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SECRETARIA GERAL

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 3 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre os procedimentos para o pagamento de indenizacdo de férias de
membraos e servidores, acumulagéo e alteracdo de férias acumuladas de servidores
e sobrestamento das férias de membros do Ministério Pblico Federal.

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da atribuicdo conferida no art. 6° inciso V do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal (RIA/MPF), aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° A indenizacéo de férias de membros e servidores de que trata 0 § 3°-A do artigo 1° da Portaria n° 591, de 27 de outubro de
2005, e § 1° do artigo 1°-A da Portaria n® 652, de 9 de dezembro de 2008, observara o limite méximo de pagamento de 30 (trinta) dias por exercicio
financeiro, independente do saldo de férias prescritas a serem indenizadas.

Paragrafo Unico. O pagamento disposto no caput observara a disponibilidade financeira e orgamentaria.

Art. 2° Entende-se por sobrestamento, nos termos do Art. 6°, § 6° da Portaria n° 591, de 27 de outubro de 2005, a remarcacéo de férias
pelo interessado, sem vinculagéo a necessidade de servigo, exigindo-se para tanto a remarcacédo imediata do periodo sobrestado, aplicando-se tanto para
o0 saldo de férias quanto para o abono pecuniario.

Art. 3° Os requerimentos de sobrestamento de férias de periodos marcados nos termos dos 8§ 5°-A e 5°-B do artigo 1° e 84° do artigo
8° da Portaria n° 591, de 27 de outubro de 2005, deverdo indicar:

I — a marcacao de pelo menos 10 (dez) dias no primeiro semestre do total de férias sobrestadas a expirar no exercicio vigente;

Il —a marcagdo de todos os periodos sobrestados a expirar no exercicio vigente, observada a ordem cronoldgica dos exercicios.

Art. 4°. Para fins de homologacéo do disposto do §5°-A do artigo 1° da Portaria n® 591, de 27 de outubro de 2005, o Secretario-Geral
e 0s Procuradores-Chefes das unidades administrativas deverdo solicitar aos membros a marcacéo das férias acumuladas para dois exercicios dentro do
prazo regulamentar.

Art. 5° Entende-se por desmarcagdo, nos termos do § 8°-C do art. 1° da Portaria PGR/MPU n° 652 de 9 de dezembro de 2008, os
periodos alterados ou cancelados sem indicagdo de nova marcacéo.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletrénico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assinado digital nente por GU LHERVE RAFAEL ALVES VARGAS, em 04/05/2022 18:48: 24.
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DESPACHO SG/MPF N° 619, DE 2 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: Processo n° 1.00.000.021983/2021-03. ASSUNTO: trabalho a distancia. INTERESSADA: QUEZIA DAMARES
VASCONCELOS SOARES, matricula n° 27815, ocupante do cargo de Analista do MPU/Direito, do quadro da Procuradoria da Republica no Municipio
de Guarulhos/SP. DECISAO: Tendo em vista 0 que consta do processo em referéncia, RETIFICO o Despacho SG n° 312/2022/SG, de 11 de abril de
2022, publicado no DMPF-e- ADMINISTRATIVO de 26 de abril de 2022, para que, onde se I&: "CONCEDO o prazo de 15 (quinze) dias de transito,
nos termos do art. 18 da Lei n® 8.112/90, a contar de 9 de maio de 2022", leia-se: "CONCEDO o prazo de 15 (quinze) dias de transito, nos termos do art.
18 da Lei n° 8.112/90, a contar de 23 de maio de 2022". PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral do MPF

DESPACHO DECISORIO SG/MPF N° 625, DE 3 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: PGEA - 1.00.000.007565/2022-86. ASSUNTO: Teletrabalho. INTERESSADO: EVANDRO DELGADO DE
SIQUEIRA, matricula n° 29480, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracdo, lotado na Procuradoria da Republica no Estado do Parana.
DECISAO: Acolhendo a manifestacéo da Secretaria de Gestdo de Pessoas (PGR-00164325/2022) e tendo em vista o disposto no art. 15 e no art. 23, 1,
"c", 2, da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, AUTORIZO, na qualidade de medida excepcional, o desempenho pelo interessado das
atividades relativas a modalidade de teletrabalho na cidade de Elkridge, nos Estados Unidos, pelo periodo de 1 (um) ano. O inicio das atividades esta
condicionado a designacao pela chefia no Sistema de Controle Eletronico de Trabalho ndo Presencial, observados os requisitos estabelecidos pela Portaria
PGR/MPU n° 81/2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretéria-Geral do MPF

EXTRATO DE DESPACHO
LICENQA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribui¢des previstas no artigo 6°, inciso Il, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, e
tendo em vista o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenca-prémio da

SUBPROCURADORA-GERAL DA REPUBLICA Ela Wiecko Volkmer De Castilho, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-
SE.

~ - - DATA DA
MEMBRO MAT LOTAGAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
. . 16/5/2022 a 20/5/2022;
Ela Wiecko Volkmer De Castilho 342 PGR 6/6/2012 a 4/6/2017 23/5/2022 a 27/5/2022 3/5/2022

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO

DESPACHO SG N° 568, DE 22 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo n° 1.17.000.000422/2022-46. ASSUNTO: Gratificagio por Encargo de Concurso de
Estagiérios. INTERESSADA: PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO. DECISAO: Considerando as informacdes prestadas pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas por meio do expediente PGR-00152579/2022, bem como a delegacéo de competéncia atribuida pelo art. 6°, inciso Il do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria/SG/MPF N° 382, de 05/05/2015, DEFIRO, no montante de R$
55.834,20 (cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinta e quatro reais e vinte centavos), 0 pagamento da Gratificagdo por Encargo de Concurso de Estagiarios
de nivel superior para os cursos de Administracdo, Comunicagdo Social - Jornalismo, Direito (graduacdo e pds-graduacéo) e Engenharia Civil da
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO. PUBLIQUE-SE.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica

Secretario-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N° 589, DE 29 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.017731/2018-76. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: ELTON FIGUEIREDO SILVA, 26940-9, Técnico do MPU/Administragdo. DECISAO: no uso das atribuicdes

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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dispostas no artigo 6°, inciso Il e 7°, inciso Ill, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria
SG/MPF n° 382, de 5/5/2015, de acordo com o contido na Informagdo n° 6204/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00158134/2022,
HOMOLOGO a op¢do a que se refere o artigo 40, §16 da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1° da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012,
referente ao interessado, com efeitos a partir de 27/7/2018, data do requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do
artigo 3°, §82°e 3°da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, conforme o Parecer n°® 590/2015/CONJUR, de 19 de outubro de 2015, e a Resolug¢do Conjunta
STF/MPU 3, de 20 de junho de 2018, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou penséo por morte pelo regime préprio de previdéncia da
Unigo, de que trata o artigo 40 da Constituicio Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N° 608, DE 29 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.017393/2018-72. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: FELIPE GAZZONI MACHADO, matricula 29503-5, Analista do MPU/Perito em Engenharia Civil. DECISAO: no
uso das atribuicdes dispostas no artigo 6°, inciso Il e 7°, inciso 111, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5/5/2015, de acordo com o contido na Informagdo n° 6298/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-
00160609/2022, HOMOLOGO a opcéo a que se refere o artigo 40, 816 da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1° da Lei n® 12.618, de 30 de
abril de 2012, referente ao interessado, com efeitos a partir de 27/7/2018, data do requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos
termos do artigo 3°, §§2° e 3° da Lei n®12.618, de 30 de abril de 2012, conforme o Parecer n° 590/2015/CONJUR, de 19 de outubro de 2015, e a Resolugéo
Conjunta STF/MPU 3, de 20 de junho de 2018, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou pensdo por morte pelo regime proprio de
previdéncia da Uni#o, de que trata o artigo 40 da Constituicdo Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

PORTARIA SG/MPF N° 306, DE 3 DE MAIO DE 2022

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des,
e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n° 8.112, de 1990, bem como o art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF n° 382, de 5 de
maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério PUblico Federal) e Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021, resolve:

Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, os servidores GUILHERME CHAIBE MONTENEGRO, matricula n® 6.822,
JULIANA PRESENTE SERRATTO, matricula n° 13.191, e MARIO MATIAS DA COSTA, matricula n° 24.066, da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar instituida pela Portaria n® 106, de 1 de outubro de 2021, divulgada no DMPF-e n° 185/2021-ADM, publicada em 5 de outubro
de 2021, pag. 9, para, sob a presidéncia do primeiro, darem continuidade aos trabalhos de apuracéo dos fatos relatados no Procedimento de Gestéo
Administrativa - PGEA n° 1.00.000.002994/2020-03, bem como possiveis infragdes conexas que emergirem no decorrer da instrugao.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

DESPACHO SG N° 451, DE 28 DE MARCO DE 2022

REFERENCIA: PRM-PMS-MG-00005750/2021. ASSUNTO: Conversdo em peclnia de recesso remunerado ndo fruido.
INTERESSADO: JOAO VICTOR FORTUNATO VIEIRA. DECISAO: Considerando as informacdes constantes do expediente PGR-00119552/2022,
bem como a delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria/SG/MPF n° 381, de 06/07/2021, DEFIRO a solicitacdo oriunda da Procuradoria da
Republica no Estado de Minas Gerais para conversdo em pectnia de 5 (cinco) dias de recesso ndo fruidos pelo ex-estagiario JOAO VICTOR
FORTUNATO VIEIRA, matricula n® 44067, com fundamento nas disposi¢des constantes da Portaria PGR/MPU n.° 378, de 9 de agosto de 2010, hem
como no entendimento exarado por meio do Oficio-Circular n® 140/2017/SG (PGR-00449442/2017). Dessa forma, visando-se a otimizagdo dos recursos
publicos, a reposicao da vaga de estagio sera feita apds o cumprimento do prazo de 5 (cinco) dias, periodo equivalente ao nimero de dias da solicitacdo
da conversdo de recesso em pecUnia requerida pela unidade. PUBLIQUE-SE. ENCAMINHE-SE o processo a Subsecretaria de Remuneracéo de Pessoal
para providéncias e, apos realizado o devido pagamento, RESTITUA-SE o processo a Procuradoria da Reptiblica no Estado de Minas Gerais para
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria - Geral
Secretario Executivo

(Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021)

DESPACHO DECISORIO SG N° 513, DE 25 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.007264/2022-52. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: HONORIO GOMES, matricula n° 4934, Técnico do MPU/Administracio. DECISAQ: Considerando a delegacio de competéncia
atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informacdo n® 5137/2022 da Secretaria de Gestao de Pessoas
- PGR-00136469/2022, e tendo em vista a implementacédo dos requisitos exigidos para aposenta¢do na forma do artigo 20 da Emenda Constitucional n°

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia ao requerente, a contar de 24/04/2022, sem o cOmputo
de Licenca-Prémio, com fundamento no 819 do artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988, na redacao dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 592, DE 29 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.008709/2022-11. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADA: KENIA RODARTE, matricula n° 3356, Técnico do MPU/Administracdo. DECISAQ: Considerando a delegagdo de competéncia
atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informagdo n° 6248/2022 da Secretaria de Gestao de Pessoas
- PGR-00159414/2022, e tendo em vista a implementacdo dos requisitos exigidos para aposentagdo na forma do artigo 4° da Emenda Constitucional n®
103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia a requerente, a contar de 1°/05/2021, sem o computo
de Licenca-Prémio, com fundamento no 8§19 do artigo 40 da Constitui¢do Federal de 1988, na redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 593, DE 29 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.015980/2021-22. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: Luiza Cristina Fonseca Frischeisen, matricula n® 207, Subprocuradora-Geral da RepUblica. DECISAQ: Considerando a delegacio de
competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informacao n® 6257/2022 da Secretaria de
Gestdo de Pessoas - PGR-00159511/2022, e tendo em vista a implementacdo dos requisitos exigidos para aposentacdo na forma do artigo 4° da Emenda
Constitucional n° 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia ao requerente, a contar de 01/05/2022,
sem o cOmputo de Licenga-Prémio, com fundamento no §19 do artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988, na redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 103/2019. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 610, DE 29 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n°® PGEA - 1.00.000.021149/2021-18. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: WASHINGTON LUIZ FERREIRA DOURADO, matricula n° 5238, ANALISTA DO MPU/CLINICA MEDICA. DECISAO:
Considerando a delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021, de acordo com o contido na Informagéo n°
6195/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00157883/2022, e tendo em vista a implementacéo dos requisitos exigidos para aposentacéo na
forma do artigo 40, inciso 111, alinea a, da Constituicdo Federal, na redacédo da Emenda Constitucional n. 20/1998, CONCEDO o Abono de Permanéncia
ao interessado, a contar de 23/07/2017, com efeitos financeiros a partir de 31/08/2020, sem o cdmputo de Licenga-Prémio, com fundamento no §19 do
artigo 40 da Constituicdo Federal, na redacdo da Emenda Constitucional n. 41/2003, no Tema 942/STF, de 31/08/2020; na Simula Vinculante n. 33 do
Supremo Tribunal Federal, no artigo 57 da Lei n° 8.213/1991, na Orientagdo Normativa SEGEP/MP n° 16/2013, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo-MPOG e na Nota Técnica n® 792/2021, do Ministério da Economia. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 615, DE 2 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: PGEA MPF/PGR n° 1.00.000.019439/2017-15. ASSUNTO: Revisdo de Abono de Permanéncia. INTERESSADA:
CARLA MENDES MAGALHAES, matricula n°® 6006, Analista do MPU/Satde/Odontologia. DECISAQ: Considerando a delegacéo de competéncia
atribuida pela Portaria SG/MPF N° 381, de 6/7/2021, e de acordo com o contido na Informagéo n. 5841/2022 - PGR-00150310/2022, prestada pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas, tendo em vista a implementac&o dos requisitos exigidos para aposentagdo especial na forma do artigo 40, §1°, inciso 111,
e 84° inciso Ill, da Constituicdo Federal/1988, com redacdo dada pela EC n° 20, de 16/12/1998, e atencdo a Sumula Vinculante n® 33 do Supremo
Tribunal Federal, de 9/4/2014, e ao Parecer n° 681/2021/CONJUR-SAJ, de 30/11/2021, ALTERO os termos do Despacho SG n° 521, de 11/05/2021,
publicado em 13 seguinte, para conceder o Abono de Permanéncia a requerente, a contar de 02/03/2018. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO DECISORIO SG N° 616, DE 2 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: PGEA MPF/PGR n° 1.00.000.009151/2022-91. ASSUNTO: Revisio de Abono de Permanéncia. INTERESSADA:
CARLA CRISTINA CORREA DA COSTA, matricula n° 5664, Técnico do MPU/Satide. DECISAO: Considerando a delegagéo de competéncia atribuida
pela Portaria SG/MPF N° 381, de 6/7/2021, e de acordo com o contido na Informagéo n. 6422/2022 - PGR-00162701/2022, prestada pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas, tendo em vista a implementacéo dos requisitos exigidos para aposentacdo especial na forma do artigo 40, §1°, inciso 111, e 84°, inciso
111, da Constituigdo Federal/1988, com redacdo dada pela EC n° 20, de 16/12/1998, e atenc¢do & Sumula Vinculante n°® 33 do Supremo Tribunal Federal,
de 9/4/2014, e ao Parecer n° 681/2021/CONJUR-SAJ, de 30/11/2021, ALTERO os termos do Despacho SG n° 259, de 20/02/2020, publicado em 26
seguinte, para conceder o Abono de Permanéncia & requerente, a contar de 04/09/2018. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

DESPACHO DECISORIO SG N° 618, DE 2 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: PGEA MPF/PGR n° 1.00.000.004359/2021-33. ASSUNTO: Reviso de Abono de Permanéncia. INTERESSADA:
Adriana Ferreira de Aradjo Litvin, matricula n° 3413, Analista do MPU/Medicina/Oftalmologia. DECISAO: Considerando a delegacio de competéncia
atribuida pela Portaria SG/MPF N° 381, de 6/7/2021, e de acordo com o contido na INFORMAGCAO 6435/2022 - PGR-00162921/2022, prestada pela
Secretaria de Gestéo de Pessoas, tendo em vista a implementag&o dos requisitos exigidos para aposentagao especial na forma do artigo 40, §1°, inciso 11,
e 849, inciso Ill, da Constituicdo Federal/1988, com redacdo dada pela EC n° 20, de 16/12/1998, e atencdo a Sumula Vinculante n® 33 do Supremo
Tribunal Federal, de 9/4/2014, e ao Parecer n® 680/2021/CONJUR-SAJ, de 30/11/2021, ALTERO os termos do Despacho n° 3.383, de 18/09/2019,
publicado em 20 seguinte, para conceder o Abono de Permanéncia a requerente a contar de 24/05/2017. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 381, de 6 de julho de 2021

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA SGP/MPF N° 272, DE 27 DE ABRIL DE 2022

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida
pelo artigo 1° - inciso I, alinea "m", da Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e o disposto no Procedimento de Gestdo Administrativa PGEA
1.00.000.005742/2022-90 resolve:

Conceder a Promocéo na Carreira aos servidores relacionados no anexo desta Portaria com efeitos financeiros a partir da data de
aniversario no respectivo cargo referente aos meses de janeiro a maio de 2022.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES

MATRICULA NOME CARGO PRDoAl\TAggDAEo PROMOGAO
25892 ADRIANA SILVA BALIEIRO MPU /L%ﬂﬁ%%?\g 0 06/03/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
25055 ADRIANO DA SILVA OLIVEIRA | o /;ED?VII\IIIIEI:I(;TDFSAC 50 11/03/2022 | De |TcB8 | Para |TCCO
30278 ALBERTO MARIOTTO HAIDAR | o /L%mﬁlgT%C’Ag 0 03/03/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
25807 ALESANDRO RODRIGUES VPU /;%mﬁg%%g 0 18/02/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
e | ST SR | ARG | e | o o ran s
25739 ALEXANDRE TADEUDE | ANALISTA DO MPUIGESTAO | osi0212022 | De |ANB8| Para |ANCO
25722 | ALEXANDRO DA COSTACAMPI [ IL%C'\A"‘I'SI(;T%%C 0 29/01/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
26032 ALICE DE MELO OLIVEIRA MPU /;ED?VII\IIIIEI:I(;TDFSAC 50 25/03/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
28013 | ALICEMAGRA BE MARCALLE | ANALISTA DO MPUIDIREITO |  02/01/2022 | De |ANBB| Para |ANCO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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31335 ALINE ARANDA FREITAS MPUIADMINISTRACAO 25/03/2022 | De | TCBS| Para | TCCO
25821 ALINE GELAIN ANALISTA DO MPU/DIREITO | 20/02/2022 | De |ANBS8| Para |ANCO
ALINNE CRISTIANE ANICETO TECNICO DO
31115 et MPUADMINISTRACAO 11/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
25781 ALVARO AFI|_|\_/HE<S) BEZERRA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 13/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
AMANDA NASCIMENTO DE ANALISTA DO
25766 Noon MPUICOMUNICAGAO SOCIAL | 110272022 | De | ANBB | Para |ANCO
ANA CAROLINA CASAROTTI TECNICO DO
25874 e MPUADMINISTRACAO 28/02/2022 | De | TCBS| Para | TCCO
25841 | ANA CAROLINA MASTRANGELI TECNICODO 241022022 | De | TCBS8| Para | TCCO
MPU/ADMINISTRACAO
ANA CLAUDIA DA CAMARA TECNICO DO
25903 e, MPUIADMINISTRACAO 06/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
ANA FLAVIA SOBRAL TECNICO DO
31666 oo MPUADMINISTRACAO 28/04/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
ANALISTA DO
26112 ANA LUIZA REYES MPUICOMUNIGACAO SOCIAL | 09/04/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
TECNICO DO
25900 ANA MARIA ZANATTA SILVA MPUIADMINISTRACAO 06/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
26028 ANA PAU,\'/TGNDAARLIJZACKER ANALISTA DO MPU/DIREITO | 24/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
ANA PAULA DOS SANTOS TECNICO DO
30136 A DOS S, MPUADMINISTRAGAO 03/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
25839 ANA RUBIA FERNANDES CRUZ TECNICODO 24/02/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
MPU/ADMINISTRACAO
TECNICO DO
25875 | ANAVILMA DE SOUSACHAVES | o, Bl CO e, 5 28/02/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
ANDERSON FERREIRA DOS TECNICO DO
30212 AN MPUADMINISTRAGAO 16/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
ANDERSON GUIMARAES TECNICO DO
25916 i e MPUADMINISTRACAO 07/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
25913 ANDESSON DE MELO BRAGA TECNICODO 07/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
MPU/ADMINISTRACAO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25969 ANDRE BARROS MARTINS e AR PR T 12/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
ANDREA CRISTINA DE
30137 MIRANDA PIMENTEL DA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 03/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
COSTA
30394 | ANDREA DE AZEVEDO SANTOS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 29/03/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
ANDREA REGINA RAMOS TECNICO DO
26105 oA MPUADMINISTRACAO 07/04/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
TECNICO DO
30133 ANDRESSA SOARES MPUADMINISTRACAO 03/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
26082 ANNA KARNOS-IQ'(\;QX 'LANA PIRES | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 01/04/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
ANTONIO CARLOS ANDRADE TECNICO DO
25981 AN MPUIADMINISTRACAO 14/03/2022 | De |TCBS8| Para |TCCO
ANTONIO GUSTAVO SAMPAIO TECNICO DO
26081 T MPUADMINISTRACAO 01/04/2022 | De |TCBS8| Para | TCCO
25920 ARIADNE ERICA DE SOUZA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 07/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
30182 | ARIANY PICANCO DE ALMEIDA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
25956 ARNALDO HIDEO SENSATO MPUADMINISTRAGAO 11/03/2022 | De |TCBS8| Para |TCCO
ANALISTA DO
25834 BRUNA HENDERSON BARBOSA | o ARALISTARE 241022022 | De |ANB8| Para |ANCO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25814 BRUNO GRANDE RODRIGUES | ANALISTA DO MELIPERTT 20/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
BRUNO LOBATO OLIVEIRA | ANALISTA DO MPU/PERITO
28826 S e e PR T 13/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
25951 BRUNO OLIVEIRA DA CUNHA TECNICO DO 11/03/2022 | De |TCBS8| Para | TCCO

MPU/ADMINISTRACAO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPE-e N° 82/2022- ADMINISTRATIVO

Divulgacdo: quarta-feira, 4 de maio de 2022

Publicacéo: quinta-feira, 5 de maio de 2022

TECNICO DO
25666 BRUNO RAMBURGO FERREIRA MPU/ADMINISTRAGAO 14/01/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
31372 BRUNO RICARDO GIANGIARDI MPU/ADMINISTRAGAO 30/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
TECNICO DO
25910 CAIO CESAR ALMEIDA ROCHA MPU/ADMINISTRACAO 06/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
CAMILA DE BRITO RESENDE ANALISTA DO
25816 NEVES MPU/COMUNICACAO SOCIAL 20/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
TECNICO DO
26111 CAMILA ERIKA LUZ SOUSA MPU/ADMINISTRAGAO 09/04/2022 De | TCB8| Para |TCC9
CARLA CRISTINA AZEVEDO ANALISTA DO MPU/PERITO
25789 STAHLSCHMIDT EM CONTABILIDADE 17/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
25784 CARLOS AZZI EM CONTABILIDADE 15/03/2022 De |ANB8| Para |ANC9
TECNICO DO
30225 CARLOS DA GAMA LOBO MPU/ADMINISTRAGAO 18/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
CAROLINA BRANDAO DE TECNICO DO
26041 SOUSA MPU/ADMINISTRACAO 26/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
30200 CAROLINE SANTANA ANALISTA DO MPU/DIREITO 15/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
MOUTINHO
CINTIA GONCALVES TECNICO DO
25584 EVANGELISTA MPU/ADMINISTRAGAO 05/01/2022 De | TCB8| Para |TCC9
20892 CLAUDENIR STEVANATO TECNICODO 06/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
MPU/ADMINISTRAGCAO
TECNICO DO
25825 CLEBIA PAIVA MPU/ADMINISTRAGAO 21/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
30154 CLovis A'}Eiﬁgg MATIELO | ANALISTA DO MPU/DIREITO 08/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
26113 CRISTIANE MORAES TAVARES MPU/ADMINISTRAGAO 09/04/2022 De | TCB8| Para | TCC9
25780 CRISTOFE OLIVEIRA DA CRUZ ANA"'STAPE&'Y'CT/ GESTAO 13/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
CYNTHIA CHRISTINA ANALISTA DO MPU/GESTAO
25953 CARDOSO DE ARAUIO PUBLICA 11/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
DAFNI FIRMINO CAVALCANTE MPU/TECNOLOGIA DA
25882 DE PINHO INFORMACAO E 05/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
COMUNICACAO
DAIANA ABIORANA DE ANALISTA DO MPU/GESTAO
25818 OLIVEIRA PUBLICA 20/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25873 DANIEL VIANNA PAGLIA EM ENGENHARIA CIVIL 28/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
DANIELA CARVALHO TECNICO DO
25889 VASCONCELOS MPU/ADMINISTRACAO 06/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
5758 | DANIELA DAF'\QQE%ENO XAVIER EM ENGENHARIA 10/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
AGRONOMICA
DANIELA DO CARMO TECNICO DO
26153 GUANABENS MPU/ADMINISTRACAO 23/04/2022 De | TCB8| Para | TCC9
DANIELA REGINA GABRIEL TECNICO DO
25921 MACHADO MPU/ADMINISTRACAO 07/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
30193 DANIELE MACHADO MPU/ADMINISTRAGAO 11/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
TECNICO DO
30898 DANIELE PIRES DE CASTRO MPU/ADMINISTRAGAO 09/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
DANIELLE TERROR PORTILHO
30177 GUGLIELMELLI ANALISTA DO MPU/DIREITO 11/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
30243 DAVI FERREIRA DA SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 25/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
DAVID BENCHAYA NUNES TECNICO DO
30246 TAVARES MPU/ADMINISTRACAO 28/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
25846 DAYENE SILVA DE JESUS MPU/ADMINISTRACAO 24/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
25937 DELSON SILVA SOUZA TECNICO DO 10/03/2022 De | TCB8| Para |TCC9

MPU/ADMINISTRACAO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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16436 DIANDRIA BASTOS CATEM ANALISTA DO MPU/DIREITO 25/01/2022 De |ANB8| Para |ANC9
TECNICO DO
30230 DIEGO DE OLIVEIRA LOPES MPU/ADMINISTRACAO 22/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
ANALISTA DO
25801 DIEGO MATTOSO MPU/COMUNICACAO SOCIAL 17/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
28985 DIOGO RO[\’/T'E?:AES MENDES | ANALISTA DO MPU/DIREITO 12/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
25893 DIOGO SOARES SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 06/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
25929 DIRLEY DOUN NOLASCO MPU/ADMINISTRACAO 07/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
26030 DORCELINA DA SILVA CAMPOS MPU/ADMINISTRAGAO 25/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
25864 DOUGLAS DIAS REIS EM ENGENHARIA CIVIL 27/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
25996 EDER ELISANDRO PINTO MANN MPU/ADMINISTRACAO 17/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
MPU/TECNOLOGIA DA
26094 EDER JOSE GABRIEL INFORMAGAQ E 05/04/2022 De | TCB8| Para |TCC9
COMUNICACAO
25979 EDMAR CARLOS DE SOUSA ANA"'STAPEE?L'}’(':F:AU/ GESTAO | 140312022 | De |ANB8| Para |ANCO
EDUARDO DE SOUZA TECNICO DO
26034 CARVALHAL MPU/ADMINISTRAGAO 25/03/2022 De | TCB8| Para |TCC9
30349 EDUARDO FAJARDO BALAM | ANALISTA DO MPU/DIREITO 19/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
EDUARDO FELICIANO DE TECNICO DO
25973 MEDEIROS MPU/ADMINISTRAGAO 13/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
ELAINE SOBRAL DE ANALISTA DO MPU/GESTAO
25748 CARVALHO VANDERLEI PUBLICA 06/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
26168 ELISA BRITO NAHAS ANALISTA DO MPU/DIREITO 29/04/2022 De |ANB8| Para |ANC9
TECNICO DO
25936 ELISANDRO PEREIRA GOMES MPU/ADMINISTRAGAO 10/03/2022 De | TCB8| Para |TCC9
ELISSON VIEIRA DE TECNICO DO
30145 MAGALHAES MPU/ADMINISTRAGAO 07/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
25598 EMANUEL DA SILVA GAMA TECNICODO 21/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
MPU/ADMINISTRACAO
EMILLY CAROLINE DE TECNICO DO
30176 ANDRADE ROSA MPU/ADMINISTRAGAO 11/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
ENEAS WEISSHEIMER TECNICO DO
26135 ANTUNES MPU/ADMINISTRAGAO 14/04/2022 De | TCB8| Para | TCC9
26010 ERCOLIS FILIPE ALVES SANTOS | ANALISTA DO MPU/DIREITO 19/03/2022 De |ANB8| Para |ANC9
ERICA LOURENCO DOS TECNICO DO
25798 SANTOS MPU/ADMINISTRAGAO 17/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
30223 ERIKA DE SOUZA FREITAS MPU/ADMINISTRACAO 21/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
ERIKA GRIGOREVSKI DE LIMA MPU/TECNOLOGIA DA
25782 ABBOUD INFORMAGAQ E 15/02/2022 De | TCB8| Para |TCC9
COMUNICACAO
30180 EUCL'DEE,AD\E)AI‘E::RVALHO ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
EVANDRO DELGADO DE TECNICO DO
29480 SIQUEIRA MPU/ADMINISTRAGAO 17/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
FABIANA NARJARA SOARES TECNICO DO
25790 DA SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 17/02/2022 De | TCB8| Para |TCC9
FABIANO AUGUSTO LIMA TECNICO DO
26012 NERY MPU/ADMINISTRACAO 19/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
FABIO EDUARDO PINTO TECNICO DO
25691 COELHO MPU/ADMINISTRAGAO 21/01/2022 De | TCB8| Para | TCC9
30191 FABRICIO DIESEL PERIN ANALISTA DO MPU/DIREITO 11/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
25804 FATIMA BATISTA DA COSTA | ANALISTA DO MPU/PERITO 18/02/2022 De | ANB8| Para |ANCO

SILVA

EM ENGENHARIA CIVIL

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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25879 FELIPE BEZERRA DOS SANTOS MPU/ADMINISTRAGAO 25/02/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
30316 FELIPE UCHOA CAFE SOARES | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/04/2022 | De |ANBS8| Para |ANCO
FERNANDA TAMARA SIMOES TECNICO DO
30152 EAKHREDDINE MPU/ADMINISTRAGAO 10/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
25868 FERNANDO MENDES SILVA ANAL'ST'?,E&':"CPAU/ GESTAO | 27/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
ANALISTA DO
25760 FLAVIA ATAIDE COSTA MPUJARQUIVOLOGIA 10/02/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
31578 FRANCBAL'}'\EELI(FZELA DE ANALISTA DO MPU/DIREITO | 01/04/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
FRANCISCO DE SALLES TECNICO DO
25880 BEZERRA FARIAS NETO MPU/ADMINISTRACAO 28/02/2022 | De | TCB8 | Para | TCCOY
FRANCISCO JONAS ALVINO DA TECNICO DO
30202 SILVA MPUIADMINISTRAGAO 15/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
FRANCISCO LEONARDO TECNICO DO
30026 VOURA DA SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 13/02/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
FRED WILLIAM OLIVEIRA
25791 CAVALCANTE ANALISTA DO MPU/DIREITO | 17/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9
FREDERICO MARCIO ARAUJO | ANALISTA DO MPU/PERITO
26125 OLIVEIRA EM ENGENHARIA CIVIL 11/04/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
GABRIEL KABIR DE ABREU TECNICO DO
30150 COSTA MPU/ADMINISTRAGAO 08/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
TECNICO DO
30213 GABRIEL TILEMANN SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 16/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
ANALISTA DO
26003 GABRIELA BRUNELLI MPUICOMUNIGAGAO SOCIAL | 17/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
25799 GABRIELA GHELLAR MORAES MPU/ADMINISTRAGAO 18/02/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
TECNICO DO
25898 GABRIELA GOMES RODRIGUES MPU/ADMINISTRACAO 06/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
30141 GABRIELA MACEDO COELHO | s\ a1 |STA DO MPUIDIREITO |  07/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
LUZ ROCHA
30149 GEAN PAULO DA SILVA ANALISTA DO MPU/DIREITO | 07/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
GERALDO ANDRE CURSINO | ANALISTA DO MPU/PERITO
25809 SEREIRA EM ENGENHARIA CIVIL 18/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC9
ANALISTA DO
25741 GERALDO MARASCA MPU/PLANEJAMENTO E 05/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9
ORCAMENTO
25670 GERUSA SILVA VIEIRA ANALISTA DO MPU/DIREITO | 15/01/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9
GILDECILA DE DEUS TECNICO DO
26149 COUTINHO MPU/ADMINISTRAGAO 23/04/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
25779 GILSON BERGMANN HOFF ANA"'STﬁEgL':"CF:” GESTAO | 13/0212022 | De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
30129 GIOVANNA VIEIRA DA SILVA MPUIADMINISTRACAQ 02/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
TECNICO DO
26150 GLAUCO EDUARDO HIROTA MPU/ADMINISTRAGAO 23/04/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
26158 GRAZIELLE TONON BARBADO ANA"'STﬁEgL':"CF:” GESTAO | 94/0412022 | De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
30197 GREGORIO OLIVA TAVARES MPUIADMINISTRACAQ 15/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
30132 GUSTAVO CAMPOS DE PAULA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 03/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
30198 GUSTAVO :ﬁﬁfo';RADo DOS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 15/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
HASSIMA OLIVEIRA MOURA TECNICO DO
25867 D05 SANTOS MPU/ADMINISTRAGAQ 27/02/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
25754 HELITON LEAL SILVA M GEOGRAFIA 07/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9
25755 HELTON RODRIGUES ANAL'ST'?,E&':"CPAU/ GESTAO | 7/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
30188 HIDEKAZO GUILHERME ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4

CARVALHO OLIVEIRA SOUSA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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TECNICO DO
HIDEYOSHI HAYASAKA VITOR MPU/TECNOLOGIA DA
26197 DE ANDRADE INFORMAGAQ E 19/05/2022 De | TCB8| Para |TCCO
COMUNICACAO
TECNICO DO
31061 HIGOR HOFFMANN ARAUJO MPU/ADMINISTRACAO 14/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
25940 HIGOR MOREIRA DE SOUSA | ANALISTA DO MPU/DIREITO |  10/03/2022 De |ANBS8| Para |ANCO
IGOR COSTA DE BRITTO
25918 CARVALHO ANALISTA DO MPU/DIREITO |  07/03/2022 De |ANB8| Para |[ANC9
TECNICO DO
25783 IGOR FRUTUOSO PAIVA MPU/ADMINISTRACAO 14/02/2022 De | TCB8| Para |TCCO
TECNICO DO
25949 IGOR GOMES DE LEMOS MPU/ADMINISTRAGAO 10/03/2022 De | TCB8| Para |TCCO
29079 INACIA DAE'EEGLS PINHEIRO | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 22/01/2022 De |ANBS8| Para |[ANC9
ISABELLA CAVALCANTI
26047 CINTRA VDAL ANALISTA DO MPU/DIREITO |  27/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
ISIS LARISSA NOBREGA TECNICO DO
30195 MAGEDO MPU/ADMINISTRACAO 14/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
ANALISTA DO MPU/PERITO
25793 ITALO YURE BRAGA ARRUDA | Lot e~ e el ETRICA | 17/02/2022 De |ANB8| Para |[ANC9
TECNICO DO
26144 1ZIS ALINE DE SOUZA MPU/ADMINISTRACAO 11/04/2022 De | TCB8| Para |TCCO
JACKSON LEANDRO FERREIRA TECNICO DO
26148 DE CARVALHO MPU/ADMINISTRAGAO 22/04/2022 De | TCB8| Para |TCCO
25687 JAQUELINE MAIA BRAGA TECNICODO 20/01/2022 De | TCB8| Para |TCCO
MPU/ADMINISTRAGAO
JEAN CARLO CORREIA TECNICO DO
30241 FIRMING MPU/ADMINISTRACAO 25/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
TECNICO DO
26075 JEFE SAMIR SOARES RAMOS MPU/ADMINISTRACAO 01/04/2022 De | TCB8| Para |TCCO
22001 JESSICA DQ:C"EYf‘fRODR'GUES ANALISTA DO MPU/DIREITO |  20/04/2022 De |ANBS8| Para |[ANC9
JESSICA WANNY SANCHES TECNICO DO
30130 SALES MPU/ADMINISTRACAO 03/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
30204 JESSIKA MACEDO CABRAL | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 16/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
JEYSSY AMAZILIA THOMPSON TECNICO DO
28466 MEIRELES RODRIGUES MPU/ADMINISTRACAO 07/04/2022 | De | TCB8 | Para | TCCOY
JHONATAN JORDAN PIMENTEL TECNICO DO
30143 DE OLIVEIRA MPU/ADMINISTRACAO 07/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
JOANA CRAVO QUINTANILHA TECNICO DO
25946 FAVERO MPU/ADMINISTRACAO 10/03/2022 De | TCB8| Para |TCCO
JOANICE FERNANDES ANALISTA DO
30030 ROCCHETT] Tyt 25/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
JOAO CARLOS BALDISSERA MPU/TECNOLOGIA DA
26182 DIAS INFORMAGAO E 08/05/2022 De | TCB8| Para |TCCO
COMUNICACAO
30228 JOICE DA SILVA RIBEIRO ANALISTA DO MPU/DIREITO |  16/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
25707 JORGE LUIZ TORRES MENDES MPU/ADMINISTRACAO 20/01/2022 De | TCB8| Para |TCCO
30183 JORHAN DA SILVA MARQUES | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 11/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
JOSE ARTHUR DA SILVA TECNICO DO
30190 SEDREZ MPU/ADMINISTRACAO 15/01/2022 De | TCA3| Para |TCB4
JOSE JOSEMAR CARNEIRO DOS TECNICO DO
25753 SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 06/02/2022 De | TCB8| Para |TCCO
TECNICO DO
26002 JOSE MORENO NETO MPU/ADMINISTRACAO 17/03/2022 De | TCB8| Para |TCC9
TECNICO DO
25775 JOSE RIBAMAR SARAIVA MPU/TECNOLOGIA DA 13/02/2022 be | TcBs | Para |Tcco

FILHO

INFORMACAO E
COMUNICAGCAO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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JOSEANE APARECIDA TECNICO DO
30142 OLIVEIRA RODRIGUES MPU/ADMINISTRACAO 07/01/2022 | De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
26013 JOSIMAR ALEX DE BARROS MPU/ADMINISTRACAO 19/03/2022 De | TCB8| Para | TCC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
26131 JUAN BENJAMIN SUGASTI EM ENGENHARIA 14/04/2022 De |ANB8| Para |ANCO
AGRONOMICA
TECNICO DO
25826 JULIANA BATISTA NUNES MPU/ADMINISTRACAO 21/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
30935 JULIANA DE PAULA MORAES MPU/ADMINISTRACAO 28/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
28420 JULIANA FARIA ZINN MPU/ADMINISTRACAO 21/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
ANALISTA DO MPU/PERITO
29320 JULIANO LIBRAGA DA SILVA EM ENGENHARIA CIVIL 10/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
JULIANO MENDONCA DE TECNICO DO
26138 OLIVEIRA MPU/ADMINISTRACAO 26/05/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
30235 JULIO PEDRO DOS SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 23/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
JULLIANA LARANGEIRA DA TECNICO DO
25819 MOTTA MPU/ADMINISTRACAO 20/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
30171 KAIO SANTOS FERREIRA ANALISTA DO MPU/DIREITO 09/01/2022 De |ANA3| Para |ANB4
25887 KARINA HELENA FONSECA ANALISTA DO MPU/DIREITO 05/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
CARDOSO
TECNICO DO
25822 KELFEN DE SOUZA VELASCO MPU/ADMINISTRACAO 21/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
KERRY ALINE DA SILVA ANALISTA DO MPU/PERITO
26108 FERREIRA EM ENGENHARIA CIVIL 08/04/2022 De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
25615 KLEBER JACOB MPU/ADMINISTRACAO 18/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
MPU/TECNOLOGIA DA
26137 LAERCIO CAETANO DA SILVA INFORMACAO E 14/04/2022 De | TCB8| Para | TCC9
COMUNICACAO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25824 LAIO ANTUNES ROSENDO EM CONTABILIDADE 21/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
LARISSA LIVIA RODRIGUES ANALISTA DO MPU/GESTAO
25828 BARBOSA PUBLICA 21/02/2022 De |ANB8| Para |ANCO
ANALISTA DO
29458 LAURA RODRIGUES ROSA MPU/PSICOLOGIA 12/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
ANALISTA DO
25777 LEANDRO CARVALHO LIMA | MPU/DESENVOLVIMENTO DE |  13/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9
SISTEMAS
LEIDIVALDO DOS SANTOS TECNICO DO
28711 SILVA MPU/ADMINISTRACAO 27/02/2022 De | TCB8| Para | TCC9
28219 LEILA MELINA PIVA GULART | ANALISTA DO MPU/DIREITO 17/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
. ANALISTA DO MPU/SUPORTE
25886 LENA LUCIA DE MORAES E INFRAESTRUTURA 05/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
LEONARDO FERREIRA DE ANALISTA DO MPU/SUPORTE
26061 CASTRO E INFRAESTRUTURA 31/03/2022 De |ANB8| Para |ANC9
TECNICO DO
MPU/TECNOLOGIA DA
25694 LEONARDO FIUZA RODRIGUES INFORMAGAO E 23/01/2022 De | TCB8| Para | TCC9
COMUNICACAO
ANALISTA DO
25982 LEONARDO SCHWINDT MPU/DESENVOLVIMENTO DE |  14/03/2022 De |ANB8| Para |ANCO
SISTEMAS
TECNICO DO
30131 LEYDE JANNE AZEVEDO CRUZ MPU/ADMINISTRACAO 03/01/2022 De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
26118 LIGIA BAPTISTA DE CARLI MPU/ADMINISTRACAO 10/04/2022 De | TCB8| Para | TCC9
25844 LIVIA BANDEIRA PLACIDO ANALISTA DO MFU/FERITO 24/02/2022 De |ANB8| Para |ANC9

EM ENGENHARIA CIVIL

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPE-e N° 82/2022- ADMINISTRATIVO

Divulgacdo: quarta-feira, 4 de maio de 2022

Publicacéo: quinta-feira, 5 de maio de 2022

12

30208 HIVIANERI SOIMARAES MPU A%ﬂﬁg%om 0 16/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
29281 LIVIAMOURA BRANDAO | o ICO'?\\/Ile\I\II_IIg;é;C())SOCI AL| 21022022 | De |ANBS| Para [ANCOY
25847 LUAN GOMES DAS NEVES MPU /;%mﬁlg%%c 50 24/02/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
26009 LUANA PEREIRA MOURA | ANALISTA DO IPUI GESTAO | 10/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
26025 LUCAS ADRIANO SILVA MPU /;%CI\A'\‘I'&;TDF&C 0 24/03/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
25855 LUCAS ARAUJO DOS SANTOS MPU /;%C,w'\'lﬁg%%c 50 25/02/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
30215 LUCAS BRAGATTO VARGAS MPU A%ﬂﬁg%om 0 18/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
31744 LUCAS DOSSI RIVAROLA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 10/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
25972 LUCAS MATHIEDS SANT ANA MPU /;%‘mﬁlg%om 0 13/03/2022 | De |TcB8| Para |TCCO
30396 LUCASVESCONCELOSPE | ANALISTA DO MPUDIREITO |  01/04/2022 | De [ANA3| Para |ANB4
25759 O Ve dieadin e GESTAO | 10022022 | De |ANBS| Para |ANCO
30185 LUCIANA YUMI KAWASHIMA | o /;%‘mﬁlg%om 0 14/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
25097 SUTANS DOMINGO®S ANALISTA DO MPU/DIREITO | 17/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
25740 LUCIANO JACOME COSTA | ANALISTA DO MPVRERITO | 061052022 | De |ANBB| Para |ANCO
25064 LUCIANO WEBLER MPU /;%(mﬁlg%om 0 11/03/2022 | De |TcB8 | Para |TCCO
23756 LUDMYLLA ALTOF GOMES E MPU /;%cl:\/lTllll\cl:IgTDRoAQ 0 04032022 | De | TCB8| Para |TCCO
TECNICO DO
25689 LUIS AUGUSTO ULBRICH MP}’@%%’;\'AOA'\-COEO'AEDA 21/01/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
COMUNICACAO
26161 LUIS CARLOS FAGANELLO | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 25/04/2022 | De |ANB8| Para |ANC9
25950 LUIZ BDLARDO NOBRE MPU /;%C,w'\'lﬁg%%c 50 11/03/2022 | De |TcB8 | Para |TCCO
26087 LUIZ REGINAL DO PARIAS DE MPU A%ﬂﬁg%om 0 06/04/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
25877 MABELLY BARBOSA LOPES P DO 28/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
25890 MARCELLA ALVES VILELA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 06/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
25757 MARCELO BORGES DA CUNHA | ANALISTA DO MPUISUPORTE | g7/022022 | De |ANBB| Para |ANCO
26143 MARCELO MEDEIROS MPU /;%C,\A'\‘Iﬁg%%g 50 22/04/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
20185 MARCELO VIEIRA SCARPATI MPU /;%‘mﬁlg%om 0 06/03/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
26060 MARCIA SOUSA DE FREITAS MPU /;%cl:\/lTllll\cl:IgTDRoAQ 0 28/03/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
25896 MARCO ANTONIO COUTINHO VPU /;%C,w'\'lﬁg%%g 0 06/03/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
28994 MARCO ANTONO PINTODE | ANALISTA DO MPUIDIREITO |  20/04/2022 | De |ANA3| Para |ANBA4
26214 MARCO DIAS NOBRE MPU /;%cl:\/lTllll\cl:IgTDRoAQ 0 26/05/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
26129 MARCOFEIRINJE PEREIRA MPU /;%C'\A'\‘Iﬁg%%g 0 11/04/2022 | De |TCB8 | Para | TCCO
25786 MARCOS AL S0 OLIVEIRA MPU /;%(mﬁlg%om 0 14/02/2022 | De |TcB8 | Para |TCCO
30242 MARCOS DAE0 DIAS D MPU /;%C,\A'\'Iﬁ(;%c’m 0 25/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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30219 OLIVEIRA PINTO MPU/ADMINISTRACAO 18/01/2022 | De |\ TCA3 | Para | TCB4
MARCUS VINICIUS DA SILVA | ANALISTA DO MPU/GESTAO
27619 BATISTA PUBLICA 06/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
TECNICO DO
MARGARETH MARIA MARQUES MPU/TECNOLOGIA DA
25699 DANTAS INFORMAGAO £ 24/01/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
COMUNICACAO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25883 MAR'ANACPQQ‘\:/EESS' BATISTA EM ENGENHARIA 02/04/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
FLORESTAL
30174 MARIANA QFUAER'IFZOSZ OLIVEIRA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 10/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
30210 MARIANE SILVA OLIVEIRA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 16/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
30958 MARIANO OJ'D'\N/%';A DASILVA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 06/02/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
MARILIA MARTINELLI TECNICO DO
31781 MAGAL HAES MPU/ADMINISTRAGAO 06/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
30128 MARINA MARTINS CARLOS TECNICODO 02/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
MPU/ADMINISTRACAO
TECNICO DO
MPU/SEGURANCA
26240 MARIO CESAR CARDOSO INSTITUCIONAL E 23/05/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
TRANSPORTE
25888 MARLENE VIEIRA DE CASTRO ANA"'STﬁEgL':"CF:” GESTAO | 1g/0312022 | De |ANBS| Para |ANCO
TECNICO DO
25658 MARTA BATISTA DA SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 10/01/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
MENANDRO TELOCKEN DA TECNICO DO
30227 SILVA MPU/ADMINISTRAGAO 21/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
MICHELLE MICHALTCHUK | ANALISTA DO MPU/PERITO
25931 ALVES M CONTABIL IDADE 10/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
ANALISTA DO
25872 MICHELLI MORONI RABUSKE MPU/PSICOLOGIA 28/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?O
MICIANE KELLY DE SOUSA TECNICO DO
25823 REGO MPU/ADMINISTRAGAO 21/02/2022 | De | TCB8| Para |TCC9
TECNICO DO
MIGUEL EDUARDO RODRIGUES MPU/SEGURANGA
30098 PAIVA JUNIOR INSTITUCIONAL E 01/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
TRANSPORTE
MIGUEL ZIMMERMANN TECNICO DO
25989 MARTING MPU/ADMINISTRAGAO 17/03/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
26008 MILENA MELO SOARES ANA"'STAPE&'Y'CT/ GESTAO | 1g/0312022 | De |ANB8| Para |ANCO
MILENA MENDES PIRES DOS TECNICO DO
26026 SANTOS MPUIADMINISTRACAQ 24/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
26000 MILTON NAGAMINE MPU/ADMINISTRAGAQ 17/03/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
TECNICO DO
25820 MIRIA FERNANDES MORAIS MPU/ADMINISTRAGAO 20/02/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
NATALIA MARTINS CAMPOS TECNICO DO
30144 DA SILVA MPUIADMINISTRACAQ 07/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4
30163 NEYMENSON ARA DOS SANTOS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 09/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
NILTON EURIPEDES DE DEUS | ANALISTA DO MPU/PERITO
25838 S LHo EM OCEANOGRAFIA 24/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9
30147 NOEL FERREIRA DA SILVA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 07/02/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
ORLANDO GARCIA DA COSTA ANALISTA DO
25876 TUNIOR MPUICOMUNIGAGAO SOCIAL | 28/02/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
30187 PAMELARCCF;S'EE\‘? SCHEID | ANALISTA DO MPU/DIREITO |  14/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
PAOLA DE CASTRO OLIVEIRA TECNICO DO
26171 SANTOS LEMOS MPU/ADMINISTRAGAO 30/04/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO
30139 PATRICIA OLIVEIRA TAVARES 04/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4

MPU/ADMINISTRACAO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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26084 | PAULAHELLENSILVAFEITOSA| o i el ool 5 02/04/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
25865 PAULA MA{ANOAURRT ADE FREITAS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 27/02/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25797 PAULO CESAR ROCHA FLORES | ARALISFA 0 MEL/RER T 21/02/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
PAULO HENRIQUE SARAIVA DE TECNICO DO
30140 A MPU/ADMINISTRAGAO 07/01/2022 | De | TCA3| Para | TCB4
PAULO RICARDO BRITES TECNICO DO
25965 AR MPUADMINISTRACAO 12/03/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
30380 PAULO ROJ%EI\IRIEg DASILVA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 26/03/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
26062 PAULO VALENTIM LEITE MPU/ADMINISTRAGAO 31/03/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
30303 PEDRO giﬂzﬁgmms ANALISTA DO MPU/DIREITO | 25/03/2022 | De |ANB8| Para |ANC9
25974 POLLYQSZ'\'ZAL‘J% NTHIA ANALISTA DO MPU/DIREITO | 13/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
PRISCILA OLIVEIRA TELES DE | ANALISTA DO MPU/GESTAO
26160 NS R NCA 25/04/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
30135 RAFAEL AS'(-)\(JEZSAV'TA'— DE | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 03/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO
30134 RAFAEL OLIVEIRA DUARTE MPU/ADMINISTRAGAO 03/01/2022 | De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
26085 RAFAEL SOUSA DO AMARAL MPU/ADMINISTRAGAO 02/04/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
RAIANE DANIELE GOMES TECNICO DO
25935 i MPU/ADMINISTRACAO 10/03/2022 | De |TCBS8| Para |TCCO
RAINERY ELIAELLS
25845 DA LS ANALISTA DO MPU/DIREITO | 24/02/2022 | De |ANBS8| Para |ANC9
RAQUEL FETISCH
30181 S EENSTEN ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
REBECA ARIEL APARECIDA DE | ANALISTA DO MPU/PERITO
25976 AR e L e n 13/03/2022 | De |ANBS8| Para |ANCO
26006 REBECA GODOI DE MEDEIROS TECNICODO 17/03/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
MPU/ADMINISTRACAO
REGINA MARIA GONZAGA TECNICO DO
26004 gt MPU/ADMINISTRAGAO 17/03/2022 | De |TCBS8| Para |TCCO
TECNICO DO
25749 REGIS ALEXANDRE LOBAO MPU/ADMINISTRACAO 06/02/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
TECNICO DO
25899 RENATA BARROS CASSAS MPUIADMINISTRACAO 06/03/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO
RENATA DEMETRIO DECNOP TECNICO DO
30244 o MPU/ADMINISTRAGAO 25/01/2022 | De | TCA3| Para | TCB4
TECNICO DO
MPU/TECNOLOGIA DA
25693 RENATA MIWA TSURUDA INFORMAGAQ E 22/01/2022 | De | TCB8 | Para | TCCO
COMUNICACAO
RENATA SOUSA RODRIGUES TECNICO DO
26107 AR MPU/ADMINISTRAGAO 07/04/2022 | De | TCB8 | Para | TCC9
20288 RENATA TO&EEHE)' DEMELLO | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 11/03/2022 | De |ANBS| Para |ANCO
TECNICO DO
25971 RICARDO BALCONI CEZAR MPUADMINISTRACAO 13/03/2022 | De |TCBS8| Para |TCCO
ANALISTA DO MPU/PERITO
25878 RICARDO FERREIRA QUIXADA | ANACISTA D8 B e o | 28/02/2022 | De |ANBB| Para [ANCO
TECNICO DO
23197 RICARDO SANTOS DE NOVAES | 1o, nSln o) 5 16/03/2022 | De |TCBS8 | Para |TCCO
26014 ROBERTOP%EEQRASO ALVES | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 19/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
RODRIGO CESAR BESSONIE | ANALISTA DO MPU/PERITO
25795 RN o 17/02/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
30189 RODRIGO COUTINHO MARTINS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 11/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
75651 RODRIGO MOREIRA DE SOUZA TECNICO DO 012022 | e | 1c B8 | Para | Tcco

ROCHA

MPU/TECNOLOGIA DA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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26116 RODRIGO NUNES MACIEL | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 09/04/2022 | De |ANBS8| Para |ANC9
TECNICO DO

25990 RODRIGO TADEU BIM LUCIO MPU/ADMINISTRAGAO 17/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
ROSEMARY KAHORU TAWATA TECNICO DO

26043 TAMACHIRO MPU/ADMINISTRACAO 20/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9

26154 RUI PRADO NETO ANALISTA DO MPU/DIREITO | 24/04/2022 | De |ANBS8| Para |ANCO
SANDOVAL AUGUSTO DOS TECNICO DO

31288 SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 16/04/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
SANDRA REGINA LEMOS TECNICO DO

25894 COMES MPUIADMINISTRACAQ 06/03/2022 | De | TCB8| Para |TCC9
SEVERINO PLACIDO DE LIRA TECNICO DO

25895 JUNIOR MPU/ADMINISTRAGAO 06/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9

30178 SHIRLEY \[’)iﬁgff MATOS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 11/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4

30184 SIMONE CHUSYD ANALISTA DO MPU/DIREITO | 11/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4
TECNICO DO

26172 SIMONE DOS SANTOS RIBEIRO MPU/ADMINISTRACAO 05/05/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
STHEFANY ANDREA BRAZAO TECNICO DO

24103 5OS RELS MPUIADMINISTRACAQ 08/01/2022 | De | TCB8| Para |TCC9
TECNICO DO

26042 TACILA SANCHEZ RIBEIRO MPU/ADMINISTRAGAO 26/03/2022 | De | TCB8| Para | TCC9

30161 TAIS CAMBRAIA GARCIA ANALISTA DO MPU/DIREITO | 09/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB4

RODRIGUES

30220 TAIS RIBEIRO DE AQUINO | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 21/01/2022 | De |ANA3| Para |ANB 4

26095 TATIANE ICD:EFI{SE-II- 'R'\"AA CHAVES | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 30/04/2022 | De |ANBS| Para |ANCO9
TECNICO DO

26142 TATIANE SOARES RODRIGUES MPU/ADMINISTRACAO 22/04/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
TENNILLE MARA LUCENA TECNICO DO

25919 SILUA MPUIADMINISTRAGAO 07/03/2022 | De | TCB8| Para |TCC9
TEREZA CASTANHEIRA ANALISTA DO

25859 CALHEIROS MPUIPSIOUIATRIA 26/02/2022 | De |ANB8| Para |ANC?O

26151 THAIZA OLIVEIRA VILELA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 23/04/2022 | De |ANB8| Para |ANC?9

THIAGO CAPARELLI ANALISTA DO MPU/SUPORTE
25764 NAVARRETE ORDINAS E INFRAESTRUTURA 11/02/2022 | De |ANB8| Para |ANCY
26184 THIAGO NORIO YOSHIDA TECNICO DO 12/05/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
MPU/ADMINISTRACAO

TECNICO DO

26049 TIAGO SOUZA COSTA MPUIADMINISTRACAQ 27/03/2022 | De | TCB8| Para |TCC9

25991 VALERIA DE FREITAS E LUCAS | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 17/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
VERA MARIA DE OLIVEIRA TECNICO DO

25815 CIMA MPUIADMINISTRACAQ 20/02/2022 | De | TCB8| Para |TCC9

25983 VICTOR DECHIQUI BARBOSA | ANALISTA DO MPU/DIREITO | 14/03/2022 | De |ANBS8| Para |[ANCO

VICTOR GONCALVES ANALISTA DO MPU/GESTAO

25984 MATURANA POBLICA 13/03/2022 | De |ANB8| Para |ANCO
VICTOR RODRIGUES DA SILVA TECNICO DO

26074 R ANE MPU/ADMINISTRAGAQ 02/04/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
TECNICO DO

30186 VINICIUS MATTE GREGORY MPU/ADMINISTRAGAO 14/01/2022 | De | TCA3| Para |TCB4

ANALISTA DO MPU/PERITO

28984 VINICIUS MELO DUARTE EM ENGENHARIA QUIMICA | 0710312022 | De |ANBS| Para |ANCO
VITOR LOPES RODRIGUES TECNICO DO

25999 LIMA MPU/ADMINISTRAGAQ 17/03/2022 | De | TCB8| Para | TCCO
TECNICO DO

31119 VITORIA GARCIA JORGE MPU/ADMINISTRAGAO 21/01/2022 | De | TCB8| Para | TCC9
WAGNER ALVES FACUNDO TECNICO DO

26015 TUNIOR MPUIADMINISTRACAQ 06/04/2022 | De | TCB8| Para |TCC9

20979 WAGNER BATTESTIN TECNICO DO 02/04/2022 | De | TCBS8| Para | TCCO

MPU/ADMINISTRACAO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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28302 | WALDNEYREVESDASILVADEL  ou /;EDC,\ANI'&:I(;T%OAQ 0 21/02/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
26122 WALLACE GOMES RANGEL VPU /;%C'\A'\‘I',\fg%;g 0 10/04/2022 | De |TCB8| Para |TCCO
25827 WANDA SUZANE FERREIRA | ANALISTARO MPUIPERITO | 211022022 | De |ANBS| Para [ANCO
TECNICO DO
28584 WELLITSTOR SARCIA MP}J,\’ILE)%';\'A%L&%AEDA 07/01/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
COMUNICACAO
26162 WILLIANRODRIGUES DA | ANALISTA DO MPUIDIREITO |  25/0412022 | De |ANBB8| Para |ANCO
30179 WILLIAN ZULIANI TAVARES MPU /;%‘mﬁlg%om 0 14/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
26141 WILLY LINDENBLATT ARALISTARO MPLIPERITO | 2210472002 | De [ANBB| Para |ANCO
25054 WLADMIR FERREIRA DE ANALISTA DO I ORERITO | 11/03/2022 | De |ANBB| Para |ANCO
30232 WLISSES DA SILVA LIMA MPU /;%‘mﬁlg%om 0 22/01/2022 | De |TCA3| Para |TCB4
25776 YURIDEMELLOVILLAR | ANALISTA DO MPUIRERITO | 1310212022 | De |ANBB| Para |ANCO
25033 | YURIFERNATDD DEOLIVEIRA L ou /;%C,w'\'lﬁg%%g 0 10/03/2022 | De | TCB8| Para |TCCO
25078 AR e O PE MPU /;%‘mﬁlg%om 0 14/03/2022 | De |TcB8 | Para |TCCO

PORTARIA SGP/MPF N° 289, DE 3 DE MAIO DE 2022

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida
pelo artigo 1° - inciso |1, alinea "n", da Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, tendo em vista o disposto no artigo 38 da Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e no expediente PGR-00161643/2022, resolve:

Dispensar, a partir de 4 de maio de 2022, LENAMARIA PINHEIRO PEIXOTO BOTELHO, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administragdo, matricula n® 15769, do encargo de substituta eventual da Chefe do Setor de Analise Epidemioldgica, FC-1, da Secretaria de Servigos
Integrados de Satde do Ministério Publico Federal.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES

DESPACHO DECISORIO SGP N° 583, DE 27 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestio Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.008245/2022-43. ASSUNTO: Averbacéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: JULIANO DA SILVA ERHARDT, Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n® 17856-0.
DECISAO: Tendo em vista a delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n® 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na
Informacdo 6105/2022 - PGR-00156101/2022, DESAVERBE-SE, a pedido, o tempo de servico prestado a Atividade Privada, nos periodo de 6/8/1996
a29/12/1998, com 876 (oitocentos e setenta e seis) dias, de 2/8/1999 a 26/4/2000, com 269 (duzentos e sessenta e nove) dias, de 19/1/2001 a 16/5/2005,
com 1.579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) dias, de 17/5/2005 a 31/7/2005, com 76 (setenta e seis) dias, de 2/10/2006 a 8/12/2006, com 68 (sessenta
e oito) dias, de 9/12/2006 a 4/3/2007, com 86 (oitenta e seis) dias, de 5/3/2007 a 26/5/2007, com 83 (oitenta e trés) dias, e de 1/8/2007 a 29/10/2007, com
90 (noventa) dias, averbados conforme Despacho SGP n° 1272, de 22/4/2016, publicado no DMPF-e Administrativo n® 75, de 25/4/2016. PUBLIQUE-
SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO SGP N° 627, DE 2 DE MAIO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 19.675,41 (dezenove mil, seiscentos e setenta e cinco reais e quarenta e um
centavos), em nome da Universidade do Estado de Mato Grosso - MT, CNPJ 03.507.415/0001-44, referente ao ressarcimento de salario e encargos sociais
do més de dezembro/2020, correcao, adicional de férias e 13°, conforme PGEA 1.00.000.001967/2020-13, e autorizo o pagamento da despesa conforme
previsao legal contida na Lei n® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22, 82, alinea “c”. Publique-se.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO SGP N° 631, DE 3 DE MAIO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 27.353,36 (vinte e sete mil, trezentos e cinquenta e trés reais e trinta e seis
centavos), em nome da Prefeitura Municipal de Rio Branco-AC, CNPJ 04.034.583/0001-22, referente ao ressarcimento de salarios e encargos sociais dos

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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meses de setembro e outubro/2020, diferenga de RPPS complementar de janeiro a outubro/2020 e 1/3 de férias, conforme PGEA 1.00.000.011719/2020-
72, e autorizo o pagamento da despesa conforme previsdo legal contida na Lei n°® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22, §2, alinea “c”. Publique-se.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO SGP N° 632, DE 3 DE MAIO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 12.040,53 (doze mil e quarenta reais e cinquenta e trés centavos), em nome da
Prefeitura Municipal de Rio Branco-AC, CNPJ 04.034.583/0001-22, referente ao ressarcimento de 13°2019, conforme PGEA 1.00.000.009601/2019-
41, e autorizo o pagamento da despesa conforme previsao legal contida na Lei n® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22, §2, alinea “c”. Publique-se.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO SGP N° 634, DE 3 DE MAIO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 8.716,48 (oito mil, setecentos e dezesseis reais e quarenta e oito centavos), em
nome da Prefeitura Municipal de Sinop-MT, CNPJ 15024003/0001-32, referente ao ressarcimento de salario e encargos sociais do més de dezembro/2020,
13°/2020, férias e 1/3 de férias, conforme PGEA 1.00.000.003002/2020-57, e autorizo o pagamento da despesa conforme previsdo legal contida na Lei
n°® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22, 82, alinea “c”. Publique-se.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO SGP N° 635, DE 3 DE MAIO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 9.182,94 (nove mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos), em
nome da Prefeitura Municipal de Cuiaba, CNPJ 03.533.064/0001-46, referente ao ressarcimento de salarios e encargos sociais dos meses de outubro e
novembro/2020, conforme PGEA 1.00.000.013049/2020-29, e autorizo o pagamento da despesa conforme previso legal contida na Lei n° 4.320/64,
Decreto n.° 93.872/86, art. 22, 82, alinea “c”. Publique-se.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

RETIFICACAO

Conforme Informagdo 6256/2022 DDS/SGP - PGR-00159486/2022, no Despacho de 27/03/2000, publicado no Boletim de
Servico/MPF n° 6, da 2% quinzena de margo/2000, onde se é:

"(...) periodo de 01/09/1986 a 14/07/1988, com 672 dias (...)";

leia-se:

"(...) periodo de 09/09/1986 a 14/07/1988, com 675 (...)".

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

SECRETARIA DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE

GABINETE DO SECRETARIO DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE

INSTRUGAO DE SERVIGO N° 17, DE 4 DE MAIO DE 2022

Aprova definigbes sobre a prestacdo de Servigo Pericial e Servigco de Suporte
Pericial em Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo no &mbito da Secretaria de
Pericia, Pesquisa e Analise do Ministério Publico Federal.

O SECRETARIO DE PERICIA, PESQUISA E ANALISE, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 61 do Regimento
Interno do Gabinete do Procurador-Geral da Republica, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 40, de 24 de abril de 2020, e da competéncia que Ihe foi
delegada pelos artigos 4°, incisos II, 111, 1V, XII, XIV, XVI e XIX, 24, paragrafo Unico, 31, paragrafo Unico, e 41, inciso |, todos do Regimento Interno
da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Andlise, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 532, de 12 de junho de 2020;

Considerando que compete ao Secretério de Pericia, Pesquisa e Andlise definir os critérios de eficiéncia e a efetividade da atuacdo
pericial do Ministério Publico Federal (art. 4° do Regimento Interno da SPPEA/PGR, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 532/2020);

Considerando que as demandas periciais e as demandas de suporte técnico pericial devem ser formuladas exclusivamente por meio
do Sistema Pericial, nos termos da Instrucéo de Servico n° 5/2019/SPPEA/PGR e da Recomendagdo n° 10/2018/CMPF, da Corregedoria-Geral do MPF;

Considerando a necessidade de atualizar os Servicos de Suporte Pericial em Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo, previstos no
Memorando n° 130/2017/SEAP (PGR-00236637/2017), no ambito do PGEA n. 1.00.000.014356/2017-21, a vista dos novos servigos de Tecnologia da
Informagao e Comunicacdo prestados pela Assessoria Nacional de Pericia em Tecnologia da Informacao e Comunicagdo (ANPTIC) a partir da aprovagao
do Catalogo de Servicos da SPPEA pela Instrucdo de Servigo n. 35, de 16 de novembro de 2021;

Considerando as orientagdes sobre 0 manuseio de vestigios digitais nos servi¢os prestados pela Secretaria de Pericia, Pesquisa e
Anélise do Ministério Publico Federal, nos termos da Instru¢do de Servigo n.° 41, de 17 de dezembro de 2021;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
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Considerando o alinhamento para normatizacdo da atuagdo de servidores de Tecnologia da Informacdo no suporte as atividades
periciais ocorrido entre a Secretaria de Pericia, Pesquisa e Andlise — SPPEA e a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — STIC
documentado na Ata de Reunido n. 001/2020/SPPEA, ocorrida em 11 de marco de 2020 (PGEA n. 1.00.000.007023/2020-41);

Considerando o entendimento sedimentado no Parecer n° 789/2016/CONJUR, aprovado pela Secretaria Geral do Ministério Pablico
Federal nos autos do PGEA 1.00.000.013226/2016-91, em que se reconhece a possibilidade de Técnico do Ministério Pablica da Unido (MPU) ocupante
de cargo em comissdo ou fung&o de confianca realizar atividade pericial;

Considerando os elementos colhidos no curso das atividades do Grupo de Trabalho instituido pela Instrucdo de Servigo n.° 43, de 18
de dezembro de 2021 (PGEA N.° 1.00.000.000615/2022-02), para realizar estudos sobre o Servigo de Suporte Pericial em Tecnologia da Informag&o e
Comunicacdo no MPF e rotina para aperfeicoamento do trabalho da ANPTIC;

RESOLVE estabelecer o seguinte:

Capitulo |
Introdugdo e Conceitos

Aurt. 1° Esta Instrucdo de Servigo trata das definigBes sobre a prestacdo de Servico Pericial e Servigo de Suporte Pericial em Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo no ambito da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Analise do Ministério Publico Federal

Art. 2° Para efeitos desta Instrucéo de Servigo, considera-se:

I - Servico Pericial em Tecnologia da Informagao e Comunicagdo: a atividade de cunho técnico-cientifico, no &mbito da Tecnologia
da Informacdo e Comunicagéo, desenvolvida a fim de subsidiar a atuacéo institucional em procedimento extrajudicial ou em processo judicial, com o
objetivo de oferecer esclarecimentos acerca de determinado fato, de responder quesitos registrados, de detalhar procedimentos técnicos executados ao
longo do exame pericial ou de expressar opinido técnica fundamentada, solicitada por meio do Sistema Pericial;

I1 - Servico de Suporte Pericial em Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo: a atividade de cunho técnico, no &mbito da Tecnologia
da Informagdo e Comunicagéo, desenvolvida para subsidiar a atuacéo finalistica da instituicdo, em procedimento extrajudicial ou em processo judicial,
com o objetivo de executar procedimentos técnicos aplicados ao caso concreto, solicitada por meio do Sistema Pericial;

111 - Perito Regular em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo: o servidor ocupante do cargo de Analistado MPU/Perito em TIC,
Analista do MPU/Suporte e Infraestrutura ou Analista do MPU/Desenvolvimento de Sistemas, lotado no Centro Nacional de Pericia da Secretaria de
Pericia, Pesquisa e Andlise (SPPEA/PGR) e que atue diretamente e primariamente em atividades relacionadas ao servico pericial e servi¢o de suporte
técnico pericial em Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo;

IV - Perito Eventual em Tecnologia da Informagdo e Comunicag&o: o servidor ocupante do cargo de Analista do MPU/Suporte e
Infraestrutura ou de Analista do MPU/Desenvolvimento de Sistemas, lotado em qualquer outra unidade do MPF, designado formalmente pela
SPPEA/PGR aatuar como Perito Eventual, nos termos da Instrugdo de Servigo n.° 04, de 07 de fevereiro de 2019, ou ainda de Técnico do MPU/Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, autorizado formalmente pela SPPEA/PGR a atuar como Perito
Eventual, nos termos desta Instrugdo de Servico, e que execute eventualmente atividades relacionadas ao servigo pericial e servigo de suporte técnico
pericial em Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo;

V - Técnico de Suporte Pericial em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo: o servidor ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo, devidamente qualificado, lotado em qualquer unidade do MPF, cadastrado no Sistema Pericial para
atuar como Técnico de Suporte Pericial, e que execute eventualmente algumas das atividades relacionadas ao servigo de suporte pericial em Tecnologia
da Informagdo e Comunicagéo;

VI - Laudo Técnico: o documento de cunho técnico-cientifico, gerado como produto do Servico Pericial em Tecnologia da Informacéo
e Comunicacdo, com o objetivo de esclarecer fatos, de responder quesitos registrados pelo demandante ou de detalhar procedimentos executados ao longo
do exame pericial;

VII - Parecer Técnico: o documento utilizado para expressar opinido fundamentada, técnica e cientificamente, em contexto técnico,
a pedido do solicitante, gerado como produto de um Servigo Pericial em Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo;

VIII - Relatério Técnico: o documento de cunho técnico, gerado como produto do Servico de Suporte Pericial em Tecnologia da
Informagdo e Comunicagao, com o objetivo relatar os procedimentos executados ao longo da atividade técnica;

IX - Coleta: ato de recolher o vestigio digital que posteriormente podera ser submetido a analise pericial (processamento), respeitando
suas caracteristicas e natureza;

X - Rede social on-line: estruturas formadas na internet, a partir de plataformas desenvolvidas por terceiros, compostas por pessoas e
organizacdes que se conectam a partir de interesses ou valores comuns.

Capitulo 11
Do Servigo Pericial e Do Servico de Suporte Pericial em Tecnologia da Informagao e Comunicagéo

Art. 3° Sdo servicos prestados pela Assessoria Nacional de Pericia em Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo (ANPTIC) do Centro
Nacional de Pericia (CNP) da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Andlise (SPPEA/PGR):

| — Servigos Periciais em Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo; e

Il — Servicos de Suporte Pericial em Tecnologia da Informacéo e Comunicag&o:

§ 1° Os Servigos Periciais em TIC, em regra, terdo como produto, ao menos, um Laudo Técnico ou Parecer, produzido por Perito
Regular em TIC ou Perito Eventual em TIC.

§ 2° Os Servigos de Suporte Pericial em TIC, em regra, terdo como produto, ao menos, um Relatdrio Técnico, produzido por Perito
Regular em TIC, Perito Eventual em TIC ou Técnico de Suporte Pericial.

§ 3° O Catélogo de Servigos da Secretaria de Pericia, Pesquisa e Analise deverd ser atualizado, no prazo de 30 (trinta) dias, de modo
a contemplar os servigos periciais e de suporte pericial em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo constantes do Anexo desta Instrugdo de Servico.

Art. 4° A SPPEA/PGR poderd homologar e dar publicidade as ferramentas tecnolédgicas de coleta de vestigio digital em sites web e
redes sociais on-line que possam ser utilizadas pelos membros e suas assessorias, devendo-se observar as diretrizes estabelecidas em orientacéo técnica
expedida pela ANPTIC/CNP e o disposto no art. 5°, VI, da Instrugdo de Servico SPPEA/PGR n° 5, de 9 de fevereiro de 2019.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
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§ 1° Nao configurara Servico Pericial ou Servico de Suporte Pericial a coleta de vestigio digital em sites e redes sociais on-line 0s
casos em que a atividade possa ser realizada mediante a utilizacdo de software que ndo exija conhecimentos técnicos especializados por parte do usuario,
na hipétese prevista no caput.

§2° A preservacéo da cadeia de custodia na coleta de vestigios digitais somente estara assegurada pela SPPEA/PGR nos servicos por
esta prestados, a partir das demandas encaminhadas por meio do Sistema Pericial, ndo se estendendo as coletas que porventura sejam realizadas por
membros e suas assessorias, sem embargo das garantias que sejam desdobramento direto e imediato dos processos informatizados da ferramenta
tecnoldgica empregada.

§3° Aos servicos de coleta de vestigios digitais prestados pelas Unidades Descentralizadas aplicam-se as disposicdes previstas na
Instrucéo de Servico SPPEA/PGR n. 41, de 17 de dezembro de 2021.

Art. 5° Caberd ao Assessor-Chefe da ANPTIC, ou servidor por ele designado, a avalia¢do e triagem das solicitacBes periciais, na
especialidade de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, registradas via Sistema Pericial, bem como a distribuicdo ao responsavel pelo seu
atendimento entre Peritos Regulares, Peritos Eventuais ou Técnicos de Suporte Pericial, de acordo com a categorizacao do servico descrito no Catalogo
Nacional de Servicos.

Paragrafo Unico. Caberéa ao Assessor-Chefe da ANPTIC, ou servidor por ele designado, a recategorizacio da demanda registrada no
Sistema Pericial, sempre que houver algum tipo de incompatibilidade entre o caso concreto e a categorizagdo feita pelo demandante.

Capitulo 111
Das Autorizagdes para Atuar como Técnico de Suporte Pericial em Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo

Art. 6° Os servidores do Ministério Publico Federal interessados em atuar como Técnico de Suporte Pericial em Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo deverdo, previamente, formalizar requerimento direcionado ao Centro Nacional de Pericia, por meio do Sistema Unico,
comprovando:

I — Ocupar o cargo de Técnico do MPU/Tecnologia da Informagdo e Comunicacao;

Il — Possuir capacitacdo em relagdo ao tema Pericia Digital ou Pericia Forense Computacional, juntando certificados e diplomas de
cursos relativos ao tema;

11 — Possuir autorizagdo expressa da chefia imediata para atuar como Técnico de Suporte Pericial em Tecnologia da Informagdo e
Comunicacao junto a SPPEA/PGR, indicando precisamente o documento no Sistema Unico que lhe concedeu a referida autorizagéo;

§ 1° A autorizagéo para atuar como Técnico de Suporte Pericial sera formalizada por meio de Instrugdo de Servigo do Secretario da
SPPEA/PGR, apés manifestacdo do Centro Nacional de Pericia e da ANPTIC.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo ao Técnico do MPU/Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo ocupante de cargo em comissdo
ou fungdo de confianca interessado em atuar como Perito Eventual, observando-se, no que couber, a Instrugdo de Servico n.° 04, de 07 de fevereiro de
2019.

Capitulo IV
Do Laudo Técnico, Do Parecer Técnico e Do Relatério Técnico

Art. 7° Os laudos técnicos, pareceres técnicos e relatdrios técnicos, sempre que possivel, serdo disponibilizados ao membro
demandante mediante sistemas informatizados do MPF, tais como o Sistema Pericial, o Sistema Unico e 0 MPF Unico, nos termos da Instrucdo de
Servico Conjunta n® 1, de 5 de abril de 2021.

§ 1° Em decorréncia do tamanho dos arquivos e/ou de seu formato, excepcionalmente, nos termos Instrugdo de Servigo Conjunta n°
1, de 5 de abril de 2021, os dados resultantes da atividade pericial ou de suporte técnico pericial poderdo ser fornecidos em dispositivos de armazenamento
portateis fornecidos pelo demandante do servigo pericial, tais como discos rigidos portateis, pendrives, DVDs/CDs-ROM.

§ 2° Em caso de demandas urgentes, comprovadas no Sistema Pericial, havendo midia disponivel no érgdo e mediante autorizagdo
do Secretario da SPPEA/PGR, os dados resultantes da atividade pericial ou de suporte técnico pericial poderao ser fornecidos ao demandante em midia
portatil, devendo esta ser restituida a SPPEA/PGR no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Restituido o dispositivo 8 SPPEA/PGR na forma do paragrafo anterior, ele deve ser encaminhado & ANPTIC para a execucdo de
procedimentos de sanitizagdo segura, conforme as melhores préaticas forenses.

Capitulo V
Disposicdes Finais

Art. 8° A Assessoria de Apoio Técnico a Investigagdo (AATI) adequara o Sistema Pericial as categorias registradas nesta Instrucdo
de Servico.

Art. 9° Compete 8 ANPTIC/CNP fomentar a disseminagdo do conhecimento sobre os servigos descritos nos artigos 3° e 4°, bem como
propor, aos setores responsaveis, treinamento anual de atualizagéo e integracdo voltado aos Peritos Regulares, Peritos Eventuais e Técnicos de Suporte
Pericial.

Paragrafo Unico. Outras unidades do MPF poder&o encaminhar 8 SPPEA/PGR proposta de treinamento, a ser previamente analisada
pela ANPTIC, a fim de fomentar o emprego das melhores préaticas em pericias de Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo para todo o MPF.

Art. 10 A SPPEA/PGR publicarg, em 30 (trinta) dias, apos revisdo e compilagdo feitas pelo Centro Nacional de Pericia, nova Instrucéo
de Servigo consolidando a lista completa e atualizada dos servidores aptos a atuarem como Peritos Regulares, Peritos Eventuais e Técnicos de Suporte
Pericial em Tecnologia da Informac&o e Comunicagéo, destacando as suas unidades de lotacdo.

Paragrafo Unico. No mesmo ato, serdo revogadas as autorizag@es eventualmente em desacordo com a presente Instrucdo de Servigos.
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Art. 11 A SPPEA/PGR publicar, em 90 (noventa) dias, apds a publicacdo desta Instru¢do de Servico, a atualizacdo do Catalogo
Nacional de Servicos da SPPEA, contemplando em especial os servigos ofertados pela ANPTIC.

Art. 12 Compete ao Secretario de Pericia, Pesquisa e Andlise dirimir as demais dividas suscitadas na aplicacdo do disposto nesta
Instrugdo de Servigo e resolver casos omissos.

Art. 13 Esta Instrucdo de Servigo entra em vigor na data de sua publicacdo.

TIAGO MISAEL DE JESUS MARTINS
Procurador da Republica
Secretério de Pericia, Pesquisa e Analise em Exercicio

ANEXO
Servigos Periciais e de Suporte Pericial em Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo

I — Servigos Periciais em Tecnologia da Informagdo e Comunicago:

a) Acompanhamento de execucdo de medida judicial de busca e apreensdo, com previsdo de intervencgdo direta sobre os possiveis
vestigios digitais por parte do servidor do MPF;

b) Exame forense de midias digitais (por exemplo, CDs, DVDs, HDDs, SSDs, pendrives e cartdes de memoria), com a eventual
criacdo de imagem forense e seu processamento, a recuperacao de dados excluidos, a disponibilizagdo de interface gréfica para a pesquisa e analise por
parte do demandante ou a resposta de quesitos pontuais e especificos sobre os dados examinados;

c) Exame forense de dispositivo movel (por exemplo, smartphones, tablets, drones etc.), com a eventual aquisicdo dos dados e seu
processamento, a recuperacdo de dados excluidos, a disponibilizagdo de interface gréfica para a pesquisa e analise por parte do demandante ou a resposta
de quesitos pontuais e especificos sobre os dados examinados;

d) Exames relacionados a sites ou redes sociais na on-line, contemplando, eventualmente, a coleta, a geragéo dos valores hashes, o0s
procedimentos associados a manutencgdo da cadeia de custddia, o processamento de contetido e analise dos dados especificos;

e) Download forense e processamento de dados telematicos oriundos de provedores de aplicagdo na internet, nos termos da Instrucéo
de Servigo SPPEA/PGR n. 41, de 17 de dezembro de 2021, contemplando, eventualmente, a aquisicao dos dados (download forense), seu processamento,
e a disponibilizacéo de interface gréafica para a pesquisa e andlise por parte do demandante;

f) Exame de ambiente computacional e do nivel de seguranca de sistemas informatizados (votacéo eletronica, ERP, sistemas
gerenciais, etc.);

g) Exame de sobreprego ou superfaturamento na contratacdo ou aquisi¢do de sistemas, bens, servigos ou equipamentos de tecnologia
da informacédo e comunicacéo;

h) Atuacdo como assistente técnico em agdes judiciais que envolvam Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

i) Elaboracdo e revisdo de quesitos periciais;

J) Exame forense acerca de acessibilidade digital;

k) Exame relacionado a questdes de privacidade dos dados;

1) Exame relacionado a regulamentaces de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo e suas aplicagdes.

Il — Servicos de Suporte Pericial em Tecnologia da Informacéo e Comunicag&o:

a) Acompanhamento de execugdo de medida judicial de busca e apreensdo, sem previsdo de intervengdo direta sobre os possiveis
vestigios digitais por parte do servidor do MPF;

b) Criacdo de copia forense de midias digitais (por exemplo, CDs, DVDs, HDDs, SSDs, pendrives e cartdes de memoria), desde que
ndo envolva processamento ou analise sobre a massa de dados;

c) Coleta de vestigio digital em sites e redes sociais on-line, geracdo de hash e/ou manutengéo da cadeia de custddia, desde que ndo
envolva processamento ou analise sobre a massa de dados;

d) Recuperacdo de midias digitais;

e) Auxilio técnico para atuagdo em projeto e atividades coordenados pelos Grupos de Trabalho das Camaras de Coordenacao e
Revisdo, que demandem conhecimentos especializados na area de TIC.

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 12 REGIAO

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE SUBSTITUTA
EXTRATO DE DESPACHO
LICENCA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribuigdes previstas no artigo 1°, inciso 1V, da Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, e tendo em vista

o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenga-prémio do(a) PROCURADOR REGIONAL
DA REPUBLICA Guilherme Zanina Schelb, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

~ - p DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Guilherme Zanina Schelb 496 | PRR12REGIAO | 21/01/2017 a 19/01/2022 | 25/05/2022 a 25/05/2022 02/05/2022

CAROLINE MACIEL DA COSTA LIMA DA MATA
Procuradora Regional da Republica
Procuradora-Chefe Regional Substituta
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EXTRATO DE DESPACHO
LICEN(;A-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribuigdes previstas no artigo 1°, inciso 1V, da Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, e tendo em vista

o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenga-prémio do(a) PROCURADORA REGIONAL
DA REPUBLICA Marcia Noll Barboza, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

% - : DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Marcia Noll Barboza 629 | PRR12REGIAO 02/09/2015 a 30/08/2020 | 13/05/2022 a 13/05/2022 02/05/2022

CAROLINE MACIEL DA COSTA LIMA DA MATA
Procuradora Regional da Republica
Procuradora-Chefe Regional Substituta

EXTRATO DE DESPACHO
LICEN(;A-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribui¢des previstas no artigo 1°, inciso 1V, da Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, e tendo em vista

o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenca-prémio do () PROCURADOR REGIONAL
DA REPUBLICA Werton Magalhaes Costa, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

~ - . DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Werton Magalhaes Costa 761 | PRRI2REGIAO | 08/03/2011a 05/03/2016 | 18/07/2022 a 22/07/2022 02/05/2022

CAROLINE MACIEL DA COSTA LIMA DA MATA
Procuradora Regional da Republica
Procuradora-Chefe Regional Substituta

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO

PORTARIA N° 105, DE 3 DE MAIO DE 2022
Altera o Art. 1° da PORTARIA PRR2-ADM N° 98, DE 26 de abril de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pela Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a escala de plantdo prevista no art. 1° da PORTARIA PRR2-ADM N° 98, de 26 de abril de 2022, entre os
Procuradores Regionais da Republica Dra. Denise Lorena D. Estrada e Dr. Tomaz Henrique Leonardos, ficando a primeira designada para o plantéo de
14/09/2022 a 21/09/2022 e o segundo designado para o plantdo de 17/08/2022 a 24/08/2022, nos mesmos horarios.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Dé-se ciéncia aos membros da PRR2, a Coordenadoria Juridica e de Gestdo de Pessoas.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

ARTUR DE BRITO GUEIROS SOUZA
Procurador-Chefe Substituto
Procuradoria Regional da Republica - 22 Regido

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 76, DE 3 DE MAIO DE 2022
Prorrogacdo dos trabalhos da Comisséo disciplinar.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015, resolve:
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Prorrogar o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo Disciplinar, para apurar os fatos constantes no Processo MPF/PRR 32
Regido n° 1.03.000.000329/2022-27, designada pela Portaria PRR/3? Regido n° 33, de 25 de fevereiro de 2022, publicada no DMPF-e - n° 42/2022,
Caderno Administrativo, em 04 de marco de 2022, por mais 60 (sessenta) dias.

Dé-se ciéncia. Publique-se.

ROSANE CIMA CAMPIOTTO
EXTRATO - TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA - CONTRATO N° 03/2020

CONTRATANTE: Unido Federal, por intermédio da Procuradoria Regional da Republica da 3* Regido. CONTRATADA:
UNIVERSO SOLUGCOES TECNICAS EIRELI - CNPJ n° 10.917.822/0001-95. Despacho: “Acatando a manifestagdo da Coordenadoria de
Administragdo, materializada por meio do Memorando n°® 1223/2022 COORADM/PRR3? - PRR32-00013072/2022, reconheco a divida com fulcro na
Nota n° 5002-2.2.3.4/2012/PFANTT/PGF/AGU, no montante de R$ 9.586,41 (nove mil, quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta e um centavos), em
favor da empresa Universo SolugBes Técnicas Eireli, CNPJ 10.917.822/0001-95, nos termos do Contrato n° 03/2020, de prestacdo de servigos
continuados de copeiragem para esta Procuradoria Regional da Republica da 3? Regido, relativa a repactuagdo com efeitos financeiros retroagidos de 01
de janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022. Autorizo o respectivo pagamento.”. Valor: R$ 9.586,41 (nove mil, quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta
e um centavos). Data da assinatura: 04/05/2022. Processo: 1.03.000.001314/2019-81. Assina: Evaldo Martins Vieira, Secretario Regional, pela
Contratante.

EXTRATO - TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA - CONTRATO N° 01/2019

CONTRATANTE: Unido Federal, por intermédio da Procuradoria Regional da Republica da 3* Regido. CONTRATADA:
UNIVERSO SOLUCOES TECNICAS EIRELI - CNPJ n° 10.917.822/0001-95. Despacho: “Acatando a manifestacdo da Coordenadoria de
Administracdo, materializada por meio do Memorando n° 1225/2022 COORADM/PRR3? - PRR3?-00013074/2022, reconheco a divida com fulcro na
Nota n° 5002-2.2.3.4/2012/PFANTT/PGF/AGU, no montante de R$ 5.615,94 (cinco mil, seiscentos e quinze reais e noventa e quatro centavos), em favor
da empresa Universo Solugdes Técnicas Eireli, CNPJ 10.917.822/0001-95, nos termos do Contrato n° 01/2019, de prestagéo de servi¢os continuados de
recepcéo para esta Procuradoria Regional da Republica da 3? Regido, relativa a repactuacdo com efeitos financeiros retroagidos de 01 de janeiro de 2022
a 30 de abril de 2022. Autorizo o respectivo pagamento”. Valor: R$ 5.615,94 (cinco mil, seiscentos e quinze reais e noventa e quatro centavos). Data da
assinatura: 04/05/2022. Processo: 1.03.000.000407/2019-98. Assina: Evaldo Martins Vieira, Secretario Regional, pela Contratante.

EXTRATO - TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA - CONTRATO N° 13/2018

CONTRATANTE: Unido Federal, por intermédio da Procuradoria Regional da Republica da 3* Regido. CONTRATADA:
UNIVERSO SOLUGCOES TECNICAS EIRELI - CNPJ n° 10.917.822/0001-95. Despacho: “Acatando a manifestagdo da Coordenadoria de
Administragdo, materializada por meio do Memorando n°® 11224/2022 COORADM/PRR3? - PRR38-00013073/2022, reconhego a divida com fulcro na
Nota n° 5002-2.2.3.4/2012/PFANTT/PGF/AGU, no montante de R$ 10.371,77 (dez mil, trezentos e setenta e um reais e setenta e sete centavos), em
favor da empresa Universo Solucdes Técnicas Eireli, CNPJ 10.917.822/0001-95, nos termos do Contrato n° 13/2018, de prestacdo de servigos continuados
de apoio administrativo para esta Procuradoria Regional da Republica da 3? Regido, relativa a repactuacéo com efeitos financeiros retroagidos de 01 de
janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022. Autorizo o respectivo pagamento”. Valor: R$ 10.371,77 (dez mil, trezentos e setenta e um reais e setenta e sete
centavos). Data da assinatura: 04/05/2022. Processo: 1.03.000.002608/2018-49. Assina: Evaldo Martins Vieira, Secretario Regional, pela Contratante.

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

ORDEM DE SERVICO N° 6, DE 3 DE MAIO DE 2022

O PROCURADOR REGIONAL DA REPUBLICA, CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42
REGIAO, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e a Portaria PGR/MPF n° 601, de 29 de setembro
de 2021,

DETERMINA:

Alocar o servidor ROBERTO PESTANA AUGUSTO, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administragdo, matricula n°® 28.919-
1, na Secdo de Acompanhamento Criminal, vinculada a Divisdo dos Oficios Criminais, e a servidora MIRIAM DONADEL FAGUNDES, ocupante do
cargo de Analista do MPU/Gestdo Publica, matricula n°® 6.827-6, na Divisdo dos Oficios Criminais, vinculada a Coordenadoria Juridica e de
Documentacéo.

Comunique-se.

ANTONIO CARLOS WELTER
Procurador Regional da Republica
Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido

PORTARIA N° 15, DE 4 DE MAIO DE 2022

A SECRETARIA REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAQ, no uso das atribuicdes que
lhe confere a Portaria PRR4 n° 21, de 17 de fevereiro de 2021, e a Portaria PGR n° 382, de 05 de maio de 2015, em seu artigo 41, inciso XVIII, e
considerando o disposto na Portaria SG/MPF n° 174, de 20 de margo de 2019, e na IN MP n° 05, de 26 de maio de 2017, e tendo em vista 0 que consta
no Processo Administrativo n° 1.04.000.000106/2022-22, RESOLVE:
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Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para compor comissdo de Estudos Preliminares, Gerenciamento de Risco e
elaboracdo de Termo de Referéncia, conforme o disposto no Art. 20 da IN-MP-05/2017, de contratacdo de empresa especializada na manutengdo de 5
elevadores e de uma plataforma elevatoria da sede desta Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido:

Aurt. 2°. Servidores designados:

Servidores
Nome do servidor Matricula
César Todeschini 20943
Idalécio Martins Moraes 13090
Rovani Peres de Athayde 11543
Carla Fabiana Streck 14624
Marcio Capoani 27008

Art. 3°. A comissdo serd presidida pelo servidor César Todeschini.
Aurt. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PATRICIA COELHO PY
Secretaria Regional
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
DESPACHO DE 3 DE MAIO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa (PGEA) MPF/PRR-5? Regi&o n® 1.05.000.000111/2022-06. ASSUNTO:
Auxilio-funeral. INTERESSADO: JADE JONNATHAN MARCONDES DE AMORIM GALINDO, CPF n° 059.711.474-98, RG n° 6.420.026 —
SDS/PE. DECISAO: no uso da competéncia delegada por meio da Portaria PGR n° 357, de 5/5/2015, e tendo em vista a manifestacdo constante no
Despacho da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/ Nuraf (Despacho n° 2450/2022 - PRR52-00006251/2022), e a luz dos artigos 226 e 241 da Lei n°
8.112, de 11/12/1990, DEFIRO o pagamento do auxilio-funeral ao interessado, na condigdo de filho, no valor equivalente a um més de proventos a que
fazia jus o ex - servidor aposentado JOSE AROLDO BEZERRA GALINDO, matricula n° 22657-2, falecido em 20/4/2022, referente ao custeio do seu
funeral.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

RAFAEL RIBEIRO NOGUEIRA FILHO
Procurador-Chefe Regional
Procuradoria Regional da Republica da 5% Regido

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ACRE

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

EDITAL N° 9, DE 3 DE MAIO DE 2022

1° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO DE 2022 PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DO CADASTRO DE
RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR EM GRADUACAO E
POS-GRADUACAO PARA UNIDADES DO MPF NO ACRE.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE, em consonancia com o disposto na Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008, bem como a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, e alteragdes, que regulamentam o Programa de Estagio no
ambito do MPU, RESOLVE:

1. Abrir prazo de 15 (quinze) dias para que as InstituicGes de Ensino credenciadas junto ao Ministério da Educacdo — MEC, que
possuam cursos de nivel superior em Graduacéo e P6s-Graduagéo na area de Direito, e que ainda ndo sejam conveniadas com a Procuradoria da Republica
no Acre, manifestem interesse na celebracéo de convénio para concessdo de estagio ndo obrigatorio.

2. A manifestagdo, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ndo garante a concessdo de estagio ou a participacdo em concurso, sendo
estes possiveis somente apds o convénio firmado e publicado na imprensa oficial.

3. O interesse na celebracéo do convénio devera ser manifestado, no prazo citado, através do e-mail prac-nugep@mpf.mp.br, junto
ao Nucleo de Gestdo de Pessoas da Secretaria Estadual da Procuradoria da Republica no Acre.

RICARDO ALEXANDRE SOUZA LAGOS
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 73, DE 3 DE MAIO DE 2022

Altera a Portaria n°® 53 de 10/03/2022 que estabelece a escala de plantdo dos
Membros na Procuradoria da RepuUblica no Estado do Amazonas, nos periodos de
30/05 a 05/06/2022 e de 15 a 21/08/2022.

0 PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e;

Considerando a solicitagdo de alteracdo na escala de plantdo nos periodos de 30/05 a 05/06/2022 e de 15 a 21/08/2022, realizada por
correio eletrdnico em 03/05/2022, pela Procuradora da Republica Michele Diz Y Gil Corbi; Resolve:

| — Alterar a Portaria n® 53 de 10/03/2022 que estabelece a escala de plantdo dos Membros na Procuradoria da Republica no Estado
do Amazonas.

De 07/01/2022 a 09/01/2022 — 2° Oficio — Ligia Cireno Teobaldo

De 10/01/2022 a 16/01/2022 — 7° Oficio — Henrique de Sa Valadao Lopes

De 17/01/2022 a 23/01/2022 — 12° Oficio — Thiago Augusto Bueno

De 24/01/2022 a 30/01/2022 — 9° Oficio — Rafael da Silva Rocha

De 31/01/2022 a 06/02/2022 — Tefé-2° Oficio — Cecilia Vieira de Melo S& Leitéo

De 07/02/2022 a 13/02/2022 — 10° Oficio — Catarina Sales Mendes de Carvalho

De 14/02/2022 a 20/02/2022 — 7° Oficio — Henrique de Sa Valadao Lopes

De 21/02/2022 a 25/02/2022 - 6° Oficio — Thiago Pinheiro Corréa

De 26/02/2022 a 06/03/2022 — 6° Oficio — Thiago Pinheiro Corréa

De 07/03/2022 a 13/03/2022 — 14° Oficio — Michéle Diz Y Gil Corbi

De 14/03/2022 a 20/03/2022 - 4° Oficio — Leonardo de Faria Galiano

De 21/03/2022 a 23/03/2022 - 5° Oficio — Fernando Merloto Soave

De 24/03/2022 a 25/03/2022 — 9° Oficio — Rafael da Silva Rocha

De 26/03/2022 a 27/03/2022 — 5° Oficio — Fernando Merloto Soave

De 28/03/2022 a 03/04/2022 - 2° Oficio — Ligia Cireno Teobaldo

De 04/04/2022 a 10/04/2022 — 3° Oficio — Jorge Mauricio Porto Klanovicz

De 11/04/2022 a 17/04/2022 - 6° Oficio — Thiago Pinheiro Corréa

De 18/04/2022 a 24/04/2022 - 9° Oficio — Rafael da Silva Rocha

De 25/04/2022 a 01/05/2022 — 8° Oficio — Edmilson da Costa Barreiros Janior

De 02/05/2022 a 08/05/2022 — 2° Oficio — Ligia Cireno Teobaldo

De 09/05/2022 a 15/05/2022 — 12° Oficio — Thiago Augusto Bueno

De 16/05/2022 a 22/05/2022 — 12° Oficio — Thiago Augusto Bueno

De 23/05/2022 a 29/05/2022 — 10° Oficio — Catarina Sales Mendes de Carvalho

De 30/05/2022 a 05/06/2022 — 10° Oficio — Catarina Sales Mendes de Carvalho

De 06/06/2022 a 12/06/2022 — Tefé-1° Oficio — Frederico Siqueira Ferreira

De 13/06/2022 a 19/06/2022 — Tefé-2° Oficio — Cecilia Vieira de Melo S& Leitdo

De 20/06/2022 a 26/06/2022 — 8° Oficio — Edmilson da Costa Barreiros Janior

De 27/06/2022 a 03/07/2022 — 11° Oficio — Filipe Pessoa de Lucena

De 04/07/2022 a 10/07/2022 — 4° Oficio — Leonardo de Faria Galiano

De 11/07/2022 a 17/07/2022 - 5° Oficio — Fernando Merloto Soave

De 18/07/2022 a 24/07/2022 — 2° Oficio — Ligia Cireno Teobaldo

De 25/07/2022 a 31/07/2022 — 13° Oficio — Ana Carolina Haliuc Braganga

De 01/08/2022 a 07/08/2022 — 8° Oficio — Edmilson da Costa Barreiros Janior

De 08/08/2022 a 14/08/2022 — 9° Oficio — Rafael da Silva Rocha

De 15/08/2022 a 21/08/2022 — 14° Oficio — Michéle Diz Y Gil Corbi

De 22/08/2022 a 28/08/2022 — 11° Oficio — Filipe Pessoa de Lucena

De 29/08/2022 a 04/09/2022 — 13° Oficio — Ana Carolina Haliuc Braganga

De 05/09/2022 a 11/09/2022 — Tefé-1° Oficio — Frederico Siqueira Ferreira

De 12/09/2022 a 18/09/2022 — 14° Oficio — Michéle Diz Y Gil Corbi

De 19/09/2022 a 25/09/2022 — 11° Oficio — Filipe Pessoa de Lucena

De 26/09/2022 a 02/10/2022 — Tefé-2° Oficio — Cecilia Vieira de Melo S& Leitdo

De 03/10/2022 a 09/10/2022 — 13° Oficio — Ana Carolina Haliuc Braganga

De 10/10/2022 a 16/10/2022 — 3° Oficio — Jorge Mauricio Porto Klanovicz

De 17/10/2022 a 23/10/2022 - 4° Oficio — Leonardo de Faria Galiano

De 24/10/2022 a 30/10/2022 - 5° Oficio — Fernando Merloto Soave

De 31/10/2022 a 06/11/2022 — 11° Oficio — Filipe Pessoa de Lucena

De 07/11/2022 a 13/11/2022 — Tefé-1° Oficio — Frederico Siqueira Ferreira

De 14/11/2022 a 20/11/2022 - 7° Oficio — Henrique de Sa Valadao Lopes

De 21/11/2022 a 27/11/2022 - 8° Oficio — Edmilson da Costa Barreiros Janior

De 28/11/2022 a 04/12/2022 — 9° Oficio — Rafael da Silva Rocha

De 05/12/2022 a 11/12/2022 — 10° Oficio — Catarina Sales Mendes de Carvalho

De 12/12/2022 a 19/12/2022 — 12° Oficio — Thiago Augusto Bueno

THIAGO PINHEIRO CORREA
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 269, DE 3 DE MAIO DE 2022

Designa Procurador para atuar em substituicdo em Oficio da PR/CE.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, considerando o disposto na Lei
n°® 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e na Portaria PRCE n° 499/2014 e a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria PGR
n® 740/2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar membro para atuar em substituicdo em oficio da PR/CE no periodo e 6rgdo de execucéo a seguir indicado:

IDENTIFICAGCAO DO PROCURADOR

IDENTIFICACA O DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT.|[ OFICIO MOTIVO NOME MAT.| OFICIO
- 7° Oficio x o 14° Oficio
Alessander Wilckson Cabral Sales | 476 PR/CE Folgas de plantdo 9 a 13/05/2022 Marcio Andrade Torres| 505 PR/CE

Art. 2° Autorizar a COJUD-PR/CE a providenciar o acesso do membro substituto ao gabinete do membro substituido no Sistema
Unico pelo periodo da substituicéo, acrescido de 5 (cinco) dias.

Art. 3° Dé-se ciéncia a Divisdo de Gestéo de Pessoas.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE

PORTARIA N° 270, DE 3 DE MAIO DE 2022

Designa Procuradora da Republica para responder pelo 2° Oficio da PRM de
Sobral/CE.

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuiges legais,

resolve:
Art. 1° Designar Procuradora da Republica para atuar em substituicdo no 2° Oficio da PRM de Sobral/CE conforme indicado a seguir:

x PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO SUBSTITUICAO SUBSTITUTO
NOME MAT. OFicClO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
g S 2° Oficio - . . 1° Oficio PRM-
José Milton Nogueira Junior | 1072 PRM/Sobral Ferias 17 a 20/05/2022 Livia Maria de Sousa | 1179 Juazeiro do Norte

) Art. 2° Autorizar a COJUD-PR/CE a providenciar o0 acesso do membro substituto ao gabinete do membro substituido no Sistema
Unico pelo periodo da substituigdo, acrescido de 5 (cinco) dias.

Art. 3° Dé-se ciéncia a Divisao de Gestao de Pessoas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

EDITAL N° 3, DE 2 DE MAIO DE 2022

PROCESSO SELETIVO DE 2022 PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE
ESTAGIO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS - CURSOS DE DIREITO,
ADMINISTRAGCAO E ARQUITETURA.

i O COORDENADOR-GERAL DO PROGRAMA DE ESTAGIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE
GOIAS, designado pela Portaria PR/GO n° 28 de 24 de janeiro de 2018, com fundamento no disposto na Lei 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008,
na Resolucgdo do Conselho Nacional do Ministério Publico n® 42, de 16 de junho de 2009, e alteragdes posteriores e no Regulamento do Programa de
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Estagio do Ministério Publico da Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, atualizada, tendo em vista o disposto no art.
16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir o Processo Seletivo de Estagiarios de 2022, para contratacGes de estagiarios
de nivel superior, observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e formagéo de cadastro reserva de estagio de nivel superior para
atender a demanda da Procuradoria da Republica no Estado de Goias e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Anapolis e Rio Verde, para o
curso de DIREITO, ADMINISTRACAO e ARQUITETURA, conforme quadro de vagas do ANEXO |.

1.1. O Curso de ADMINISTRACAO seré para atender a demanda apenas da Procuradoria da Repblica no municipio de Anapolis;

1.2. O Curso de ARQUITETURA seré para atender a demanda apenas da Procuradoria da Republica em Goiés, na cidade de Goiénia.

2. Serdo utilizados como critério de sele¢édo, neste Processo Seletivo:

2.1. Média aritmética ponderada da nota do Indice de Rendimento Escolar do candidato e a nota da Instituicio de Ensino no ENADE,
para os cursos de DIREITO, ADMINISTRAQAO e ARQUITETURA,;

2.2. Prova Discursiva, apenas para o curso de DIREITO, que consistira na elaboracdo de 1 (uma) dissertacdo, de no maximo 30 (trinta)
linhas, sobre temas pertinentes as disciplinas elencadas no contetido programatico, constante no ANEXO 1V;

3. A modalidade de sele¢do do item anterior foi possibilitada por meio da Resolugdo n° 220, de 9 de novembro de 2020, do Conselho
Nacional do Ministério Pablico — CNMP e do Parecer n° 148 de 2021 da CONJUR/SG/MPF.

4. Os pré-requisitos para inscri¢do neste processo seletivo sdo:

4.1. Estar matriculado em uma das Instituicbes de Ensino Superior conveniadas com o Ministério Publico Federal em Goiés,
relacionadas no ANEXO II;

4.1.1 N&o serdo deferidas inscrigbes de candidatos matriculados em Instituicdo que ndo conste no referido ANEXO, sendo sua
responsabilidade a observancia da referida lista.

4.2. Ter concluido, no momento da contratacédo, pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragdo;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de dura¢&o;

c) 2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis) semestres;

d) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor ou igual a 4 (quatro) semestres.

5. A comprovacéo do requisito constante no item 4.2 far-se-4 por meio de documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual
devera constar o periodo em que o estudante estd matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

6. No ato da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como declarar por
meio de formulario especifico (ANEXO VIII) que tem ciéncia e que ndo se opde ao tratamento e ao processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, fornecidos durante a inscricdo e ao longo do processo de selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo e selecéo, incluindo a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes posteriores (LGPD). Os dados
pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o titular

7. As atribuicBes basicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados na selecéo, durante o estdgio, estardo estritamente
relacionadas a &rea de formagéo.

8. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletrdnico:
www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022

Il - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas
com deficiéncia, que, no momento da inscricdo declararem tal condicdo e cujas atribui¢es a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadores.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) Encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresentado em original ou copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes;

c) Observar o disposto no subitem 6, item 111, durante o periodo da inscrigao.

1.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informacdes acima indicadas, o requerimento de inscri¢éo preliminar sera
processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condic&o.

1.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado na sele¢do sera convocado para ocupar a 6% vaga, enquanto os demais serdo
convocados para a 118, 212 312 vagas e assim sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

1.4. Caso a aplicacgdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

1.5. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos, e caso necessite
de algum cuidado especial para realizacéo da prova, observar o disposto no subitem 8, item IlI.

2. Conforme Resolugdo n° 217, de 15 de julho de 2020, do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP, fica reservado o
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a
trés.

2.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros:

I — O quantitativo sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos;
ou

Il — O quantitativo sera diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.
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2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscri¢éo
no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o candidato devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participagéo do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragdo especifica de opgao para participar da selecéo por esse sistema (ANEXO V) e apresentéa-la no ato da confirmacéao
de inscricéo;

c) Estar ciente dos termos do Edital de Convocagdo de Heteroidentificacdo, que serd publicado no enderego eletronico:
www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022;

d) comparecer, quando convocado, na entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo da sele¢do, que esclarecera sobre os critérios
de avaliacdo primordialmente com base no fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagfes que auxiliem na andlise acerca de sua
condicédo de pessoa negra, e as consequéncias legais da declaragdo falsa, para que o candidato confirme tal opgdo, mediante a assinatura de declaracdo
nesse sentido.

2.5. O candidato néo sera considerado enquadrado na condicéo de negro quando:

I — ndo comparecer na entrevista;

Il — ndo assinar a declaracdo; e

111 - o responsavel pela selecdo ou a Comissdo considerar que o candidato ndo atendeu a condigdo de pessoa negra.

2.6. O candidato ndo enquadrado na condicdo de negro serd comunicado por meio de decisdo fundamentada da Comiss&o.

2.7. O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro seja indeferido poderd interpor recurso em prazo e forma a serem definidos
pela Comissdo, assegurada sua participagdo no processo seletivo até aprecia¢do do recurso.

2.8. O candidato cuja autodeclaracéo n&o tenha sido validada pela Comisséo de heteroidentificacéo, sera eliminado da selecéo e, se
houver sido contratado, ficara sujeito & anulagdo de sua contratagdo, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.9. O primeiro candidato negro classificado na sele¢do sera convocado para ocupar a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados
paraa5? 92, 12?3 152 192 222 vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos
candidatos que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, entendidas como populagéo indigenas, povos e comunidades
tradicionais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o candidato devera:

a) efetuar inscrigdo optando pela participagéo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da sele¢do por esse sistema (ANEXO VI) e apresenta-la no ato da
confirmacdo de inscrico;

c) Apresentar carta da comunidade da qual fazem parte, no ato da confirmacdo da inscricdo, com vistas a comprovar o requisito
exigido nos normativos;

d) Nos casos de os candidatos ja serem cotistas como minoria-étnico racial nas instituicdes de ensino da qual fazem parte, sera aceita
a apresentagdo da autodeclaracdo acompanhada de documento que atesta ter sido aceito naquela instituicdo por programa de cotas relativo aos
povos/grupos indigenas ou comunidades tradicionais.

3.2. O candidato convocado que ndo apresentar a documentagédo exigida no item anterior, passard a compor automaticamente a lista
geral de inscritos.

3.3. O primeiro candidato classificado na selegdo como minoria étnico-racial sera convocado para ocupar a 10 vaga, enquanto 0s
demais serdo convocados para a 208, 30?, vagas e assim sucessivamente.

4. Todos os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagdo na sele¢do, observado o seguinte:

I — Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas;

Il — Na hip6tese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato classificado na
posicdo imediatamente posterior da respectiva condigdo de reserva;

111 = Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

I1l. DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

PRE-INSCRICAO

1. Antes de efetuar a inscricéo, o candidato devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, bem como este
Edital do Processo Seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

2. A Procuradoria da Republica no Estado de Goias ndo se responsabilizara por solicitagdo de pré-inscri¢do nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicacgéo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3. O candidato interessado devera primeiramente preencher a ficha de pré-inscri¢do disponibilizada no site da Procuradoria da
Republica no Estado de Goiés no seguinte endereco eletronico: www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022, em periodo a ser informado
posteriormente, por meio de cronograma, no mesmo enderego eletronico, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscricdo feita
fora desse periodo.

CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES
4. A confirmagdo da inscrigdo, que devera ser realizada ap0s a pré-inscri¢do, porém no mesmo periodo, se dara da seguinte forma: o

candidato devera anexar, de forma digitalizada, nos formatos “pdf”, “jpg” ou “png”, com tamanho maximo de 4MB (quatro megabytes), em formulario
online especifico, disponibilizado no enderego eletrdnico: www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022, os documentos listados abaixo:

4.1. Documento de identificagdo com foto;
4.2. Termo de Consentimento para tratamento de dados (ANEXO VIII);

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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4.2.1. O Termo de Consentimento de que trata este item deve ser digitalizado juntamente com o Documento de identificacdo, e
deverdo ser encaminhados juntos, em um mesmo arquivo, no momento da confirmag&o da inscrigao.

4.3. Historico Escolar atualizado da Instituicdo de Ensino Superior, que demonstre:

4.3.1. O indice de Rendimento Escolar ou Média Global do aluno no curso;

4.3.2. Que o aluno esteja matriculado na IES, conveniada com 0 MPF/GO, por meio da demonstragdo de matérias que estejam com
status de Cursando ou Matriculado no semestre vigente;

4.3.3. Caso o historico escolar ndo contenha as informacdes solicitadas nos subitens 4.3.1 e 4.3.2, podera ser substituido por
documento expedido pela IES, que comprovem tais informacoes.

4.4, CPF;

4.5. Laudo médico na forma prevista no inciso b, 1, item |1, deste edital, no caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

4.6. Declaracdo especifica, devidamente preenchida, para participar da sele¢do pelo sistema de cotas raciais para Negros (ANEXO
\%}

4.7. Declaracio especifica, devidamente preenchida, para participar da selegdo pelo sistema de minorias Etnico-Raciais (ANEXO
VI).

5. O candidato que ndo apresentar a documentacéo acima relacionada, ou apresentar de forma incompleta, no periodo da confirmagéo
da inscricdo, ndo tera sua inscrigdo efetivada.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado para a realizacéo da prova devera realizar sua inscri¢do no
site da unidade e requerer, apenas durante o periodo da inscrigdo, as solicitagdes especiais que entender necessarias, para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis com antecedéncia.

6.1. O requerimento deve ser encaminhado para o e-mail prgo-digep@mpf.mp.br.

7. Apos encerrado o periodo da inscricdo, sera divulgado, no enderego eletrdnico da unidade www.mpf.mp.br/go/estagie-
conosco/processo-seletivo-2022, a lista dos candidatos que tiveram suas inscri¢des confirmadas.

8. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a Procuradoria da Republica no Estado
de Goias do direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

9. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que nédo
comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o cancelamento da inscri¢éo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis.

10. A Procuradoria da Republica no Estado de Goias néo se responsabiliza por solicitacdes de confirmacéo de inscrigdo ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

11. Caso seja verificado pela Procuradoria da Republica no Estado de Goias, no periodo da inscrigdo, indisponibilidade de envio e/ou
recebimento dos documentos de confirmacéo de inscricdo, por algum problema de ordem técnica do sistema, ocasionado pelo préoprio Orgéo, serd
publicado, no mesmo endereco eletrénico do processo seletivo, um aviso com novo prazo de envio da documentacéo.

12. O prazo das inscri¢es podera ser prorrogado ou sofrer alteracdes, no interesse do MPF/GO, por ato do Coordenador — Geral de
Estagio da Procuradoria da Republica no Estado de Goiés.

IV. DA PROVA DISCURSIVA

1. Este processo seletivo consistira na aplicacdo de prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, para o curso de
DIREITO.

2. A prova discursiva consistira na elaboracdo de 1 (uma) dissertagdo, de no maximo 30 (trinta) linhas, sobre temas pertinentes as
disciplinas elencadas no contetdo programatico, constante no ANEXO IV.

3. Na prova discursiva, serd observada, para efeito de avaliacdo, além do conhecimento do tema proposto, clareza, objetividade,
coeréncia na exposi¢éo de ideias e dominio da linguagem escrita.

4. A prova discursiva tera duragdo de 1h30min (uma hora e trinta minutos), ndo sendo disponibilizado tempo excedente em nenhuma
hipotese, salvo para candidato com deficiéncia, cujo requerimento tenha sido previamente aprovado pela Comissdo Organizadora ou autoridade
competente, conforme subitem 8, Item I11.

5. A data, horério e local de aplicacdo da prova serdo divulgados posteriormente, no endereco eletrénico da Procuradoria da Republica
no Estado de Goias: www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022:

V. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

1. Sera utilizado como critério objetivo de selegdo a media aritmética ponderada da nota do indice de Rendimento Escolar do
candidato e a nota da Institui¢cdo de Ensino no ENADE, para ambos os cursos, DIREITO, ADMINISTRACAO e ARQUITETURA,;

2. O Indice de Rendimento Escolar devera ser comprovado mediante apresentacéo do histdrico escolar ou de documento emitido pela
Instituicdo de Ensino, no ato da confirmacéo da inscri¢do neste Processo Seletivo, conforme inciso 4.3, item I11.

3. Para fins de célculo do indice de Rendimento Escolar do Historico Escolar sera considerado a somatdria de todas as notas incluidas
no Histdrico Escolar, dividido pelas disciplinas ja cumpridas pelo candidato (somatério das notas dividido pelas disciplinas ja cumpridas = resultado da
média).

4. A nota da Instituicdo de Ensino no ENADE serd identificada no site oficial (Portal E-MEC) e constard no ANEXO 1 deste Edital.

5. Além do critério objetivo de selecdo informado no item 1, serd aplicada Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio,
para o curso de DIREITO, conforme inciso 1, item IV, deste Edital.

5.1. A prova discursiva valerd 10 (dez) pontos e sera eliminado quem obtiver pontuacédo inferior a 5 (cinco).

5.2. Seréo convocados para realizar a Prova Discursiva os candidatos que obtiverem as melhores notas de acordo com o critério
objetivo de selecdo do item 1, até a 120 (centésima vigésima) colocacéo, respeitados os empates na Gltima colocagdo, para os que estiverem concorrendo
as vagas da Procuradoria da Republica no Estado de Goias, situada em Goiania, ficando eliminados do certame 0s que obtiverem a pontuacdo abaixo
dessa colocagdo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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5.3. Serdo convocados para realizar a Prova Discursiva 0s candidatos que obtiverem as melhores notas de acordo com o critério
objetivo de selegdo do item 1, até a 502 (quinquagésima) colocagdo, respeitados os empates na Ultima colocacdo, para 0s que estiverem concorrendo as
vagas da Procuradoria da Republica no municipio de Anapolis, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuacéo abaixo dessa colocacao.

5.4. Serdo convocados para realizar a Prova Discursiva os candidatos que obtiverem as melhores notas de acordo com o critério
objetivo de selecdo do item 1, até a 30? (trigésima) colocacdo, respeitados os empates na Ultima colocagéo, para 0s que estiverem concorrendo as vagas
da Procuradoria da Republica no municipio de Rio Verde, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuagdo abaixo dessa colocagao.

6. A classificacdo final, para o curso de DIREITO, sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos
na somatdria da nota do critério objetivo de sele¢do do item 1 mais a nota da Prova Discursiva.

7. A classificagdo final, para os cursos de ADMINISTRACAO E ARQUITETURA, seré efetuada por ordem decrescente do total de
pontos dos candidatos, conforme critérios objetivos do item 1, até o limite da 10% (décima) colocagdo dos melhores classificados, ficando eliminados do
certame 0s que obtiverem o total de pontos abaixo dessa colocagao.

8. A Pontuacéo do critério objetivo de sele¢do do item 1, sera calculada conforme quadro abaixo:

indice de Rendimento Escolar Nota da Instituicdo no Enade *Total de Pontos
(IRE) (E) (TP)
Peso 06 Peso 04 (IREx0,6) + (Ex0,4) = TP

*Total de Pontos (TP) sera a soma do Indice de Rendimento Escolar (IRE), multiplicada pelo peso 0,6, mais a nota da instituicéo de
ensino no ENADE (E), multiplicada pelo peso 0,4. (Total de Pontos maximo a ser atingido = 8).
9. A Pontuagdo da Prova Discursiva, para o curso de DIREITO, sera calculada conforme quadro abaixo:

Prova Disciplinas N° de Questdes Pontuagdo Minima Pontuacdo Maxima
Discursiva Conforme Contetdo Programatico - ANEXO 1V 1 5 (cinco) 10 (dez)

10. A Pontuagdo Total para o curso de DIREITO sera calculada conforme quadro abaixo:

Total de pontos obtidos pelo critério de sele¢do do item 8 Total de pontos obtidos na Prova Discursiva Pontuacdo Total
Maximo 8 (oito) Maximo 10 (dez) Maximo 18 (dezoito)

11. Caso haja empate no somatério de pontos, para o curso de DIREITO, seré considerado mais bem classificado o candidato que
obtiver a melhor nota na Prova Discursiva.

12. Caso haja empate no somatério de pontos, para os cursos de ADMINISTRACAO e ARQUITETURA, sera considerado mais bem
classificado o candidato que obtiver a melhor nota do indice de Rendimento Escolar.

13. Persistindo o empate, em ambos os cursos, tera preferéncia o candidato mais velho.

V1. DOS RECURSOS CONTRA A CLASSIFICACAO/NOTA DA MEDIA ARITMETICA PONDERADA

1. Cabera recurso contra a Classificagdo/Nota da Média Aritmética Ponderada, devendo ser encaminhado via e-mail, no enderego
eletrénico: prgo-digep@mpf.mp.br, até 2 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo da classificagdo preliminar, no periodo das 8 as 17 horas,
mediante preenchimento de formulério de recurso constante no ANEXO VII.

1.1. O candidato(a) devera indicar, como assunto da mensagem, a expressio RECURSO - CLASSIFICACAO DA MEDIA
ARITMETICA PONDERADA, bem como informar, no corpo do e-mail, nome completo e nimero de inscricdo. O formulario de recurso NAO devera
ser identificado;

1.2. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes;

1.3. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido;

1.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos da classificagdo definitiva;

1.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

1.6. Os provaveis recursos referentes a Classificagdo/Nota da Média Aritmética Ponderada serdo analisados e decididos pela Chefe
do Setor de Estagio do MPF/GO.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

VII. DOS RECURSOS CONTRA A NOTA DA PROVA DISCURSIVA

1. Cabera recurso em face da Prova Discursiva, devendo ser encaminhado via e-mail, no endereco eletrénico: prgo-digep@mpf.mp.br,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a data de divulgac&o do resultado provisério, no periodo das 8 as 17 horas, mediante preenchimento de formulario de
recurso constante no ANEXO VII.

1.1. O candidato devera indicar, como assunto da mensagem, a exp[esséo RECURSO - PROVA DISCURSIVA, bem como informar,
no corpo do e-mail, nome completo e nimero de inscri¢do. O formulario de recurso NAO devera ser identificado;

1.2. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes;

1.3. Os provaveis recursos, em face da prova discursiva, referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo
examinador de prova, responsavel pela elaboragdo da prova.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

VIII. DO RESULTADO

1. O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrdnico www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-
2022, de acordo com o cronograma a ser publicado.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
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IX. DA CONVOCACAQ E DA CONTRATACAO

1. Os candidatos aprovados serdo convocados, por meio de mensagem de correio eletronico, para fins de assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, obedecendo-se a ordem de classificacdo ao longo da validade do processo seletivo e de acordo com as necessidades da
Procuradoria da Republica no Estado de Goias.

2. O candidato quando convocado deverd manifestar o interesse ou ndo em assumir a vaga, em até 2 (dois) dias Uteis, contado da data
de recebimento da mensagem de correio eletrdnico, sendo considerado desistente apds este prazo.

3. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, 0
candidato podera renunciar a sua classificacdo, e passara a posicionar-se em Gltimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova convocacéo, que
podera ou néo se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.

3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita uma Unica vez por mensagem eletrnica a ser encaminhada a Divisdo de
Gestdo de Pessoas do MPF/GO (PRGO-digep@mpf.mp.br) ou as Coordenadorias da PRM-Anapolis (PRGO-PRManapolis-coord@mpf.mp.br), e PRM-
Rio Verde (PRGO-PRMRioVerde-coord@mpf.mp.br).

4. E responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones atualizados para viabilizar os contatos necessérios. Sao
de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

5. A contratagdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a
Procuradoria da Republica no Estado de Goias, a Instituicdo de Ensino e o Estagiario.

6. E incompativel com o estagio do Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgéos do Poder Judiciério, na Defensoria Pdblica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia puablica ou
privada ou nos seus 6rgaos de classe.

7. E vedado ao estagiario servidor ptblico percepgao de bolsa de estagio ou quaisquer beneficios diretos e indiretos provenientes do
estagio realizado.

8. E vedado ao estagiario do Ministério Pablico Federal praticar, isoladamente ou conjuntamente, atos privativos de membro do
Ministério Pablico, nas esferas judicial ou extrajudicial.

9. A contratacdo depende da apresentacdo dos seguintes documentos:

9.1 Cépia do RG;

9.2 Cépia do CPF;

9.3 Declarago de matricula emitida pela institui¢do de ensino;

9.4 Historico escolar;

9.5 Atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizacdo do estégio;

9.6 Comprovante de quitagdo com as obrigagcdes militares (sexo masculino e maior de 18 anos);

9.7 Comprovante de quitagdo com as obrigaces eleitorais (maior de 18 anos);

9.8 Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PR/GO);

9.9 Foto 3x4;

9.10 Curriculo atualizado;

9.11 Dados de conta bancaria em uma das institui¢cdes financeiras: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Santander e Itau;

9.12 Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido
nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver;

9.13 Para os candidatos com deficiéncia, Laudo médico apresentado em original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes.

10. O candidato no momento da contratacdo tem que ter concluido pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragdo;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de duragéo;

c) 2° semestre do curso superior, quando a duracéo do curso for igual a 6 (seis) semestres;

d) 1° semestre do curso superior, quando a duracéo do curso for menor ou igual a 4 (quatro) semestres.

10.1 A comprovacao do requisito constante no item 10 far-se-4 por meio de documento emitido pela institui¢do de ensino, do qual
devera constar o periodo em que o estudante esta matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

11. Compete ao Ministério Publico Federal em Goias a escolha da lotacdo e do turno de realizagdo do estagio, bem como a
discricionariedade quanto ao preenchimento ou ndo das vagas de estagio existentes ou que possam vir a surgir no periodo da validade deste processo
seletivo.

X. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo seletivo tera validade de 1 (ano), a contar da data da assinatura do Edital do Resultado Final, podendo ser prorrogado
por mais 1 (ano), a critério do Coordenador-Geral do Programa de Estagio da Procuradoria da Republica no Estado de Goias.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. No dia de realiza¢o da prova nédo serdo fornecidas informagdes referentes ao seu conteudo.

2. O servidor do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessado em estagiar nesta Unidade, devera participar desta selecéo
publica.

3. O estagiario servidor ou empregado publico ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte e podera cumprir jornada minima
de 4 (quatro) horas semanais.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo que
sejam publicados no endereco eletronico da Procuradoria da Republica no Estado de Goias.

5. A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas, preferencialmente, em 4 (quatro) horas diarias,
no horério do expediente da respectiva unidade, sem prejuizo das atividades discentes.

6. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:
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a) a realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagéo;

b) o recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis reais);

¢) a concessao de seguro contra acidentes pessoais;

d) a concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia efetivamente estagiado de forma presencial; e

e) a obtencdo de Termo de Realizagdo de Estagio, ao final do estagio.

7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador-Geral de Estagio Procuradoria da Republica no Estado de Goids.

8. Outras informacOes poderdo ser obtidas na Divisdo de Gestdo de Pessoas da Procuradoria da Republica no Estado de Goias, pelo
e-mail: prgo-digep@mpf.mp.br; pelos telefones (62) 3243-5262, 5301, 5493, 5298, 5429 e 5434, exclusivamente no periodo das 13 as 17 horas; e pelo
enderego eletrénico: www.mpf.mp.br/go/estagie-conosco/processo-seletivo-2022;

RAFAEL PAULA PARREIRA COSTA
Procurador da Republica
Coordenador-Geral de Estagio

Portaria PR/GO n° 28/2018

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
Curso Previsdo de Vagas Local do Estégio e Realizagdo das Provas
DIREITO 6 vagas + Cadastro Reserva GOIANIA
DIREITO Cadastro Reserva ANAPOLIS
DIREITO Cadastro Reserva RIO VERDE
ADMINISTRACAO 1 vaga + Cadastro Reserva ANAPOLIS
ARQUITETURA 1 vaga + Cadastro Reserva GOIANIA
ANEXO Il

INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL EM GOIAS

. CENTRO UNIVERSITARIO ALVES FARIA — ALFA

. CENTRO UNIVERSITARIO CAMBURY

. CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPOLIS - UNIEVANGELICA

. CENTRO UNIVERSITARIO DE DESENVOLVIMENTO DO CENTRO OESTE — UNIDESC
CENTRO UNIVERSITARIO DO PLANALTO CENTRAL — APARECIDO DOS SANTOS — UNICEPLAC
. CENTRO UNIVERSITARIO DE GOIANIA - UNICEUG

. ESCOLA SUPERIOR ASSOCIADA DE GOIANIA — ESUP

. FACULDADE ALFREDO NASSER - FAN

. FACULDADE ANHANGUERA DE VALPARAISO - FAV

10. FACULDADE APOGEU - APOGEU

11. FACULDADE ARAGUAIA — FARA

12. FACULDADE CATOLICA DE ANAPOLIS

13. FACULDADE DO INSTITUTO BRASIL - FIBRA

14. FACULDADE LIONS — FAC-LIONS

15. FACULDADE PADRAO - PADRAO

16. FACULDADE RAIZES - SER

17. FACULDADE SENSU

18. FACULDADE SUL-AMERICANA — FASAM

19. FACULDADE UNIBRAS DE RIO VERDE - IESRIVER

20. INSTITUTO APHONSIANO DE ENSINO SUPERIOR — IAESUP

21. PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS - PUC/GOIAS
22. UNIVERSIDADE CATOLICA DE BRASILIA - UCB

23. UNIVERSIDADE DE RIO VERDE - FESURV

24. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG

25. UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - UFG

26. UNIVERSIDADE PAULISTA - GO - UNIP

27. UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA - UNIVERSO - GOIANIA

ANEXO Il

NOTAS DO CURSO DE DIREITO, ADMINISTRACAO E ARQUITETURA/URBANISMO DAS INSTITUICOES DE ENSINO NO ENADE

. NOTA
INSTITUICAO SIGLA CURSO ENADE
" DIREITO 2
CENTRO UNIVERSITARIO DO PLANALTO CENTRAL UNICEPLAC
ARQUITETURA E URBANISMO 2
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ADMINISTRACAO

FACULDADE APOGEU

APOGEU

DIREITO

SIN

ADMINISTRACAO

UNIVERSIDADE CATOLICA DE BRASILIA

ucB

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

ASSOCIACAO SALGADO DE OLIVEIRA DE EDUCAGAO E
CULTURA

UNIVERSO

DIREITO

ADMINISTRACAO

CENTRO UNIVERSITARIO ALVES FARIA

UNIALFA

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

CENTRO UNIVERSITARIO CAMBURY

UNICAMBURY

DIREITO

Nfjfwlwllwlwlnnjo]jwin

ARQUITETURA E URBANISMO

SIN

ADMINISTRACAO

S/N

CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPOLIS

UNIEVANGELICA

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

CENTRO UNIVERSITARIO DE DESENVOLVIMENTO

UNIDESC

DIREITO

N

ARQUITETURA E URBANISMO

SIN

ADMINISTRACAO

ESCOLA SUPERIOR ASSOCIADA DE GOIANIA

ESUP

DIREITO

ADMINISTRACAO

FACULDADE ALFREDO NASSER

UNIFAN

DIREITO

ADMINISTRACAO

wlrnjorfrofw

FACULDADE ARAGUAIA

UNIARAGUAIA

DIREITO

SIN

ARQUITETURA E URBANISMO

SIN

ADMINISTRACAO

FACULDADE CATOLICA DE ANAPOLIS

DIREITO

SIN

ADMINISTRACAO

FACULDADE LIONS

FAC-LIONS

DIREITO

ADMINISTRACAO

FACULDADE PADRAO

PADRAO

DIREITO

ADMINISTRACAO

FACULDADE RAIZES

SER

DIREITO

FACULDADE SUL-AMERICANA

UNIFASAM

DIREITO

ADMINISTRACAO

FACULDADE UNIBRAS DE RIO VERDE

FACBRAS

DIREITO

ADMINISTRACAO

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS

PUC/GOIAS

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

UNIVERSIDADE DE RIO VERDE

FESURV

DIREITO

ADMINISTRACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

UFG

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

UNIVERSIDADE PAULISTA -GOIANIA

UNIP

DIREITO

ARQUITETURA E URBANISMO

ADMINISTRACAO

wlinpjwlafoajofjwinnfwlbslwiniNdfowindirdINEP Wl w

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS

UEG

DIREITO

SIN

ARQUITETURA E URBANISMO
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ADMINISTRACAO
DIREITO
ADMINISTRACAO
DIREITO
ADMINISTRACAO
ARQUITETURA E URBANISMO SIN
ADMINISTRACAO 3

FACULDADE DO INSTITUTO BRASIL FIBRA

INSTITUTO APHONSIANO DE ENSINO SUPERIOR IAESUP

[NCN NOSH I \ON I \GR NN

FACULDADE ANAHANGUERA DE VALPARAISO ANHANGUERA

* S/N = Sem Nota (equivale a Nota Zero)

_ANEXOIV
CONTEUDO PROGRAMATICO
DIREITO

A) DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Nogdes gerais de Direito Processual. Aplicacdo da lei processual no tempo e no espaco. Interpretagdo da lei processual. Principios
do Processo Civil. 2. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidade, principios e espécies. 3. Competéncia. Limites da jurisdicdo nacional e da
cooperacdo internacional. Competéncia interna. Competéncia da Justica Federal, dos TRF(s), STJ e STF. Organizagao judiciaria. Conexao e continéncia.
Arguicdo de incompeténcia. 4. Acdo. Conceito. Elementos. Classificacdo. 5. Processo. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo. Formagéo, suspensdo
e extingdo do processo. Pressupostos processuais. 6. Atos processuais: conceito, classificacdo e forma. Comunicagdo dos atos processuais: citagdo e
intimacdo. Prazos processuais. Nulidades. 7. Sujeitos do processo. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Denunciacdo da lide. Chamamento ao
processo. Assisténcia simples e litisconsorcial. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Amicus curiae. 8. O Ministério Publico no
processo civil, no Codigo de Processo Civil e nas demais leis. 9. Juiz e auxiliares da Justica. Advocacia Publica. Defensoria Publica. 10. Prova. Principios
Gerais. Onus da prova. Provas em espécie. 11. Procedimento comum ordinario. Peticdo Inicial. Resposta do réu. 12. Recursos. Pressupostos gerais.
Apelacdo. Agravo de Instrumento. Embargos de Declaragdo. 13. Processo de execugdo. Execugdo em geral. Espécies de execucdo. Embargos a execugéo.
13. Acdo Civil Publica. Agdo de Improbidade administrativa. Acéo Popular. A¢do na Lei Anticorrupgéo. 14. Direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. Atuagdo do Ministério Publico. 15. Defesa do Consumidor em juizo. 16. Juizados Especiais Federais Civeis.

17. Tutela de Urgéncia e Tutela de Evidéncia. 18. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.
B) DIREITO PROCESSUAL PENAL
1. Sistemas processuais penais. 2. Fontes do direito processual penal.

3. Lei processual no tempo e no espaco. Eficacia. 4. Principios processuais penais. 5. Processo penal e direitos fundamentais. 6. Prazos
do processo penal. 7. Jurisdi¢cdo e competéncia criminal. Conflito de competéncia. 8. Inquérito policial e outras investigacdes criminais. 9. Perddo.
Renuncia. Perempgdo. Decadéncia. Prescricdo. 10. Juizados especiais criminais. 11. Interceptacdes das comunicagfes. 12. Sigilo bancério, fiscal,
telefonico e telematico. 13. Técnicas especiais de investigagdo. 14. Provas: conceito, objeto, meios, nus, sistemas de apreciacdo, principios gerais. Provas
em espécie. Prova emprestada. Provas ilicitas. Antecipacao de provas (Lei n. 11.690/08). 15. Nulidades. 16. Prisdes e outras medidas cautelares pessoais
(Lei 12.403/11). 17. Liberdade provisdria. Revogacéo e relaxamento de prisdo. 18. Agdo penal: conceito, condi¢des, natureza, principios e classificacao.
Denuncia e queixa. 19. Sentenca penal. Efeitos da sentenca penal (Lei n. 11.719/08). Litispendéncia. Coisa julgada. 20. Recursos: conceito, fundamentos,
pressupostos, interposicéo, efeitos, extingdo. Espécies de recursos. 21. Revisdo criminal. 22. CitagOes e intimagdes (Lei n. 11.719/08). 23. Habeas corpus.
Mandado de seguranca criminal. 24. Lei Anticrime (Lei n. 13.964/2019, especialmente Acordo de N&o Persecucdo Penal). 25.Jurisprudéncia dos tribunais
superiores em matéria criminal.

C) DIREITO PENAL:

1. Principios do Direito Penal. 2. Lei penal no tempo e no espago. 3. Crime: aspectos gerais. 4. Teoria da Conduta. 5. Teoria do
Resultado. 6. Relagdo de causalidade. 7. Tipo e tipicidade penal. 8. Antijuridicidade. 9. Culpabilidade e Punibilidade. 10. Pena. Teoria da pena e aplicacéo
da pena. Execucdo penal. 11. Erro de tipo e de proibi¢do. 12. Consumacéo e tentativa. 13. Desisténcia. Arrependimento eficaz e posterior. 14. Crime
impossivel. 15. Concurso de pessoas.

16. Concurso de crimes (material, formal e continuidade delitiva). 17. Aberratio ictus e delicti. 18. Conflito aparente de normas penais.
19. Crimes contra a honra. Redugdo a condigao analoga a de escravo. 20. Crimes contra o patrimonio: furto, roubo e extorsdo, apropriacdo indébita e
apropriacgdo indébita previdenciaria, estelionato e outras fraudes, receptaco, disposicdes gerais. 21. Crimes contra a dignidade sexual: Lenocinio e Tréafico
de pessoa para fim de prostituicdo ou outra forma de exploracdo sexual. 22. Associagdo criminosa (art. 288 do Cddigo Penal) e Lei de Organizagdo
Criminosa (12.850/2013). 23. Crimes contra a fé publica: moeda falsa e falsidade documental. 24. Crimes contra a administracdo publica; Crimes
praticados por funcionarios publicos contra a administragdo em geral; crimes praticados por particular contra a administragdo em geral; Crimes em
licitagBes e contratos administrativos; Crimes contra a administragdo da justica. 25. Leis penais especiais: Crimes contra a ordem tributéria (8.137/90).
Lavagem de dinheiro (9.613/98). Drogas (11.343/2006). Crimes Hediondos (8.072/90). Crimes Ambientais (9.605/98). Racismo (7.716/89) Estatuto da
Crianga e do Adolescente (arts. 241-A e 241-B da Lei n° 8.069/90)

D) DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitui¢do (conceito, classificagdo, objeto e elementos). 2. Poder Constituinte. 3. Hermenéutica Constitucional. 4. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. 5. Controle de constitucionalidade. 6. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. Direitos Sociais. Direitos de Nacionalidade. Direitos Politicos. Partidos Politicos. 7. Administracdo Publica (artigos 37 ao 41). 7.1.
Improbidade Administrativa. 8. Organizagdo do Estado. 8.1. Formas de Estado e de Governo. 8.2. Sistemas de Governo. 8.3. Diviséo territorial. 8.4.
Reparticdo de competéncia. 9. Poder Legislativo. 9.1. Organizagdo. 9.2. Atribui¢des. 9.3. Processo legislativo. 10. Poder Judiciério. 10.1. Organizacéo.
10.2. Competéncia. 10.3. Garantias. 10.4. Vedagdes. 11. Ministério Pudblico. 11.1. Organiza¢do. 11.2. Principios Institucionais. 11.3. Funcbes
institucionais. 11.4. Garantias. 11.5. Vedag®es. 12. Ordem Econdmica. 13. Educagdo. Cultura. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente e idoso.
Indios.
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E) DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios da Administracdo Publica. 2. Organizag¢do administrativa. Administracdo Direta e Indireta. Terceiro Setor. Controle das
fundacBes governamentais pelo Ministério Publico. 3. Atos Administrativos. Conceito. Requisitos. Atributos. Classificagdo. Vicios. Extingdo.
Convalidacéo. Prescricdo e atos administrativos. 4. Poderes da Administragdo. Classificagdo. Abuso de poder. 5. Agentes Pdblicos. Disciplina
constitucional. Cargo, emprego e fungdo. Regime remuneratorio. Concurso publico. Direito de greve. Simula Vinculante n°® 13 do Supremo Tribunal
Federal. Processo administrativo disciplinar. 6. Licitagdes. Principios. Fases. Modalidades. Contratagdo direta. 7. Contrato administrativo. Caracteristicas.
Clausulas exorbitantes. Reajuste e revisdo. Equilibrio econdmico-financeiro. Extin¢do contratual. Convénios administrativos. Consorcios publicos. 8.
Servicos publicos. Titularidade. Competéncia. Principios. Concessdo. Permissdo. Autorizagdo. Parceria publico-privada. Lei n°® 13.460/2017. Direitos
dos usuérios. Ministério Publico e controle dos servigos publicos. 9. Improbidade administrativa. Lei Anticorrupgdo. 10. Processo Administrativo.
Principios. Competéncia. Extin¢éo. Recursos. 11. Responsabilidade civil do Estado. Pressupostos. Art. 37, 8 6° da Constituicdo Federal. Exclusdo da
responsabilidade. Responsabilidade por atos omissivos. 12. Bens publicos. Classificagdo. Caracteristicas. Uso. Bens publicos em espécie. 13. Intervencdo
estatal na propriedade. Fundamentos. Espécies. Desapropriacéo e atuacdo do Ministério Publico. 14. Controle da administragcdo publica. Espécies.
Tribunal de Contas e controle. Ministério Publico e controle. Controle judicial da administragéo publica. Controladoria-Geral da Unido. 15. Jurisprudéncia
dos Tribunais Superiores.

ANEXO V

TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscricdo

Filiacdo - nome do pai

Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2, item Il do Edital de Abertura, sob as penas da lei que sou () preto () pardo.
Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

1.0 processo de heteroidentificacdo (validagdo) da minha autodeclaracéo racial tomara por referéncia primordial o meu fenétipo de pessoa negra (de
cor preta ou parda), dentre outras informac@es que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo
sera considerada, em nenhuma hip6tese, a minha ascendéncia.

1. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminacédo da selecéo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a
anulacédo da contratacdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

Goiania, de de 2022.

ANEXO VI

TERMO DE AUTODECLARAGAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscricao

Filiacdo - nome do pai

Filiagdo - nome da mée

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPE-e N° 82/2022- ADMINISTRATIVO

Naturalidade

Divulgacéo: quarta-feira, 4 de maio de 2022 Publicacdo: quinta-feira, 5 de maio de 2022 35

Nacionalidade

Carteira de identidade

CPF

Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item 11 do Edital de Abertura, sob as penas da lei que sou
Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

1. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentagao exigida no edital.

11.0 ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagéo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias étnico-
racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaracdo ensejara a minha eliminagdo da selecéo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a
anulagdo da contratacéo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes

cabiveis.

Local e data:

Goiania, de

de 2022.

Assinatura do candidato:

ANEXO VII

Ministério Pablico Federal em Goias

Divisdo de Gestdo de Pessoas FORMULARIO PARA RECURSO

Processo Seletivo da procuradoria da reptblica NO ESTADO DE goi4ds PARA CONTRATACAOQ DE ESTAGIARIOS DE direito

Observacdes:
(i) Use folha separada para cada Recurso.
(i) Os recursos deverao ser entregues, via e-mail, para o endereco: prgo-digep@mpf.mp.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, das 8 as 17 horas, ap6s

a data de divulgacdo da classificagdo da média aritmética ponderada da nota ou do gabarito preliminar da prova objetiva ou da nota da prova discursiva.

Disciplina: Recurso contra: N° da questdo recorrida:
() Classificagdo da Média Aritmética Ponderada da Nota
() Prova Discursiva
Fundamentagdo do Recurso:
Fonte(s) que embasam a argumentacédo do candidato:
Recebido em: / /2022. Recebido por: (Nome e Carimbo)
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ANEXO VI

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu, , portador do RG n° ' , CPF , hascido(a) na data,
I , autorizo expressamente que a (NOME DA UNIDADE RESPONSAVEL), doravante denominada CONTROLADORA, em razédo do
processo seletivo para selecdo de estagiarios, regido pelo Edital n° ,de /[, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais

sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; 4) Nimero e Imagem
do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscri¢do Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7) Endereco completo; 8) Numeros de telefone,
WhatsApp, e enderecos eletronicos; 9) Exames e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancarios, como nimero da conta corrente, agéncia e
Banco; 12) Historico e matricula académicos; 13) certiddes e demais documentos de quitacdo previstos na Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de gosto
de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O CANDIDATO autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste termo para as
seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o CANDIDATO, em razdo do Processo Seletivo regido pelo Edital acima
referido;

b) Para aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscri¢do, notas obtidas e se é participante de
categoria de vagas reservadas;

c) Para procedimentos de inscricdo e, se atendidas todas condi¢des, para posterior contratagéo;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obriga¢Ges impostas por 6rgdos de fiscalizagio;

e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros 6rgdos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo, conforme previsédo em
edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com a INSTITUICAO DE ENSINO
objetivando possibilitar a celebragdo do Termo de Compromisso, assegurando 0s principios
da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao discriminacao,
responsabilizagdo e prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do
CANDIDATO, comunicando ao CANDIDATO, caso aconteca qualquer incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme
0 artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido 8 CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo contratualmente firmado, para as
finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apés o término da contratacdo para cumprimento da obrigacdo legal ou impostas por érgdos de
fiscalizag8o, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacio do Consentimento:

O CANDIDATO poderé revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrénica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8° combinado
com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O CANDIDATO fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecer com os seus dados pelo periodo de duragdo de todo o processo seletivo,
o periodo de contratacéo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do responsavel:

Brasilia, de de

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
RETIFICACAO
Na Portaria PR/MA N° 209, de 13 de dezembro de 2021, publicada nas paginas n° 29/32, no Caderno Administrativo do Diario do

Ministério Pablico Federal Eletrénico (DMPF-e) n® 230/2021, de 15 de dezembro de 2021, que estabeleceu a escala de plantdo de membros e servidores
da PRMA e PRMs de Bacabal, Balsas, Caxias e Imperatriz no periodo de janeiro a dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ONDE SE LE:
| ESCALA DE PLANTAO 2022
| PERIODO | PROCURADORES SECRETARIO
1° Titular: DRA. TALITA Titular: JOANNE
02/05 a 08/05/2022 2° Titular: DR. THIAGO FERREIRA 1° Substituto; HORACIO
Substituto: DR. ALEXANDRE SOARES 2° Substituto: ARAILDNA
1° Titular: DR. ALEXANDRE SOARES Titular: ARAILDNA
30/05 a 05/06/2022 2° Titular: DR. ALEXANDRE ISMAIL 1° Substituto: DEBORA
Substituto: DRA. TALITA 2° Substituto: ANA LUCIA
LEIA-SE:
| ESCALA DE PLANTAO 2022
| PERIODO | PROCURADORES SECRETARIO
1° Titular; DRA. TALITA
02/05 2 03/05/2022 2° Titular: DR. ALEXANDRE SOARES
04/05/2022 1° Titular: DR. ALEXANDRE SOARES Titular: JOANNE
20 Titular: DRA. ANNE CAROLINE 1° Substituto: HORACIO
1° Titular: DRA. TALITA 2° Substituto: ARAILDNA
05/05 a 08/05/2022 20 Titular: DR. ALEXANDRE SOARES
Substituto: DRA. ANNE CAROLINE
1° Titular: THIAGO FERREIRA Titular: ARAILDNA
30/05 a 05/06/2022 2° Titular: DR. ALEXANDRE ISMAIL 1° Substituto: DEBORA
Substituto: DRA. TALITA 2° Substituto: ANA LUCIA

JOSERAIMUNDO LEITE FILHO
Procurador-Chefe em Exercicio

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 120, DE 3 DE MAIO DE 2022

Retifica a Portaria PR/MT n°113, que divulga a escala de plantdo dos membros e
servidores do MPF/MT, no més de maio de 2022.

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes conferidas
no art.56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n°357, de 5 de maio de 2015, e no art.33 do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n°382, de 5 de maio de 2015, considerando o disposto
na Resolucdo n°159, de 6 de outubro de 2015, do Conselho Superior do Ministério Publico Federal, nos termos da Portaria PGR/MPU n°11, de 26 de
fevereiro de 2016 e considerando a Portaria PR/MT n° 309, de 20de novembro de 2019;

CONSIDERANDO requerimento do servidor plantonista, RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria PR/MT n° 113, de 26 de abril de 2022, publicada no Diério do Ministério Publico Federal Eletronico n°
77, pag 13, de 28 de abril de 2022:

Onde se lé:

ESCALA DE PLANTAO DO INTERIOR (PRMS CACERES, RONDONOPOLIS, SINOP E BARRA DO GARGAS)

| PERIODO | PROCURADOR (A) | SERVIDOR (A) | TELEFONE
| 20 a 27/05/2022 | Valdir Monteiro Oliveira Junior | Eduardo Henrique Minosso | (65) 99987-9244
Leia-se:

ESCALA DE PLANTAO DO INTERIOR (PRMS CACERES, RONDONOPOLIS, SINOP E BARRA DO GARGCAS)

| PERIODO | PROCURADOR (A) | SERVIDOR (A) | TELEFONE
| 20 a 27/05/2022 | Valdir Monteiro Oliveira Junior | Luiz Gustavo de Oliveira Sales | (75) 98162-4152

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art. 2°. Determino que seja dada ciéncia ao Nucleo de Gestdo de Pessoas, a Coordenadoria Juridica e de Documentagéo, assim como
aos membros e servidores do MPF.
Publique-se. Cumpra-se.

GUSTAVO NOGAMI
Procurador-Chefe da PR/MT

PORTARIA N° 121, DE 2 DE MAIO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substituigdo em Oficio na PR/MT,
nos termos da Portaria PR/MT n°148/2020, de 20 de julho de 2020.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, considerando o disposto na Lei
n°13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n°01/2014, na Instru¢do Normativa SG/MPU n°01/2014 e na Portaria PR/MT n° 148/2020, com lastro
na delegacéo conferida pela Portaria PGR n° 994/2019, resolve:

Art. 1° - Designar Procurador da Republica para atuar em substitui¢do, conforme especificado no Anexo I;

Art. 2° - Dé-se ciéncia a Coordenadoria Juridica e de Documentacdo, a Divisdo de Gestdo de Pessoas e aos gabinetes dos Procuradores
da Republica substituto e substituido.

Publique-se, inclusive na intranet da PR/MT.

ANEXO |
IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR AFASTADO E DO SUBSTITUTO

| Nome | Mat. | Oficio | Motivo |Periodo da Substituigdo | Nome | Mat. | Oficio
| Gabriel Pimenta Alves | 1307 | 10°Oficio | férias |  18a20/05/2022 | Pedro Melo Pouchain Ribeiro | 1473 | 9° Oficio

GUSTAVO NOGAMI
Procurador-Chefe da PR/MT

RECONHECIMENTO DE DIVIDA DE 4 DE MAIO DE 2022

A Unido Federal, por intermédio do Ministério Publico Federal/Procuradoria da RepUblica em Mato Grosso reconhece a divida no
valor de R$ 18,55 (dezoito reais e cinquenta e cinco centavos) com a empresa ALGAR TELECOM S/A, CNPJ n° 71.208.516/0001-74, decorrente de
despesa com prestacao de servico de telefonia fixa longa distancia na PRMT e PRMs sem cobertura contratual. Processo n° 1.20.000.001242/2020-24.

FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA PIMENTA
Secretario Estadual PR/MT

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
ORDEM DE SERVICO N° 38, DE 4 DE MAIO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso das suas atribuicdes legais e
regimentais,

DETERMINA:

Alocar os seguintes servidores lotados na Procuradoria da Republica no Municipio de Pouso Alegre, a partir da data da publicacéo:

I- JUNIA OLIVEIRA RODRIGUES PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Técnica do MPU/Administragdo, matricula 22713,
no Gabinete do Procurador da Republica Dr. Lucas de Morais Gualtieri, da PRM Pouso Alegre.

11- RODRIGO MANSANI, requisitado, matricula 29703, no Setor Administrativo da PRM Pouso Alegre.

PATRICK SALGADO MARTINS

ORDEM DE SERVICO N° 39, DE 4 DE MAIO DE 2022

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso das suas atribuicdes legais e
regimentais,
DETERMINA:

Alocar o servidor ANDERSON LIMA PINHEIRO, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracdo, matricula 31903, no
gabinete da Procuradora da Republica Leticia Ribeiro Marquete, a partir do dia 28 de abril de 2022.

PATRICK SALGADO MARTINS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA

ATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS DE 4 DE MAIO DE 2022

SUPRIDO: GUSTAVO CLARINDO GOMES - CPF: 023.988.804-94. JUSTIFICATIVA: Concessdo do suprimento de fundos n°
10/2022 para atender as despesas eventuais (Material de Consumo) de pequeno vulto e pronto pagamento, e que ndo possam subordinar-se a0 processo
normal de aplicacdo, dentro dos limites estabelecidos em norma. NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30 — Material de Consumo. VALOR CONCEDIDO:
R$ 400,00. PROCESSO: 1. 24.005.000020/2022-67. PERIODO DE APLICACAOQ: 04/05/2022 a 01/08/2022. AUTORIZO a concessio de Suprimento
de Fundos acima descrita, na funcéo saque crédito, no Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF. Fica o suprido sujeito ao cumprimento da
legislagdo aplicavel & concessdo de Suprimento de Fundos, em especial aos dispositivos que regulamentam sua finalidade e prazos de utilizacéo e de
prestacdo de contas. ORDENADOR DE DESPESAS: Jodo Monteiro de Lima Netto.

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 150, DE 2 DE MAIO DE 2022

Altera a Portaria PR/PR n° 273, de 25 de maio de 2020

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
conferidas pelo art. 33 e incisos do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015),
resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, ALESSANDRO FERREIRA SATO, matricula 28770, ocupante do cargo Técnico do
MPU/Administracdo, da Comisséo Estadual para Estudos de Género e Raca no &mbito do MPF/PR, designada pela Portaria PR/PR n° 273, de 25 de maio
de 2020.

Art. 2°. Esta portaria produz efeitos a partir da data de sua publicacéo.

DANIEL HOLZMANN COIMBRA
EDITAL N° 19, DE 2 DE MAIO DE 2022

Estabelece concurso para chamamento de Membros para substituicdo remota
nacional nos Oficios do Ministério Publico Federal no Parana.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal (Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de
2015), bem como a delegacdo ministerial conferida pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016,

RESOLVE:

Declarar aberto concurso para chamamento de procuradores da Republica para substituicdo remota nacional, a fim de viabilizar o
desempenho das fungdes institucionais no Ministério Publico Federal no Parana.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente processo seletivo tem por objeto 0 chamamento de procuradores da Republica para substituicdo remota nos seguintes
Oficios do Ministério Publico Federal, nos periodos abaixo discriminados, em razdo da necessidade de manutencéo regular das atribuicdes institucionais
nas unidades mencionadas.

' PERIODO | OFICIO | DESIGNAGAO
3(()34?05(5%222& PR-PR-17° Oficio Audiéncias dangi%taOf/F de Curitiba
1134(/)&/5302222& PRM-PR-UNIAO DA VITORIA-1° Oficio Somente Feitos
1%?(?6/5%222& PRM-PR-PONTA GROSSA-2° Oficio Audiéncias da JF da regido de Pontze(iatroc?ssa, Unigo da Vitéria e Guarapuava
2%?&5%222& PR-PR-14° Oficio Audiéncias dangi%taOf/F de Curitiba
iy PR-PR-17° Oficio Audiéncias da o3 vF de Curltba
A oraor PR-PR-16° Oficio Audiéncias da 13 VF de Curltba

2. DA PARTICIPACAO, INSCRICAO E SELECAO
2.1. Os candidatos interessados em participar do presente processo devem se inscrever por meio do sistema SISAM das 06:00 horas
do dia 05 de maio de 2022 até as 14:00 horas (horario de Brasilia) do dia 10 de maio de 2022.

2.2. Havendo mais de um voluntério, o critério de desempate serd a antiguidade na carreira.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco

eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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2.3 O resultado com a indicacéo do selecionado seré divulgado pela Coordenadoria Juridica da PR/PR, por correio eletrdnico, até as
14h (horario de Brasilia) do dia 11/05/2022;
2.4 Apos a confirmacdo da selegdo, a Chefia do MPF/PR editara portaria de designagéo do procurador da Republica selecionado.

3. DAS ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS

3.1 Conforme o periodo e o oficio para o qual foi selecionado, 0 membro designado ficara responsavel pelos feitos judiciais e
extrajudiciais, pelas audiéncias e pelo plantéo, conforme detalhado no quadro acima.

3.2. No caso de o membro selecionado ficar responsavel também por audiéncias, estas serdo realizadas por videoconferéncia, por
meio da plataforma Zoom, cujo link é informado nos préprios autos no Sistema E-proc.

3.3 Caberé ao procurador da Republica substituto despachar todos os processos a ele distribuidos conforme artigo 27 do Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, a saber:

“Art. 27. O membro designado em substitui¢do responde pelos feitos e procedimentos, judiciais e extrajudiciais, distribuidos ao oficio
no periodo da substitui¢do, bem como pelas audiéncias ou sessdes respectivas, salvo ocorrendo coincidéncia de data e horario, hipétese em que a
substituicdo para tais atos processuais recaird sobre os demais membros da mesma unidade, mediante compensacéo, nos termos definidos pelo Conselho
Superior de cada ramo.

§ 1° Ao membro designado em substituicéo é vedado restituir os feitos recebidos durante aquele periodo sem a devida manifestacéo,
a qual deveré ser feita ainda que apds o termo final da designacéo.

§ 2° Quanto aos feitos recebidos no oficio anteriormente ao periodo da substitui¢cdo, 0 membro designado estara obrigado a adotar
medidas urgentes e efetuar todas as manifestacOes necessarias para evitar preclusdo de qualquer espécie ou perecimento de direito, nos termos do
regulamento do Conselho Superior de cada ramo.

§ 3° O regulamento do Conselho Superior de cada ramo dispora sobre a possibilidade de compensagéo e restituicdo dos feitos ndo
contemplados nas hipéteses anteriores.”

3.4 Para os processos fisicos, considera-se a data de recebimento dos autos no Ministério Plblico Federal; ja para os processos
eletrénicos, considera-se a data em que a intimagdo eletronica do MPF foi inserida no sistema do processo eletronico da Justica Federal da 4* Regido (E-
proc), independentemente da data da efetiva abertura de prazo ou de sua inclusdo no Sistema Unico.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1 Nos termos do art. 37 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, uma vez divulgado o resultado final do concurso de que trata
este edital, eventual desisténcia ndo surtira efeito até apreciacdo do pedido pelo procurador-chefe.

4.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo procurador-chefe da Procuradoria da Republica no Parana.
Publique-se.

DANIEL HOLZMANN COIMBRA
EDITAL N° 24, DE 3 DE MAIO DE 2022

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ELEICAO PARA
COMISSAO LOCAL DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO
MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO 2° PROCESSO
ELEITORAL

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices,
com base na Portaria PGR/MPF N° 315, de 11 de abril de 2019, resolve:

Tornar publico o resultado preliminar da elei¢do para compor a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagéo da Procuradoria da Republica no Parang, na forma do anexo I.

Informar que, apds a publicagdo deste edital, em atendimento ao item 5.2 do edital n° 08, de 17 de marco de 2022, abre-se 0 prazo de
02 (dois) dias Uteis para impugnacao do resultado preliminar da elei¢do. Os(as) interessados(as) deverdo registrar requerimento eletrénico de impugnacéo,
devidamente instruido com as provas pertinentes, por meio do Sistema Unico e encaminhar para a Chefia de Gabinete da PR/PR (PR-PR/CG - CHEFIA
DE GABINETE DA PR/PR).

DANIEL HOLZMANN COIMBRA

ANEXO |

Comisséo Local de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e Discriminacao
Resultado preliminar

Candidato(a) Matricula Unidade Votos por candidato(a)
Graziela Cassol Mutti 25221 PRM de Ponta Grossa 83
Marcelo Lucchese Cordeiro 29228 PRM de Foz do Iguagu 15
Renato Cantoni 17166 PR-PR 51

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Divulgacéo: quarta-feira, 4 de maio de 2022

RETIFICAGAO DE 3 DE MAIO DE 2022

Na Portaria MPF/PRPE/C.Adm. n.° 131, de 20.4.2022, publicada no Diario do Ministério Publico Federal Eletronico — DMPF-g, n°
74/2022 — Administrativo, pagina 63, publicado no dia 25.4.2022, onde se Ié:
“Art. 1° Designar Procuradores da Republica para atuarem em substituicéo, nos oficios da PR/PE, nos periodos a seguir indicados:

Identificacédo do Procurador Afastado 5 Identificacédo do Procurador
Periodo de Substituto
: . Substituicdo .
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
Alfredo Carlos Gonzaga PR-PE 2° Desoneragao Edson Virginio PR-PE 5°
Falcéo Junior 1174 Oficio Procurador-Chefe 2216/5/2022 Cavalcante Janior 959 Oficio
Alfredo Carlos Gonzaga PR-PE 2° Desoneragao Silvia Regina Pontes PR-PE 17°
Falcéo Junior 1174 Oficio Procurador-Chefe 172 31/5/2022 Lopes 1331 Oficio
Léadia Mara Duarte
- 0 _ 0
Jodo Bernardo da Silva 706 PF(; fll’DcEioG Férias 4 a7/5/2022 Chaves 845 PROEI,Ei(l)G
De Albuquerque
. Ladia Mara Duarte
- 0 _ 0
Pedro Jorge do Nascimento | gq | PR-PE 10 Folga plantéo 30 a 31/5/2022 Chaves g5 | PRPEIL6
Costa Oficio Oficio
De Albuquerque
ANi H - ] a - 0]
Antdnio Nilo Rayol Lobo 1151 PR P,E.ll Férias 23 2 25/5/2022 Jodo Paulo Holanda 1169 PR PE 1
Segundo Oficio Albuquerque Oficio
Antonio Nilo Rayol Lobo PR-PE 11° x Jodo Paulo Holanda PR-PE 1°
Segundo 1151 Oficio Folga plantdo 26 a 31/5/2022 Albuguerque 1169 Oficio
Léadia Mara Duarte
- 0 - 0
Andrea \éVaélrl;T;?:gy Soares 1108 PROfPiEicl)S Folga plantdo 12 a 20/5/2022 Chaves 845 P%;EigG
De Albuquerque
-~ 2° Oficio
Oficio Ana Fabiola de da PRM-
Natélia Lourengo Soares 1364 Especial da Férias 2 a 16/5/2022 Azevedo Ferreira 1362 Cabo/Palm
PRDC/PRPE
ares
Oficio .
- - - Luiz Vicente de PR-PE 8°
Natalia Lourenco Soares 1364 PERSB%:;SII:SD&I\E Férias 17 a 31/5/2022 Medeiros Queiroz Neto 915 Oficio

Leia-se:

“Art. 1° Designar Procuradores da Republica para atuarem em substitui¢do, nos oficios da PR/PE, nos periodos a seguir indicados:

Identificacdo do Procurador Afastado 5 Identificacdo do Procurador
Periodo de Substituto
: . Substituicdo -
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
Alfredo Carlos Gonzaga PR-PE 2° Desoneragao Edson Virginio PR-PE 5°
Falcéo Junior 1174 Oficio Procurador-Chefe 2a16/5/2022 Cavalcante Janior 959 Oficio
Alfredo Carlos Gonzaga PR-PE 2° Desoneragao Silvia Regina Pontes PR-PE 17°
Falcéo Junior 1174 Oficio Procurador-Chefe 172 31/5/2022 Lopes 1331 Oficio
Ladia Mara Duarte
- 0 _ 0
Jodo Bernardo da Silva 706 PR PE 6 Férias 4 a7/5/2022 Chaves 845 PR P,E.16
Oficio Oficio
De Albuquerque
. Ladia Mara Duarte
- 0 _ 0
Pedro Jorge do Nascimento | qq | PR-PE 10 Folga planto 30 a 31/5/2022 Chaves gss | PRPEL6
Costa Oficio Oficio
De Albuquerque
ANi 1 - 0 3 - 0]
Antdnio Nilo Rayol Lobo 1151 PR PIE_ll Férias 23 a 25/5/2022 Jodo Paulo Holanda 1169 PR PE 1
Segundo Oficio Albuquerque Oficio

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco

eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Antdnio Nilo Rayol Lobo PR-PE 11° ~ Jodo Paulo Holanda PR-PE 1°
Segundo 1151 Oficio Folga plantdo 26 a 31/5/2022 Albuguerque 1169 Oficio
Ladia Mara Duarte
Andrea Walmsley Soares PR-PE 13° ~ PR-PE 16°
Carneiro 1108 Oficio Folga plantdo 12 a 20/5/2022 Chaves 845 Oficio
De Albuquerque
o e
. Oﬁ?io . Ana Fabiola de éa ggﬁ;lo
Natélia Lourengo Soares 1364 Especial da Licenca gestante 2 a 16/5/2022 - 1362
Azevedo Ferreira Cabo/Palm
PRDC/PRPE
ares
Oficio s o
Natalia Lourenco Soares 1364 Especial da Licenca gestante 17 a 31/5/2022 M dLL."Z Vicente df\l 915 PRfPE 8
PRDC/PRPE edeiros Queiroz Neto Oficio

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

RETIFICAGAO DE 3 DE MAIO DE 2022

Na Portaria MPF/PRPE/C.Adm. n.° 132, de 20.4.2022, publicada no Diario do Ministério Pablico Federal Eletronico — DMPF-g, n°
74/2022 — Administrativo, pagina 63, publicado no dia 25.4.2022, onde se Ié:

“Art. 1° Designar Procuradores da Republica para atuarem em substituicdo, nos oficios da PR/Polo — Cabo de Santo
Agostinho/Palmares, sem deslocamento de sua sede funcional, nos periodos a seguir indicados:

Identificagéo do Procurador Afastado 5 Identificacédo do Procurador
Periodo de Substituto
: . Substituicdo .
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
- 1° Oficio . 2° Oficio
Nat@lla Lourenco | 1364 | daPRM- Férias 2a16/5/2002 | AN FePOIade Azevedo | a5, | g pR
Cabo/Palmares Cabo/Palmares
- 1° Oficio N
Na‘a'g"oaLr"e‘;re”‘?O 1364 da PRM- Férias 1723152022 | |, d';‘#ésVQ"Lee?:f)zdf\leto 915 | PR-PE & Oficio
Cabo/Palmares
Leia-se:

“Art. 1° Designar Procuradores da Republica para atuarem em substituicdo, nos oficios da PR/Polo — Cabo de Santo
Agostinho/Palmares, sem deslocamento de sua sede funcional, nos periodos a seguir indicados:

Identificacéo do Procurador Afastado 5 Identificacdo do Procurador
Periodo de Substituto
- - Substitui¢éo -
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
- 1° Oficio . 2° Oficio
Natalia Lourengo | 445, daPRM- | Licencagestante| 2a16/5/2022 | AnaFabolade Azevedo |40, da PRM-
Soares Ferreira
Cabo/Palmares Cabo/Palmares
- 1° Oficio N
Natélia Lourengo : Luiz Vicente de o fini
Soares 1364 da PRM- Licenca gestante | 17 a 31/5/2022 Medeiros Queiroz Neto 915 PR-PE 8° Oficio
Cabo/Palmares

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 32, DE 3 DE MAIO DE 2022

Concede folgas compensatorias por exercicio de plantdes a titular do Oficio Unico
da Procuradoria da Republica no Municipio de Sdo Raimundo Nonato/PlI.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes,
instituidas pelo artigo 33, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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de maio de 2015, e tendo em vista o disposto na Resolugdo CSMPF n° 191, de 5 de fevereiro de 2019, e na Portaria PR/PI n° 30, de 1° de margo de 2019,
e

Considerando 0 REQUERIMENTO GABPRM1-LTAL - PRM-SRN-PI-00001299/2022 formulado pela titular do Oficio Unico das
Procuradoria da Republica no Municipio de Sdo Raimundo Nonato,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder folgas compensatdrias a membro da Procuradoria da RepuUblica no Estado do Piaui (PR/PI), nos dias abaixo
indicados, em virtude de plantfes realizados:

MEMBRO PORTARIA FRUI(;AO
LUISE TORRES DE ARAUJO LIMA-| Portaria PRPI n° 66/2021, PR-P1-00010681/2021, de 31 de maio de 18 a 20 de maio de 2022
Mat. 1646 2021, publicada no DMPF-e - ADMINISTRATIVO n° 100, de (3 dias)
01/06/2021, Pagina 34.

Art. 2°. Determinar seja dada ciéncia aos Procuradores interessados, bem como a Coordenadoria Juridica, GABPC e ao Nucleo de
Gestdo de Pessoas da PR-PI.
Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data da sua assinatura.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/PI

ORDEM DE SERVICO N° 7, DE 4 DE MAIO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem a Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015,

DETERMINA:

Alterar a unidade de lotagéo do servidor ALDO BARBOSA COSTA, matricula MPF n° 21970, de PR-PI/GABPC/SE/COJUD/SGD
para PR-PI/GABPC/SE/COJUD, com efeito a partir de 18 de abril.

Comunique-se.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/PI

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 470, DE 2 DE MAIO DE 2022

Designa Procurador da Republica para realizar os plantdes em casos de custodia
junto a 3*Vara Federal Criminal da Capital no dia 05de maio de 2022, conforme
disposto na Portaria PRRJ N° 648/2021.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais; considerando a Portaria PRRJ N° 648/2021, de 31 de agosto de 2021, que regulamenta os plantdes em casos de custodia realizados
por membros da PR/RJ e PRM/Niter6i, junto a Central de Audiéncias de Custddia da Secéo Judiciaria Federal do Estado do Rio de Janeiro, resolve:

Art. 1° Adotar a seguinte escala de plantdo dos casos de custddia junto a 3*Vara Federal Criminal da Capital no dia 05 de maio de
2022:

| PERIODO - VARA | PROCURADORES
| 05/05/2022 - 3 VFC | Fernando José Aguiar de Oliveira

Art. 2° Publique-se, registre-se e cumpra-se

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

PORTARIA N° 473, DE 3 DE MAIO DE 2022

Concede folga compensatoria por exercicio de plantdo a Procuradora da Republica
ANDREIA PISTONO VITALINO no dia 06 de maio de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Resolu¢do CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015, resolve:

Aurt. 1° Conceder folga compensatoria a Procuradora da Republica em virtude do exercicio de plantao realizado no(s)periodo(s) abaixo
indicado(s).

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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| Membro | Portaria | Plantdo realizado | Horas | Folga | Horas
| Andréia Pistono Vitalino | 362/2021 | 17a20/06/2021 | 24 | 06/05/2022 | 24

Paragrafo Unico. Excluir Procuradora da Republica ANDREIA PISTONO VITALINO da distribuigéo de todos os feitos e audiéncias
no dia 06 de maio de 2022.

Art. 2° Publique-se, registre-se e cumpra-se.
SERGIO LUIZ PINEL DIAS

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 314, DE 3 DE MAIO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO EM EXERCICIO, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso Il, do artigo 50 da Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993,
bem como o Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de
2014, RESOLVE:

Art. 1° — Designar os Procuradores da Republica para atuarem em substituicdo nos oficios das Procuradoria da Republica nos
Municipios do Estado de Séo Paulo, conforme especificado no Anexo I, consignando que eventual substitui¢éo realizada por Procurador da Republica
lotado em Procuradoria diversa do Oficio substituido deve ser considerada substituicdo remota;

Art. 2° — Determinar seja dado encaminhamento das informacgdes do referido anexo para providéncias acerca do pagamento da
gratificagdo por acumulagdo de oficios.

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador da Republica
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica em S&o Paulo

Anexo |
- IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ' AN %DE _
PERIODO DE DESONERCA
) SUBSTITUICAO ] O (SE
NOME | MAT. OFiCIO MOTIVO NOME  |MAT.| OFICIO | HOUVER)
< MARILIA
FLAVIA - FOLGA PRM-
W g srcoonmy contiir wman | BN o,
NOBREGA DE PLANTAO RRE TGUETA
MARILIA FOLGA ADJAME
SOARES | 1,0, |2 OFICIODAPRM-| a2 25004 A ALEXANDRE | .o | PRM-
FERREIRA GUARATINGUETA | COMPERSASAO | 01/05/2022 | GONGALVES TAUBATE
IFTIM OLIVEIRA
FABIANA ;
) FOLGAS , OFICIO DA
RODRIGUE 3 OFICIO DA PRM- , ANDRE BUENO
R | 801 o COMPENSATORI | 19A2000422 | ‘DG Vel | 1342 | PRME
BORTZ
MELINA - FERIAS E DOUGLAS
TosTES | 1370 | 2 O S0 DAFRM- compensacAo Oig%f/gggzp‘ GUILHERME | 1365 | enbC
HABER DE PLANTAO FERNANDES

EXTRATO DE DESPACHO
LICENCA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO.
Considerando as atribui¢des previstas no artigo 1°, inciso 1V, da Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, e tendo em vista

o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenga-prémio do(a) PROCURADOR DA REPUBLICA
Thiago Lemos de Andrade, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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~ - - DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZAQAO
Thiago Lemos de Andrade 1059 PR-SP 27/06/2013 a 25/06/2018 | 25/07/2022 a 29/07/2022 03/05/2022

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador da Republica
Procurador-Chefe

EXTRATO DE DESPACHO
LICEN(;A-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO.
Considerando as atribuicdes previstas no artigo 1°, inciso 1V, da Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho de 2016, e tendo em vista

o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenca-prémio do(a) PROCURADOR DA REPUBLICA
Thiago Lemos de Andrade, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

~ - < DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Thiago Lemos de Andrade 1059 PR-SP 27/06/2013 a 25/06/2018 | 04/07/2022 a 08/07/2022 03/05/2022

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador da Republica
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 1, DE 27 DE ABRIL DE 2022

Estabelece o horério de atendimento ao publico externo na Procuradoria da
Republica no Municipio de Braganca Paulista.

O PROCURADOR DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO que a Portaria PR/SP n° 274, de 06 de abril de 2022, estabelece o horario das 10h as 18h para o atendimento ao
publico externo nas unidades da Procuradoria da Republica no Estado de Séo Paulo (art. 1°, §1°);

CONSIDERANDO que a mesma portaria autoriza, a critério do Procurador Coordenador da unidade, a reducéo, em até 2 (duas)
horas, do horéario de atendimento ao publico externo, desde que respeitado o intervalo entre 10h e 18h (art. 1°, §2°);

CONSIDERANDO que entre os anos de 2020 e 2022 o numero de demandas registradas eletronicamente pelo Sistema de
Atendimento ao Cidad&o - SAC cresceu significativamente;

CONSIDERANDO que, com a crescente popularizagdo do acesso a Internet e aos dispositivos moveis celulares, o registro, de forma
remota e eletr6nica, por intermédio do

Sistema de Atendimento ao Cidaddo - SAC, de representacdes e pedidos de informagdo, mostrou-se um canal mais eficiente para o
atendimento as demandas do cidadao;

RESOLVE:

Art. 1° O horario de atendimento ao publico externo no ambito da Procuradoria da Republica no Municipio de Braganga Paulista sera
das 11h as 17h.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicac&o.

RICARDO NAKAHIRA
Procurador da Republica

PORTARIA N° 1, DE 29 DE ABRIL DE 2022

Regulamenta o horério de atendimento ao publico externo na Procuradoria da
Republica no Municipio de S&o José do Rio Preto.

O PROCURADOR-COORDENADOR DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, considerando os termos da Portaria PR/SP n° 274, de 6 de abril de 2022, RESOLVE:

Art. 1° - O horario de atendimento ao puablico externo nesta unidade sera, nos dias Uteis, das 11h as 17h.

Paragrafo Unico - O horéario definido no caput compreende o atendimento ao publico em geral, entre eles, advogados e estagiarios
inscritos na OAB.

Art. 2° - Revogam-se disposicdes em contrario.

Aurt. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RODRIGO LUIZ BERNARDO SANTOS
Procurador-Coordenador da Procuradoria da Repudblica no Municipio de S&o José do Rio Preto

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no endereco
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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