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ATOS DO PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA

PORTARIA PGR/MPF N° 564, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Altera o Anexo da Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, que aprova
0 Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, para modificar as
competéncias do Secretario-Geral e dos Procuradores-Chefes para aplicagéo de
penalidades a licitantes e contratados.

0O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 49, incisos XX e XXII, da Lei
Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, e considerando o que consta no PGEA 1.00.000.013950/2020-09, resolve:

Art. 1° O Regimento Interno Diretivo do Ministério Plblico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

AL 5L

XXVI - (Revogado);
XXVII - (Revogado);
XXVIII - decidir recursos hierarquicos relativos as penalidades aplicadas pelo Secretario de Administragdo a licitantes e fornecedores;

X1 - (Revogado);

X1V - decidir recursos hierarquicos relativos as penalidades aplicadas pelos Secretarios Estaduais e Regionais a licitantes e
fornecedores;

XV - (Revogado);

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela
Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015:

a) incisos XXVI1 e XXVII do art. 51;

b) incisos X1l e XV do art. 56.

Art. 3° Esta portaria produz efeitos a partir da data de sua publicag&o.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29:07.
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PORTARIA PGR/MPF N° 635, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a deliberacdo do Conselho Superior do
Ministério Publico Federal na 62 Sessdo Ordinaria, realizada em 2 de agosto de 2022 (PGEA n° 1.00.001.000108/2021-70), resolve:

Convalidar, nos termos do art. 204, § 2°, da Lei Complementar 75/93, o afastamento parcial, mediante o exercicio de suas funcdes na
modalidade teletrabalho, com dispensa de atendimento presencial e de audiéncias, ainda que realizadas por videoconferéncia, do Procurador da Republica
ANTONIO AUGUSTO TEIXEIRA DINIZ, titular do Oficio JEF/CL 341 e do Oficio Temporario - GTLJ1, para participar de aulas e atividades do curso
Mestrado em Ciéncia Juridica, na Universidade do Vale do Itajai, em Santa Catarina, nos dias 10.8.2021, 24.8.2021, 14.9.2021, 28.9.2021, 5.10.2021,
19.10.2021, 9.11.2021, 23.11.2021 e 30.11.2021.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
PORTARIA PGR/MPF N° 642, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 26, incisos VIII e XIII, da Lei
Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993 e tendo em vista 0 constante do Procedimento de Gestdo Administrativa n® 1.00.000.016418/2022-05,
resolve:

Art. 1° O atendimento ao publico externo e o expediente na Procuradoria Geral da Republica, no dia 15 de agosto de 2022, sera das
9h as 14h, em virtude da solenidade alusiva aos 20 anos de inauguracdo do edificio-sede da PGR e em homenagem ao Procurador-Geral da Republica a
época, Geraldo Brindeiro - in memoriam.

Paragrafo Gnico. Devem ser mantidos 0s servigos que, por sua natureza, ndo possam sofrer interrupgao.

Art. 2° Fica autorizado o aumento do percentual para 100% dos servidores em regime de trabalho ndo presencial na Procuradoria
Geral da Republica no dia 15 de agosto de 2022.

Art. 3° Esta portaria produz efeitos a partir da data de sua publicagao.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
PORTARIA PGR/MPF N° 652, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a manifestagdo favoravel da Conselheira
Relatora no PGEA n° 1.00.001.000102/2022-83, ad referendum do Plenario, resolve:

Autorizar, nos termos do art. 204, § 2° da Lei Complementar n° 75/93, o afastamento temporéario das fungdes institucionais do
Procurador da Republica Lucas Daniel Chaves de Freitas, no 1° Oficio da Procuradoria da Republica no Amazonas e na Assessoria Juridica de
Repercussao Geral e Simulas e Vinculantes/PGR, na condi¢do de membro auxiliar do Procurador-Geral da Republica, para participar do “XLVII Curso
de Derecho Internacional 20227, do Departamento de Direito Internacional da Organizacdo dos Estados Americanos, no Rio de Janeiro, no periodo de 1°
a 12 de agosto de 2022.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
PORTARIA PGR/MPF N° 653, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a manifestacéo favoravel do Conselheiro
Relator no PGEA n° 1.00.001.000100/2022-94, ad referendum do Plenério, resolve:

Autorizar, nos termos do art. 204, § 2°, da Lei Complementar n°® 75/93, o afastamento temporario das func@es institucionais do
Procurador da Republica JOSE RUBENS PLATES, lotado no 2° Oficio da Procuradoria da Republica em Franca/SP, para participar do evento académico
“VII Curso Brasileiro Interdisciplinar de Direitos Humanos: Os Direitos Humanos dos Vulneraveis”, em Fortaleza/Ceara, no periodo de 23 a 26 de
agosto de 2022.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
PORTARIA PGR/MPF N° 661, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Institui a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no Ministério
Publico Federal.

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no art. 49, inciso XX, da Lei
Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993, e tendo em vista o constante do Procedimento de Gestdo Administrativa n® 1.00.000.021130/2021-63;

CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal, nos termos do art. 5°, inciso LXXIX, inclui a protecdo de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, entre os direitos e garantias fundamentais;

CONSIDERANDO que a atuagdo finalistica e administrativa do Ministério Publico Federal deve se pautar pelos principios da
transparéncia e da publicidade, porém respeitando os direitos de personalidade e autodeterminagéo do publico interno e externo;

CONSIDERANDO que a Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD (Lei n®13.709, de 14 de agosto de 2018) estabelece que a disciplina
da protecéo de dados tem como fundamentos o respeito a privacidade, a autodeterminagdo informativa, a inviolabilidade da intimidade, da honra e da
imagem, o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico e a inovacao social, valores que devem pautar a atuacao finalistica e administrativa do Ministério
Plblico Federal;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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CONSIDERANDO que a Lei Geral de Protecdo de Dados estabelece as condi¢des nas quais os dados pessoais podem ser tratados,
define um conjunto de direitos para os titulares dos dados, gera obrigagBes especificas para os controladores dos dados e cria procedimentos para que
haja maior seguranga e respeito a autodeterminacéo informativa dos titulares durante o tratamento de dados pessoais e seu compartilhamento com
terceiros;

CONSIDERANDO que a Lei Geral de Protegdo de Dados incentiva controladores e operadores, como agentes de tratamento de dados
pessoais, a formular regras de boas praticas e de governanga que estabelecam as condicdes de organizacdo, o regime de funcionamento, os procedimentos,
as normas de seguranca, os padrdes técnicos, as obrigacdes especificas para os diversos envolvidos no tratamento, as agdes educativas, 0s mecanismos
internos de supervisdo e de mitigacdo de riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais, adotando programa de governanca em
privacidade de dados;

CONSIDERANDO que a Lei Geral de Protecdo de Dados deve ser interpretada e aplicada de forma harménica com a Lei de Acesso
a Informacéo - LAI (Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011) e com as finalidades institucionais do Ministério Publico Federal estabelecidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, em face do dever de transparéncia e prestacéo de contas & sociedade pela
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO a Portaria CNMP-PRESI n° 180, de 7 de outubro de 2020, que institui a Politica de Privacidade de dados dos
usuarios dos servigos publicos prestados pelo Conselho Nacional do Ministério Publico;

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais no Ministério Publico Federal.

Art. 2° A Politica regulamenta a protecéo de dados pessoais nas atividades finalisticas e administrativas do Ministério Publico Federal,
bem como no relacionamento do drgdo com membros, advogados, cidaddos, servidores, colaboradores, contratados, demais partes interessadas e publico
em geral.

§ 1° O tratamento de dados pessoais nos procedimentos, servicos, sistemas, portais, aplicativos e plataformas do Ministério Publico
Federal pode ser regulamentado por atos normativos especificos, com o objetivo de atender suas particularidades, que devem ser publicados e
interpretados segundo os principios e diretrizes desta Politica.

§ 2° Considera-se tratamento de dados toda operacéo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producéo,
recepcdo, classificagdo, utilizacéo, acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliacdo
ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extragdo.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES PARA TRATAMENTO DE DADOS

Art. 3° A aplicacéo desta Politica e as atividades de tratamento de dados pessoais, em meio fisico ou digital, devem ser pautadas pela
boa-fé e pela observancia aos principios da finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao,
néo discriminacdo, responsabilizacdo e prestagdo de contas, nos termos do art. 6° da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados - LGPD).

Art. 4° O tratamento de dados pessoais pelo Ministério Publico Federal deve ser realizado para o atendimento de sua finalidade
publica, com o objetivo de cumprir suas atribui¢des constitucionais e legais.

Paragrafo Gnico. A Constituicdo Federal, a Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, e os Regimentos Internos do Ministério
Publico Federal definem as funcgdes e atividades que constituem as finalidades e os critérios que orientam o tratamento de dados pessoais para fins desta
Politica.

Art. 5° O Ministério Publico Federal pode proceder ao tratamento de dados pessoais independentemente de consentimento dos
titulares nas atividades voltadas ao exercicio de suas atribuices constitucionais e legais, para o exercicio regular de direitos em processo judicial ou
administrativo e para os dados tornados manifestamente publicos pelo titular, de acordo com os principios e regras estipuladas pela LGPD.

Paragrafo Unico. No exercicio da atividade administrativa é dispensado o consentimento do titular para o tratamento de dados pessoais
quando realizado para o cumprimento de obrigaces legais e regulatorias do 6rgdo, sem prejuizo da incidéncia de outras regras previstas na LGPD.

Art. 6° Os dados pessoais tratados pelo Ministério Publico Federal devem ser:

| - protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar autoriza¢es, utilizagdo, impactos e violagdes;

I - mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, devendo ser retificados quando houver solicitagéo do titular
ou a constatacdo de impropriedade;

111 - sempre que possivel, mantidos em formato interoperavel e estruturado para o uso compartilhado, que deve ser feito somente para
0 exercicio das atividades voltadas ao cumprimento de suas atribui¢des constitucionais e legais ou para atendimento de politicas publicas aplicaveis; e

IV - eliminados, quando os dados ja tiverem cumprido sua finalidade, segundo as condicdes e periodos das Tabelas de Temporalidade
e Destinagdo de Documentos do Ministério Publico Federal.

§ 1° Nos casos em que o tratamento depender de consentimento, o titular pode solicitar anonimizagéo de seus dados pessoais durante
0 cumprimento dos prazos de guarda definidos na Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos do Ministério Publico Federal.

§ 2° Os dados pessoais contidos em documentos de guarda permanente ou utilizados para a divulgacdo da memdria do 6rgdo ndo
estdo sujeitos a eliminagdo ou anonimizagdo, em razdo da existéncia de interesse publico no acesso a informagao, conforme definido pela area responsavel.

Art. 7° A responsabilidade do Ministério PUblico Federal pelo tratamento de dados pessoais esta limitada aos deveres decorrentes do
exercicio de suas atribui¢des constitucionais, legais e institucionais, pautando-se pelo principio da prestacdo de contas, com emprego e demonstracédo das
boas praticas de governanca e de seguranca da informacédo, com a finalidade de cumprir as normas de protecdo de dados pessoais por meio de medidas
eficazes.

Art. 8° O Ministério Publico Federal deve adotar as medidas cabiveis para garantir ao titular dos dados pessoais os direitos assegurados
pela LGPD, bem como pelas legislacbes e atos normativos correlatos, informando adequadamente os procedimentos necessarios & sua frui¢do nos
respectivos sitios eletrdnicos e materiais de divulgacéao especificos.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Paréagrafo Gnico. No portal do Ministério Publico Federal na internet, devem ser disponibilizadas informacGes sobre as hipoteses em
que, na execucdo das suas competéncias ou no cumprimento das suas atribui¢des legais, é realizado o tratamento de dados pessoais, com o fornecimento
de informagdes claras e atualizadas sobre a previséo legal, a finalidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para a execugdo das atividades de
tratamento de dados pessoais, conforme disposto nesta Politica.

CAPITULO IlI
DAS MEDIDAS E REGRAS PARA TRATAMENTO DE DADOS

Art. 9° Os contratos firmados pelo Ministério Plblico Federal com terceiros devem respeitar as disposicoes desta Politica.

§ 1° Os contratos em vigor, firmados antes da data de publicacéo desta Portaria, podem ser revistos para adequacéo a esta Politica, e,
dentro de suas particularidades, serem aditados ou regidos por disciplina prdpria para a consecucao dessa reformulagéo.

§ 2° Os gestores dos contratos que contemplem a comunicagéo ou o uso compartilhado de dados pessoais do Ministério Publico
Federal a pessoa de direito privado devem informar essa condigéo contratual ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais, para os fins do art. 27 da
LGPD.

Art. 10. Os dados pessoais sensiveis tratados na atividade finalistica para o cumprimento de obrigacdo legal e execucéo de politicas
publicas independem de consentimento do seu titular, sem prejuizo da observancia de outras prescri¢des de tratamento de dados previstas na legislacéo
processual.

Paréagrafo unico. Em relagdo a atuacdo administrativa, o tratamento de dados sensiveis deve ser indispensavel e se restringir as
hipoteses do art. 11, inciso 1l, da LGPD, dando-se a publicidade prevista no art. 8°, paragrafo Unico, desta Portaria.

Art. 11. O tratamento de dados de crianca e adolescente deve ser pautado pelo melhor interesse e pela maxima prote¢do do titular,
devendo o Ministério Publico Federal disponibilizar as informag@es sobre o tratamento realizado de maneira simples, clara e acessivel, proporcionando
0 seu pleno entendimento por parte da crianca, do adolescente, dos pais e dos responsaveis legais.

§ 1° O tratamento de dados de adolescente deve observar as regras civis e penais aplicaveis.

§ 2° E vedado o repasse de dados pessoais de crianca a terceiros sem o consentimento especifico e destacado de pelo menos um de
seus pais ou do responsavel legal, neste ultimo caso com a obrigagdo de o Ministério Publico Federal realizar esforgos razoaveis e tecnologicamente
possiveis para verificacdo da higidez do consentimento fornecido e da veracidade do responsavel, mantendo publica a informacéo acerca dos dados
coletados, da forma de sua utilizacdo e dos procedimentos para o pleno exercicio dos direitos do titular dos dados, nos termos dos arts. 14, § 2°, e 18 da
LGPD.

§ 3° O tratamento de dados de crianga na atividade finalistica e administrativa do Ministério PUblico Federal admite excepcionalmente
a dispensa fundamentada do consentimento previsto no paragrafo anterior, quando tal medida for estritamente necessaria para sua protecédo e seu melhor
interesse e quando a coleta for necessaria para contatar 0s pais ou responsaveis legais, exigindo-se em todos 0s casos 0 consentimento para o repasse a
terceiros.

Art. 12. Os portais do Ministério Publico Federal na internet podem utilizar arquivos (cookies) para registrar e gravar, no computador
do usuério, as preferéncias e navegacOes realizadas nas respectivas paginas, para fins estatisticos e de aprimoramento dos servigos, desde que obtido o
consentimento do titular e respeitadas as normas de prote¢do de dados pessoais.

Art. 13. A divulgacéo de dados pessoais pelo Ministério Publico Federal, para fins de comunicagéo social e para o atendimento das
normas de publicidade, transparéncia e acesso a informacéo de interesse pablico, deve ser restrita ao contetdo adequado, relevante e necessario para
atendimento da respectiva finalidade, conforme definido pelo setor responsavel pelo tratamento do dado.

Paragrafo Unico. O tratamento de dados pessoais no exercicio da atividade finalistica do Ministério Publico Federal, inclusive sua
divulgacdo institucional, esta sujeito as normas relacionadas a publicidade, sigilo e segredo de justi¢ca, consoante o disposto nos arts. 37 e 93, inciso IX,
da Constituicdo Federal e resolugdes do Conselho Nacional do Ministério Publico.

CAPITULO IV
DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 14. Compete ao Controlador as decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais, funcdo exercida pela Unido, que é
representada no Ministério Publico Federal pela Procuradoria-Geral da Republica.

Art. 15. No ambito do Ministério Publico Federal, Operador é a pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza
tratamento de dados pessoais em nome do Controlador.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Politica, ndo é considerado Operador a pessoa natural que atue como profissional subordinado a
uma pessoa juridica ou como membro de seus 6rgdos.

Art. 16. O Ministério Publico Federal pode requisitar, a qualquer tempo, informaces a respeito do tratamento dos dados pessoais
confiados a fornecedores de produtos, prestadores de servi¢os ou parceiros, respeitando-se o sigilo empresarial e as demais protecdes legais.

Paréagrafo Unico. Os fornecedores de produtos, prestadores de servigos e outros parceiros, ao tratarem os dados pessoais a eles
confiados pelo Ministério Publico Federal, sdo considerados operadores e devem aderir a esta Politica, além de cumprir 0s respectivos deveres legais e
contratuais respectivos, dentre os quais se inclui:

| - assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecdo de dados pessoais definidas pelo Ministério
Publico Federal;

Il - apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranga para a
protecdo dos dados pessoais, nos termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Ministério PUblico Federal e nos instrumentos contratuais;

111 - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletronica
a qualquer tempo;

IV - seguir as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo Ministério Publico Federal;

V - facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para pessoal autorizado e que tenha assumido
compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater permanente
para exibi¢do ao Ministério Publico Federal em caso de solicitacéo;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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VI - permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo Ministério Publico Federal ou por quem por ele autorizado, e
disponibilizar toda a informag8o necesséaria para demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

VII - auxiliar, sempre que demandado pelo Ministério Publico Federal, no atendimento pelo respectivo contratante, de obrigacdes
perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar de maneira formal e de forma imediata ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos
por conta de verifica¢Bes ou inspecdes; e

IX - anonimizar ou devolver para o contratante todos os dados pessoais existentes e descartar, de forma irrecuperavel, as copias, apos
a satisfagdo da finalidade respectiva ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extin¢do de vinculo legal ou contratual.

Art. 17. A funcéo de Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais deve ser exercida por membro do Ministério Publico Federal
designado pelo Procurador-Geral da Republica.

8 1° Compete ao Encarregado atuar como canal de comunicagdo entre o Controlador e os titulares dos dados.

§ 2° O Encarregado conta com o apoio da Unidade de Protecéo de Dados Pessoais - UPDP/MPF para, em conjunto com outros 6rgéos
da instituicdo, estabelecer regras de seguranga, de boas praticas, de governanga e procedimentos, bem como promover a gestdo de riscos envolvendo a
protecéo de dados pessoais no Ministério Publico Federal.

Art. 18. Os pedidos de titulares dos dados devem ser registrados em formuléario eletrénico, disponivel no portal do MPF Servigos, e
direcionados internamente ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais, que deve providenciar, junto ao Controlador, as medidas cabiveis, e comunicar
ao titular dos dados a solucgéo adotada.

8§ 1° No atendimento a requerimentos de titulares de dados pessoais, devem ser ressalvadas as informagdes sob sigilo legal ou segredo
de justica e preservadas, quando necessario e de forma proporcional, as atividades finalisticas do Ministério Publico Federal em prol da defesa da ordem
juridica, do regime democrético e dos interesses sociais e individuais indisponiveis, bem como as atividades preventivas, persecutorias e de produgdo de
conhecimento imprescindiveis a concretiza¢do dessas obriga¢fes constitucionais e a salvaguarda dos ativos da instituicéo.

§ 2° No atendimento a requerimentos de titulares de dados pessoais, 0 Encarregado pode solicitar aos gestores dos 6rgéos do
Ministério Publico Federal informacdes acerca do tratamento de dados realizados nos respectivos sistemas, estabelecendo prazo para respostas.

§ 3° O Ministério Publico Federal pode padronizar modelos de comunicagdo para utilizagdo pelo Encarregado no atendimento de
reclamagdes, solicitagdes ou duvidas de titulares de dados pessoais e demais procedimentos organizacionais visando assegurar a celeridade da resposta
aos requerimentos.

CAPITULO V
DA SEGURANGA E BOAS PRATICAS

Art. 19. Para protecdo de dados pessoais contra acessos ndo autorizados, situagdes acidentais ou incidentes culposos ou dolosos de
destruicdo, perda, adulteragdo, compartilhnamento indevido ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito devem ser observadas as medidas
técnicas e administrativas de seguranga previstas no Plano de Seguranga Institucional, bem como nos atos normativos e técnicos especificos sobre
seguranca da informagdo.

Art. 20. O Ministério Publico Federal deve adotar boas praticas e governanga em seguranca da informacdo visando orientar
comportamentos adequados e mitigar os riscos de comprometimento dos dados pessoais tratados em suas atividades finalisticas e administrativas.

§ 1° O tratamento de dados pessoais no ambito do Ministério Publico Federal deve ser realizado, preferencialmente, por meio das
ferramentas de tecnologia da informagdo disponibilizadas pelo 6rgéo, as quais devem salvaguardar formas de atendimento aos direitos dos titulares das
informacoes.

§ 2° O Ministério Publico Federal deve utilizar ferramentas de tecnologia da informagao que sejam aderentes, por padrao e desde a
concepgao, as boas praticas em seguranca da informacao e privacidade.

§ 3° Os sistemas de informagéo em uso na data da publicagdo desta norma devem ser gradativamente adaptados ao disposto nesta
Politica, conforme a priorizacéo da area negocial responsavel, observando a conveniéncia e oportunidade para o 6rgéo e os riscos potenciais e efetivos
para a protecdo dos dados pessoais envolvidos.

Art. 21. As unidades do Ministério Publico Federal, assim como membros, servidores, terceirizados, estagiarios e outras pessoas a
elas vinculadas, devem preservar a seguranca da informagao em relagao aos dados pessoais a que tiverem acesso, atendendo as orientagdes do Controlador
€ aos preceitos normativos que regem a matéria.

Paragrafo unico. A ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais deve ser comunicada de imediato a Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo, para adogéo
das providéncias previstas no Plano de Resposta a Incidentes de Seguranca com dados pessoais.

Art. 22. O Ministério Publico Federal deve implementar, de forma continua, planos de capacitacdo e comunicagao para difusdo da
cultura da protecdo de dados pessoais e das medidas de seguranca da informag&o a serem observadas, com o objetivo de promover a conscientizacdo
sobre os riscos derivados do tratamento de dados pessoais e formas de minimiza-los em diferentes ambientes, especialmente os tecnoldgicos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Compete ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais dirimir as ddvidas suscitadas na aplicacdo desta Portaria e expedir
orientacdes a respeito das praticas a serem tomadas em relagdo a prote¢do de dados pessoais, sendo os casos omissos decididos pelo Secretéario-Geral do
Ministério Publico Federal.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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SECRETARIA GERAL

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL
PORTARIA SG/MPF N° 552, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Altera 0 Anexo da Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, que aprova o
Regimento Interno Administrativo, para modificar as competéncias das
autoridades para aplicacdo de penalidades a licitantes e contratados.

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da atribui¢io que Ihe confere o art. 101 do Regimento
Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° O Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de
2015, passa a vigorar com as seguintes alteraces:

XXVI - (Revogado);
XXVII - (Revogado);
XXVIII - decidir recursos hierarquicos relativos as penalidades aplicadas pelo Secretario de Administracdo a licitantes e fornecedores;

X1 - (Revogado);

XIV - decidir recursos hierarquicos relativos as penalidades aplicadas pelos Secretarios Estaduais e Regionais a licitantes e
fornecedores;

XV - (Revogado);

XXVII - decidir sobre a alienacdo de bens méveis no ambito da respectiva Unidade Administrativa de Gestao e respectivas Unidades
Vinculadas;

XXVIII - determinar o arquivamento de processos administrativos instaurados em desfavor de licitantes e contratados; e
XXIX - exercer outras atribuicdes previstas em lei ou delegadas pelo Procurador-Geral da Republica.

VI1II - aplicar a licitantes e contratados as penalidades de adverténcia, multa, suspenséo tempordria de licitar e contratar com a Unidade
Administrativa Gestora, e impedimento de licitar e contratar com a Unido;

IX - aplicar a licitantes e contratados as penalidades de adverténcia, multa, suspensdo temporaria de licitar e contratar com a
Procuradoria-Geral da Republica, e impedimento de licitar e contratar com a Unido;

X111 - promover politicas e praticas de sustentabilidade na sua area de atuacéo;
X1V - celebrar e rescindir contratos administrativos nos ambitos nacional ou da Procuradoria-Geral da Republica; e
XV - exercer juizo de reconsideracdo quanto as penalidades aplicadas ou encaminhar recurso hierarquico ao Secretario-Geral.” (NR)

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela
Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maior de 2015:

I - incisos XXVI e XXVII do art. 6°;
Il - incisos XIIl e XV do art. 33.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
PORTARIA SG/MPF N° 568, DE 2 DE AGOSTO DE 2022

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuic@es que Ihe confere o art. 7°, inciso 11,
do Regimento Interno Diretivo do MPF, c/c o art. 1°da Portaria PGR/MPF n° 440, de 3 de junho de 2015, e tendo em vista o que consta no Procedimento
de Gestéo Administrativa - PGEA 1.00.000.015250/2022-11,resolve:

Art. 1° Estabelecer a estrutura organizacional da Secretaria Juridica e de Documentacdo do Ministério PUblico Federal, com emprego
das alteracGes constantes desta Portaria, conforme quadro abaixo.
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Art. 2° Transformar 1 (um) cargo em comissdo CC-2, da Lei n.° 12.321, de 8 de setembro de 2010, existente na estrutura da Secretaria
Juridica e de Documentacdo, em 1 (um) cargo em comissdo CC-3, utilizando para este fim saldos remanescentes das Portarias SG/MPF n° 777, de 29 de
junho de 2020; SG/MPF n° 1415, de 3 de dezembro de 2020; e PGR/MPF n° 734, de 17 de dezembro de 2021.

| SITUACAO ANTERIOR | SITUACAO ATUAL
N° de Cargos/ N - N° de Cargos/ S s
Funcdes Denominagao Cadigo Funcdes Denominacéo Cadigo
SECRETARIA JURIDICA SECRETARIA JURIDICA
E DE E DE
DOCUMENTACAO DOCUMENTACAO
| [ | | [ |
| | GABINETE | | | GABINETE |
| 1 | Assessor Nivel Ill | cC-3 | 2 | Assessor Nivel Ill | cC-3
| 2 | Assessor Nivel Il | CC-2 | | Assessor Nivel Il | CC-2
| [ | | [ |

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
EXTRATO DE DESPACHO
LICENCA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO.
Considerando as atribuicdes previstas no artigo 6°, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, e

tendo em vista o disposto na Portaria PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenca-prémio da
SUBPROCURADORA-GERAL DA REPUBLICA Ela Wiecko Volkmer De Castilho, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-

SE.
- . - DATA DA
MEMBRO MAT LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Ela Wiecko Volkmer De Castilho 342 PGR 6/6/2012 a 4/6/2017 15/8/2022 a 19/8/2022 10/08/22

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral

EXTRATO DE DESPACHO
LICENCA-PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
Considerando as atribuicdes previstas no artigo 6°, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, e

tendo em vista o disposto na Portaria. PGR/MPU n° 705, de 12 de novembro de 2012, AUTORIZO o usufruto de licenga-prémio da
SUBPROCURADORA-GERAL DA REPUBLICA Solange Mendes De Souza, no periodo abaixo discriminado. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

X - . DATA DA
MEMBRO MAT | LOTACAO QUINQUENIO PERIODO AUTORIZACAO
Solange Mendes De Souza 176 PGR 17/06/2010 a 15/06/2015 19/08/2022 a 19/08/2022 12/08/2022

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO
EDITAL SG/MPF N° 27, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

Resultado de selecdo de servidores para atuarem como Fiscais de Prova no 1°
Processo Seletivo de Estagio de 2022 da PGR/AUDIN, promovido pela Secretaria
de Gestéo de Pessoas.

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO, com fundamento na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, no regulamento do Programa
de Estdgio do Ministério Publico da Uni&o, e tendo em vista a delegacdo de competéncia atribuida pelo artigo 6°, 11, e artigo 7°, I11, do Regimento Interno
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Administrativo do Ministério Pablico Federal, consoante o disposto no art. 16, §1°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, e em
conformidade com o expediente PGR-00316418/2022, torna publico os servidores selecionados para atuarem como fiscais de prova do 1° processo
seletivo de 2022 para recrutamento de estagiarios da PGR/AUDIN, conforme recrutamento aberto pelo Edital SG/MPF n° 9, de 4 de julho de 2022 (PGR-
00264663/2022).

1. ANDREA DA SILVA CARDOSO

2. EDNALDO TERTO DOS SANTOS

3. ELIANE JESUINA LEAL

4. LINAROCHA

5. LINDOMAR JOAQUIM DA SILVA

6. MARCIA DA SILVA RODRIGUES

7. MOACYR SOARES DE SOUZA JUNIOR

8. NUBIA SOLANGE DE OLIVEIRA TEIXEIRA
9. PABLO LAZO

10. TATIANA VITORIA DE SANTANA

I - ORIENTACOES GERAIS E PRAZOS:

1 - Os(As) candidatos(as) selecionados(as) devem responder a convocagao, confirmando sua participagdo, no prazo de 1 (um) dia
Gtil, a partir da publicacéo deste Edital, por meio do endereco pgr-estagio@mpf.mp.br.

1.1. Tratando-se de candidato(a) servidor(a), a confirmacéo da participacéo devera ser apresentada com a anuéncia da chefia imediata.

2 - A prova para o0 processo seletivo sera realizada na data de 18/08/2022, no Auditério Juscelino Kubitschek da Procuradoria-Geral
da Republica, no horério das 14h as 17h.

3 - Demais orientacOes serdo repassadas posteriormente pela Coordenadoria de Estagio.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

EDITAL SG/MPF N° 61, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

Comunica o resultado final da pré-selecdo de carater classificatorio para
concessao de bolsas para curso de pds-graduacdo destinadas aos servidores do
Ministério Publico Federal de acordo com as regras disciplinadas no Edital
SG/MPF/N° 38/2022.

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso 111
do art. 54 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Plblico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 05 de maio de 2015, tendo em
vista as disposi¢Oes constantes na Portaria PGR/MPU n° 199, de 15 de abril de 2011, bem como no Edital SG/MPF n° 38/2022, além da
Informagdo PGR-00305571/2022, torna publico o resultado final da pré-selecdo de carater classificatorio para concessdo de Bolsas de Pés-Graduagdo
destinada aos servidores do Ministério Publico Federal.

1 DOS CANDIDATOS HABILITADOS
1.1 Resultado final da ampla concorréncia em ordem de classificacdo da pré-selecéo de carater classificatdrio para os candidatos a
bolsa de pds-graduacéo lato sensu:

PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 112|345 T 1 2 3 4 5
(¢} (gtd dias (gtd
T MPF) dias
A MPF)
L
1 WALTER HENRIQUE 2644 | 2|55 4]4] 20 Cargo ANALISTA | 10372 10372 | 09/10/1966
MANSO VIEIRA efetivo MPU

2 ROSEMERI MATHIUSSI 6785 | 2 | 554|420 Cargo ANALISTA 8267 8267 10/09/1975

efetivo MPU
3 CLAUDIA MORAIS 10829 | 2 | 5|5 |4 |4]| 20 Cargo ANALISTA 6397 6397 02/03/1978
BRAGA FALCAO efetivo MPU

4 LUCIANA MAIA AGUIAR [ 10883 | 2 | 5| 5|44 20 Cargo ANALISTA 6395 6395 22/06/1979
efetivo MPU
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PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 21345 T 1 2 3 4 5
(0] (qtd dias (qtd
T MPF) dias
A MPF)
L
5 FERNANDO NATO DE 12467 5154141 20 Cargo ANALISTA 6118 6118 05/08/1974
SOUZA MACHADO efetivo MPU
6 MURILO HILDEBRAND 13943 5154141 20 Cargo ANALISTA 5843 5843 15/03/1978
DE ABREU efetivo MPU
7 CAROLINA MACEDO 15095 5154420 Cargo ANALISTA 5723 5723 14/05/1980
CAETANO DE OLIVEIRA efetivo MPU
8 GIVALDO GUERREIRO 2554 5154420 Cargo TECNICO 10365 10365 | 20/10/1970
ARAUJO efetivo MPU
9 MERCIA MARIA 3749 51514141 20 Cargo TECNICO 9922 9922 10/04/1958
BACELAR GOMES DE efetivo MPU
AZEVEDO
10 ANDREA APRIGIO 6080 5154|420 Cargo TECNICO 9135 9135 13/07/1972
CEZAR CARDOSO efetivo MPU
11 | ANSELMO DE MEDEIROS | 6699 5154|420 Cargo TECNICO 8354 8354 06/04/1979
SOARES efetivo MPU
12 ANDRE LUIZ ALVES 2150 515414120 Cargo TECNICO 7874 7874 17/10/1975
LINO efetivo MPU
13 DANIELA ZANDONA 12141 515414120 Cargo TECNICO 6188 6293 30/04/1975
PFEIFF efetivo MPU
14 SERGIO MUNIZ 13523 515414120 Cargo TECNICO 5913 5913 12/05/1975
GERHARDT efetivo MPU
15 ARIVALDO SILVA 14099 515414120 Cargo TECNICO 5810 5810 04/07/1974
SANTOS efetivo MPU
16 KATIA AVELINO DE 14802 515414120 Cargo TECNICO 5733 5733 21/07/1968
SOUSA efetivo MPU
17 JULIANA DE CASTRO 16547 515414120 Cargo TECNICO 5474 5474 08/01/1982
efetivo MPU
18 KATIA SIMONE 16987 515414120 Cargo TECNICO 5453 10366 | 25/12/1973
ALMEIDA LINS ALVES efetivo MPU
19 LEANDRO BARICHELLO | 18017 51514141 20 Cargo TECNICO 5345 5345 12/04/1979
DA SILVA efetivo MPU
20 NATHALIA COUTINHO 18146 515141141 20 Cargo TECNICO 5340 5340 08/05/1987
PISCOLARO efetivo MPU
21 MONICA BRIGIDE 19066 5154420 Cargo TECNICO 5120 5120 31/01/1966
PEREIRA DOS SANTOS efetivo MPU
22 ANDREZA DE CASSIA 20021 51514141 20 Cargo TECNICO 4962 4962 26/08/1979
BERNARDINO efetivo MPU
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PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 1123145 T 1 2 3 4 5
(0] (qtd dias (qtd
T MPF) dias
A MPF)
L
23 JUCIE OLIVEIRA 20280 | 2 | 5514420 Cargo TECNICO 4931 4931 07/05/1978
MARCIEL efetivo MPU
24 | ADRIANA NOGUEIRADE | 20674 | 2 | 5|54 4] 20 Cargo TECNICO 4806 4806 07/04/1978
FARIAS efetivo MPU
25 FELIPE MARTINS 25100 | 2 | 55144 20 Cargo TECNICO 3212 4802 04/12/1982
FONTES DA SILVA efetivo MPU
26 RENATO CESARGARCIA | 16108 [ 2 [ 5|53 | 4| 19 Cargo ANALISTA 5542 8875 23/10/1970
efetivo MPU
27 CAROLINE PONTES 16778 | 2 | 5 (5|3 |4 19 Cargo ANALISTA 5458 5458 26/02/1982
CALVANO efetivo MPU

28 FERNANDO MONTEIRO | 25075 | 2 [ 4| 5|4 (4] 19 Cargo ANALISTA 4259 4259 | 30/08/1988
DA SILVA GONCALVES efetivo MPU

29 JULIANA JAIMEGUEDES | 26913 | 2 |4 |54 | 4] 19 Cargo ANALISTA 2730 4254 02/11/1979
efetivo MPU

30 WILHAME JORGE DA 31798 | 2 [ 5|53 (|4 ] 19 Cargo ANALISTA 147 4991 20/09/1979

SILVA FILHO efetivo MPU

31 | SIDNEY WANDERLEYDE | 8986 | 2 | 55| 3|4/ 19 Cargo TECNICO 7390 7390 02/03/1980
OLIVEIRA efetivo MPU

32 CAIO MARCIO 11253 | 2 | 51513 |4 19 Cargo TECNICO 6397 6397 07/07/1974
BITTENCOURT DE efetivo MPU

MELLO

33 CELSON TRAJANODOS | 15869 | 2 | 5|53 | 4] 19 Cargo TECNICO 5670 5670 03/08/1976
SANTOS efetivo MPU

34 CARLA DANIELE 30022 | 2 |1 5|513]4]19 Cargo TECNICO 5429 5429 11/02/1984
LEONCIO MORAES efetivo MPU

35 | ALESSANDROFERREIRA | 28770 | 2 | 5|1 5|13 | 4] 19 Cargo TECNICO 5337 6121 11/08/1977
SATO efetivo MPU

36 MATHEUS DIEGO DO 182451 2 | 5153|419 Cargo TECNICO 5327 5327 27/12/1984
NASCIMENTO efetivo MPU

37 JOAO PAULO AGUIAR 19837 | 2 | 5153|419 Cargo TECNICO 4989 4989 17/05/1982
BONNER efetivo MPU

38 ROGERIO FAGUNDES 24435 | 2 | 5513|419 Cargo TECNICO 4528 6299 01/01/1972
GOMIDE efetivo MPU

39 MARCELO ALVES DE 21131 2 | 55|34 19 Cargo TECNICO 4295 5467 03/02/1977
CARVALHO efetivo MPU

40 KARLLA MARCONDES 21304 | 2 | 4 (5|4 ]| 4] 19 Cargo TECNICO 4259 4259 03/01/1985
DA SILVA efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 21345 T 1 2 3 4 5
(0] (gtd dias (gtd
T MPF) dias
A MPF)
L
41 MAX LEONARDO 21188 4151414119 Cargo TECNICO 4259 4259 30/05/1989
DOMINGOS LOPES efetivo MPU
42 ADRIANA HITTINGER 22671 4151414119 Cargo TECNICO 4001 4001 02/10/1978
efetivo MPU
43 CAROLINA PONCIANO 22975 4151414119 Cargo TECNICO 3871 3871 04/02/1978
MONTEIRO efetivo MPU
44 FILIPE BALLICO DE 23669 4151414119 Cargo TECNICO 3632 3632 11/07/1979
MORAES efetivo MPU
45 TAMIRES CRISTINA DOS | 23971 4151414119 Cargo TECNICO 3547 3547 28/07/1990
SANTOS SILVA efetivo MPU
46 ELIELSON DE SANTANA | 24084 4151414119 Cargo TECNICO 3528 3528 20/08/1980
SILVA efetivo MPU
47 | TIAGO JERONIMO LOPES | 24804 4151414119 Cargo TECNICO 3247 3247 28/03/1984
efetivo MPU
48 FRANCISCO DANIEL 27702 4151414119 Cargo TECNICO 2457 3647 10/02/1988
ARAUJO DA CRUZ efetivo MPU
49 DANIELA BORGES DOS | 30779 515(3]4] 19 Cargo TECNICO 872 5131 16/05/1978
SANTOS efetivo MPU
50 JULIA MENEZES DAVID | 31827 415141419 Cargo TECNICO 126 3259 17/09/1985
efetivo MPU
51 JULIAN TEIXEIRA 5968 515(2]4] 18 Cargo ANALISTA 9176 9176 10/06/1970
WESTPHAL efetivo MPU
52 AMANDA BRANQUINHO | 20693 515(2]4] 18 Cargo ANALISTA 4801 4801 15/12/1982
SILVA efetivo MPU
53 LORENA DOMINGOS 21610 41513]14] 18 Cargo ANALISTA 4249 4249 24/05/1984
FRAIZ MORAIS GIMENES efetivo MPU
54 RENATA DE ASSIS 21795 41513]14] 18 Cargo ANALISTA 4233 4233 06/10/1971
MELLO CELENTE efetivo MPU
55 HENRIQUE SANTIAGO 25153 315414118 Cargo ANALISTA 3203 3203 14/12/1989
NETO efetivo MPU
56 NATALIA LIRA 27810 31514]4]| 18 Cargo ANALISTA 2432 2432 08/09/1984
efetivo MPU
57 RICIELLY FERNANDA 28077 31514]4]| 18 Cargo ANALISTA 2383 2383 15/09/1984
RIBEIRO DA CRUZ efetivo MPU
58 BRUNO CRUZ PINHEIRO | 14676 51314]4] 18 Cargo TECNICO 5732 5732 09/11/1982
efetivo MPU
59 ANDREZZA DOS SANTOS | 21750 4 15|13]14] 18 Cargo TECNICO 4241 4241 21/12/1978
COSTA efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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L
60 LUIZ ALBERTOCABRAL | 21775 | 2 |4 |5 3| 4| 18 Cargo TECNICO 4235 4235 07/10/1979
BIANCHI JUNIOR efetivo MPU
61 EDUARDO FERREIRA 23720 | 2 14|51 3|4 18 Cargo TECNICO 3615 3615 30/05/1975
JUNIOR efetivo MPU
62 DANIELLE MARQUESDE | 25304 | 2 [ 3|54 | 4| 18 Cargo TECNICO 3164 3164 30/06/1987
AMORIM DA FONSECA efetivo MPU
63 RAFAEL CARVALHO 25408 | 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 3157 3157 11/01/1983
TAVIRA SANTOS efetivo MPU
64 ANTONIO CARLOS 25081 (2|3 |5|4]|4] 18 Cargo TECNICO 3048 3048 13/06/1990
ANDRADE DA SILVA efetivo MPU
65 REBECA GODOI DE 26006 | 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 3045 3045 31/01/1991
MEDEIROS efetivo MPU
66 TIAGO SOUZA COSTA 26049 [ 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 3035 3035 21/09/1984
efetivo MPU
67 MARCIA SOUSA DE 26060 | 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 3034 3034 18/10/1981
FREITAS efetivo MPU
68 ANNA ANGELICA 26067 | 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 3031 3031 05/03/1985
SANTOS MIGUEL efetivo MPU
ARCHANJO
69 TATIANE SOARES 26142 | 2 13|54 |4 18 Cargo TECNICO 3009 3009 18/04/1985
RODRIGUES efetivo MPU
70 ROGERIO TERUHIKOJO [ 26553 | 2 |3 | 5|44 18 Cargo TECNICO 2800 2800 22/06/1978
efetivo MPU
71 CONSUELO LIMA 26714 | 2 | 3|54 ]| 4| 18 Cargo TECNICO 2782 2782 07/04/1980
BASTOS RIGAUD efetivo MPU
72 GEORGE ANTONIO 26822 | 213|514 ]4]| 18 Cargo TECNICO 2761 2761 19/11/1989
FERREIRA DE ARAUJO efetivo MPU
73 DIOGO BAIRROS 26849 | 2 13|54 )4 18 Cargo TECNICO 2749 2749 13/06/1985
SOARES efetivo MPU
74 ALEXSANDRO DOS 27492 | 2 | 3|54 | 4] 18 Cargo TECNICO 2509 2509 02/03/1982
SANTOS BATISTA efetivo MPU
75 MURILO DE SOUZA 27598 | 2 | 3|54 |4 18 Cargo TECNICO 2491 2491 12/05/1988
MARTINS efetivo MPU
76 DENIS ARON DOS 27774 | 2 | 3|51 4| 4| 18 Cargo TECNICO 2435 2435 18/05/1982
SANTOS MAGALHAES efetivo MPU
77 CARLA CAROLINE 27845 1 2 13| 5144 18 Cargo TECNICO 2426 2426 30/10/1993
SIMOES DOS SANTOS efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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L
78 ALINE MARIA 27878 | 2 | 3|54 ]| 4| 18 Cargo TECNICO 2421 2421 28/06/1992
NOGUEIRA DE SOUSA efetivo MPU
SARKIS
79 INGRID DRIELLE 27893 | 2 | 3|54 | 4] 18 Cargo TECNICO 2420 2420 10/06/1988
ARAUJO VIEIRA efetivo MPU
80 MARCELLO AZEVEDO 27957 | 2 | 3|54 | 4| 18 Cargo TECNICO 2412 2412 16/09/1977
efetivo MPU
81 MARIO LUISGRANGEIA | 11160 2 | 5|5 |1 | 4| 17 Cargo ANALISTA 6397 6397 13/04/1980
RAMOS efetivo MPU
82 FELIPE EUGENIO DE 22555 (2 |4 |52 |4 17 Cargo ANALISTA 4021 4021 28/07/1985
OLIVEIRA VAZ SAMPAIO efetivo MPU
83 MANOELA FEITOSA 25240 | 2 | 3|53 |4 17 Cargo ANALISTA 3185 3185 25/09/1986
SOUZA efetivo MPU

84 GRACE MARA SOUZA 25514 12 (3|53 (4] 17 Cargo ANALISTA 3143 3143 22/10/1989
BRANDAO efetivo MPU

85 CRISTIAN ALVES DE 27010 | 2 [ 3| 5|3 |4 ]| 17 Cargo ANALISTA 2684 2684 12/07/1990

SOUZA efetivo MPU

86 KAMILLA TURNES 27921 | 2 13|53 |4 | 17 Cargo ANALISTA 2415 2415 21/07/1989
LEMOS efetivo MPU

87 HUGO DOS SANTOS 28601 | 2 | 2|54 ]|4]| 17 Cargo ANALISTA 2076 2076 05/07/1982
FERREIRA efetivo MPU

88 MARCELO PIRES DE 3373 [ 2| 5|54 1] 17 Cargo TECNICO 10164 10164 | 17/01/1973
SOUZA efetivo MPU

89 SORAYA KARINE DE 5950 [ 2 | 5|54 | 1] 17 Cargo TECNICO 9176 9176 28/11/1975
QUEIROZ SCHUH efetivo MPU

90 KARLA ADRIANA 6159 [ 2| 5|2 |44 17 Cargo TECNICO 9062 9062 28/10/1974
SEVERINO GARCIA efetivo MPU

GREGER

91 WESLEY SALES DE 6171 | 2 | 53|34 ]| 17 Cargo TECNICO 9042 9042 19/05/1973
SOUTO efetivo MPU

92 TATIANNE PEREIRADA | 19284 | 2 | 5|3 |13 |4 17 Cargo TECNICO 5079 5079 01/08/1982
SILVA efetivo MPU

93 MARIA LESSIADEBRITO [ 20306 | 2 | 5|5 (4| 1] 17 Cargo TECNICO 4934 4934 05/06/1982
TEIXEIRA efetivo MPU

94 BRUNO RODRIGUESDE | 27276 | 2 [ 3 |5 ]| 3|4 | 17 Cargo TECNICO 2537 2537 14/08/1988
MIRANDA efetivo MPU

95 RAISSA ALVESGOMES | 29004 | 2 | 2|5 |4 | 4| 17 Cargo TECNICO 1909 1909 26/04/1994
efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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L
96 | CANTARELIBRITOMIRA | 30310 | 2 (3| 5|3 | 4] 17 Cargo TECNICO 1733 2420 11/02/1979
efetivo MPU
97 JHONATAN JORDAN 0143 | 212|514 ]|4]| 17 Cargo TECNICO 1288 1288 17/07/1995
PIMENTEL DE OLIVEIRA efetivo MPU
98 CLEYTON SANTOS DE 0794 | 2 12|54 ]|4]| 17 Cargo TECNICO 963 1827 15/09/1993
SOUZA efetivo MPU
99 MARCELO ALEXANDRE | 17583 | 2 |52 | 3|4 ] 16 Cargo ANALISTA 9226 9226 26/03/1975
ANDRADE efetivo MPU
100 ANDREA MARIA 14601 | 2 | 512134 16 Cargo ANALISTA 5747 6398 14/01/1976
GONDIM DA SILVEIRA efetivo MPU
THIERS
101 WINICIUS FERRAZ 29433 | 212|513 ]|4]| 16 Cargo ANALISTA 1833 1833 03/11/1982
NERES efetivo MPU
102 BRENNO AUGUSTO 31859 | 2 | 2 |53 |4 | 16 Cargo ANALISTA 115 1272 02/02/1994
FREIRE MENEZES efetivo MPU
103 LUIS CARLOS LEITE 3506 | 2|5)12(3]|4] 16 Cargo TECNICO 10035 10035 | 28/12/1969
efetivo MPU
104 SONIA MARCIA 3580 [ 2|5]2(3]|4] 16 Cargo TECNICO 9995 9995 14/05/1969
FERNANDES AMARAL efetivo MPU
105 WILLIAN SAVI 15653 | 2 | 51213 (4] 16 Cargo TECNICO 5689 5689 07/12/1972
efetivo MPU
106 DANIELLE CEZAR DA 20721 | 2 | 5|(513]1]| 16 Cargo TECNICO 4795 4795 17/02/1984
SILVA efetivo MPU
107 RAFAEL CARDOSO DE 21796 | 2 | 4 | 3| 3|4 | 16 Cargo TECNICO 4233 4233 28/04/1989
MORAES BATISTA efetivo MPU

108 | AMANDA NASCIMENTO [ 25766 [ 2 | 4 |53 | 1] 15 Cargo ANALISTA 4032 4032 26/07/1986

DE SOUSA efetivo MPU

109 | ANDREBISPOZEFERINO [ 29743 | 2 | 2 (3|4 ]| 4| 15 Cargo ANALISTA 1673 1673 26/01/1989
DE PAULA efetivo MPU

110 DIONE APARECIDA 26526 | 2 | 3| 514|115 Cargo TECNICO 2803 2803 10/01/1973
TIAGO efetivo MPU

111 ANDREIA MANUELLA 27914 | 2 | 3| 514 | 1]| 15 Cargo TECNICO 2415 2415 09/01/1983
AGUIAR DE OLIVEIRA efetivo MPU

112 ROBERTA CARVALHO 28269 | 2 | 3|54 ]1]| 15 Cargo TECNICO 2303 2303 11/12/1991
DA SILVA efetivo MPU

113 MARCOS ROBERTO 31291 | 2 | 3|54 ]1]| 15 Cargo TECNICO 507 2407 19/07/1976
AVANZI efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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114 CARLOS ALBERTO 27812 315131 14 Cargo ANALISTA 2429 2806 30/07/1974
SIGNORELLI efetivo MPU
115 MIGUEL SAYDE FILHO 23270 4131411 14 Cargo TECNICO 3744 3744 09/01/1971
efetivo MPU
116 JULIANA COSTA 24617 4131411 14 Cargo TECNICO 3265 3265 26/05/1984
ARCURIO efetivo MPU
117 JULIANA CONSTANTE 26662 353|114 Cargo TECNICO 2786 2786 10/11/1981
GOMES efetivo MPU
118 ANE CAROLINE 27605 415121 14 Cargo TECNICO 2490 4031 24/04/1990
BARBOSA FREIRES efetivo MPU
GOMES DE SOUSA
119 PATRICIA COELHO PY 7892 512(3]1]13 Cargo TECNICO 7671 7671 09/01/1977
efetivo MPU
120 JOCELI SCREMIN DA 10032 512(3]1]13 Cargo TECNICO 6920 6920 27/02/1969
ROCHA efetivo MPU

1.2 Resultado final pela ampla concorréncia em ordem de classificacéo da pré-selecéo de carater classificatorio para os candidatos a

bolsa de pds-graduacéo stricto sensu:

PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 213145 T 1 2 3 4 5
O (qtd (gtd dias
T dias MPU)
A MPF)
L
1 THEREZA LIVRAMENTO | 12901 515134119 Cargo ANALISTA 6060 6060 21/10/1965
SISNANDO ALMEIDA efetivo MPU
2 VIVIAN BARBOSA BAIA | 14674 5153|419 Cargo ANALISTA 5733 5733 30/11/1981
SABOIA efetivo MPU
3 MONICA DUARTE 29947 5153|419 Cargo TECNICO 9378 9723 23/09/1970
SIMIONATO GAMERO efetivo MPU
4 JEFERSON VARELA DE 11311 5153|419 Cargo TECNICO 6388 6388 24/12/1972
ALMEIDA efetivo MPU
5 CICERO ERIVELTHON 13045 5153|419 Cargo TECNICO 6051 6051 06/10/1979
GOMES DE MELO efetivo MPU
6 MARCIO GLADIO 13522 5153|419 Cargo TECNICO 5913 5913 19/04/1976
GOMES CAVALCANTI efetivo MPU
DE MELLO
7 KARINE MARIA GOMES | 14809 515134119 Cargo TECNICO 5731 5731 22/07/1979
MOREIRA LIMA efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 1123145 T 1 2 3 4 5
(0] (gtd (gtd dias
T dias MPU)
A MPF)
L
8 EDUARDO LOUREIRO 14940 [ 2 | 5 (513|419 Cargo TECNICO 5731 5731 22/10/1981
GUTIERREZ efetivo MPU
9 DANIEL DEMENESESE | 15930 [ 2 | 55| 3|4 | 19 Cargo TECNICO 5642 6409 24/07/1984
SILVA efetivo MPU
10 CICERO ROBERTO 23596 | 2 | 5153|419 Cargo TECNICO 3680 10365 26/02/1973
CHAGAS DE OMENA efetivo MPU
11 FRANK LEONARDO 26066 | 2 | 5153|419 Cargo TECNICO 3031 5018 19/06/1983
ALVES SILVA efetivo MPU
12 ANA CAROLINA 12990 [ 2 | 5 (512 |4 18 Cargo ANALISTA 6060 6060 07/02/1980
FIGUEIRO LONGO efetivo MPU
13 KARINE RABELLO 24121 1 2 | 4|53 |4 ] 18 Cargo TECNICO 3521 3521 07/02/1982
BORGES efetivo MPU
14 LEONARDO LOPES DE 26943 | 2 | 4|5(3]|4] 18 Cargo TECNICO 3322 3322 14/03/1976
SOUSA efetivo MPU

15 DUVAL ALEXANDRE 24185 | 2 |4 |52 | 4| 17 Cargo ANALISTA | 3513 3513 15/10/1961
DOS ANJOS COSTA efetivo MPU

16 WALMIR COELHO DA 26427 | 2 13 |53 |4| 17 Cargo ANALISTA | 2812 2812 23/02/1987
COSTA SANTOS efetivo MPU

17 EDMILSON WESLEY 20988 | 2 | 2 |54 |4 |17 Cargo ANALISTA 1902 1999 13/08/1980

FRANCO efetivo MPU

18 LUISMARCOSDACRUZ | 29762 | 2 | 3| 5|3 | 4| 17 Cargo TECNICO 1673 2770 20/05/1974
DE AMORIM efetivo MPU

19 JOAO QUADROS 6090 | 2|52 ]|3|4] 16 Cargo ANALISTA 9131 9131 13/04/1954
COIMBRA efetivo MPU

20 MICHELE OLIVEIRADA | 27713 | 2 | 5|53 | 1] 16 Cargo ANALISTA 6307 6307 30/01/1985
SILVA efetivo MPU

21 TATIANE RODRIGUES 16846 | 2 | 5|53 | 1] 16 Cargo ANALISTA | 5859 5859 22/09/1981

LEAL efetivo MPU

22 SERGIO ROBERTO 19062 [ 2 | 5513|116 Cargo ANALISTA 5120 5120 08/10/1980
AREND DE OLIVEIRA efetivo MPU

23 DANIEL CARNEIRO DE 21402 | 2 | 4 |33 | 4| 16 Cargo ANALISTA 4259 4259 21/02/1987
AGUIAR efetivo MPU

24 GUILHERME 26447 | 2 3152 114] 16 Cargo ANALISTA 2810 2810 07/05/1990
MACIULEVICIUS efetivo MPU

MUNGO BRASIL

25 CINTIA DA SILVA 28736 | 2 215(314] 16 Cargo ANALISTA 2014 2014 15/06/1979

MILLER efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.



DMPF-e N° 152/2022- ADMINISTRATIVO

Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022

Publicacdo: segunda-feira, 15 de agosto de 2022

17

PONTUACAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 213145 T 1 2 3 4 5
(0] (gtd (gtd dias
T dias MPU)
A MPF)
L
26 FERNANDA SANTANA 29379 2153|416 Cargo ANALISTA 1841 1841 03/11/1987
BARBOSA efetivo MPU
27 WANESSA REZENDE 5700 5153|116 Cargo TECNICO 7740 7740 06/04/1980
SILVA efetivo MPU
28 DANIEL COSTA FORTES | 15357 5153|1116 Cargo TECNICO 5698 5698 15/03/1984
efetivo MPU
29 HELLENA RANGEL DE 21266 4 514111116 Cargo TECNICO 4259 4259 11/09/1990
OLIVEIRA ROCHA efetivo MPU
30 ELAINE FRAMENTO 23589 4 1514|116 Cargo TECNICO 3646 3646 29/04/1985
efetivo MPU
31 LUCAS GOLDANI 29248 2153|4116 Cargo TECNICO 1860 1860 28/11/1990
efetivo MPU
32 | JOSE EURISMAR MOISES | 29383 2153|4116 Cargo TECNICO 1841 1841 27/12/1989
DE SOUZA MARTINIANO efetivo MPU
33 THIAGO BARROS DE 29524 4 1514|116 Cargo TECNICO 1813 3244 31/12/1987
SOUSA efetivo MPU
34 EDUARDO RIBEIRO 24146 4513|1115 Cargo ANALISTA 3519 3519 30/10/1978
MUNIZ SEVERINO efetivo MPU
35 LUIZ FERNANDO 28350 5152|1115 Cargo ANALISTA 2841 5488 25/10/1974
RODRIGUES efetivo MPU
36 FLAVIO JUNIOR RIBAS 29464 3154|1115 Cargo ANALISTA 1827 2770 24/01/1980
efetivo MPU
37 LUANA DA CONCEICAO | 24587 4 5131115 Cargo TECNICO 3269 3269 16/05/1990
DE OLIVEIRA efetivo MPU
38 ALEXANDRO SANTOS 25069 3154|1115 Cargo TECNICO 3218 3218 11/02/1981
OLIVEIRA efetivo MPU
39 WESLEY ALEXANDRE 26744 3153|114 Cargo ANALISTA 2777 2777 03/06/1980
SATHLER JUNIOR efetivo MPU
40 THIAGO HENRIQUE 27030 3153|114 Cargo ANALISTA 2674 2674 01/06/1982
FERNANDES efetivo MPU
41 DAVI LUCAS BOIS 27349 315131114 Cargo ANALISTA 2530 2530 03/02/1983
efetivo MPU
42 RAQUEL CENTENO 24941 5121311 13 Cargo ANALISTA 3238 5103 30/09/1979
RAMOS efetivo MPU
43 GABRIEL TADEU DE 29603 215(311] 13 Cargo ANALISTA 1785 1785 02/10/1987
OLIVEIRA DURSO efetivo MPU
44 SIRLEI DRESCH 31961 215(311] 13 Cargo ANALISTA 26 1797 10/03/1981
efetivo MPU

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PONTUAQAO CRITERIOS DE DESEMPATE
Clas Nome Mat. 1123145 T 1 2 3 4 5
(0] (qtd (gtd dias
T dias MPU)
A MPF)
L
45 PEDRO HENRIQUE 28562 | 2 12|52 |1]12 Cargo ANALISTA 2090 2090 12/02/1981
RODRIGUES DE efetivo MPU
CAMARGO DIAS

2 DOS CANDIDATOS NAO HABILITADOS

2.1 Candidatos ndo habilitados pelo disposto no Art. 5° da Portaria PGR/MPU n° 199/2011:

ALEXANDRA POMPERMAYER / CLARISSA PERES SILVA / JAAD THYESSA GUILHEM NUNES DE CARVALHO /
JEFFERSON MARQUES ROSA PASSOS / JEIEL BATISTA DA COSTA / JOANNE CARVALHO CARLOS DE SOUSA / LIDIANE LOUREIRO
ALTOE/PEDRO NETO LOPES DE SOUSA /RAQUEL DAL MAGRO DOMINGUES / SANDRA PAULA MEDEIROS BARROS VIEIRA/SAULO
CESAR DA SILVA ALVES/ TATHYANE ALVES DOS SANTOS

2.2 Candidato ndo habilitado pelo disposto no topico “i” do item 1.3 do Edital SG/MPF n° 38/2022 e no 81°, art. 16 da Portaria
PGR/MPU n° 199/2011:

FLAVIO LIMA DA SILVA

2.3 Candidato & bolsa de pés-graduacio stricto sensu sem pontos no Programa MotivACAO:

JOAO QUADROS COIMBRA, matricula 6090

3 DA PROXIMA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Para a proxima etapa do processo seletivo, de carater eliminatorio, os candidatos habilitados listados neste Edital deverdo
enviar pelo Sistema Unico & DPE/SGP os seguintes documentos, conforme consta no item 9.1.3 do Edital SG/MPF n° 38/2022 no periodo de 16 a 22 de
agosto de 2022:

a) Formuléario de Selecdo de Servidores para o Programa de P6s-Graduacdo 2022, disponivel como modelo no Sistema Unico
constando a assinatura do candidato, de modo a cumprir os incisos I, I1, 111 e X do art. 20 da Portaria PGR/MPU n° 199/2011.

b) Devem constar como anexo ao Formulario de Selecdo de Membros para o Programa de P6s-Graduagdo 2022 do item "a"
0s seguintes documentos:

b.1) Curriculo atualizado extraido do Banco de Talentos do Sistema Horus com a aba de escolaridade atualizada;

b.2) Declaragdo atualizada, folder ou proposta técnico-financeira a ser fornecida pela instituicdo de ensino, contendo
informacgfes oficiais do curso, tais como inicio e término, local e horario das aulas, carga horaria, conteido programatico, valores e forma de
pagamento;

b.3) Documento que comprove o cumprimento da Resolucgdo n° 1 do Conselho Nacional de Educacéo, na expedicdo do certificado,
somente no caso de curso de po6s-graduacdo lato sensu;

b.4) Documento que comprove o reconhecimento da Instituicdo de Ensino Superior (IES) no Ministério da Educagdo (MEC), bem
como de convénios efou parcerias estabelecidos quando a IES que ministra o curso for diversa daquela que expede o certificado
(http://emec.mec.gov.br);

b.5) Somente no caso de curso de pds-graduacdo stricto sensu, o candidato, devera apresentar;

b.5.1) documento que declare a admiss&o no curso de pos-graduacao stricto sensu;

b.5.2) copia do projeto de pesquisa, aprovado pela instituicio de ensino, para analise de correlacdo com as atribuicOes
institucionais do MPF.

3.2 Os documentos listados nos itens anteriores ndo serdo recebidos fora do prazo estabelecido no item 3.1.

3.2.1 O prazo para entrega dos documentos listados nos topicos "b.3" e "b.5" do item 3.1 podera ser prorrogado pela Secretaria
de Gestdo de Pessoas.

3.3 A selecdo final de carater eliminatdrio compreenderd as seguintes verificagOes dos candidatos classificados que enviaram
a documentacdo solicitada no item 3.1:

I - andlise de conformidade da documentacéo apresentada na inscrigdo pelo candidato;

Il - verificagdo da aprovacdo da chefia imediata e mediata, quando couber;

111 - analise de correlacdo entre o tema do curso e as atribui¢des do cargo do candidato e as atribuigdes institucionais;

IV - verificacdo do assentamento funcional do candidato, ndo devendo se encontrar:

a) em fruigdo das licengas ou afastamentos elencados no item 1.2, b deste Edital;

b) em cumprimento de periodo de compromisso.

V - verificagdo se ha o cumprimento das disposicdes contidas neste edital.

4 DO CRONOGRAMA
4.1 O cronograma previsto passa ser 0 disposto a seguir:
Periodo Etapa
16 a 22/08 Envio da documentacéo exigida no item 9.1.3 do Edital SG/MPF n° 38/2022
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30/08 Divulgacdo do resultado provisério da selecdo de carater eliminatério
30 e 31/08 Prazo para interposicdo de recursos contra a sele¢do preliminar
07/09 Divulgacdo do Resultado Final
07 a 21/09 Envio pelo Unico & DPE/SGP do contrato de prestacio de servicos educacionais, conforme item 11.1 Edital SG/MPF
n° 38/2022

5 DAS DISPOSIC()ES FINAIS

5.1 Todas as informagdes referentes a sele¢do serdo divulgadas na pagina do processo seletivo na intranet do MPF:

https://portal.mpf.mp.br/intranet/areas-tematicas/administrativas/gestao-de-pessoas/capacitacao/idiomas-pos-graduacao-adicional-
qualificacao/programa-de-pos-graduacao-1/copy_of_edital-pos-inscricao .

5.2 A comunicagdo sera realizada, principalmente, entre o e-mail pgr-pos@mpf.mp.br e o e-mail institucional do beneficiario,
cabendo este se responsabilizar pelo acompanhamento do correio eletrdnico.

5.3 Outras informagdes sobre o programa de bolsas para curso de pés-graduagdo podem ser obtidas na Divisdo de Programas
Educacionais da Coordenadoria de Capacitacdo/SGP/PGR, pelo telefone: (61) 3105-8088 ou pelo e-mail: pgr-pos@mpf.mp.br.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto

PORTARIA SG/MPF N° 102, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuices,
e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, Inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de 5 de maio de
2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021 resolve:

Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicagdo desta, os servidores JULIANA PRESENTE SERRATTO,
matricula n® 13191, GUILHERME CHAIBE MONTENEGRO, matricula n° 6822, e MARIO MATIAS DA COSTA, matricula n® 24066, da Comissdo
de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.013968/2020-01, instaurada pela Portaria n® 94, de 15 de setembro de 2021, da lavra do ILMO.
SR. CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO, Secretario Executivo da Secretaria-Geral do Ministério Plblico Federal, divulgada no DMPF-g n°
172/2021-ADM, publicada em 16 de setembro de 2021, pag. 01, bem como possiveis infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 543, DE 3 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 1°
- inciso 11, alinea b, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, combinado com o art. 6°, pardgrafo Unico, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e considerando o disposto no art. 1° - inciso 11, da Portaria
PGR/MPU n° 424, de 5 de julho de 2013, bem como o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n.° 1.00.000.015826/2022-31
e de acordo com o teor na Informagdo/SGP 12586/2022, PGR-00305316/2022, resolve:

Art. 1° Remover de oficio, no interesse da Administracdo, o servidor ALESSANDRO NELSON PAGANI, ocupante do cargo de
Técnico do MPU/Administracdo, da Procuradoria da Republica no Municipio de Sdo Mateus/ES para a Procuradoria da Republica no Estado do Espirito
Santo.

Art. 2° Fixar o prazo de 15 (quinze) dias de transito ao servidor, nos termos do art. 18 da Lei n° 8.112/90.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO SG N°1.760, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestio Administrativa MPF/PGR N° 1.00.000.015149/2022-51. ASSUNTO: Trabalho a distancia
associado ao afastamento de conjuge, na cidade de Sdo Paulo. INTERESSADA: MICHELLE AMERICO LESSA, matricula n® 26373-7, Analista do
MPU/Direito, lotada na Procuradoria da Republica no Estado do Para. DECISAQ: Acolhendo a manifestacio da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
considerando o disposto no art. 27 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro de 2021, RECONHECO o cumprimento dos requisitos descritos no art.
84 da Lein®8.112, de 11/12/1990, para fins de aplicacdo do §1° - art. 12 da referida Portaria, permanecendo a necessidade de comprovagao dos requisitos
autorizadores da licenga, enquanto perdurar os motivos da autoriza¢do do trabalho ndo presencial, nos termos § 2° - art. 12 da Portaria PGR/MPU n°
81/2021. O inicio das atividades esta condicionado a designagdo pela chefia no Sistema de Controle de Trabalho ndo Presencial. PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo da Secretaria Geral
Portaria SG/PGR n° 499, de 15 de julho de 2022
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DESPACHO SG N° 1.811, DE 5 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: PGEA N° 1.00.000.000307/2022-79. ASSUNTO: Usufruto de folga compensatéria. INTERESSADO: Leonardo
Sampaio de Almeida, Procurador da Republica, matricula n° 1488. DECISAO: Acolhendo manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas e tendo em
vista o contido na Portaria PGR/MPF n° 771, de 28/09/2018, AUTORIZO o interessado a usufruir a folga compensatéria dos plantdes realizados nos dias
5,11, 12 e 18/9/2021, nos dias 5, 6, 8 e 9/9/2022, com fulcro no art. 9° da Resolugdo CSMPF n° 159, de 6/10/2015. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N 1.802, DE 5 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.013417/2022-09. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: ENEAS DA SILVA OLIVEIRA, matricula n° 6473, ANALISTA DO MPU/PERITO EM ENGENHARIA FLORESTAL. DECISAO:
Considerando a delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, de acordo com o contido na Informagéo n°
11356/2022 da Secretaria de Gestéo de Pessoas - PGR-00275895/2022, e tendo em vista a implementagdo dos requisitos exigidos para aposentacéo na
forma do artigo 10 da Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia ao
requerente, a contar de 13/11/2019, sem o cdmputo de Licenca-Prémio, com fundamento no §19 do artigo 40 da Constitui¢do Federal de 1988, na redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 103/2019. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022.

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.808, DE 5 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.000260/2022-43. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADA: ROSIANE PEREIRA, matricula n° 30771-8, TECNICO DO MPU/ADMINISTRATIVO. DECISAO: no uso da
competéncia delegada pelo Art. 3°, inciso XIV, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com o contido na Informacéo n°
12820/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - (PGR-00311747/2022), HOMOLOGO a opgdo a que se refere o artigo 40, §16 da Constituicdo Federal
de 1988 c/c o artigo 1°, 81° da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, referente a interessada, com efeitos a partir de 26/11/2021, assegurado o direito ao
beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, §8§2°, inciso I, e 3°, incisos I, 11, e 111, alinea "a", da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, a ser pago
por ocasido da concesséo de aposentadoria ou pensdo por morte pelo regime proprio de previdéncia da Unido, de que trata o artigo 40 da Constituicdo
Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG Ne 1.813, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.000623/2022-41. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: RAFAEL COELHO SARAIVA DE BRITO, matricula n° 27306-6, ANALISTA DO MPU/DIREITO. DECISAO: no
uso da competéncia delegada pelo Art. 3°, inciso X1V, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com o contido na Informagédo n°
12856/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00312588/2022, HOMOLOGO a op¢&o a que se refere o artigo 40, 816 da Constituicdo Federal
de 1988 c/c o artigo 1°, 81° da Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, referente ao interessado, com efeitos a partir de 5/11/21, data do requerimento,
assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, §82°, inciso I, e 3°, incisos I, 11, e 111, alinea "a", da Lei n°® 12.618, de 30 de
abril de 2012, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou pensdo por morte pelo regime proprio de previdéncia da Unido, de que trata o
artigo 40 da Constituicdo Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG Ne 1.814, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.000627/2022-29. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: LEANDRO CARVALHO LIMA, matricula n° 25777-0, ANALISTA DO MPU/DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS. DECISAO: no uso da competéncia delegada pelo Art. 3°, inciso X1V, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com
o contido na Informacdo n° 12858/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00312611/2022, HOMOLOGO a opc¢ao a que se refere o artigo 40,
816 da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1°da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, referente ao interessado, com efeitos a partir de 4/11/21,
data do requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, §§2°, inciso I, e 3°, incisos I, 11, e 11, alinea "a", da
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Lei n®12.618, de 30 de abril de 2012, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou penséo por morte pelo regime proprio de previdéncia da
Unido, de que trata o artigo 40 da Constitui¢do Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe De Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.816, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.000632/2022-31. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADA: GRASIELE RODRIGUES ALVES LIMA, matricula n° 26732-5, TECNICO DO MPU/ADMINISTRA(;AO.
DECISAO: no uso da competéncia delegada pelo Art. 3°, inciso X1V, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com o contido na
Informacdo n° 12860/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00312632/2022, HOMOLOGO a opgdo a que se refere o artigo 40, §16 da
Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1° da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, referente a interessada, com efeitos a partir de 4/11/21, data do
requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, §82°, inciso I, e 3°, incisos I, Il, e 11, alinea "a", da Lei n°
12.618, de 30 de abril de 2012, a ser pago por ocasido da concessao de aposentadoria ou penséo por morte pelo regime proprio de previdéncia da Unido,
de que trata o artigo 40 da Constituicio Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.838, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo MPF/PGR n° 1.00.000.010853/2020-56. INTERESSADO: EDGARD DE ALMEIDA CASTANHEIRA,
Procurador da Repdblica, aposentado, matricula n® 572. ASSUNTO: Isencio de Imposto de Renda. DECISAQ: Considerando a delegacio de competéncia
atribuida pelo Artigo 3°, inciso XIII, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com a informagao prestada pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas - PGR-00254898/2022 INDEFIRO o pedido de isencdo de imposto de renda, haja vista 0 ndo enquadramento nas hip6teses previstas
no artigo 6°, inciso X1V, da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, alterada pela Lei n® 11.052, de 29 de dezembro de 2004, e no artigo 6° da IN/RFB
n° 1.500, de 29 de outubro de 2014, e de acordo com a Ata de Conclusdo da Junta Médica n° 193, de 09 de junho de 2022. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-
SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO SG 1.716, DE 7 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo n° 1.18.000.000577/2022-45. ASSUNTO: Gratificacdo por Encargo de Concurso de
Estagiarios. INTERESSADA: Procuradoria da RepUblica em Goias. DECISAQ: Considerando as informagdes prestadas pela Coordenadoria de Estagio
por meio do despacho PGR-00294162/2022, bem como a delegacdo de competéncia atribuida pelo art. 1°, I, e, da Portaria PGR/MPF N° 994, de 24 de
agosto de 2020, DEFIRO, no montante de R$ 29.531,54 (vinte e nove mil e quinhentos e trinta e um reais e cinquenta e quatro centavos), 0 pagamento
da Gratificagdo por Encargo de Concurso de Estagiarios de nivel superior para os cursos de Administracdo, Arquitetura e Direito a Procuradoria da
Republica em Goias. PUBLIQUE-SE. ENCAMINHE-SE o processo a Subsecretaria de Remuneragao de Pessoal para providéncias e, apos realizado o
devido pagamento, RESTITUA-SE a Procuradoria da Republica em Goias.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO SG N° 1.727, DE 28 DE JULHO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo n° 1.34.001.007508/2022-17. ASSUNTO: Gratificacdo por Encargo de Concurso de
Estagiarios. INTERESSADA: Procuradoria da Replblica no Estado de S&o Paulo. DECISAO: Considerando as informacdes prestadas pela
Coordenadoria de Estagio por meio do despacho (PGR-00295918/2022), bem como a delegagdo de competéncia atribuida pelo art. 1°, 1, e, da Portaria
PGR/MPF N° 994, de 24 de agosto de 2020, DEFIRO, no montante de R$ 117.588,71(cento e dezessete mil e quinhentos e oitenta e oito reais e setenta
e um centavos), 0 pagamento da Gratificacdo por Encargo de Concurso de Estagiarios de nivel superior para os cursos de Administracdo e Direito
(graduacéo e pds-graduacao) da Procuradoria da Republica no Estado de Sao Paulo. PUBLIQUE-SE.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF
DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.714, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.015381/2022-90. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servico. INTERESSADA: POLIANA DE MORAIS ANDRADE, Analista do MPU/Direito, matricula n® 24809-6. DECISAO: Tendo em vista a

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.



DMPF-e N° 152/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 15 de agosto de 2022 22

delegacédo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagdo 12140/2022 -
PGR-00293780/2022, AVERBE-SE o tempo de servigo prestado a Atividade Privada, nos periodos de 01/12/2001 a 04/09/2002, com 278 (duzentos e
setenta e oito) dias; de 01/01/2004 a 15/06/2005, com 532 (quinhentos e trinta e dois) dias; de 16/06/2005 a 30/09/2005, com 107 (cento e sete) dias; de
01/12/2005 a 28/02/2006, com 90 (noventa) dias; de 01/04/2006 a 30/04/2006, com 30 (trinta) dias; de 01/06/2006 a 30/06/2006, com 30 (trinta) dias; de
11/12/2008 a 02/07/2012, com 1.300 (um mil e trezentos) dias; e de 13/06/2013 a 27/08/2013, com 76 (setenta e seis) dias; todos com validade para os
efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.752, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.014615/2022-81. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servigo. INTERESSADO: ANDRE LUIS RATIS PEREIRA, Analista do MPU/Direito, matricula n° 30684-3. DECISAQ: Tendo em vista a delegacéo
de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagdo 11619/2022 - PGR-
00282585/2022, AVERBE-SE o tempo de servico prestado a Prefeitura Municipal de Fortaleza, no periodo de 02/05/2011 a 19/01/2020, com 3.103 (trés
mil, cento e trés) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso I, da Lei n° 8.112/90.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.799, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.014192/2022-08. ASSUNTO: Ajuda de Custo.
INTERESSADO: HENRIQUE PITON COUTO DA SILVA, Servidor sem vinculo, matricula n° 30885-4. DECISAO: Considerando o disposto no artigo
10, 1, f, da Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o disposto no artigo 53 e seguintes da Lei n® 8.112/1990, na Portaria
PGR/MPU n° 49/20186, e na Informagédo 11105/2022 - PGR-00271043/2022, DEFIRO o pagamento de ajuda de custo correspondente a uma remuneragdo
do cargo em comissdo, codigo CC-6, com base no més de setembro de 2021, em razdo da nomeagado para exercer cargo em comissao, codigo CC-6, com
lotacdo na Procuradoria-Geral da Republica - PGR, que resultou na alteracdo de seu domicilio, de Salvador/BA para Brasilia/DF, conforme Portaria SG
n® 296, de 04/03/2020, publicada no DOU n° 47, de 10/03/2020. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.805, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.014953/2022-13. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: MARCIO RANIERI TEIXEIRA, Técnico do MPU/Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo, matricula n® 6943-4.
DECISAOQ: Tendo em vista a delegagio de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na
Informagéo 12726/2022 - PGR-00308919/2022: 1) ALTERE-SE o Despacho do Secretério de Pessoal, de 10/10/2000, publicado no Boletim de
Servigo/MPF n° 19, da 1% quinzena de outubro/2000, para que a averbagdo do tempo de servico prestado a Ordem dos Advogados do Brasil seja
considerado no periodo de 20/05/1992 a 18/07/2000, com 2.982 (dois mil, novecentos e oitenta e dois) dias; 1) AVERBE-SE o tempo de servico prestado
a Atividade Privada, nos periodos de 15/06/1989 a 01/06/1990, com 352 (trezentos e cinquenta e dois) dias; de 01/11/1990 a 01/06/1991, com 213
(duzentos e treze) dias; e de 13/09/1991 a 01/11/1991, com 50 (cinquenta) dias; todos com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade,
com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.812, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.016191/2022-90. ASSUNTO: Averbacéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: ANDRE ICHIHARA BEVILAQUA, Técnico do MPU/Administragdo, matricula n® 14840-7. DECISAOQ: Tendo em vista
a delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagdo 12839/2022 -
PGR-00312137/2022, AVERBE-SE o tempo de servigo prestado a Atividade Privada, nos periodos de 02/09/1996 a 11/07/1997, com 313 (trezentos e
treze) dias; de 02/01/2002 a 29/02/2004, com 789 (setecentos e oitenta e nove) dias; e de 01/06/2006 a 19/10/2006, com 141 (cento e quarenta e um)
dias; todos com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei n® 8.112/90. PUBLIQUE-
SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF
DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.818, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n.° 1.00.000.016190/2022-45. ASSUNTO: Averbagdo de Tempo
de Servigo. INTERESSADO: GILBERTO CLAUDIO DE OLIVEIRA, Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n® 15873-9.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DECISAO: Tendo em vista a delegagio de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na
Informago 12876/2022 - PGR-00313032/2022, AVERBE-SE o tempo de servigo publico estadual prestado & Policia Militar do Estado de S&o Paulo, no
periodo de 28/10/1991 a 30/08/1998, com 2.392 (dois mil, trezentos e noventa e dois) dias, e a Penitenciaria | de Serra Azul/SP, no periodo de 31/08/1998
a 13/07/2006, com 2.874 (dois mil, oitocentos e setenta e quatro) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento
no artigo 103, inciso |, da Lei n® 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.819, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n.° 1.00.000.016189/2022-11. ASSUNTO: Averbacéo de Tempo
de Servigo. INTERESSADA: ANA VILMA DE SOUSA CHAVES, Técnico do MPU/Administragio, matricula n® 25875-0. DECISAQ: Tendo em vista
a delegagdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagéo 12893/2022 -
PGR-00315229/2022, AVERBE-SE o tempo de servigo publico estadual prestado ao Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, no periodo de 15/01/2013
a 17/02/2014, com 399 (trezentos e noventa e nove) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo
103, inciso I, da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.820, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.016051/2022-11. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: MAURO DIAS TOPAL, Técnico do MPU/Seguranga Institucional e Transporte, matricula n° 15053-3. DECISAQ: Tendo
em vista a delegagdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informagdo
12910/2022 - PGR-00315552/2022, AVERBE-SE o tempo de servigo prestado a Atividade Privada, nos periodos de 01/11/1994 a 07/01/1997, com 799
(setecentos e noventa e nove) dias; e de 01/02/2005 a 30/09/2006, com 607 (seiscentos e sete) dias; com validade para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.825, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.011509/2022-46. ASSUNTO: Ajuda de Custo.
INTERESSADO: FABIO CAMILO DA SILVA, Analista do MPU/Direito, matricula n® 31640-7. DECISAQ: Considerando o disposto no artigo 1°, I, f,
da Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o disposto no artigo 53 e seguintes da Lei n° 8.112/1990, na Portaria PGR/MPU
n°® 49/2016, e na Informacdo 12580/2022/SGP - PGR-00305084/2022, INDEFIRO o pagamento de ajuda de custo ao interessado em razdo do
deslocamento de Campo Grande/MS para Dourados/MS, ocorrido por forca de alteracdo da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7/10/2021, por falta de amparo
legal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.834, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestio Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.011840/2022-66. ASSUNTO: Averbagéo de Tempo
de Servico. INTERESSADO: MARCO HENRIQUE PEREIRA CARDOSO, Técnico do MPU/Administragéo, matricula n° 26129-7. DECISAQ: Tendo
em vista a delegagdo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido na Informacéo
13101/2022 - PGR-00319409/2022, AVERBE-SE o0 tempo de servigo prestado a Atividade Privada, no periodo de 17/08/2010 a 05/11/2012, com 812
(oitocentos e doze) dias, com validade para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade, com fundamento no artigo 103, inciso V, da Lei n® 8.112/90.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS ADJUNTO

DECLARAGAO DE BENEFICIO ESPECIAL

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS ADJUNTO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria SG/MPF n° 994, de 24de agosto de 2020e o Regimento Interno do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015,
expede a presente DECLARA(;AO DE RECONHECIMENTO DE BENEFICIO ESPECIAL a GISELLE RODRIGUES DE REZENDE LOBATO,
matricula n® 30791, ocupante do cargo de TECNICO DO MPU/ADMINISTRACAO, em razéo da opcéo ao Regime de Previdéncia Complementar a que
se refere o art. 40 - 8§16 da Constituicdo Federal de 1988 c/c art. 1° - 81° da Lei n°® 12.618, de 30 de abril de2012, com efeito a contar de 10/11/2021, data
do requerimento da interessada.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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Para o célculo do Beneficio Especial foram consideradas as orientagdes constantes no art. 3° - 88 2° e 3° da Lei n° 12.618, de 30 de
abril de 2012, e na Resolugdo Conjunta STF/MPU n° 3, de 20 de junho de 2018, além do tempo de contribui¢do exercido junto a este Ministério Publico,
e 0 tempo devidamente averbado de regimes proprios decorrentes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

De acordo com o art. 3°, 88 5° e 6° da referida lei, o valor, atualizado pelo mesmo indice aplicavel aos beneficios mantidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, sera pago pelo 6rgdo competente, quando da aposentadoria, inclusive por invalidez, ou pensdo por morte pelo RPPS,
enquanto perdurar o beneficio pago por este regime.

O célculo do Beneficio Especial é o que consta abaixo:

80% de 135 =108

Valor total das 135 remuneragdes = R$ 1.049.748,15

Valor total das 108 maiores remuneragdes = R$ 906.487,33

Meédia aritmética simples das 108 maiores remuneracoes = R$ 8.393,40
Remuneracdo do servidor no cargo efetivo = R$ 9.378,62

Teto do RGPS = R$ 6.433,57

Base Beneficio Especial = R$ 1.959,83

Fator de conversdo = 135/390

Beneficio Especial proporcional = R$ 678,40

indice de Correcéo: IPCA

Publique-se.
Dé-se ciéncia a interessada e registre-se nos assentamentos funcionais.
Brasilia, 10 de agosto de 2022.

LEONARDO DA SILVA RAMOS
Secretério de Gestao de Pessoas Adjunto

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO

EDITAL PRR4¥%CGP N° 3, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA REGIONAL DA
REPUBLICA DA 4* REGIAO PARA A CONTRATAGCAO DE
ESTAGIARIOS(AS) DE NIVEL SUPERIOR (GRADUAGAOQ) NAS AREAS
DE ADMINISTRACAO, BIBLIOTECONOMIA E DIREITO.

O Coordenador de Gestéo de Pessoas da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, com fundamento na Lei n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, na Resolugéo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério Pablico, de 16 de junho de 2009, atualizada, no regulamento do Programa
de Estagio do Ministério Publico da Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, atualizada, e tendo em vista o disposto no
art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir Processo Seletivo Publico para contratagdo de estagiarios(as) de nivel
superior (graduacdo) nas areas de Administragdo, Biblioteconomia e Direito, observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo tem por finalidade a contratacdo e formagdo de cadastro de reserva de estagiarios(as), para atendimento das
demandas da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regi&o, conforme quadro de vagas relacionado no ANEXO 1.

2. Os pré-requisitos para inscri¢do neste processo seletivo sdo:

2.1. Estar matriculado(a) em uma das InstituicGes de Ensino conveniadas com a Procuradoria Regional da Republica da 4% Regiédo,
relacionadas no ANEXO II.

2.1.1. N&o serdo deferidas inscri¢des de candidato(a) matriculado(a) em Instituicdo que ndo conste no referido anexo, sendo sua
responsabilidade a observancia da referida lista.

2.2. Ter concluido, no momento da contratagdo, pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragdo;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de durag&o;

¢) 2° semestre do curso superior, quando a duracdo do curso for igual a 6 (seis) semestres;

d) 1° semestre do curso superior, quando a duracdo do curso for menor ou igual a 4 (quatro) semestres.

2.3. A comprovagdo do requisito constante nos itens 2.2 e 2.3 far-se-a por meio de documento emitido pela institui¢do de ensino, do
qual devera constar o periodo em que o(a) estudante esta matriculado(a) e devera ocorrer no ato da contratacao.

3. As atribuicOes basicas a serem desempenhadas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) na selecdo, durante o estagio, estardo
estritamente relacionadas & &rea de formagéo.

4. Todas as informacGes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletrbnico:
www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco.

Il - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas
com deficiéncia, que, no momento da inscricdo declararem tal condigdo e cujas atribuicbes a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadores.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresentado em original ou copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que indique a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provéavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

1.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informac6es acima indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera
processado como de candidato(a) sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condig&o.

1.3. O(A) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) na selecdo sera convocado(a) para ocupar a 62 vaga, enquanto 0s
demais serdo convocados para a 112 212 312 vagas e assim sucessivamente.

1.4. Caso a aplicacdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

1.5. O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as).

2. Conforme Resolugdo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na selegdo for igual ou superior a
trés.

2.2. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as):

| — 0 quantitativo ser4 aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que cinco décimos;
ou

I — o quantitativo sera diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as),
no ato da inscrigdo no processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragcdo especifica de opg¢do para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO 1V) e apresentd-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

¢) comparecer, quando convocado(a), perante o responsavel ou pela Comissdo Organizadora da selegdo, que esclarecera sobre o0s
critérios de avaliagdo primordialmente com base no fen6tipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na andlise acerca de
sua condicdo de pessoa negra, e as consequéncias legais da declaragdo falsa, para que o(a) candidato(a) confirme tal op¢do, mediante a assinatura de
declaragdo nesse sentido.

2.5. O(A) candidato(a) ndo sera considerado(a) enquadrado(a) na condicao de negro(a) quando:

| — ndo comparecer a entrevista;

Il — n&o assinar a declaracéo; e

111 — o responsavel pela sele¢do ou a Comisséo considerar que o(a) candidato(a) ndo atendeu a condi¢do de pessoa negra.

2.6. O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) na condicdo de negro(a) serd comunicado(a) por meio de decisdo fundamentada do
responsavel ou da Comisséo.

2.7. O(A) candidato(a) cujo enquadramento na condicéo de negro(a) seja indeferido poderd interpor recurso em prazo e forma a serem
definidos pelo responsavel ou pela Comissdo, assegurada sua participacdo no processo seletivo até apreciacéo do recurso.

2.8. Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selegao.

2.9. O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) na selegdo sera convocado para ocupar a 3? vaga, enquanto 0s demais
serdo convocados para a 58 98, 122 1528 192 222 vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos(as)
candidatos(as) que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscri¢do optando pela participacéo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragdo especifica de opgdo para participar da selegao por esse sistema (ANEXO V) e apresenta-la no ato da confirmagéo
de inscricéo;

¢) comparecer, se convocado(a), a entrevista pessoal munido(a) da documentacao requerida pela Comissdo Organizadora.

3.2. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem a documentagdo, passard a compor
automaticamente a lista geral de inscritos.

3.3. O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na selecdo como minoria étnico-racial serd convocado(a) para ocupar a 10 vaga,
enquanto os(as) demais serdo convocados para a 202 308, vagas e assim sucessivamente.

4. Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificacdo na selecdo, observado o seguinte:

I — Os(As) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas;

Il — Na hipdtese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a)
classificado(a) na posicao imediatamente posterior da respectiva condicdo de reserva;

Il — Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos(as) aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificaco.

I1l. DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAQ

a) Pré-Inscrigdo

1. Antes de efetuar a inscricéo, o(a) candidato(a) devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de Agosto de 2010 e o edital do
processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, antes de efetivar sua inscrigao.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.



DMPF-e N° 152/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 15 de agosto de 2022 26

2. A Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido nao se responsabilizara por solicitacéo de inscri¢do ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3. O(A) estudante interessado(a) devera preencher a ficha de pré-inscri¢do disponibilizada no site da Procuradoria Regional da
Republica da 4% Regido no seguinte endereco eletrdnico: www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco, no periodo das 9h30min do dia 15/08/2022 as
19h30min do dia 02/09/2022, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscrigdo feita fora desse periodo.

b) Confirmagao das inscri¢des

1. Para a confirmagéo das inscri¢des os(as) interessados(as) deverdo encaminhar, em arquivo Unico e em formato PDF, ao enderego
eletrdnico prr4-estagio@mpf.mp.br, no periodo das 9h30min do dia 15/08/2022 as 19h30min do dia 02/09/2022, os documentos abaixo relacionados:

1.1. Documento de identidade com foto;

1.2. CPF;

1.3. Declaragéo de escolaridade expedida pela Institui¢do de Ensino conveniada, informando que o(a) aluno(a) esta regularmente
matriculado(a) e o percentual de conclusao do curso ou a quantidade de semestres cursados. O documento devera conter assinatura digital ou codigo de
autenticidade.

1.4. Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item Il deste edital, no caso de o(a) candidato(a) se declarar com deficiéncia;

1.5. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas raciais (ANEXO 1V);

1.6. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO V);

1.7. Histdrico escolar com as notas de todas as disciplinadas cursadas (somente para inscritos(as) para a area de Direito).

1.8. Declaracdo que tem ciéncia e que ndo se opde ao tratamento e ao processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou néo,
fornecidos durante a inscricdo e ao longo do processo de sele¢do, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos
critérios de avaliagdo e selecéo, incluindo a divulgacdo de seu nome, nimero de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, atualizada. Os dados pessoais serdo tratados
nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o titular. (ANEXO VI)

2. O(A) candidato(a) que ndo apresentar a documentacéo acima relacionada no periodo da confirmagdo da inscri¢do, ndo tera sua
inscrigdo efetivada.

3. Somente serdo aceitos documentos em formato PDF, ndo sendo confirmadas as inscri¢des em que os documentos estejam em
formato diferente ao previsto neste Edital.

4. Ap6s encerrado o periodo da inscricdo, sera divulgada, no endereco eletrdnico da unidade (www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-
conosco) a lista dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢des confirmadas.

5. As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Pablico Federal do
direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6. DeclaracOes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscri¢cdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que ndo
comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis.

7. O prazo das inscrigBes podera ser prorrogado por ato do Coordenador de Gestéo de Pessoas da PRR4? Regido.

IV. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

1. Este processo seletivo consistira na aplicacdo de provas objetivas (Administracdo e Biblioteconomia) e subjetivas (Direito) de
carater eliminatorio e classificatorio, para os cursos de Administracéo, Biblioteconomia e Direito.

2. A prova para o curso de Administracdo contera 20 (vinte) questdes de multipla escolha (a,b,c,d,e), sendo 10 (dez) questdes de
conhecimentos gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos especificos, elaboradas em consonancia com os conteldos programaticos constantes no
ANEXO VIII deste Edital. Cada uma das questdes valera 0,5 (zero virgula cinco) pontos, totalizando 10 (dez) pontos.

PROVA - AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRAGCAO

Etapas Modalidade de prova Disciplinas Namero de questdes Pontuacéao Pontuacdo Maxima
Minima
12 Prova Objetiva Conhecimentos Gerais 10 2,5 5

Conhecimentos

Especificos 10 25 5

3. A prova para o curso de Biblioteconomia contera 20 (vinte) questdes de multipla escolha (a,b,c,d,e), sendo 20 (vinte) questdes de
conhecimentos especificos, elaboradas em consonancia com os conteidos programaticos constantes no ANEXO V11 deste Edital. Cada uma das questdes
valera 0,5 (zero virgula cinco) pontos, totalizando 10 (dez) pontos.

PROVA - AREA DE CONHECIMENTO: BIBLIOTECONOMIA

Etapas Modalidade de prova Disciplinas Numero de questdes Pontuacao Pontuacdo Maxima
Minima
- — -
1 Prova Objetiva Conhec[rr]entos 20 5 10
Especificos
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4. A prova para o curso de Direito consistira na realizagdo de uma redacdo de carater dissertativo que versara sobre um tema da
atualidade a ser informado no ato de sua realizagdo. O texto devera ter necessariamente entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) linhas. O(A) candidato(a) que
apresentar prova dissertativa ilegivel, assim considerada pelo respectivo examinador, ou que redigir nimero inferior ao minimo exigido estard
eliminado(a). J& o(a) candidato(a) que ultrapassar o limite méaximo de 40 (quarenta) linhas néo sera desclassificado(a), mas o texto excedente ndo sera
considerado no momento da corre¢do da prova, o que podera implicar em redugdo da nota no quesito exposigdo/argumentacdo. A prova dissertativa
valera 10 (dez) pontos.

4.1 A prova dissertativa valera 10 (dez) pontos, com a nota composta da seguinte forma:

. Linguagem (concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; coesdo textual; pontuagao; ortografia; tempo verbal,
etc.): 5,0

. Exposicao/Argumentacdo (respeito ao tema; organizagdo das ideias - introdugdo, desenvolvimento e concluséo;
profundidade da argumentacdo; clareza; estilo; etc.): 5,0

4.2 Os descontos da prova dissertativa serdo computados da seguinte forma:

. Erros de pontuagdo ou acentuagdo: -0,1 para cada equivoco;
. Outros erros referentes a linguagem: -0,25 para cada equivoco;
. A nota no quesito exposi¢ao/argumentagdo € subjetiva do avaliador, atribuida tendo como base os quesitos elencados acima.

PROVA - AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO

Etapas Modalidade de prova Disciplinas NUmero de questdes Pontuagdo Pontuagdo Méaxima
Minima
12 Prova Subjetiva Dissertacdo 1 5 10

5. A data e o horério de realizacdo da prova serdo divulgados posteriormente no endereco eletronico da Procuradoria Regional da
Republica da 42 Regido (www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco).

6. Os(As) candidatos(as) deverdo comparecer no local de realizacdo da prova, auditério da Procuradoria Regional da Republica da 42
Regido, localizado na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 800, bairro Praia de Belas, em Porto Alegre/RS, 1 (uma) hora antes do inicio do certame,
portando documento de identidade e caneta esferogréafica azul ou preta.

7. Cada prova terd duragdo de 2 (duas) horas, ndo sendo disponibilizado tempo excedente em nenhuma hipdtese, salvo para
candidato(a) com deficiéncia, cujo requerimento tenha sido previamente aprovado pela Comisséo organizadora ou autoridade competente.

8. Ndo sera(&o) permitido(s) o(s) acesso(s) de candidatos(as) ao local da prova ap6s o horario fixado para o seu inicio.

9. O horario limite para acesso ao local da prova seré considerado quando da chegada do(a) candidato(a) junto a mesa de identificacéo.
O horério de chegada do(a) candidato(a) em outras dependéncias, tais como portaria, elevadores, escadarias, corredores, etc., ndo sera considerado para
o efeito de atendimento ao subitem anterior.

10. No momento da identificagdo, o(a) candidato(a) recebera sua Folha de Redagdo ou Resposta, a qual devera ser assinada e ter seus
dados conferidos pelo(a) primeiro(a). Também, nessa mesma oportunidade, o(a) candidato(a) receberd uma Folha de Rascunho, para utilizar
opcionalmente.

11. O(A) candidato(a) devera transcrever a redacdo para a Folha de Redacéo, que serd o Unico documento valido para a correcdo da
prova. O preenchimento da Folha de Redagdo sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), a qual em hipétese alguma seré substituida por conta
de erro do(a) candidato(a). A opcdo em utilizar-se da Folha de Rascunho é livre para o(a) candidato(a), mas em nenhuma hip6tese a Folha de Redacdo
poderd ser substituida pela primeira para fins de corre¢do da prova dissertativa

12. Ao terminar a prova, o(a) candidato(a) devera entregar ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, a Folha de Redagdo ou Resposta
devidamente assinada, sendo permitido levar consigo a Folha de Rascunho.

13. O(A) candidato(a) somente podera retirar-se do local de realizacéo da prova depois de ter decorrido 1 (uma) hora do seu inicio.

14. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que, durante a realizagdo da prova:

14.1. Usar ou tentar usar de meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizag&o;

14.2. For surpreendido(a) dando ou recebendo auxilio na resolucéo da prova;

14.3. Utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

14.4. Utilizar-se de quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a comunicagéo de dados e informagdes;

14.5. Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, autoridades presentes ou demais
candidatos;

14.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do Fiscal de Sala;

14.7. Ausentar-se da sala, durante a prova, portando a Folha de Redagdo, Resposta ou Rascunho;

14.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15. Né&o sera permitido nenhum tipo de consulta para a realizagdo da prova.

V. DOS CRITERIOS DE AVALIAQAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

1. Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem a pontuacdo minima exigida na prova, de acordo com o
item 1V do Edital.

2. O(A) candidato(a) que nao obtiver pontuacéo igual ou superior a pontuagdo minima exigida para a prova serd eliminado(a) do
certame.

3. Na prova discursiva, serdo observados, para efeito de avaliagdo, além do conhecimento do tema proposto, clareza, objetividade,
coeréncia na exposicéo de ideias e dominio da linguagem escrita.

4. Serd sumariamente desclassificado(a) o(a) candidato(a) que tenha exarado prova dissertativa que nao atenda ao limite minimo de
linhas para a sua realizagdo, assim como aquela dissertacdo que venha a fugir do tema proposto.
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5. A classificagdo dos(as) candidatos(as) para as areas de Administracdo e Biblioteconomia sera efetuada por ordem decrescente do
total de pontos obtidos pelos(as) candidatos(as) na prova objetiva.

6. A classificacdo dos(as) candidatos(as) da area de Direito sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos levando-
se em consideracdo o somatdrio da nota obtida na prova discursiva, coeficiente de rendimento do(a) aluno(a) durante todo o periodo académico no curso
de Direito e do escore obtido pelo curso de Direito no Conceito Preliminar de Cursos (CPC), elaborado pelo Ministério da Educacéo (ANEXO Il11).

6.1. Para fins de calculo do coeficiente de rendimento sera realizada a conversdo do conceito/nota obtida pelo(a) aluno(a) em todas
as disciplinas do curso de Direito cursadas com aproveitamento por um escore, conforme tabela abaixo:

Conceito/Nota Escore
Conceito A ou Nota>9a 10 5
Conceito B ou Nota >7,5 a <9 3
Conceito C ou Nota <7,5 1

6.2. O somatorio do escore sera divido pelo nimero de disciplinas cursadas no curso de Direito com aproveitamento, chegando ao
coeficiente de rendimento individual.
Coeficiente de rendimento individual = ) escores
> disciplinas cursadas
6.3. Os pontos obtidos pelos(as) candidatos(as) possuirdo os seguintes pesos no somatorio final:

Critério Peso
nota obtida na prova discursiva 10
coeficiente de rendimento do(a) aluno(a) 70
escore curso no CPC 20

6.4. A classificacdo final dos(as) candidatos(as) sera realizada em ordem decrescente ap6s aplicados os pesos em cada critério
estipulado neste Edital.

Nota final = Y (nota prova discursiva X 0,10) + (coeficiente de rendimento X 0,70) + (escore curso CPC X 0,20)

7. Caso haja empate no somatorio de pontos, serdo considerados na classificagdo final, pela ordem, o(a) candidato(a) que possuir
maior percentual de carga horaria ou dos créditos do curso concluidos, independente do semestre em que esteja formalmente matriculado. Persistindo o
empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior idade, considerando dia, més e ano.

8. O resultado do processo seletivo ser& divulgado no endereco eletrdnico www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco, em data a ser
definida posteriormente.

VI. DOS RECURSOS

1. Cabera recurso dirigido a Secdo de Estagio, através do enderego eletrdnico prr4-estagio@mpf.mp.br, em face da prova, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, e em virtude da classificacdo preliminar, no prazo de 1 (um) dia Gtil, no horéario de expediente da Procuradoria Regional da Republica
da 42 Regido, de 9h30min as 19h30min — horario de Brasilia, mediante preenchimento de formulario de recurso constante do ANEXO VII.

1.1. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes,

1.2. O recurso deverd ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido,

1.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos da classificacdo definitiva;

1.4. Recursos cujo teor desrespeite a comisséo organizadora serdo preliminarmente indeferidos.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

3. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pela comissdo organizadora.

VII. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

1. O(A) candidato(a) aprovado(a) sera convocado(a) para contratagdo por meio de mensagem eletronica, obedecendo-se a ordem de
classificacdo ao longo da validade da presente selecdo e de acordo com o quadro de vagas constantes do ANEXO | e consonante as necessidades da
unidade.

2. No e-mail de convocacao, sera enviado ao(d) candidato(a) link para acesso ao Cédigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de
leitura obrigatoria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro
de 2017.

3. O(A) candidato(a) convocado(a) podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso de desisténcia temporaria,
o(a) candidato(a) podera renunciar a sua classificagdo e passara a posicionar-se em Ultimo lugar na lista dos(as) aprovados(as), aguardando nova
convocacao, que podera ou ndo se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.

3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio eletrénico (prr4-estagio@mpf.mp.br) em qualquer momento
antes da convocacao ou, em se tratando de desisténcia temporaria, em até 2 (dois) dias Uteis subsequentes a data do recebimento da convocacéo pelo(a)
candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser considerado(a) desistente definitivo do processo seletivo.

4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletronico e telefones atualizados para viabilizar os contatos
necessarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seus dados.

5. A contratacdo nao gerara vinculo empregaticio e dar-se-a4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estégio, firmado entre a
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, a Instituicao de Ensino e o(a) Estagiario(a).

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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6. E incompativel com o estagio no Ministério Piblico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Pablico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou
privada ou nos seus 6rgaos de classe.

6.1. Caso convocado para contratacéo, o(a) candidato(a) que j& ocupar atividade nos entes indicados no item 6 devera fazer a op¢éo,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, sendo que a auséncia de manifestacéo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovacéo no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia
e a oportunidade, a critério da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, observada a disponibilidade orcamentéaria e de vagas.

8. A contratagdo fica vinculada a apresentacéo dos seguintes documentos:

8.1 Copia do RG;

8.2 Copia do CPF;

8.3 Copia do comprovante de residéncia;

8.4 Copia da declaracéo de matricula atualizada, emitida pela Institui¢do de Ensino;

8.5 Copia do histérico escolar;

8.6 Atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizacdo das atividades do estagio;

8.7 Comprovante de quitagcdo com as obrigacGes militares (se do sexo masculino e maior de 18 anos);

8.8 Comprovante de quitagdo com as obrigacdes eleitorais (se maior de 18 anos);

8.9 Certiddes dos distribuidores criminais das Justi¢as Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos
Gltimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver.

8.10 Declaragdo para inclusdo (seré disponibilizada pela PRR4 no ato da contratacéo);

8.11 Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRR4 no ato da contratag&o);

8.12 Dados de conta corrente vinculada a uma das institui¢des financeiras relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Itat ou Santander; e

8.13 Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item Il, no caso de o(a) candidato(a) ter confirmado(a) sua inscricdo como
pessoa com deficiéncia.

VIII. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, a contar da data da assinatura do Edital do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os(As) servidores(as) do quadro efetivo do Ministério Pablico Federal, interessados em estagiar nesta Instituicdo Ministerial,
deverdo participar desta selecéo publica.

2. O(A) estagiario(a) servidor(a) ou empregado(a) publico ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte e deverd cumprir
jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
que sejam publicados no site da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regiéo.

4. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

5. Fica assegurado ao(a) estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

5.1 A realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacéo;

5.2 O recebimento da bolsa de estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis reais).

5.3 A concessédo de seguro contra acidentes pessoais;

5.4 A concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia estagiado presencialmente; e

5.5 A obtengdo de Termo de Realizacéo de Estagio, ao final do estéagio.

6. Compete a Administracdo da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido a escolha da lotagdo e do turno de realizacdo do
estagio.

7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido.

EDUARDO LOTUFFO STRADOLINI
Coordenador de Gestao de Pessoas
Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
Curso Vagas Local de Estagio
Administracdo 1+ CR* Porto Alegre
Biblioteconomia 1+ CR* Porto Alegre
Direito 5+ CR* Porto Alegre

* Cadastro Reserva

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO Il
INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO

CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA — IPA

CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI

CENTRO UNIVERSITARIO RITTER DOS REIS — UNIRITTER

FACULDADE CNEC GRAVATAI - CNEC

FACULDADE DE DESENVOLVIMENTO DO RIO GRANDE DO SUL - FADERGS
FACULDADE DOM BOSCO DE PORTO ALEGRE - DOM BOSCO

FACULDADE ESTACIO DO RIO GRANDE DO SUL — ESTACIO

FACULDADE IBGEN / FTEC - IBGEN

FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS — UNIFIN

FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - FMP
INSTITUTO EDUCACIONAL SAO JUDAS TADEU - SJT

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RS - IFRS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL — PUCRS
UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS — UNISINOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL — UERGS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — UFRGS
UNIVERSIDADE FEEVALE — FEEVALE

UNIVERSIDADE LA SALLE - UNILASALLE
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ANEXO 1l
ESCORES OBTIDOS PELO CURSO DE DIREITO NO CONCEITO PRELIMINAR DE CURSOS (CPC)

INSTITUICAO DE ENSINO ESCORE
CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA — IPA
CENTRO UNIVERSITARIO RITTER DOS REIS — UNIRITTER
FACULDADE CNEC GRAVATAI - CNEC
FACULDADE DE DESENVOLVIMENTO DO RIO GRANDE DO SUL - FADERGS
FACULDADE DOM BOSCO DE PORTO ALEGRE - DOM BOSCO
FACULDADE ESTACIO DO RIO GRANDE DO SUL — ESTACIO
FACULDADE IBGEN/FTEC - IBGEN
FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS — UNIFIN
FUNDAGAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - FMP
INSTITUTO EDUCACIONAL SAO JUDAS TADEU - SJT
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL — PUCRS
UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS — UNISINOS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — UFRGS
UNIVERSIDADE FEEVALE — FEEVALE

W B BB BN DN W R D] W] W Ww

* Informag6es consultadas no site http://emec.mec.gov.br

ANEXO IV
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

g

==

| TERMO DE AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

IDENTIFICACAO
Nome do(a) candidato(a) N° da inscri¢éo

Filiacdo - nome do pai

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO(A), PRETO(A) OU PARDO(A)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item Il do Edital de Abertura n® 3/2022, sob as penas da lei que sou ()
preto(a) () pardo(a).

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. O processo de heteroidentificagdo (validagdo) da minha autodeclaracéo racial tomara por referéncia primordial o meu fenétipo de pessoa negra
(de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por
isso, ndo sera considerada, em nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

Il. A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminagéo da selecdo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulacéo da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

ANEXO V
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

| TERMO DE AUTODECLARAGAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICACAO
Nome do(a) candidato(a) N° da inscricéo

Filiacdo - nome do pai

Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO
Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item Il do Edital de Abertura n® 3/2022, sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado(a), deverei comparecer a entrevista pessoal, munido(a) da documentagdo exigida no edital.

I1. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagdo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaracdo ensejara a minha eliminagdo da selecdo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulagdo da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO VI

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu, , portador(a) do RG n° CPF
nascido(a) em __ [/ [ , autorizo expressamente que a Procuradoria Regional da Republica da 42 Reglao doravante denomlnada
CONTROLADORA, em razéo do processo seletivo para selecéo de estagirios, regido pelo Edital n® 3, de 12/08/2022, disponha dos meus dados pessoais
e dados pessoais sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execugéo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e
da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, atualizada.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; 4)
Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscricdo Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7) Endereco completo; 8) Nimeros
de telefone, WhatsApp, e enderegos eletronicos; 9) Exames e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancéarios, como ndmero da conta corrente,
agéncia e Banco; 12) Historico e matricula académicos; 13) certiddes e demais documentos de quitagéo previstos na Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de
gosto de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O(A) CANDIDATO(A) autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
listados neste termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o(a) CANDIDATO(A), em razdo do Processo Seletivo
regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecéo, incluindo a divulgacdo do nome, nimero de inscri¢do, notas obtidas e se é
participante de categoria de vagas reservadas;

c) Para procedimentos de inscricéo e, se atendidas todas condicdes, para posterior contratacéo;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obriga¢Ges impostas por 6rgdos de fiscalizagao;

e) Quando necessério, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos
e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros 6rgdos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo,
conforme previsdo em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

~ Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do(a) CANDIDATO(A) com a
INSTITUICAO DE ENSINO objetivando possibilitar a celebracdo do Termo de
Compromisso, assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,
prevencdo, ndo discriminacao, responsabilizacdo e prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados
pessoais do(a) CANDIDATO(A), comunicando ao(d) CANDIDATO(A), caso acontega qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou
dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido a CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do(a) CANDIDATO(A) durante todo o periodo
contratualmente firmado, para as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, ap6s o término da contratagdo para cumprimento da obrigagdo legal ou
impostas por 6rgéos de fiscalizagdo, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacéo do Consentimento:

O(A) CANDIDATO(A) podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrnica ou escrita, conforme o paragrafo
5° do artigo 8° combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O(A) CANDIDATO(A) fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecer com os seus dados pelo periodo de duragéo de
todo o processo seletivo, o periodo de contratacdo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO VII

Ministério Publico Federal i
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido FORMULARIO PARA RECURSO
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Processo Seletivo Publico da PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS(AS) DE GRADUAGAO

Observacoes:
1. Use folha separada para cada tipo de escore.
2. Os recursos deverao ser encaminhados ao e-mail prr4-estagio@mpf.mp.br, no prazo de 1 (um) dia atil, das 9h30min as 19h30min, apos a
data de divulgagdo da classificagdo preliminar.

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentagdo do(a) candidato(a):

Recebido em: / /2022. Recebido por: (Nome e Carimbo)

ANEXO VIII
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

AREA: ADMINISTRAQAO

| - CONHECIMENTOS GERAIS: Informatica (sobre software OpenOffice), Teoria Geral da Administracdo e Portugués/Redagdo Oficial (Manual de
Redacdo da Presidéncia da Republica, que esta disponivel no seguinte endereco: http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-
redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf).

I1 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei n° 8.666/93, Lei n° 8.112/90, Lei n° 4.320/64 e Constitui¢do Federal (Titulo I, Titulo Il — capitulos I a V,
Titulo 111 e Titulo IV).

AREA: BIBLIOTECONOMIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A) Fundamentos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagfo — B) Fundamentos de Administragdo e
Planejamento de unidades de informagdo — C) Formacéo e desenvolvimento de cole¢des — D) Fontes gerais e organizacdo da informacéo, incluindo Bases
de Dados — E) Representacdo Descritiva, Indexacédo e Classifica¢do — F) Informagao especializada (juridica) — G) Fundamentos de servico de referéncia
—H) Normalizagéo de documentos (ABNT).

AREA: DIREITO
| - DISSERTACAO: Tema da atualidade a ser informado no ato de sua realizagéo.
EDITAL PRR4¥/CGP N° 4, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA REGIONAL DA
REPUBLICA DA 4* REGIAO PARA A CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS(AS) DE POS-GRADUAGAO NA AREA DE DIREITO.

O Coordenador de Gestéao de Pessoas da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, com fundamento na Lei n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, na Resolucéo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2009, atualizada, no regulamento do Programa

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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de Estagio do Ministério Publico da Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, atualizada, e tendo em vista o disposto no
art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir Processo Seletivo Publico para contratacéo de estagiarios(as) de nivel
superior (p6s-graduacéo) na area de Direito, observadas as disposicdes constantes neste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo tendo por finalidade a contratagdo e formagéo de cadastro de reserva de estagiarios(as), para atendimento das
demandas da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido, conforme quadro de vagas relacionado no ANEXO 1.

2. Os pré-requisitos para inscricdo neste processo seletivo séo:

2.1. Ser diplomado(a) no curso de Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito.

2.2. Estar matriculado(a) em curso de pds-graduacéo na area do Direito, com carga horéaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, reconhecido pelo MEC, em uma das Institui¢cdes de Ensino conveniadas com a Procuradoria Regional da Republica da 42 Regi&o, relacionadas no
ANEXO 1.

2.2.1. Néo serdo deferidas inscri¢des de candidato(a) matriculado(a) em Instituigdo que ndo conste no referido anexo, sendo sua
responsabilidade a observancia da referida lista.

2.2.2. Os(As) candidatos(as) matriculados(as) nas Institui¢des de Ensino relacionadas no ANEXO II deverdo verificar se o estagio
esta previsto no “Projeto Pedagdgico” do seu curso, sob pena de ter seu ingresso indeferido pela sua Instituigdo de Ensino.

3. As atribuiges basicas a serem desempenhadas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) na sele¢do, durante o estagio, estardo
estritamente relacionadas a area de formagéo.

4. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletronico:
www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco.

Il - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas
com deficiéncia que, no momento da inscri¢do, declararem tal condi¢do e cujas atribui¢Bes a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadoras.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar cdpia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresentado em original ou copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢@es, que indique a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provével causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes.

1.2. Na falta do relatdrio médico ou ndo contendo neste as informagdes acima indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera
processado como de candidato(a) sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condigéo.

1.3. O(A) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) na sele¢do serd convocado(a) para ocupar a 62 vaga, enquanto 0s
demais serdo convocados para a 112 212 312 vagas e assim sucessivamente.

1.4. Caso a aplicagdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia resulte em niimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

1.5. O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

2. Conforme Resolucdo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput seré aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na selecéo for igual ou superior a
trés.

2.2. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as):

| — 0 quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos;
ou

I — o quantitativo sera diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as),
no ato da inscrigdo no processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO 1V) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

¢) comparecer, quando convocado(a) perante o responsavel ou pela Comissdo Organizadora da selecdo, que esclarecera sobre 0s
critérios de avaliagdo primordialmente com base no fen6tipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na andlise acerca de
sua condicdo de pessoa negra, e as consequéncias legais da declaragao falsa, para que o(a) candidato(a) confirme tal opgdo, mediante a assinatura de
declaragdo nesse sentido.

2.5. O(A) candidato(a) ndo sera considerado(a) enquadrado(a) na condigdo de negro(a) quando:

| — ndo comparecer a entrevista;

Il — ndo assinar a declaracéo; e

111 — o responsavel pela selecdo ou a Comissdo considerar que o(a) candidato(a) nao atendeu a condicdo de pessoa negra.

2.6. O(A) candidato(a) ndo enquadrado na condicdo de negro(a) serd comunicado(a) por meio de decisdo fundamentada do
responsavel ou da Comisséo.

2.7. O(A) candidato(a) cujo enquadramento na condicao de negro(a) seja indeferido podera interpor recurso em prazo e forma a serem
definidos pelo responsavel ou pela Comissdo, assegurada sua participagdo no processo seletivo até apreciagao do recurso.

2.8. Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selecéo e, se houver sido contratado(a), ficara sujeito
a anulagdo de sua contratacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc0es cabiveis.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.



DMPF-e N° 152/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 15 de agosto de 2022 35

2.9. O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) na selecdo serd convocado para ocupar a 3% vaga, enquanto os demais
serdo convocados para a 58 98, 122 1528 192 222 vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos(as)
candidatos(as) que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscri¢do optando pela participacéo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragao especifica de opgéo para participar da selegao por esse sistema (ANEXO V) e apresenta-la no ato da confirmagéo
de inscricéo;

¢) comparecer, se convocado(a) a entrevista pessoal, munido(a) da documentagao requerida pela Comissdo Organizadora.

3.2. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer & entrevista pessoal ou comparecer sem a documentagéo, passara a compor
automaticamente a lista geral de inscritos.

3.3. O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na selecdo como minoria étnico-racial serd convocado(a) para ocupar a 10 vaga,
enquanto os(as) demais serdo convocados para a 202 302, vagas e assim sucessivamente.

4. Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificacdo na sele¢do, observado o seguinte:

I — Os(As) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas;

Il — Na hipétese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a)
classificado(a) na posicéo imediatamente posterior da respectiva condicéo de reserva;

Il — Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos(as) aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificacdo.

I1l. DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAQ

a) Pré-Inscrigdo

1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de Agosto de 2010, o edital do
processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, antes de efetivar sua inscricao.

2. A Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido ndo se responsabilizara por solicitagéo de inscri¢do ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

3. O(A) estudante interessado(a) deverad preencher a ficha de pré-inscri¢do disponibilizada no site da Procuradoria Regional da
Republica da 4* Regido no seguinte endereco eletrdnico: www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco, no periodo das 9h30min do dia 15/08/2022 as
19h30min do dia 02/09/2022, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscricdo feita fora desse periodo.

b) Confirmagao das inscri¢des

1. Para a confirmacdo das inscrigdes, os(as) interessados(as) deverdo encaminhar, em arquivo Unico e em formato PDF, ao endereco
eletrnico prr4-estagio@mpf.mp.br, no periodo das 9h30min do dia 15/08/2022 as 19h30min do dia 02/09/2022, os documentos abaixo relacionados:

1.1. Documento de identidade com foto;

1.2. CPF;

1.3. Comprovante atualizado de matricula expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada, informando que o(a) aluno(a) esta
regularmente matriculado(a). O documento devera conter assinatura digital ou codigo de autenticidade.

1.4. Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item 111 deste edital, no caso de o(a) candidato(a) se declarar com deficiéncia;

1.5. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas raciais (ANEXO 1V);

1.6. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO V);

1.7. Declaragdo que tem ciéncia e que ndo se ople ao tratamento e ao processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou ndo,
fornecidos durante a inscricdo e ao longo do processo de selegdo, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos
critérios de avaliagdo e selecéo, incluindo a divulgacdo de seu nome, ndmero de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, atualizada. Os dados pessoais serdo tratados
nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o titular. (ANEXO VI)

1.8. Histdrico escolar com as notas de todas as disciplinadas cursadas na graduacao;

1.9. Cépia do diploma de graduagdo no curso de Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito;

1.10. Cdpia dos artigos cientificos publicados estritamente relacionado a area de formagéo;

1.11. Declaragtes/Certiddes de realizagdo de estagio, devendo constar o nome do(a) candidato, descricdo da atividade realizada,
periodo de contrato, identificacdo e assinatura do(a) contratante (digital ou cédigo de autenticidade).

2. Além dos documentos elencados no item acima, os(as) candidatos(as) deverao informar para qual area de especializagdo (Civel ou
Criminal) desejam concorrer as vagas.

3. O(A) candidato(a) que nao apresentar a documentacdo acima relacionada e a opgéo da area de especializagdo, no periodo da
confirmacéo da inscri¢do, ndo terd sua inscricéo efetivada.

4. Somente serdo aceitos documentos em formato PDF, ndo sendo confirmadas as inscricdes em que os documentos estejam em
formato diferente ao previsto neste Edital.

5. Apos encerrado o periodo da inscri¢do, serd divulgada, no enderego eletrbnico da unidade (www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-
conosco), a lista dos(as) candidatos(as), por area de especializacdo (Civel ou Criminal), que tiveram suas inscri¢des confirmadas.

6. Os(As) candidatos concorrerdo as vagas dentro da area de especializagdo (Civel ou Criminal) que estiver relacionada com a sua
pos-graduagao.

7. As informac0es prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Plblico Federal do
direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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8. DeclaragBes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que néo
comprovem as exigéncias obrigatdrias, acarretardo o cancelamento da inscrigdo e a anulacéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9. O prazo das inscrigBes poderda ser prorrogado por ato do Coordenador de Gestéo de Pessoas da PRR42 Regido.

IVV. DA PROVA DE CONHECIMENTO

1. Este processo seletivo consistird na aplicacdo de uma prova subjetiva de caréter eliminatorio e classificatdrio.

2. A prova consistira na realizagdo de uma redacio de carater dissertativo que versara sobre um tema da atualidade a ser informado
no ato de sua realizacdo. O texto devera ter necessariamente entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) linhas. O(A) candidato(a) que apresentar prova dissertativa
ilegivel, assim considerada pelo respectivo examinador, ou que redigir nimero inferior ao minimo exigido estara eliminado(a). J& o(a) candidato(a) que
ultrapassar o limite méaximo de 40 (quarenta) linhas ndo sera desclassificado(a), mas o texto excedente ndo sera considerado no momento da correcéo da
prova, o que podera implicar em redugdo da nota no quesito exposicdo/argumentacéo. A prova dissertativa valera 10 (dez) pontos.

2.1 A prova dissertativa valera 10 (dez) pontos, com a nota composta da seguinte forma:

° Linguagem (concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; coeséo textual; pontuacéo; ortografia; tempo verbal,
etc.): 5,0

° Exposicao/Argumentacdo (respeito ao tema; organizacdo das ideias - introdugdo, desenvolvimento e concluséo;
profundidade da argumentacdo; clareza; estilo; etc.): 5,0

2.2 Os descontos da prova dissertativa serdo computados da seguinte forma:

. Erros de pontuagdo ou acentuagdo: -0,1 para cada equivoco;
. Outros erros referentes a linguagem: -0,25 para cada equivoco;
. A nota no quesito exposicdo/argumentacao é subjetiva do avaliador, atribuida tendo como base os quesitos elencados acima.

PROVA - AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO

Etapas Modalidade de prova Disciplinas Numero de questdes Pontuacdo Pontuacdo Maxima
Minima
12 Prova Subjetiva Dissertacao 1 5 10

3. A data e o horério de realizagdo da prova serdo divulgados posteriormente no endereco eletrdnico da Procuradoria Regional da
Republica da 42 Regido (www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco).

4. Os(As) candidatos(as) deverdo comparecer no local de realizagéo da prova, auditério da Procuradoria Regional da Republica da 42
Regido, localizado na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 800, bairro Praia de Belas, em Porto Alegre/RS, 1 (uma) hora antes do inicio do certame,
portando documento de identidade e caneta esferogréfica azul ou preta.

5. A prova tera duragdo de 2 (duas) horas, ndo sendo disponibilizado tempo excedente em nenhuma hipotese, salvo para candidato(a)
com deficiéncia, cujo requerimento tenha sido previamente aprovado pela Comissdo organizadora ou autoridade competente.

6. N&o sera(do) permitido(s) o(s) acesso(s) de candidatos(as) ao local da prova apds o horério fixado para o seu inicio.

7. O horario limite para acesso ao local da prova seré considerado quando da chegada do(a) candidato(a) junto a mesa de identificacéo.
O horério de chegada do(a) candidato(a) em outras dependéncias, tais como portaria, elevadores, escadarias, corredores, etc., ndo serd considerado para
o efeito de atendimento ao subitem anterior.

8. No momento da identificacdo, o(a) candidato(a) recebera sua Folha de Redacgéo ou Resposta, a qual devera ser assinada e ter seus
dados conferidos pelo(a) primeiro(a). Também, nessa mesma oportunidade, o(a) candidato(a) receberd uma Folha de Rascunho, para utilizar
opcionalmente.

9. O(A) candidato(a) devera transcrever a redagdo para a Folha de Redacédo, que sera o Unico documento valido para a corre¢do da
prova. O preenchimento da Folha de Redagao serd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), a qual em hipotese alguma serda substituida por conta
de erro do(a) candidato(a). A op¢do em utilizar-se da Folha de Rascunho é livre para o(a) candidato(a), mas em nenhuma hipétese a Folha de Redacéo
podera ser substituida pela primeira para fins de corre¢do da prova dissertativa

10. Ao terminar a prova, o(a) candidato(a) devera entregar ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, a Folha de Redagdo ou Resposta
devidamente assinada, sendo permitido levar consigo a Folha de Rascunho.

11. O(A) candidato(a) somente podera retirar-se do local de realizacéo da prova depois de ter decorrido 1 (uma) hora do seu inicio.

12. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que, durante a realizagdo da prova:

12.1. Usar ou tentar usar de meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizag&o;

12.2. For surpreendido(a) dando ou recebendo auxilio na resolucéo da prova;

12.3. Utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

12.4. Utilizar-se de quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o armazenamento ou a comunicagdo de dados e informagdes;

12.5. Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, autoridades presentes ou demais
candidatos;

12.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do Fiscal de Sala;

12.7. Ausentar-se da sala, durante a prova, portando a Folha de Redagdo, Resposta ou Rascunho;

12.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

13. Nao sera permitido nenhum tipo de consulta para a realizagéo da prova.
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V. DOS CRITERIOS DE AVALIA(;AO, CLASSIFICAQAO E RESULTADO

1. Seréo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem a pontuagdo minima exigida na prova, de acordo com o
item IV do Edital.

2. O(A) candidato(a) que ndo obtiver pontuagéo igual ou superior & pontuacdo minima exigida para a prova sera eliminado(a) do
certame.

3. Na prova discursiva, serdo observados, para efeito de avaliagdo, além do conhecimento do tema proposto, clareza, objetividade,
coeréncia na exposicéo de ideias e dominio da linguagem escrita.

4. Sera sumariamente desclassificado(a) o(a) candidato(a) que tenha exarado prova dissertativa que ndo atenda ao limite minimo de
linhas para a sua realizagdo, assim como aquela dissertacdo que venha a fugir do tema proposto.

5. A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos, dentro da area da pos-
graduacéo (civel ou criminal), levando-se em consideracdo o somatério da nota obtida na prova discursiva, o coeficiente de rendimento do(a) aluno(a)
durante todo o periodo académico no curso de Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito, do escore obtido pelo curso de Direito (Graduagdo) no Conceito
Preliminar de Cursos (CPC), elaborado pelo Ministério da Educacdo (ANEXO I11), do escore obtido em relacdo as experiéncias anteriores em estagios
com, no minimo, 6 (seis) meses de duracéo e do escore obtido com a publicacéo de artigos cientificos na area de Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito.

5.1. Para fins de célculo do coeficiente de rendimento serd realizada a conversao do conceito/nota obtida pelo(a) aluno(a) em todas
as disciplinas do curso de Direito cursadas com aproveitamento por um escore, conforme tabela abaixo:

Conceito/Nota Escore
Conceito A ou Nota>9 a 10 5
Conceito B ou Nota >7,5 a <9 3
Conceito C ou Nota <7,5 1

5.2. O somatorio do escore serd divido pelo nimero de disciplinas cursadas no curso de Direito com aproveitamento, chegando ao
coeficiente de rendimento individual.

Coeficiente de rendimento individual =) escores

> disciplinas cursadas

5.3. O calculo do escore em experiéncias anteriores em estagios na area de Direito serd realizado conforme tabela abaixo:

Tempo de Estagio Escore
> 18 meses até 24 meses 2
>12 meses a <18 meses 15
>6 meses a <12 meses 1

5.4. O calculo do escore em publicagdes de artigos cientificos na area de Direito sera realizado conforme tabela abaixo:

Avrtigos Publicados Escore
Trés ou mais artigos 2
Dois artigos 15
Um artigo 1

5.5. Os pontos obtidos pelos(as) candidatos(as) possuirdo o0s seguintes pesos no somatorio final:

Critério Peso
nota obtida na prova discursiva 10
coeficiente de rendimento do(a) aluno(a) 50
escore de experiéncias em estagio 10
escore de publicacGes 10
escore curso no CPC 20

5.6. A classificagdo final dos(as) candidatos(as) sera realizada em ordem decrescente ap6s aplicados os pesos em cada critério
estipulado neste Edital.

Nota final =} (nota prova discursiva X 0,10) + (coeficiente de rendimento X 0,50) + (escore estagios anteriores X 0,10) + (escore
publicagées X 0,10) + (escore curso CPC X 0,20)

5.7. Nos casos em que o(a) candidato(a) realizou a graduacgéo em Instituicdo de Ensino que ndo esta relacionada no ANEXO llI, o
escore obtido pelo curso de Direito (Graduacdo) no CPC sera divulgado no momento da homologagao das inscri¢des.

6. Caso haja empate no somatério de pontos, serdo considerados na classificacdo final, pela ordem, os seguintes critérios:

a) candidato(a) que possuir maior coeficiente de rendimento;

b) candidato(a) que possuir maior tempo de estagio;

¢) candidato(a) que possuir maior nimero de artigos cientificos publicados na area do Direito;
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d) persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior idade, considerando dia, més e ano.
7. O resultado do processo seletivo seré divulgado no endereco eletrdnico www.mpf.mp.br/regiao4/estagie-conosco, em data a ser
definida posteriormente.

V1. DOS RECURSOS

1. Cabera recurso dirigido a Secéo de Estéagio, através do enderego eletronico prr4-estagio@mpf.mp.br, em face da prova, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, e em virtude da classificacdo preliminar, no prazo de 1 (um) dia Gtil, no horéario de expediente da Procuradoria Regional da Republica
da 42 Regido, de 9h30min as 19h30min — horario de Brasilia, mediante preenchimento de formulério de recurso constante do ANEXO VII.

1.1. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes;

1.2. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido;

1.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos do gabarito definitivo;

1.4. Recursos cujo teor desrespeite a comissdo organizadora serdo preliminarmente indeferidos.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

3. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pela comissdo organizadora.

VII. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGCAO

1. O(A) candidato(a) aprovado(a) serd convocado(a) para contratacdo por meio de mensagem eletrdnica, obedecendo-se a ordem de
classificacdo ao longo da validade da presente sele¢do e de acordo com o quadro de vagas constante do ANEXO | e consonante as necessidades da
unidade.

2. No e-mail de convocacao, sera enviado ao(a) candidato(a) link para acesso ao C6digo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de
leitura obrigatdria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro
de 2017.

3. O(A) candidato(a) convocado(a) podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso de desisténcia temporaria,
o(a) candidato(a) podera renunciar a sua classificacdo e passara a posicionar-se em altimo lugar na lista dos(as) aprovados(as), aguardando nova
convocagdo, que poderd ou ndo se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.

3.1. A desisténcia, definitiva ou temporéria, podera ser feita por correio eletronico (prr4-estagio@mpf.mp.br) em qualquer momento
antes da convocagdo ou, em se tratando de desisténcia tempordria, em até 2 (dois) dias Uteis subsequentes a data do recebimento da convocagao pelo(a)
candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser considerado(a) desistente definitivo do processo seletivo.

4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletronico e telefones atualizados para viabilizar os contatos
necessarios. Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da néo atualizagéo de seus dados.

5. A contratacdo ndo gerard vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, a Instituicdo de Ensino e o(a) Estagiario(a).

6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou
privada ou nos seus 6rgéos de classe.

6.1. Caso convocado para contratacdo, o(a) candidato(a) que ja ocupar atividade nos entes indicados no item 6 devera fazer a opgéo,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, sendo que a auséncia de manifestacéo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito a contratacdo, podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia
e a oportunidade, a critério da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, observada a disponibilidade or¢amentéria e de vagas.

8. A contratacdo fica vinculada a apresentacdo dos seguintes documentos:

8.1 Cépia do RG;

8.2 Copia do CPF;

8.3 Copia do comprovante de residéncia;

8.4 Copia da declaracéo de matricula atualizada, emitida pela Institui¢do de Ensino;

8.5 Copia do historico escolar;

8.6 Copia do diplioma de bacharel em Direito

8.7 Atestado medico comprovando a aptiddo clinica para realizagdo das atividades do estagio;

8.8 Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares (se do sexo masculino);

8.9 Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

8.10 Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido
nos Ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver.

8.11 Declaragao para inclusao (sera disponibilizada pela PRR4 no ato da contratacéo);

8.12 Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRR4 no ato da contratagdo);

8.13 Foto 3x4;

8.14 Dados de conta corrente vinculada a uma das institui¢fes financeiras relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Santander ou Itau; e

8.15 Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1 do item I, no caso de o(a) candidato(a) ter confirmado(a) sua inscri¢gdo como
pessoa com deficiéncia.

VI1II. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, a contar da data da assinatura do Edital do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido.

IX. DAS DISPOSI(;()ES FINAIS
1. Os(As) servidores(as) do quadro efetivo do Ministério Pablico Federal, interessados em estagiar nesta Instituicdo Ministerial,
deverdo participar desta selegdo publica.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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2. O(A) estagiario(a) servidor(a) ou empregado(a) publico ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte e devera cumprir
jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
que sejam publicados no site da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regido.

4. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

5. Fica assegurado ao(a) estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Plblico Federal:

6.1. A realizagdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagao;

6.2. O recebimento da bolsa de estagio no valor de R$ 1.952,00 (um mil, novecentos e cinquenta e dois reais).

6.3. A concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

6.4. A concessao de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia estagiado presencialmente; e

6.5. A obtencdo de Termo de Realizagdo de Estéagio, ao final do estagio.7. Compete & Administragdo da Procuradoria Regional da

Republica da 42 Regido a escolha da lotacdo e do turno de realizagdo do estagio.
7. Compete a Administracdo da Procuradoria Regional da Republica da 4% Regi&o a escolha da lotacéo e do turno de realizacdo do

estagio.
8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido.
EDUARDO LOTUFFO STRADOLINI
Coordenador de Gestéo de Pessoas
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido
ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
Curso Vagas Local de Estagio
Direito CR* Porto Alegre
* Cadastro Reserva
ANEXO II
INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO
1 CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI
2 CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA — IPA
3 CENTRO UNIVERSITARIO RITTER DOS REIS - UNIRITTER
4 FACULDADE CERS
5 FACULDADE ESTACIO DO RIO GRANDE DO SUL — ESTACIO
6 FACULDADE IBMEC SAO PAULO
7 FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS — UNIFIN
8 FACULDADE VERBO JURIDICO - VERBOEDU
9 FACULDADES INTEGRADAS SAO JUDAS TADEU - FISJT
10 FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - FMP
11 PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL — PUCRS
12 UNIVERSIDADE FEEVALE - FEEVALE

ANEXO Il

ESCORES OBTIDOS PELO CURSO DE DIREITO NO CONCEITO PRELIMINAR DE CURSOS (CPC)

INSTITUICAO DE ENSINO ESCORE
CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI
CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA — IPA
CENTRO UNIVERSITARIO RITTER DOS REIS — UNIRITTER
FACULDADE CNEC GRAVATAI - CNEC
FACULDADE DE DESENVOLVIMENTO DO RIO GRANDE DO SUL - FADERGS
FACULDADE DOM BOSCO DE PORTO ALEGRE - DOM BOSCO

Al B W] W) W] W
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FACULDADE ESTACIO DO RIO GRANDE DO SUL — ESTACIO
FACULDADE IBGEN / FTEC - IBGEN
FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS — UNIFIN
FACULDADES INTEGRADAS SAQO JUDAS TADEU - FISJT
FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - FMP
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL — PUCRS
UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS — UNISINOS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — UFRGS
UNIVERSIDADE FEEVALE — FEEVALE
UNIVERSIDADE LA SALLE - UNILASALLE

Al W B B BB WO NN W

* Informagdes consultadas no site http://emec.mec.gov.br

ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

| TERMO DE AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

IDENTIFICACAO
Nome do(a) candidato(a) N° da inscri¢do

Filiacdo - nome do pai

Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO(A), PRETO(A) OU PARDO(A)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item Il do Edital de Abertura n® 4/2022, sob as penas da lei que sou ()
preto(a) () pardo(a).

Declaro, ainda, que as informacd@es prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. O processo de heteroidentificagdo (validacdo) da minha autodeclaragdo racial tomara por referéncia primordial o meu fenédtipo de pessoa negra
(de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por
iss0, ndo sera considerada, em nenhuma hip6tese, a minha ascendéncia.

I1. A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminacéo da selegéo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulacéo da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO V

==
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

| TERMO DE AUTODECLARACAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICACAO
Nome do(a) candidato(a) N° da inscri¢do

Filiacdo - nome do pai

Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO
Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item Il do Edital de Abertura n® 4/2022, sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado(a), deverei comparecer a entrevista pessoal, munido(a) da documentagdo exigida no edital.

1. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagdo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatacéo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejard a minha eliminagéo da selecéo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito a anulagdo da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

ANEXO VI

i
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu, , portador(a) do RG n° , CPF ,hascido(@)em /[ / ,
autorizo expressamente que a Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, doravante denominada CONTROLADORA, em razdo do processo
seletivo para selecdo de estagiarios, regido pelo Edital n° 4, de 12/08/2022, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, a fim de
possibilitar a efetiva execucao do certame e seus desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, atualizada.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; 4)
Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscri¢do Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7) Endereco completo; 8)
Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos eletronicos; 9) Exames e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancarios, como nimero da conta
corrente, agéncia e Banco; 12) Histérico e matricula académicos; 13) certiddes e demais documentos de quitacdo previstos na Portaria PGR/MPU n°
378, de 9 de gosto de 2010.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O(A) CANDIDATO(A) autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
listados neste termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o(a) CANDIDATO(A), em razdo do Processo Seletivo
regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecéo, incluindo a divulgacdo do nome, nimero de inscrigdo, notas obtidas e se é
participante de categoria de vagas reservadas;

¢) Para procedimentos de inscrigdo e, se atendidas todas condices, para posterior contratacdo;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigages impostas por 6rgaos de fiscalizacéo;

e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos
e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecéo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros 6rgdos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo,
conforme previséo em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do(a) CANDIDATO(A) com a
INSTITUICAO DE ENSINO objetivando possibilitar a celebracdo do Termo de
Compromisso, assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga,
prevencdo, ndo discriminagdo, responsabilizacéo e prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranga técnicas e administrativas suficientes a proteger os
dados pessoais do(a) CANDIDATO(A), comunicando ao(d) CANDIDATO(A), caso aconteca qualquer incidente de seguranga que possa acarretar
risco ou dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido a CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do(a) CANDIDATO(A) durante todo o periodo
contratualmente firmado, para as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apés o término da contrata¢do para cumprimento da obrigagdo legal ou
impostas por 6rgéos de fiscalizacdo, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogac&o do Consentimento:

O(A) CANDIDATO(A) podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrénica ou escrita, conforme o paragrafo
5° do artigo 8° combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O(A) CANDIDATO(A) fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecer com o0s seus dados pelo periodo de duragéo de
todo o processo seletivo, o periodo de contratacdo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Porto Alegre, de de 2022.

ANEXO VII

Ministério Publico Federal )
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido FORMULARIO PARA RECURSO
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Processo Seletivo Publico da PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS(AS) DE POS-GRADUAGCAO

Observagoes:
1. Use folha separada para cada tipo de escore.

2. Os recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail prr4-estagio@mpf.mp.br, no prazo de 1 (um) dia Gtil, das 9h30min as 19h30min, ap6s a
data de divulgacéo da classificagdo preliminar.

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentagdo do(a) candidato(a):

Recebido em: / /2022.

Recebido por: (Nome e Carimbo)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ACRE

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA PR/AC N° 76, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela
Portaria PGR n. 994, de 27 de setembro de 2019, e pela Portaria PGR/MPF N. 462, de 16/06/2016, e tendo em vista o disposto na Lei n. 13.024/2014, no
ATO CONJUNTO PGR/CASMPU N. 01/2014, e suas alteracdes, e na INSTRUCAO NORMATIVA SG/MPU N. 1, de 25/09/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o procurador da Republica mencionado abaixo para atuar com acumulagdo de Oficios, na modalidade remota,
conforme especificado no Anexo 1.

Art. 2° Determinar que seja dada ciéncia a Chefia de Gabinete, para que esta cientifique o membro interessado.

ANEXO |
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. OFicIO MOTIVO NOME MAT. OFicIO
— 16/08/2022 a ) —
Oficio PRM - FERNANDO JOSE 20 Oficio
Cruzeiro do sul|  ©ficio vago 31/08/2022 PIAZENSKI 684 da PRIAC

RICARDO ALEXANDRE SOUZA LAGOS

EDITAL N° 21, DE 10 DE AGOSTODE 2022

Estabelece concurso para chamamento de membros para substituigdo remota
nacional no 2°, no 3° e no 5° Oficio da Procuradoria da Republica no Acre.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela PORTARIA PGR/MPF n° 994, de 27de setembro de 2019, bem como pelo artigo 33, inciso 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério
Pablico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015), e pela delegacdo ministerial conferida pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Declarar aberto concurso para chamamento de procuradores da Republica para substituicdo remota nacional, a fim de viabilizar o
desempenho das funcdes institucionais na Procuradoria da Republica no Acre:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O presente processo tem por objeto o chamamento de procuradores da Republica para substituir remotamente nono 2°, no 3° e
no5°0ficioda Procuradoria da Republica no Acre, em razdo da necessidade de manutencao regular das atribuigdes institucionais da unidade.

PERIODO OFICIO
19/09/2022 a 28/09/2022 PR-AC 2° Oficio
22/08/2022 a 31/08/2022 PR-AC 3° Oficio
22/08/2022 a 26/08/2022 PR-AC 5° Oficio

2. DA PARTICIPACAO, INSCRICAO E SELECAO

2.1. Os candidatos interessados em participar do presente processo devem se inscrever por meio do sistema SISAM das 14h do dia
12de agosto de 2022até as 14horas (horario do Acre) do dia 16de agosto de 2022.

2.2. Havendo mais de um voluntéario, dar-se-a preferéncia:

2.2.1 Antiguidade na carreira.

2.3 O resultado com a indicacédo do selecionado sera divulgada pela Chefia da PRAC, por correio eletrdnico, até as 16h (horario do
Acre) do dia 17de agosto de 2022;

2.4 Apds a confirmagdo da Selecdo, a Chefia da PR-AC editara portaria de designagao do procurador da Republica selecionado.

3. DAS ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS

3.1 O Procurador selecionado ficara responsavel pelos feitos judiciais e extrajudiciais recebidos no respectivooficioda PR-AC ora
ofertado(s), no periodo para o qual foi designado, mediante portaria de designacdo do Procurador-Chefe, fazendo jus a Gratificacdo por Exercicio
Cumulativo de Oficio (GECO) conforme periodo disponibilizado.

3.2. Cabera ao Procurador substituto despachar todos os processos a ele distribuidos conforme art. 27 do Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 01/2014 e seus paragrafos, a saber:

“Art. 27. O membro designado em substitui¢do responde pelos feitos e procedimentos, judiciais e extrajudiciais, distribuidos ao oficio
no periodo da substituicdo, bem como pelas audiéncias ou sessdes respectivas, salvo ocorrendo coincidéncia de data e horéario, hip6tese em que a
substituicdo para tais atos processuais recaira sobre os demais membros da mesma unidade, mediante compensagao, nos termos definidos pelo Conselho
Superior de cada ramo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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§ 1° Ao membro designado em substituigéo é vedado restituir os feitos recebidos durante aquele periodo sem a devida manifestacéo,
a qual deverd ser feita ainda que ap6s o termo final da designagéo.

§ 2° Quanto aos feitos recebidos no oficio anteriormente ao periodo da substituicdo, 0 membro designado estaré obrigado a adotar
medidas urgentes e efetuar todas as manifestacdes necessarias para evitar preclusdo de qualquer espécie ou perecimento de direito, nos termos do
regulamento do Conselho Superior de cada ramo.

§ 3° O regulamento do Conselho Superior de cada ramo dispora sobre a possibilidade de compensacéo e restituicao dos feitos ndo
contemplados nas hipéteses anteriores.”

3.3. Os feitos enquadrados nos parametros acima que ndo puderem, eventualmente, ser analisados durante o periodo da substituicdo
remota na PR-AC deverdo ser despachados em data posterior remotamente, permanecendo responsavel pela manifestacdo nos feitos e procedimentos,
judiciais e extrajudiciais, que Ihe foram distribuidos.

3.4. O Procurador selecionado ficara responsavel pelas audiéncias, por videoconferéncia, de acordo com a escala de audiéncias
semanal da unidade.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Acre.

Cientifique-se.

Publique-se.

RICARDO ALEXANDRE SOUZA LAGOS
Procurador-Chefe

EXTRATO DO ATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS N° 14, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

No uso das atribui¢@es contidas no art. 33, inciso XIX, da Portaria PGR/MPF n. 382/2015, c/c a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria PR/AC n. 43, de 30 de maio de 2016 e Portaria PR/AC n.69, de 31 de outubro de 2017, CONCEDO Suprimento de Fundos no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais) na natureza de despesa 3.3.90.30, conforme o processo n° 1.10.000.000247/2022-48, nota de empenho 2022NE000074, em
favor de Jonas Pinheiro de Souza, CPF n° 277.248.912-49, para aplicacdo até 13/09/2022 e comprovacao até 13/10/2022, na fungdo crédito/saque e para
geracdo de fatura no Cartdo de Pagamentos do Governo Federal — CPGF, para atender despesas de pequeno vulto e pronto pagamento da Procuradoria
da Republica no Acre, dentro dos limites estabelecidos na Portaria MF n°® 95/2002 e demais legislagao pertinente.

PAULO MACHADO CORREA
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 113, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procuradores da Republica para responderem, cumulativamente, por
Oficios na PR-AM.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o previsto no art. 3° da Instrugdo Normativa SG/MPU n. 1, de 25 de setembro de 2014;

Considerando a delegagdo conferida na Portaria PGR/MPF n. 462, de 16 de junho de 2016;

Considerando a hip6tese de cabimento prevista no art. 26, 111, do Ato Conjunto PGR/CASMPU n. 1/2014;

Considerando o preceituado na Portaria n. 201, de 20 de outubro de 2014, alterada pela Portaria n. 103, de 5 de julho de 2016;

Considerando o deliberado nas reunifes de Colegiado realizadas em 29.01.2019 e 22.04.2020;

Considerando as selecbes efetivadas por intermédio dos Concursos SISAM ns. 1167/2022 PRAM - DIVERSOS OFICIOS -
AGO/2022 - 228 QUINZENA (Substituicdo Remota Nacional), 1206/2022 PRAM - OFICIOS REMANESCENTES - AG0/2022 - 28 QUINZENA
(Substituicio Remota Nacional) e 1240/2022 PRAM - DIVERSOS OFICIOS - AG0/2022 - 22 QUINZENA - REMANESCENTES DA SELEGAO
REMOTA NACIONAL (Substituicdo com Acumulagdo de Oficios Estadual). Resolve:

| — Designar, para acumulacéo de Oficios na PR/AM, os Procuradores da Republica nominados conforme escala abaixo:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO ) IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. | OFICIO MOTIVO NOME MAT.| OFICIO
. Designacéo Suspensa
Lucas Diﬁﬁltacshaves de 1540 1° Portaria PGR/ MPF n. 13?{%;5%222&1 Leonardo de Faria Galiano 1216 40
1279, de 03.12.2019
o Férias e Folgas de 22/08/2022 a - .
Fernando Merloto Soave | 1460 5 Plantio 31/08/2022 Jorge Mauricio Porto Klanovicz| 1570 3°
. - 22/08/2022 a .
Rafael da Silva Rocha 1384 9 Férias 31/08/2022 Thiago Augusto Bueno 1520 12°
T . . x 16/08/2022 a .
Michéle Diz Y Gil Corbi | 1565 14° Desoneracéo PC 50% 31/08/2022 Felipe Pessoa de Lucena 1491 11°

MICHELE DIZ Y GIL CORBI

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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PORTARIA N° 120, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar no 2° Oficio da PRM de
Tabatinga/AM em itinerancia nacional.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais;
Considerando autorizagdo da Secretaria-Geral do MPF para itinerancia nacional no 2° Oficio da Procuradoria da Republica no
Municipio de Tabatinga/AM, periodo de 01 a 05.08.2022, conforme se infere do despacho de autorizagéo proferido no expediente cadastrado no Sistema

Unico sob o n. PR-AM-00039895/2022;
Considerando a previsdo legal prevista no art. 23, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 41, de 25 de junho de 2014;
Considerando a selegdo efetivada por intermédio do Concurso SISAM n. 1226/2022 PR/AM - 2° OFICIO DA PRM DE

TABATINGA/AM — AGO/2022 — 2° PERIODO; Resolve:
| — Designar o Procurador da Republica abaixo nominado para responder pelo Oficio e o periodo especificados abaixo, na modalidade

presencial em itinerancia nacional:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO
NOME MAT.| OFiCIO MoTivo | SUBSTITUICAO NOME MAT. OFiCIO
. . . 20 Oficio <
Aline Morais Martinez . .- Carlos Roberto 5° Oficio da PRM de
dos Santos 1638 daTPBRTM- Licenca médica | 152 19.08.2022 Diogo Garcia 744 Ribeirdo Preto/SP
Aline Morais Martinez 2° Oficio . . Carlos Roberto 5° Oficio da PRM de
1638 | daPRM- | Licenca médica | 22 a26.08.2022 - - 744 o
dos Santos BT Diogo Garcia Ribeirdo Preto/SP

MICHELE DIZ Y GIL CORBI

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE
PORTARIA N° 253, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Portaria PR/BA n° 83, de 5 de marco de 2018.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA BAHIA, no uso de suas atribuicdes, com fundamento
no art. 33, incs. | e 11, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015,

resolve:
Art. 1°O art. 6° inc. |, da Portaria PR/BA n° 83, de 5 de marco de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

'Art. 6° ..........
| - de interesse de 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Federal, do Ministério Publico Estadual, das Defensorias Publicas,

bem como de pessoa cuja situagdo econdmica nao lhe permita fazé-lo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, desde que reconhecida
judicialmente ou declarada na forma prevista na Lei 7.115/1983;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

VANESSA CRISTINA GOMES PREVITERA VICENTE

DESPACHO
LICENCA PREMIO POR TEMPO DE SERVICO
] PERIODO
DECISAO| MEMBRO |MATRICULA LOTACAO| QUINQUENIO PERégtz)g DE SUSPENSO/ AugéglAziéAo
INTERROMPIDO
Flavia Galvao 20/12/2014 a 03/11/2022 a
Suspender Arruti 1137 PR-BA 18/12/2019 - 04/11/2022 10/08/2022
Flavia Galvao PR-BA 20/12/2014 a 07/11/2022 a
Suspender Arruti 1137 18/12/2019 - 11/11/2022 10/08/2022
Flavia Galvao PR-BA 20/12/2014 a 14/11/2022 a
Suspender Arruti 1137 18/12/2019 - 14/11/2022 10/08/2022

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira -
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Fundamentacdo Legal: Lei Complementar n.° 75/93 (art. 222, 111), Portaria PGR/MPU n.° 705/2012 e alterada pela Portaria PGR/MPU
n® 122/2014 e artigo 6°, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria n°® 382, de 5 de maio de
2015.

VANESSA CRISTINA GOMES PREVITERA VICENTE
Procuradora-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA GAB/CHEFIA N° 546, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substituigdo em oficio na PRM
de Juazeiro do Norte.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, considerando o disposto na Lei
n°® 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e na Portaria PRCE n° 499/2014 e a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria PGR
n° 740/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Procurador da Republica para atuar em substituicdo em Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de
Juazeiro do Norte conforme indicado a seguir:

IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE IDENTIFIC%%%%TEI)?UP_:_?OOCURADOR
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
30 Oficio . 17 a 31/08/2022 .
. ) ; Licenca para Adalberto Delgado Oficio Unico da
Celso Costa Lima Verde Leal | 1258 PR(I‘\:I) ’J\lu;ztglro tratamento de satide Neto 1573 | “bRM-Crateds

Art. 2° Autorizar a COJUD-PR/CE a providenciar 0 acesso do membro substituto ao gabinete do membro substituido no Sistema
Unico pelo periodo da substituicso, acrescido de 5 (cinco) dias.

Art. 3° Dé-se ciéncia a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE

PORTARIA GAB/CHEFIA N° 547, DE 12 DE AGOSTO DE 2022
Designa Procuradores para atuarem em substituicdo em Oficios da PR/CE
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, considerando o disposto na Lei

n® 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e na Portaria PRCE n° 499/2014 e a delegacéo de competéncia conferida pela Portaria PGR

n° 740/2014, RESOLVE:
Aurt. 1° Designar membros para atuarem em substitui¢cdo em oficios da PR/CE nos periodos e 6rgaos de execugdo a seguir indicados:

% ; IDENTIFICACAO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE SUBSTITUTO
- SUBSTITUICAO -

NOME MAT. | OFICIO MOTIVO NOME MAT.| OFICIO
Ricardo Magalhdes de 1° Oficio x Fernando Antonio 4° Oficio

Mendonca 956 PR/CE Folgas de plantdo | 25/08 a 02/09//2022 Negreiros Lima 178 PR/CE
. . 6° Oficio - . S 11° Oficio

Nilce Cunha Rodrigues 112 PR/CE Férias 22 a 31/08/2022 | Edmac Lima Trigueiro [ 758 PR/CE

Art. 2° Autorizar a COJUD-PR/CE a providenciar 0 acesso do membro substituto ao gabinete do membro substituido no Sistema
Unico pelo periodo da substituicéo, acrescido de 5 (cinco) dias.

Art. 3° Dé-se ciéncia a Diviséo de Gestdo de Pessoas.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe da PR/CE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA PR/MS N° 116, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

Designa Membro para Substituigdo Cumulativa de Oficios na Procuradoria da
Republica no Municipio de Ponta Pora/MS.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio
das atribuices legais que lhe foram conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, e da competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF
n° 462, de 16 de junho de 2016, considerando o teor do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1, de 25 de setembro de 2014, e da Instru¢do Normativa SG/MPU
n° 1, de 25 de setembro de 2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador da Republica ALEXANDRE APARIZI, lotado na Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta
Pord/MS, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pelo 3° Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Pord/MS, nos dias 11,
12, 15 e 16 de agosto de 2022, em razéo de folgas compensatérias do titular, Procurador da Republica MARCELO JOSE DA SILVA.

Art. 2° Dé-se ciéncia da presente Portaria aos Exmos. Srs. Procuradores da Republica, & Divisdo de Gestdo de Pessoas/PR/MS e a
Coordenadoria da Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Pord&/MS.

Aurt. 3° Publique-se no DMPF-e.

SILVIO PETTENGILL NETO

PORTARIA PR/MS N° 117, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa Membro para Substituigdo Cumulativa de Oficios na Procuradoria da
Republica no Municipio de Coxim/MS.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio
das atribuic@es legais que lhe foram conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, e da competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF
n° 462, de 16 de junho de 2016, considerando o teor do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1, de 25 de setembro de 2014, e da Instrugdo Normativa SG/MPU
n® 1, de 25 de setembro de 2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador da Republica LEANDRO MUSA DE ALMEIDA, lotado na Procuradoria da Republica no Municipio
de Ponta Pord/MS, para, sem prejuizo de suas atribuicdes, responder pelo Oficio Unico da Procuradoria da Republica no Municipio de Coxim/MS, no
dia 12 de agosto de 2022, em razéo de folga compensatoria do titular, Procurador da Reptblica DANIEL HAILEY SOARES EMILIANO.

Art. 2° Dé-se ciéncia da presente Portaria aos Exmos. Srs. Procuradores da Republica, & Divisdo de Gestdo de Pessoas/PR/MS e a
Coordenadoria da Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Pord&/MS.

Art. 3° Publique-se no DMPF-e.

SILVIO PETTENGILL NETO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 327, DE 10 DE AGOSTODE 2022
Designacao de servidor(es) de apoio ao plantéo

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os termos previstos no inciso 1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como a
Resolucdo CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015 alterada pelas Resolu¢des CSMPF n° 160, de 1° de dezembro de 2015 e n® 191, de 05 de fevereiro
de 2019, e a Portaria n° 707, de 20 de dezembro de 2006,

RESOLVE designar servidor(es) de apoio ao plantdo dos membros no Estado de Minas Gerais, conforme especificado no abaixo.

~ : ~ IDENTIFICACAO SERVIDOR DE
PROCURADOR PLANTONISTA TIPO DE PLANTAO PERIODO DO PLANTAO APOIO AO PLANTAO
Thiago Menicucci Franklin de Miranda Plantdo Regional R Pedro Henrique dos Reis Pacheco
Matr. 949 - 13° Oficio do Nucleo Dias Uteis e feriados Feria(:ilg)/l(\)/lsu/ﬁ?czi2ac:eN9hSasA%5§En %o Mat. 27269
Criminal PR-MG municipais PR-MG (Capital) pai . . §ao. PRMG

PATRICK SALGADO MARTINS

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 139, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

Prorroga prazo para conclusdo dos trabalhos do PAD n° 1.24.000.001566/2020-
13.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuiges,
instituidas pelo artigo 50, inciso Il, da Lei Complementar n.° 75/93 e pela Portaria PGR 382/2015 (Regimento Interno do Ministério Publico Federal),
tendo em vista o disposto nos arts. 143 e 148 da Lei n° 8.112/90;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29:07.



DMPF-e N° 152/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022 Publicacdo: segunda-feira, 15 de agosto de 2022 48

RESOLVE:

Art. 1 ° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a partir do dia 12/08/2022, o prazo para conclusao dos trabalhos da Comissdo incumbida de
apurar dos fatos narrados no Procedimento de Gestdo Administrativan® 1.24.000.001566/2020-13, instaurado pela PORTARIA n° 179, de 19 de agosto
de 2021, publicada no DMPF-e Administrativo N° 157/2021, em 24 de agosto de 2021, fl. 17, em face das razdes apresentadas pelo Presidente da
Comissdo Processante, por meio do OFICIO/CPD/SG NP 2317/2022 - Administrativo (PGR-00316077/2022).

JOSE GUILHERME FERRAZ DA COSTA
AVISO DE PENALIDADES

O Secretario Estadual da Procuradoria da Republica na Paraiba, no uso das atribui¢des legais, com fundamento nos termos do art. 41,
inciso VIII, do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 382/2015), torna publico que foi aplicada a empresa PREMIUM
CONSERVADORA E CONSTRUCOES EIRELI, inscrita sob CNPJ/MF n°. 19.045.361/0001-82, a penalidade prevista na Clausula Décima Terceira —
Das Penalidades, alinea b, do Contrato MPF/PB N°. 4/2020 (PREMIUM), consistente em multa morat6ria de 0,5% sob o valor total mensal da contratacao,
por dez dias, consistente em R$ 872,10 (oitocentos e setenta e dois reais e dez centavos), nos termos do art. 87, 11, da Lei n°. 8.666/1993, a ser descontada
da préxima fatura da CONTRATADA, sendo assegurado o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacao de recurso administrativo ao Procurador-Chefe da
PR/PB, encaminhando para o endereco Av. Presidente Epitacio Pessoa, 1800, Expedicionarios, Jodo Pessoa/PB, CEP.: 58041-006, e-mail: PRPB-
secgc@mpf.mp.br, fone: (83) 3044-6211/6306. A penalidade é resultado da apuracéo de descumprimento contratual do Contrato MPF/PB n.° 4/2020
mediante o processo Administrativo n® 1.24.000.000873/2022-49 da PR/PB. ASSINA: Jodo Monteiro de Lima Netto, Secretéario Estadual da PR/PB.
Data de assinatura: 09.08.2022.

AVISO DE PENALIDADES

O Secretario Estadual da Procuradoria da Republica na Paraiba, no uso das atribui¢des legais, com fundamento nos termos do art. 41,
inciso VIII, do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 382/2015), torna publico que foi aplicada a empresa PREMIUM
CONSERVADORA E CONSTRUCOES EIRELI, inscrita sob CNPJ/MF n°. 19.045.361/0001-82, a penalidade prevista na Clausula Décima Terceira —
Das Penalidades, alinea b, do Contrato MPF/PB N°. 4/2020 (PREMIUM), consistente em R$ 436,05 (quatrocentos e trinta e seis reais e cinco centavos),
nos termos do art. 87, 1, da Lei n° 8.666/1993, a ser descontada da proxima fatura da CONTRATADA, sendo assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
para apresentacdo de recurso administrativo ao Procurador-Chefe da PR/PB, encaminhando para o endereco Av. Presidente Epitacio Pessoa, 1800,
Expedicionarios, Jodo Pessoa/PB, CEP.: 58041-006, e-mail: PRPB-secgc@mpf.mp.br, fone: (83) 3044-6211/6306. A penalidade é resultado da apuracdo
de descumprimento contratual do Contrato MPF/PB n.° 4/2020 mediante o processo Administrativo n® 1.24.000.000872/2022-02 da PR/PB. ASSINA:
Jodo Monteiro de Lima Netto, Secretario Estadual da PR/PB. Data de assinatura: 09.08.2022.

AVISO DE PENALIDADES

O Secretario Estadual da Procuradoria da Republica na Paraiba, no uso das atribui¢des legais, com fundamento nos termos do art. 41,
inciso VIII, do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 382/2015), torna publico que foi aplicada & empresa KAIROS
SEGURANGCA LTDA, inscrita sob CNPJ/MF n°. 09.377.459/0001-83, a penalidade prevista na Clausula Décima Terceira — Das Penalidades, alinea a,
do Contrato MPF/PB N°. 1/2020 (KAIROS), consistente em adverténcia, nos termos do art. 87, |, da Lei n°. 8.666/1993, sendo assegurado o prazo de 05
(cinco) dias para apresentacédo de recurso administrativo ao Procurador-Chefe da PR/PB, encaminhando para o endere¢o Av. Presidente Epiticio Pessoa,
1800, Expedicionarios, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58041-006, e-mail: PRPB-secgc@mpf.mp.br, fone: (83) 3044-6211/6306. A penalidade é resultado da
apuracdo de descumprimento contratual do Contrato MPF/PB n.° 2/2019 mediante o processo Administrativo n° 1.24.000.000875/2022-38 da PR/PB.
ASSINA: Jodo Monteiro de Lima Netto, Secretario Estadual da PR/PB. Data de assinatura: 09.08.2022.

AVISO DE PENALIDADES

O Secretario Estadual da Procuradoria da Republica na Paraiba, no uso das atribui¢Ges legais, com fundamento nos termos do art. 41,
inciso VIII, do Regimento Interno do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 382/2015), torna publico que foi aplicada a empresa LIVRARIA GP
EIRELI - EPP, inscrita sob CNPJ/MF n°. 11.093.505/0001-64, a penalidade prevista na Clausula Décima Terceira — Das Penalidades, alinea a, do Contrato
MPF/PB N°. 4/2021 (LIVRARIA GP), consistente em adverténcia, nos termos do art. 87, I, da Lei n°. 8.666/1993, sendo assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias para apresentagdo de recurso administrativo ao Procurador-Chefe da PR/PB, encaminhando para o endereco Av. Presidente Epitéacio Pessoa, 1800,
Expedicionarios, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58041-006, e-mail: PRPB-secgc@mpf.mp.br, fone: (83) 3044-6211/6306. A penalidade é resultado da apuracédo
de descumprimento contratual do Contrato MPF/PB n.° 4/2021 mediante o processo Administrativo n® 1.24.000.000885/2022-73 da PR/PB. ASSINA:
Jodo Monteiro de Lima Netto, Secretario Estadual da PR/PB. Data de assinatura: 09.08.2022.

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA MPF/PRPE/C. ADM./N° 250, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Divulga a nova escala de plantdo dos servidores e membros ministeriais da 12
instancia do Ministério Publico Federal em Pernambuco no periodo de 8 de agosto
a 5 de setembro de 2022.

A CHEFE ADMINISTRATIVA EM EXERCICIO PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicGes conferidas no art. 56 do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 357, de 5 de maio de 2015,
e no art. 33 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Plblico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015;

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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CONSIDERANDO o ajuste voluntario entre os Exmos. Srs procuradores da Republica Polireda Madaly Bezerra de Medeiros e

Rodrigo Antonio Tendrio C. da Silva, escalado como plantonista pela Portaria MPF/PRPE/C. Adm./183, de 10 de junho de 2022, publicada no DMPF-e
ADMINISTRATIVO n° 110, de 14 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar a nova escala de plantdo semanal de membros ministeriais e servidores da 12 Instancia do Ministério Publico Federal
em Pernambuco para o periodo de 8 de agosto a 5 de setembro de 2022:

L6 4% Zonas Procuradora da Repliblica POLIREDA MADAI:Y BEZERRA DE MEDEIROS
Das 19h de 8.8.2022 NEDJA MARQUES BRANDAO (assessora)
as 19h de 15.8.2022 Procurador da Reptiblica ANTONIO MARCOS DA SILVA DE JESUS
FHILLIP EMANUEL DE CARVALHO (assistente)
- Procuradora df:’l Republica POLIREDA MADALY BEZERRA DE MEDEIROS
Das 19h de 15.8.2022 JULLIA FERNANDA SOUSA CALADO (assessora)

as 19h de 22.8.2022 Procurador da RepUblica ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
ERASMO JOSE DA SILVA NETO (assessor)
oy — Procuradora da Republica ANDREA WALMSLEY SOARES CARNEIRO
Das 19h de 22.8.2022 DIANA MORAIS PAIS BARRETO (assistente)

as 19h de 29.8.2022 Procurador da Reptblica ELTON LUIZ FREITAS MOREIRA
HILIANA MILENA PEREIRA DE VASCONCELOS (assessora)
Sy — Procuradora da Republica ANDREA WALMSLEY SOARES CARNEIRO
Das 19h de 29.8.2022 DIANA MORAIS PAIS BARRETO (assistente)

as 19h de 5.9.2022 Procurador da Reptblica JOAO BERNARDO DA SILVA
FREDDY BRASILEIRO DE MELLO (assessor)

2% e 32 Zonas

2% e 32 Zonas

2% e 32 Zonas

2% e 32 Zonas

Art. 2° — Orientar que, ao término do periodo de plantdo, os membros ministeriais, por intermédio dos servidores plantonistas,
encaminhem a Coordenadoria Juridica desta PRPE relatorio contendo as manifestacdes realizadas durante o regime de plantéo.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR/PE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA ASSESP/PR/PI N° 58, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Concede folgas compensatdrias por exercicio de plantdo a membro titular do 7°
Oficio da Procuradoria da Republica no Estado do Piaui.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes,
instituidas pelo artigo 33, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05
de maio de 2015, e tendo em vista o disposto na Resolugdo CSMPF n° 191, de 5 de fevereiro de 2019, e na Portaria PR/PI n° 30, de 1° de margo de 2019,

Considerando o REQUERIMENTO/2022 - PR-P1-00016671/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder folgas compensatérias a membro da Procuradoria da Republica no Estado do Piaui (PR/PI), nos dias abaixo
indicados, em virtude de plantdes realizados.

MEMBRO PORTARIA FRUICAO

ANTONIO CAVALCANTE DE OLIVEIRA | PORTARIA 193/2021, de 15/12/2021 - PR-P1-00023840/2021, publicada no| Dias 29 e 30/08/2022
JUNIOR DMPF-e - ADMINISTRATIVO n° 231, de 16/12/2021, Pé4gina 22 (2 dias)

Art. 2° Dé-se ciéncia ao(s) membro(s) interessado(s), & Coordenadoria Juridica, GABPC e ao Nucleo de Gestéo de Pessoas.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, sem prejuizo de ulterior deliberacéo.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/PI

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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PORTARIA PR/PI N° 80, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Portaria PR/P1 n°® 76, de 27 de julho de 2022 (PR-PI-00015368/2022),
referente a escala de plantdo de membros da Procuradoria da Republica no Estado
do Piaui (PR/PI) para o periodo de 1° a 31 de agosto de 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuices,
instituidas pelo artigo 50, inciso I1, da Lei Complementar n® 75/93 e pelo disposto no Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria
PGR n° 357, de 05 de maio de 2015), e

Considerando a Portaria PR/PI n° 30, de 1° de marco de 2019 (publicada no DMPF-e n°® 43/2019, de 06 de margo de 2019, pagina
71), a qual estabeleceu as regras para o exercicio do plantdo nas unidades do Ministério Publico Federal no Estado do Piaui, devidamente homologada
pelo Conselho Superior do Ministério Publico Federal, nos termos do PGEA n° 1.00.001.000104/2019-77; e

Considerando os termos da Portaria ASSESP/PR/PI n° 54, de 28 de julho de 2022 (PR-P1-00015475/2022), publicada no e-DMPF n°
142/2022, Administrativo, de 29 de julho de 2022, pagina 23;

Considerando os termos da Portaria ASSESP/PR/PI n° 57, de 10 de agosto de 2022 (PR-P1-00016746/2022);

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o art. 1° da Portaria PR/P1 n° 76, de 27 de julho de 2022 (PR-P1-00015368/2022), publicada no e-DMPF n° 142/2022,
Administrativo, de 29 de julho de 2022, pagina 23, nos seguintes termos:

Onde se 1&:
Periodo Procurador da Republica
De 1° a 31 de agosto de 2022 Leonardo Carvalho Cavalcante de Oliveira
Leia-se:
Periodo Procurador da Republica
De 1° a 11 de agosto de 2022 Leonardo Carvalho Cavalcante de Oliveira
De 12 a 18 de agosto de 2022 Antdnio Cavalcante de Oliveira Junior
De 19 a 31 de agosto de 2022 Leonardo Carvalho Cavalcante de Oliveira

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

LEONARDO CARVALHO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe da PR/PI

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO

PORTARIA ASSESP/PR/PI N° 57, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Concede folgas compensatérias por exercicio de plantdes ao titular do 6° Oficio
da Procuradoria da Republica no Estado do Piaui.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes, instituidas pelo artigo 33, inciso |, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n°
382, de 05 de maio de 2015, e tendo em vista o disposto na Resolugdo CSMPF n° 191, de 5 de fevereiro de 2019, e na Portaria PR/PI n° 30, de 1° de
margo de 2019, e

Considerando 0 REQUERIMENTO/2022 — PR-PI-00016674/2022;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder folgas compensatdrias a membro da Procuradoria da RepuUblica no Estado do Piaui (PR/PI), nos dias abaixo
indicados, em virtude de plantdes realizados:

MEMBRO PORTARIA FRUICAO
LEONARDO CARVALHO PORTARIA 193/2021, de 15/12/2021 - PR-P1-00023840/2021, publicada no 12/08/2022
CAVALCANTE DE OLIVEIRA DMPF-e - ADMINISTRATIVO n° 231, de 16/12/2021, Pégina 22 (1 dia)

Aurt. 2° Determinar seja dada ciéncia ao (s) Procurador (es) interessado (s), bem como a Coordenadoria Juridica, Ntcleo de Gestao de
Pessoas da PR-Pl e GABPC.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

MARCO AURELIO ADAO
Procurador-Chefe Substituto da PR/PI

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Divulgacao: sexta-feira, 12 de agosto de 2022

PORTARIA PR/PI N.° 83, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Portaria PR/P1 n° 78, de 28 de julho de 2022, referente a substituicdo dos
Oficios da PR-PI e PRMs, no més de AGOSTO de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso 11, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem
como o Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1, todos de 25 de setembro de 2014, e

Considerando os termos da Portaria ASSESP/PR/PI n° 57, de 10 de agosto de 2022 (PR-P1-00016746/2022);

Considerando os termos da Portaria ASSESP/PR/PI n° 58, de 10 de agosto de 2022 (PR-P1-00016754/2022);

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o Anexo | da Portaria PR/P1 n° 78, de 28 de julho de 2022 (PR-P1-00015341/2022), publicada no e-DMPF n° 143/2022,
Administrativo, de 1° de agosto de 2022, pagina 16, nos seguintes termos:

Onde se I€é:
IDENTIFICACAO DO (A) PROCURADOR(A) TITULAR | PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO
AFASTADO (A) OU DESONERADO (A) SUBSTITUICAO
NOME MAT.| OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFiCIO
LEONARDO | 1045 | 6° Oficio da Desoneracao em 1° a 14/08/2022 i
CARVALHO PR/PI virtude da Chefia edel9a MARCO TULIO LUSTOSA | 731 | 4°Oficio da PR/PI
CAVALCANTE 31/08/2022 CAMINHA
DE OLIVEIRA
Folgas 15,17 e
Compensatorias 18/08/2022
(PORTARIA
54/2022 - PR-PI-
00015475/2022)
Leia-se:
IDENTIFICACAO DO (A) PROCURADOR(A) TITULAR | PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO

AFASTADO (A) OU DESONERADO (A)

SUBSTITUICAO

NOME MAT.| OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
LEONARDO | 1045 | 6° Oficio da Desoneracéo em 1° a 11/08/2022 )
CARVALHO PR/PI virtude da Chefia MARCO TULIO LUSTOSA | 731 | 4° Oficio da PR/PI
CAVALCANTE — CAMINHA
DE OLIVEIRA Folga Compensatoria| ~ 12/08/2022
Desoneracdo em 13 a 14/08/2022
virtude da Chefia
Folga compensatéria 15/08/2022
Desoneracdo em 16/08/2022
virtude da Chefia
Folga compensatéria| 17 e 18/08/2022
Desoneragao em 19 a 31/08/2022
virtude da Chefia

Art. 2° Acrescentar ao Anexo | da Portaria PR/PI n® 78, de 28 de julho de 2022 (PR-PI-00015341/2022), publicada no e-DMPF n°
143/2022, Administrativo, de 1° de agosto de 2022, pagina 16, a seguinte linha:

IDENTIFICACAO DO (A) PROCURADOR(A) TITULAR PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR SUBSTITUTO
AFASTADO (A) OU DESONERADO (A) SUBSTITUICAO
NOME MAT.| OFicCIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
ANTONIO 732 | 7° Oficio da | Folga compensatdria | 29 e 30/08/2022 ISRAEL GONCALVES 853 | 10° Oficio da PR/PI
CAVALCANTE PR/PI SANTOS SILVA
DE OLIVEIRA
JUNIOR

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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Aurt. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MARCO AURELIO ADAO
Procurador-Chefe Substituto da PR/PI

ORDEM DE SERVICO ASSESP/PRPI N° 11, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI, no uso das
atribuices que lhe conferem a Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015,

Considerando a solicitacéo contida em E-MAIL/2022 — PR-P1-00016803/2022;

DETERMINA:

Alterar, com efeitos a partir de 1° de agosto de 2022, a unidade de lotagdo dos servidores abaixo relacionados nos seguintes termos:

SERVIDOR Matricula ORIGEM DESTINO
ANTONIO VALBERTO DA SILVA 27165 COORDENADORIA DA PRM/PICOS PRM-PICOS-PI/GABPRM/GABPRM1-
PAULA PAESN

Comunique-se.

MARCO AURELIO ADAO
Procurador-Chefe Substituto da PR/PI

PORTARIA PRM-S.R.NONATO-PI/SJUR N° 1, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Delega ao chefe do Setor Juridico, bem como ao Coordenador Administrativo e
ao Assessor de Gabinete da Procuradoria da Replblica no Municipio de Séo
Raimundo Nonato-PI a execucéo de atos ordinatorios.

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, pela procuradora da Republica signatéria, visando desburocratizar e dar celeridade e
eficiéncia na distribuicdo e tramitacdo das representacdes, expedientes, procedimentos e inquéritos encaminhados & Procuradoria da Republica no
Municipio de S8o Raimundo Nonato-Pl, e considerando a possibilidade de delegacdo de atos administrativos para setores subordinados, que agem sob
sua supervisao e orientacdo, na forma dos arts. 15 e 152, V1 e § 1°, do Cddigo de Processo Civil, RESOLVE:

Art. 1° - Ficam delegados aos supracitados servidores desta unidade a pratica dos seguintes atos ordinatérios:

| - autuar pecas de informacéo como noticia de fato;

Il - juntar oficios de comunicagdo da instauracdo de inquéritos policiais aos procedimentos extrajudiciais correlatos ou, ndo havendo
expediente em tramite, arquiva-los na unidade;

111 - prorrogar o termo para encerramento de noticias de fatos e procedimentos preparatorios quando ainda em curso o prazo para 0
cumprimento de medidas de carater instrutdrio ja solicitadas, exceto quando implicar conversdo em outra categoria de expediente;

IV - encaminhar a outros 6rgdos do Ministério Publico procedimentos extrajudiciais e inquéritos policiais quando homologada a
promogdao de declinio de atribuicdo e comunicé-la as secretarias do 6rgdo policial e, no caso destes, do juizo;

V - arquivar na unidade procedimentos extrajudiciais com promogao de arquivamento homologada pela instancia revisora;

VI - comunicar a homologacao da promogdo de arquivamento de inquéritos policiais a secretaria do érgao policial e encaminha-los
para registro e arquivamento fisico na secretaria do Juizo;

VII - reencaminhar expedientes protocolizados nesta procuradoria quando enderegados a outros 6rgdos;

Paréagrafo Unico - Eventuais dividas quanto a medida a ser tomada deverdo ser submetidas ao procurador da Republica titular do
oficio.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUISE TORRES DE ARAUJO LIMA
Procuradora da Republica

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA PRRJ N° 840, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

Dispde sobre a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagdo no ambito da PR-RJ e PRM vinculadas

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso da competéncia
conferida pela Portaria n° 88, de 9.3.2007, do Procurador-Geral da Republica,

considerando o fim do mandato dos integrantes da Comissdo de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e
da Discriminagdo no &mbito da PR-RJ e PRM vinculadas, conforme Portaria PRRJ N° 1022/2019, publicada no DMPF-e - Administrativo de 11/09/2019,
pagina 55, e alteragdes,

considerando que a Procuradora da Republica MARINA FILGUEIRA DE CARVALHO FERNANDES, o Procurador da Republica
JULIO JOSE ARAUJO JUNIOR e a servidora DANIELE PIRES DE CASTRO concordaram com suas reconducdes a referida comissdo, e

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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considerando que o servidor CAIO MARCIO BITTENCOURT DE MELLO concordou em participar da comissao supracitada,
resolve:

Art. 1° Reconduzir os seguintes integrantes da Comisséo de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacéo no ambito da PR-RJ e PRMs vinculadas:

- MARINA FILGUEIRA DE CARVALHO FERNANDES, Procuradora da Republica, matricula 934 — na condi¢&o de Presidente;

- JULIO JOSE ARAUJO JUNIOR, Procurador da Republica, matricula 1347;

- DANIELE PIRES DE CASTRO, Técnico do MPU/Administragdo, matricula 30898

Art. 2° Designar o servidor CAIO MARCIO BITTENCOURT DE MELLO, Técnico do MPU/Administragdo, matricula 11253, para
integrar a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no ambito da PR-RJ e PRMs vinculadas.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
PORTARIA PRRJ N° 844, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa o Procurador da Replblica PAULO HENRIQUE FERREIRA BRITO
para atuar em substituicdo no 42° oficio da PR-RJ no periodo de 01 a 03 de agosto
de 2022 e no dia 12 de agosto de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuices legais, considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria
PRRJ N°983/2014, e considerando que a Procuradora da Republica JOANA BARREIRO BATISTA (42° oficio/18VFC) usufruira férias no periodo de
25 de julho a 03 de agosto, e folga compensatoria por exercicio de plantdo no dia 12 de agosto de 2022, resolve:

Aurt. 1° Designar o Procurador da Republica PAULO HENRIQUE FERREIRA BRITO (2° oficio/32VFC) para atuar em substitui¢do
no oficio da Procuradora da Republica JOANA BARREIRO BATISTA (42° oficio/18VFC) no periodo de 01 a 03 de agosto de 2022, e no dia 12 de
agosto de 2022.

Art. 2° Dé-se ciéncia as Coordenadorias Juridica e de Documentacdo, Tl e Telecomunicacfes e Gestdo de Pessoas.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
PORTARIA PRRJ N° 845, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa o Procurador da Republica RENATO SILVA DE OLIVEIRA para atuar
em substitui¢do compulsoria no 34° oficio da PR-RJ nos dias 16, 17 e 22 de agosto
de 2022, conforme o disposto na Portaria PRRJ N° 504/2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuices legais, considerando a Portaria PRRJ N° 504/2022 que dispde sobre acumulagdo compulséria de oficios no ambito da PR-RJ, resolve:

Art. 1° Designar o Procurador da Replblica RENATO SILVA DE OLIVEIRA (43° oficio/4®VFC) para atuar em substituicao
compulséria no 34° oficio vago da PR-RJ nos 16, 17 e 22 de agosto de 2022.

Art. 2° Dé-se ciéncia as Coordenadorias Juridica e de Documentagdo, Tl e Telecomunicacfes e Gestédo de Pessoas.

Aurt. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

PORTARIA PRRJ N° 848, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Portaria PRRJ N° 765/2022 para cancelar a designacdo da Procuradora
da Republica ANDREA CARDOSO LEAO para atuar em substitui¢do no 19°
oficio da PR-RJ no periodo de 29 de agosto a 02 de setembro de 2022.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicGes legais, considerando a Portaria PR-RJ N° 765/2022 (publicada no DMPF-e N° 138 - Administrativo, de 25 de julho de 2022, pagina 36) que
designou a Procuradora da Reptiblica ANDREA CARDOSO LEAOQ para atuar em substituicio no 19° oficio da PR-RJ no periodo de 29 de agosto a 02
de setembro de 2022, e considerando o cancelamento do afastamento da Procuradora da Republica titular do 19° oficio no referido periodo, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria PRRJ N° 765/2022 para cancelar a designacéo da Procuradora da Reptblica ANDREA CARDOSO LEAQO
(32° oficio/58VFC) para atuar em substituicdo no oficio da Procuradora da Republica DANIELA MASSET VAZ (19° oficio/13VFC) no periodo de 29 de
agosto a 02 de setembro de 2022.

Art. 2° Dé-se ciéncia as Coordenadorias Juridica e de Documentacédo, Tl e Telecomunicagdes e Gestdo de Pessoas.

Art. 3° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS

DESPACHO DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Proce@imento de Gestdo Administrativa MPF/PR/RJ n° PGEA - 1.30.901.003414/2022-18. ASSUNTO: Auxilio-
funeral. INTERESSADOA: REGILDA FATIMA DOS SANTOS RIBEIRO, CPF 292.235.448-23. DECISAQ: Tendo em vista a competéncia atribuida

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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pelo Inc. XXIII, do Art. 33, da Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015 e conforme os artigos 226 e 241 da Lei n® 8.112/1990, DEFIRO o
pagamento do auxilio-funeral a interessada, no valor equivalente a um més de proventos a que fazia jus o servidor TEOBALDO RIBEIRO, matricula n°®
2852, falecido em 02/08/2022, referente ao custeio de seu funeral. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

SERGIO LUIZ PINEL DIAS
Procurador-Chefe

PORTARIA MPF/PRRJ/SE/N° 34, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Dispde sobre a fiscalizagdo técnica dos servigos objeto do Contrato n° 02/2022
referente & locagdo da sala n. 108, do imével situado na Av. Rui Barbosa, n.° 2000
- Ed. Edge - Macaé/RJ. (PGEA n° 1.30.001.002532/2022-09)

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO DE JANEIRO, no exercicio da competéncia que
lhe atribui o Regimento Interno Administrativo do MPF (Anexo da Portaria PRRJ n°® 772, de 01 de outubro de 2021), em razdo das designacdes dos
fiscais técnicos do contrato n® 02/2022, resolve:

Aurt. 1° Designar os servidores abaixo mencionados em atencdo ao Art. 92, §2°, da Portaria SG/MPF N° 174 de 20 de marco de 2019,
para atuarem como fiscais técnicos no Contrato Administrativo abaixo mencionado, bem como nos termos do Art. 3° c/c Art. 1°, Paragrafo Unico, da
Portaria PR-RJ N° 921 de 19 de agosto de 2019, no que couber, para exercerem suas atribuicdes.

- N° do Contrato: 02/2022.

- Objeto: Locagdo da sala n.? 108, do imovel situado na Av. Rui Barbosa, n.° 2000 - Ed. Edge - Macaé/RJ.

- Empresa Contratada: JP PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA., CNPJ n°® 32.275.947/0001-00.

- Fiscal Técnico: Carlos Jorge Nunes Pedreira, matricula: 2650, e-mail: pedreira@mpf.mp.br

- Fiscal Técnico Substituto: Leonardo da Silva Barbiero, matricula: 8800, e-mail: Ibarbiero@mpf.mp.br;

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, restando revogadas quaisquer disposi¢fes em contrario.

NEWTON LEVY ALVIM JUNIOR
Secretario Estadual

PORTARIA MPF/PRRJ/SE/N° 35, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Dispde sobre a fiscalizacdo técnica dos servigos objeto do Contrato n° 03/2022
referente a locacdo da sala comercial n® 3281, no Shopping Piratas, situado em
Angra dos Reis/RJ, e uma 01 (uma) vaga de garagem rotativa, para instalagdo de
01 (um) Posto Avangado DE Atendimento da PRM/Angra dos Reis. (PGEA n°
1.30.001.000814/2022-63)

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO DE JANEIRO, no exercicio da competéncia que
Ihe atribui o Regimento Interno Administrativo do MPF (Anexo da Portaria PRRJ n°® 772, de 01 de outubro de 2021), em razdo das designacdes dos
fiscais técnicos do contrato n® 03/2022, resolve:

Aurt. 1° Designar os servidores abaixo mencionados em atengdo ao Art. 9°, 82°, da Portaria SG/MPF N° 174 de 20 de marco de 2019,
para atuarem como fiscais técnicos no Contrato Administrativo abaixo mencionado, bem como nos termos do Art. 3° c/c Art. 1°, Paréagrafo Unico, da
Portaria PR-RJ N° 921 de 19 de agosto de 2019, no que couber, para exercerem suas atribuicdes.

- N° do Contrato: 03/2022.

- Objeto: Locagdo da sala comercial n® 3281, no Shopping Piratas, situado em Angra dos Reis/RJ, e uma 01 (uma) vaga de garagem
rotativa, para instalacdo de 01 (um) Posto Avangado de Atendimento da PRM/Angra dos Reis.

- Empresa Contratada: BEMAX PARTICIPACOES S/A, CNPJ n° 09.516.356/0001-57.

-Fiscal Técnico: Alberto Mariotto Haidar, matricula: 30278, e-mail: albertomhaidar@mpf.mp.br.

- Fiscal Técnico Substituto: Eder de Sousa Nogueira Jinior, matricula: 29418, e-mail: ederjunior@mpf.mp.br;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, restando revogadas quaisquer disposi¢cdes em contrario.

NEWTON LEVY ALVIM JUNIOR
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA PR/RS N° 591, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2021, resolve:

1. Designar o Procurador da Republica MAX DOS PASSOS PALOMBO, lotado no 2° Oficio da Procuradoria da Republica no
Municipio de Pelotas, no Estado do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 22 a 26 de agosto de 2022 junto ao 2° Oficio da Procuradoria da
Republica no Municipio de Rio Grande/RS, devido ao afastamento do Procurador da Republica DANIEL LUIS DALBERTO, em razdo de folga
compensatéria decorrente de plantéo.

2. Dé-se ciéncia.

3. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PORTARIA PR/RS N° 596, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designar comissédo de avaliagdo do valor de imdveis proprios da PR/RS para o
fim exclusivo de atualizagdo contabil nos sistemas SPIUNET e SIAFI.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicbes
legais, conforme Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro de 2021, no exercicio de suas
atribuicdes estabelecidas no Regimento Interno do Ministério Publico Federal, resolve:

Art. 1°. Criar comisséo de avaliagdo do valor contabil dos iméveis proprios da PR/RS localizados nos Municipios de Pelotas, Santa
Rosa, Porto Alegre, Cruz Alta e Caxias do Sul, consoante consta nos PGEAs 1.29.000.003485/2021-52 e 1.29.000.003897/2021-92, para o fim exclusivo
de atualizagdo contabil nos sistemas SPIUNET e SIAFI.

Art. 2°. Designar 0s seguintes servidores para comporem a comissao:

| - Daniel Dall'Agnese, Técnico do MPU/Administracdo, matricula 11302;

Il - Gabriel Ferreira Schmaedeck, Coordenador de Administracéo, matricula 24623; e

111 - Juliano Libraga da Silva, Analista do MPU/Perito em Engenharia Civil, matricula 29320.

Art. 3°. Determinar que os trabalhos serdo presididos pelo servidor Daniel Dall'Agnese.

Dé-se ciéncia. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER
RETIFICAGAO DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Na Portaria PR/RS n.° 537, de 19/07/2022, publicada no Diario do Ministério Publico Federal - eletrénico, n°® 136/2022 -
Administrativo, publicado em 21 de julho de 2022, pagina 38, onde se lia:

"Designar o Procurador da Republica Fabio Magrinelli Coimbra, lotado no 7° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado do Rio
Grande do Sul, para oficiar no periodo de 15 a 22 de agosto de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao afastamento da
Procuradora da Republica Jaqueline Ana Buffon, em razéo de licenca para tratamento de satde",

leia-se

"Designar o Procurador da Republica Fabio Magrinelli Coimbra, lotado no 7° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado do Rio
Grande do Sul, para oficiar no periodo de 12 a 22 de agosto de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao afastamento da
Procuradora da Republica Jaqueline Ana Buffon, em raz8o de licenga para tratamento de satde".

FELIPE DA SILVA MULLER
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Sul

RETIFICACAO DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Na Portaria PR/RS n.° 539, de 20/07/2022, publicada no Diario do Ministério
Publico Federal - eletrdnico, n® 136/2022 - Administrativo, publicado em 21 de
julho de 2022, pagina 38, onde se lia:

"Designar o Procurador da Republica Felipe Bretanha Souza, lotado no 5° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado do Rio
Grande do Sul, para oficiar no periodo de 8 a 12 de agosto de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao afastamento da
Procuradora da Republica Jaqueline Ana Buffon, em razéo de licenca para tratamento de saude.",

leia-se:

"Designar o Procurador da Republica Felipe Bretanha Souza, lotado no 5° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado do Rio
Grande do Sul, para oficiar no periodo de 8 a 11 de agosto de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao afastamento da
Procuradora da Republica Jaqueline Ana Buffon, em razéo de licenca para tratamento de sadde."

FELIPE DA SILVA MULLER
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Sul

RETIFICACAOQ DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Na Portaria PR/RS N.° 544, de 20/07/2022, publicada no Diario do Ministério Publico Federal - eletrénico, n°® 137/2022 -
Administrativo, publicado em 22 de julho de 2022, pagina 54, onde se lia:

"2. Designar o Procurador da Republica JULIANO STELLA KARAM, lotado no 2° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado
do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 5 a 10 de agosto de 2022 junto ao 4° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao afastamento
da Procuradora da Republica PAULA MARTINS COSTA SCHIRMER em razéo de férias.", leia-se:

"2. Designar o Procurador da Republica JULIANO STELLA KARAM, lotado no 2° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado
do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 5 a 10 e 12 de agosto de 2022 junto ao 4° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao
afastamento da Procuradora da Republica PAULA MARTINS COSTA SCHIRMER, em razdo de férias e licenca para tratamento de satde."

FELIPE DA SILVA MULLER
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Sul

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PORTARIA MPF/RS N° 597, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e a gestora do contrato
e seu substituto para o Contrato Administrativo n° 54/2019.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, resolve:

Art. 1°. Instituir a fiscalizagdo contratual no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

PGEA da contratacéo 1.29.000.003782/2019-83

Prestacéo de servico continuado de limpeza, asseio e conservagdo, com fornecimento de todos os materiais e
equipamentos, compreendendo ainda a limpeza de caixas d*agua e desintetizagdo e desratizagdo, com
execucdo mediante o regime e empreitada por preco global, para atender as necessidades da Unidades da
Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Sul,

conforme condigdes, quantitativos, exigéncias, estimativas e demais especifica¢des constantes no Termo de
Referéncia.

Asserv Operadores de Maquinas e Equipamentos LTDA.
91.239.376/0001-09

Objeto da contratacdo

Empresa contratada
CNPJ

Nota de Empenho 2019NE002653

Forma de Contratacdo Pregéo Eletrénico
]Contrato Administrativo |54/2019

Valor do Contrato R$ 153.651,82 (Mensal)
Vigéncia inicial do contrato 01/12/2019

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Publico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

servidor matricula cargo lotacdo atividade
. Analista do . _ N
Celso Kowalski Duraes 3874 MPU/Gestio Piblica PRRS/NMSG Fiscal técnico e administrativo
Eduardo Nepomuceno da Técnico do MPU/ Fiscal técnico e administrativo
Silva 7808 Administracéo PRRS/NMSG (substituto)
Técnica do MPU/ ) . . S
Rosana Leal da Costa 6472 Administracio PRM/Bagé Fiscal técnico e administrativo
Acir Cespedes Pintos Junior 26602 Tecnlc_o _dO M~PU/ PRM/Bagé Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Administracdo (substituto)
Sandro Costa Domingues 8904 Técnico do M~PU/ PRM/Bento Fiscal técnico e administrativo
Administragdo Gongalves
Técnico do
MPU/Seguranga PRM/Bento Fiscal técnico e administrativo
Vander Soares Zeca 3art Institucional e Gongcalves (substituto)
Transporte
Técnico do
Jan Urban Neto 17883 MPU./ Seguranga PRM/Capdo da Fiscal técnico e administrativo
Institucional e Canoa
Transporte.
I Técnica no PRM/Capéo da Fiscal técnico e administrativo
Sandra Corréa Vieira 30746 MPU/Administracdo Canoa (substituto)
Matheus Baldessar 26660 Tecnlc_o _do MPU/ PRM/Caxias do Sul Fiscal técnico e administrativo
Administracdo
Valério Maineri Orlandin 6332 Tecmc_o .do M~PU/ PRM/Caxias do Sul Fiscal técnico e'admlnlstratlvo
Administragdo (substituto)
Luiz Fernando Thomaz 16584 Tecnlc_o fjo M~PU/ PRM/Cruz Alta Fiscal técnico e administrativo
Administracdo
Jalia Ericke Duarte 24770 Tecnlc_a QO MI?U/ PRM/Cruz Alta Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Administracdo (substituto)
Mauro Soares Pereira 2926 Tecmc_o .do M~PU/ PRM/Erechim Fiscal técnico e administrativo
Administragdo

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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servidor matricula | cargo lotagéo atividade
Técnico do MPU/ . Fiscal técnico e administrativo
Fernando Gabana 21513 Administracio PRM/Erechim (substituto)
Técnico do
Igor Cesar Schmitz 20915 MPU_/Seguranga PRM/Erechim Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Institucional e (substituto)
Transporte
Gilberto Antonio Klein 16602 Tecnico _do MPU/ PRM/Lajeado Fiscal técnico e administrativo
Administracdo
. . Analista do . Fiscal técnico e administrativo
Eliana Costella Sartori 7799 MPU/Direito PRM/Lajeado (substituto)
Técnico do
Ricardo de Oliveira Saldanha 23096 MPU./ Seguranga PRM/Lajeado Fiscal técnico e_adm|n|strat|vo
Institucional e (substituto)
Transporte.
Técnico do
Vagner Batista Campos de S& 17896 MPU_/Seguran(;a PRM/Lajeado Fiscal técnico e_admmlstratlvo
Institucional e (substituto)
Transporte.
Claudia Fernanda Manfron Técnica do MPU/ . o - .
Moro 26621 Administracio PRM/Novo Hamburgo | Fiscal técnico e administrativo
- Técnico do MPU/ Fiscal técnico e administrativo
Marco Antdnio Schaeffer 6199 Administragio PRM/Novo Hamburgo (substituto)
Paulo Ricardo Machado 6320 Tecnlc_o _do M~PU/ PRM/Passo Fundo Fiscal técnico e administrativo
Otero Administracdo
Roseli Franciscon Verlindo 2705 Tecnlc_a QO MI?U/ PRM/Passo Fundo Fiscal técnico e_admmlstratlvo
Administracdo (substituto)
] . Técnica do MPU/ . o - .
Fernanda Griep Monteiro 5999 Administracio PRM/Pelotas Fiscal técnico e administrativo
Técnico do
Nelson Luiz Abreu MPU/Tecnologia da Fiscal técnico e administrativo
Magalhdes 6550 Informacéo e PRM/Pelotas (substituto)
Comunicacéo.
Técnico do MPU/ . . . S
Renato Menna Duarte 14583 Administragio PRM/Rio Grande Fiscal técnico e administrativo
Athaydes Rodrl_gues Almeida 6420 Tecnlc_o _dO M~PU/ PRM/Ri0 Grande Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Junior Administracdo (substituto)
William Andomar Hassler 19230 Tecnlc_o 510 M~PU/ PRM/Santa Cruz do Sul |Fiscal técnico e administrativo
Administracdo
Técnico do
T MPU/Seguranga Fiscal técnico e administrativo
José Luis Schuck 2715 Institucional e PRM/Santa Cruz do Sul (substituto)
Transporte
Danyela Moraes da Silva 21887 Tecnica QO ME’U/ PRM/Santa Maria Fiscal técnico e administrativo
Administracdo
lolete Maria Minuzzi 3859 Tecnlc_a QO ME’U/ PRM/Santa Maria Fiscal tecnico e_admlnlstratlvo
Administracdo (substituto)
Thales de Souza Lima 17926 Tecnlcp _do M~PU/ PRM/Santa Rosa Fiscal técnico e administrativo
Administragdo
Enedir Santos Pedrozo 27424 Tecnlcp ij M~PU/ PRM/Santa Rosa Fiscal tecnico e'admmlstratlvo
Administragdo (substituto)
. Analista do PRM/Santana do . s - .
James Chaves da Silva 30029 MPU/Gestio Piblica Livramento Fiscal técnico e administrativo
Carlos Roberto Souza Soares 3886 Tecnlc_o _dO M~PU/ PRM/Santana do Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Administracdo Livramento (substituto)
Di6genes Carvalho de Técnico do MPU/ PRM/Santana do Fiscal técnico e administrativo
g 24879 g ~ . .
Oliveira Administragdo Livramento (substituto)
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servidor matricula | cargo | lotagéo | atividade

Analista do
MPU/Biblioteconomia

Renata Neuhaus 26548 Tecnica do MPU/ PRM/Santo Angelo

Sandra Fabiola Kirchhof 5769 PRM/Santo Angelo Fiscal técnico e administrativo

Fiscal técnico e administrativo

Administracdo (substituto)
José Olavo Zubiaurre da Analista do . . . - .
Fontoura 5584 MPU/Gestio Piblica PRM/Uruguaiana Fiscal técnico e administrativo
- . . Técnica do MPU/ . Fiscal técnico e administrativo
Cecilia Trojan Rodrigues 25331 Administracio PRM/Uruguaiana (substituto)
. . Técnica do MPU/
Fabiane Dias Marques 30999 Administracio PRRS/DICGC Gestora do contrato
Ari Santos Martins Junior 30328 Tecnlc_o _do MPU/ PRRS/DICGC Gestor do_contrato
Administracdo (substituto)

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscalizacdo, dentre outras, as previstas noManual de Atuacdo do Fiscal.

Art. 4°. O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacdes
que venham a ocorrer.

Art. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderao ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6° Devera ser comunicada previamente a Divisdo de ContratacGes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicagdo do servidor que o substituira.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Portaria PR/RS n° 427, de 15/06/2022, publicada no DMPFe
n° 204, de 20/06/2022.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PORTARIA MPF/RS N° 598, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e o gestor do contrato
para o Contrato Administrativo n® 12/2018.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n.o 8.666/93, resolve:

Art. 1°. Instituir a fiscalizacdo contratual no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

PGEA da contratagéo 1.29.000.002993/2018-18

]Objeto da contratagdo |Contrata(;éo de servigo continuado de apoio administrativo, copeira e recepcionista.
[Empresa contratada 'ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA

(CNPJ 79.283.065/0001-41

INota de Empenho 2022NE000078

[Forma de Contratagéo PPregéo Eletronico n° 7/2018.

]Contrato Administrativo |12/2018

\Valor Mensal Estimado do Contrato R$ 85.126,15

Vigéncia inicial do contrato 110/09/2018

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Publico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

servidor matricula | cargo | lotagéo | atividade
. Analista do . L. .. .
Celso Kowalski Duraes 3874 MPU/Gestio Piblica PRRS/NMSG Fiscal técnico e administrativo
Eduardo Nepomuceno da Silva 7808 Tecmc_o _do M~P uf PRRS/NMSG Fiscal tecnico e_admmlstratlvo
Administracdo (substituto)
Ari Santos Martins Junior 30328 Tecnlc_o _do MPU/ PRRS/DICGC Gestor do contrato
Administracdo

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscaliza¢do, dentre outras, as previstas noManual de Atuacdo do Fiscal.
Art. 4°. O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacdes
que venham a ocorrer.
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Art. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6°. Devera ser comunicada previamente a Divisdo de Contratagdes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicag¢do do servidor que o substituira.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e revoga a Portaria PR/RS n° 80, de 17/01/2020, publicada no DMPFe
n° 204, de 21/01/20.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PORTARIA MPF/RS N° 599, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e o gestor do contrato
e seu substituto para o Contrato Administrativo n° 22/2018.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuictes
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n.o 8.666/93, resolve:

Art. 1°. Instituir a fiscalizagdo contratual no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

PGEA da contratagéo 1.29.000.000364/2018-53

Objeto da contratacdo Prestacdo de servigos técnicos de manutencao preventiva e corretiva nos elevadores da PR/RS.
Empresa contratada Culau Prime Lifts Transporters Verticais Ltda

CNPJ 30.009.282/0001-59

Nota de Empenho 2022NE000051

Forma de Contratagdo Pregdo Eletrénico n° 13/2018

Contrato Administrativo 22/2018

Valor Mensal Estimado do Contrato R$ 3.400,00

Vigéncia inicial do contrato 04/12/2018

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Publico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Publico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

servidor matricula cargo lotagdo atividade
Marcio Bosak Rodrigues 14086 Tecnlc_o d 0 M~P u PRRS/NMSG Fiscal técnico e administrativo
Administragdo
Eduardo Nepomuceno da Silva 7808 Tecmc_o _do M~PU/ PRRS/NMSG Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Administracdo (substituto)
Fabiane Dias Marques 30999 Tecnlc_a fjo ME)U/ PRRS/DICGC Gestora do contrato
Administracdo
Leticia Scheffer de Medeiros 23988 Técnica do MPU/ PRRS/DICGC Gestora do contrato
Administragdo (substituta)

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscalizagdo, dentre outras, as previstas noManual de Atuacéo do Fiscal.

Art. 4°, O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacoes
que venham a ocorrer.

Aurt. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderao ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6°. Devera ser comunicada previamente a Divisdo de Contratacdes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicagdo do servidor que o substituira.

Aurt. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Portaria PR/RS n° 119, de 08/02/2022, publicada no DMPFe
n°® 204, de 15/02/2022.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PORTARIA MPF/RS N° 600, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e o gestor do contrato
e seu substituto para o Contrato Administrativo n° 23/2018.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n.o 8.666/93, resolve:
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Art. 1°. Instituir a fiscalizagdo contratual no Ministério Pdblico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

IPGEA da contratagéo 1.29.000.003189/2018-56
Contratagdo de empresa para a prestagao de servicos técnicos continuados de manutengéo preditiva,
preventiva e corretiva, em equipamento de fornecimento de energia de emergéncia, Grupo Motor

Objeto da contratacdo Gerador (GMG), Quadros de Transferéncia Automatica (QTA's) e Unidade de Supervisédo de
Corrente Alternada (USCA) instalados nas dependéncias da Procuradoria da Republica do Rio
Grande do Sul.

Empresa contratada Severo Roth Tenfen LTDA

CNPJ 28.111.790/0001-00

Nota de Empenho 2022NE000024, 2022NE000025

[Forma de Contratag&o Pregéo Eletrnico n° 14/2018.

Contrato Administrativo 23/2018

Valor Mensal Estimado do Contrato R$ 904,31

Vigéncia inicial do contrato 17/12/2018

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes a0 Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Pdblico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Pablico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

| servidor | matricula | cargo | lotagao | atividade
. Técnico do MPU/ . L . .
Eduardo Nepomuceno da Silva 7808 Administracio PRRS/NMSG Fiscal técnico e administrativo
Mércio Bosak Rodrigues 14086 Tecnlc_o _do M~PU/ PRRS/NMSG Fiscal técnico e_admlnlstratlvo
Administracdo (substituto)
Carlos da Gama Lobo 30225 Tecnlc_o d 0 M~P uf PRRS/DICGC Gestor do contrato
Administracdo
. Técnico do MPU/ Gestor do contrato
Marco Antonio Acosta Barcelos 29184 Administracio PRRS/DICGC (substituto)

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscalizacdo, dentre outras, as previstas noManual de Atuacdo do Fiscal.

Art. 4°. O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogacdes
que venham a ocorrer.

Art. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderao ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6°. Devera ser comunicada previamente a Divisdo de Contratacdes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicacéo do servidor que o substituira.

Aurt. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Portaria PR/RS n° 448, de 02/07/2020, publicada no DMPFe
n° 204, de 03/07/20.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PORTARIA MPF/RS N° 601, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designar o fiscal técnico e administrativo e seu substituto; e o gestor do contrato
e seu substituto para o Contrato Administrativo n°® 17/2018.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuices
constantes dos artigos 35 e 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n. 382, de 5 de maio
de 2015, e observado o disposto no artigo 67 da Lei n.o 8.666/93, resolve:

Art. 1°. Instituir a fiscalizagdo contratual no Ministério Pdblico Federal no Rio Grande do Sul para o contrato a seguir indicado:

PGEA da contratagdo I 1.29.000.003442/2018-71
‘ Coleta, analise e diagndstico da qualidade do ar ambiental interior, oriundo da climatizagéo artificial

compreendendo o fornecimento de méo de obra, equipamentos, materiais e produtos necessarios. Estes

Objeto da contratacdo servicos serdo realizados no edificio-sede da Procuradoria da Republica no no estado do Rio Grande do Sul,
localizada na Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 700, Praia de Belas, Porto Alegre/RS - CEP: 90010-
395.
Empresa contratada Conforlab Engenharia Ambiental Eireli

|
CNPJ | 06.191.743/0001-72
|

Nota de Empenho 2020NE000113
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| Forma de Contratagio | Dispensa de Licitagio
| Contrato Administrativo | 17/2018

| Valor do Contrato | R$ 4.028,23 (anual)

| Vigéncia inicial do contrato | 07/01/2019

Art. 2°. Designar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes a0 Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Pdblico da Unido,
lotados e em exercicio no Ministério Pablico Federal no Rio Grande do Sul, para atuarem conforme segue:

| servidor | matricula | cargo | lotagéo | atividade

. . Técnico do MPU/ Fiscal técnico e
Marcio Bosak Rodrigues 14086 Administracio PRRS/NMSG administrativo
Analista do Fiscal técnico e

Celso Kowalski Duraes 3874 MPU/Gestao PRRS/NMSG i . .

L administrativo (substituto)
Plblica.
Carlos da Gama Lobo 30225 Tecnlc_o d 0 M~P U/ PRRS/DICGC Gestor do contrato
Administracdo
Marco Antonio Acosta 29184 Tecnlc_o _do M~PU/ PRRS/DICGC Gestor do_contrato
Barcelos Administracdo (substituto)

Art. 3°. Compreendem as atividades de fiscalizacdo, dentre outras, as previstas no Manual de Atuacéo do Fiscal.

Art. 4°. O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia dos contratos administrativos, incluindo as prorrogagdes
que venham a ocorrer.

Art. 5°. Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderao ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 6° Devera ser comunicada previamente a Divisdo de Contratacdes e Gestdo Contratual a necessidade de substituicdo dos
servidores designados como fiscais, com a indicacdo do servidor que o substituira.

Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Portaria PR/RS n° 660, de 06/10/2020, publicada no DMPFe
n° 204, de 08/10/2020.

GIOVANI TAVARES BRUSCATO
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 494, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigées
previstas no inciso Il do artigo 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, considerando o disposto no Regimento Interno Administrativo do
Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015, e considerando, ainda, o disposto na Portaria SG/MPF n° 174, de 20
de margo de 2019, que regulamenta a gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos firmados pelo Ministério Pablico Federal, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados como fiscais do respectivo Instrumento Negocial:

Fiscal Administrativo: Cristiano Souza Campelo, matricula 8105-1.

Fiscal Administrativo Substituto: Luis Carlos Leite, matricula 3506-8.

Fiscal Técnico: Cristiano Souza Campelo, matricula 8105-1.

Fiscal Técnico Substituto: Luis Carlos Leite, matricula 3506-8.

Instrumento Negocial: Contrato n® 33/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de limpeza, asseio e conservagdo para a
dependéncia da Procuradoria da Republica no Municipio de Campinas em modelo de contrato por desempenho e resultado, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra. Compreenderd, além da mao de obra, o fornecimento de todos os materiais e insumos necessarios a execugdo dos servigos de limpeza,
asseio e conservacdo. PRM CAMPINAS

Art. 2° O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia do Contrato, incluindo as prorrogagdes que venham a ocorrer.

Art. 3° Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas coincidentes.

Art. 4° Quando houver a necessidade de mudanca do fiscal titular e/ou seu substituto, a unidade requisitante dos bens ou servigos
deverd, formalmente, levar o fato ao conhecimento da Divisdo de Contratagfes e Gestdo Contratual.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Estado de Séo Paulo

PORTARIA N° 495, DE 10 DE AGOSTO DE 2022
O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigées

previstas no inciso Il do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, considerando o disposto nas Portarias SG/PGR n° 357 e n° 382,
ambas de 05 de Maio de 2015, considerando a Instrugdo Normativa MPF/SG N° 9, de 11 de junho de 2019, que estabelece normas gerais sobre a gestdo
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de bens permanentes no ambito do Ministério Publico Federal e considerando a Instrucéo de Servigo PR/SP n° 001, de 09 de Margo de 2011, que dispde
sobre a regulamentagdo e uniformizacéo dos procedimentos referentes a doagdo de bens de informética no &mbito da Procuradoria da Republica no Estado
de Sao Paulo e Procuradorias da Republica nos Municipios,

RESOLVE:

| - Designar para o presente exercicio os servidores abaixo relacionados para constituirem Comissdo, sob a presidéncia do primeiro,
para proceder o levantamento e o desfazimento de bens méveis e de tecnologia da informagédo e comunicacédo da Procuradoria da Republica no Municipio
de Bauru-SP:

1.Wilson Koji Urashita, Técnico do MPU/Administracdo, Matricula n° 8974;

2. Cléaudio Henrique Borges Viana, Técnico do MPU/Administracdo, Matricula n° 6678;

3. Erico Romdo da Silva, Técnico do MPU/Tecnologia da Informag&o e Comunicagio, Matricula n° 5937,

4. José Vieira, Requisitado, Matricula n° 22729.

Il - O Presidente da Comisséo, em seus impedimentos eventuais, sera substituido pelo servidor Claudio Henrique Borges Viana.

MARCOS ANGELO GRIMONE
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SERGIPE

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE
PORTARIA PRSE N° 124, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Dispensa e Designa Procuradores da Republica para o exercicio da fungdo de
Coordenador Titular da SEPAD - Secéo de Pesquisa e Analise Descentralizada da
Procuradoria da Repablica em Sergipe.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SERGIPE, no exercicio das atribuicdes previstas pelo
art. 33 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 5 de maio de 2015, e a previsdo
do art. 25 da Portaria PGR/MPF n° 532, de 12 de junho de 2020,

CONSIDERANDO a deliberacéo do Colégio de Procuradores, na reunido de 5 de agosto de 2022, conforme atribui¢do prevista no
art. 2° da Portaria PRSE n° 19, de 31 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a Procuradora da Republica ALDIRLA PEREIRA DE ALBUQUERQUE da funcéo de Coordenadora
Titular da SEPAD - Secdo de Pesquisa e Andlise Descentralizada da Procuradoria da Republica em Sergipe, designada por meio da Portaria PRSE n°
165, de 21 de outubro de 2021.

Art. 2° Designar o Procurador da Republica FLAVIO PEREIRA DA COSTA MATIAS para exercer a referida funcdo de
Coordenador, até o término do mandato atual, que encerrard em 5 de novembro de 2023.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

EUNICE DANTAS CARVALHO
PORTARIA PRSE N° 125, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designa servidoras para atuar no plantéo juridico da Procuradoria da Republica
em Sergipe e respectivas Procuradorias da Republica nos Municipios no dia 11 de
agosto de 2022.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SERGIPE, no exercicio das atribuicdes previstas pelo
art. 33 do Regimento Interno Administrativo do Ministério PUblico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 5 de maio de 2015, considerando
o disposto no art. 8° da Resolu¢gdo CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015, e nos arts. 35 e 42 da Portaria PRSE n° 19, de 31 de janeiro de 2019,

CONSIDERANDO o contido no MEMORANDO 40/2022 GABPR2-LNT - PR-SE-00031662/2022, que solicita apoio da ASCOM
para acompanhamento dos desdobramentos da fase operacional da FP1/SE/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras CATARINA CRISTO DE OLIVEIRA BARROS AMARAL, Assessora de Comunicacdo da
Procuradoria da Republica em Sergipe, e ENNY DANIELLE ROCHA ALVES DE OLIVEIRA, Analista do MPU/Comunicacdo Social da Procuradoria
da Republica em Sergipe, para atuar no plantéo juridico no dia 11 de agosto de 2022.

Aurt. 2° Esta portaria produz efeitos a partir de 10 de agosto de 2022.

EUNICE DANTAS CARVALHO

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 12/08/2022 18:29: 07.
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Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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