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SECRETARIA GERAL

GABINETE DA SECRETARIA-GERAL

PORTARIA SG/MPF N° 562, DE 1° DE AGOSTO DE 2022

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 7°, inciso III,
do Regimento Interno Diretivo do MPF, c/c o art. 1° da Portaria PGR/MPF n° 440, de 3 de junho de 2015, e tendo em vista o que consta no Procedimento
de Gestdo Administrativa - PGEA1.00.000.014824/2022-25, resolve:

Aurt. 1° Estabelecer a estrutura organizacional da Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido e da Secretaria Geral do Ministério
Publico Federal, com emprego das alteragdes constantes desta Portaria, conforme quadro abaixo.

| SITUAGAO ANTERIOR | SITUAGAO ATUAL
N° de N° de
Cargos/ Denominagéo Caodigo Cargos/ Denominacéo Codigo
Funcdes Funcdes
PROCURADORIA REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA
REPUBLICA DA 12 REGIAO REPUBLICA DA 12 REGIAO
COORDENADORIA JURI;DICA E DE COORDENADORIA JURI'~DICA E DE
DOCUMENTAGCAO DOCUMENTAGCAO

| 'DIVISAO DE BIBLIOTECA E PESQUISA | | | |
1 | Chefe . cc2 | | |

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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PROCURADORIA GERAL DA
REPUBLICA

PROCURADORIA GERAL DA
REPUBLICA

SECRETARIA JURiDIgA E DE
DOCUMENTACAO

SECRETARIA JURI’DIQA E DE
DOCUMENTACAO

COORDENADORIA DE BIBLIOTECAE

COORDENADORIA DE BIBLIOTECAE

PESQUISA PESQUISA
1 Coordenador CC-3 Coordenador CC-3
Assessor Nivel Il CC-2
1 Secretério Nivel | FC-1 Secretario Nvel | FC-1

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
EXTRATO DE DESPACHO

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo artigo 51,
inciso Il, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR n° 357, de 5 de maio de 2015, considerando o
disposto na Decisdo do Excelentissimo Senhor Procurador-Geral da Republica (PGR-00312729/2022), em observancia aos requisitos estabelecidos na
Portaria PGR/MPU n° 707, de 12 de novembro de 2012 e suas alteragBes, resolve DEFERIR PARCIALMENTE o pleito dos servidores abaixo
relacionados, a fim de converter em pectnia o saldo de até 30 (trinta) dias de licenca-prémio indicados, no limite da disponibilidade orgamentaria do
exercicio corrente, tendo em vista a auséncia de concurso publico vigente, a caréncia de pessoal e o crescente acimulo de atribuigBes, o que inviabiliza

a concessdo do usufruto da licenga-prémio.

Matricula Nome Cargo Lotacdo Quinquénio Quantidade de Data da

dias autorizacao

9702 ANA PAULA OLIVEIRA TECNICO DO PR-RJ 1-31/01/1990 a 30 09/08/2022
COELHO DE QUEIROZ MPU/ADMINISTRACAO 29/01/1995

4083 |ANGELO JOSE VALENCA TECNICO DO PR-RN 1-02/09/1987 a 30 09/08/2022
DE ANDRADE MPU/ADMINISTRACAO 30/08/1992

4129 CLAUDIO GOMES DE TECNICO DO PRR12REGIAO| 2-10/10/1990 a 3 09/08/2022
LIMA MPU/ADMINISTRACAO 08/10/1995

27152 DIRCEU LUSTOSA TECNICO DO PGR 1-16/11/1988 a 30 09/08/2022
RODRIGUES MPU/ADMINISTRACAO 14/11/1993

4469 EDSON PEREIRA DE TECNICO DO PGR 2 -02/10/1989 a 30 09/08/2022
SOUZA JUNIOR MPU/ADMINISTRACAO 30/09/1994

2377 EUGENIO BATISTA DA TECNICO DO PRM-SANTOS | 1-01/08/1984 a 30 09/08/2022
SILVA MPU/SEGURANCA 30/07/1989

INSTITUCIONAL E
TRANSPORTE

4875 GISELE SILVA MELO TECNICO DO PR-SC 1-02/04/1987 a 26 09/08/2022
HAUBERT MPU/ADMINISTRACAO 29/04/1992

4259 JOAO CRISOSTOMO DA TECNICO DO PR-MA 2 - 06/06/1989 a 10 09/08/2022
SILVA PEREIRA MPU/ADMINISTRACAO 04/06/1994

4870 JOSE LUIS NUCCI TECNICO DO PR-RS 1-06/09/1983 a 30 09/08/2022
MPU/TECNOLOGIA DA 03/09/1988

INFORMACAQ E
COMUNICACAO

29032 |LUIZ CARLOS FERREIRA TECNICO DO PRM- 1-01/02/1983 a 15 09/08/2022

DE CASTRO MPU/SEGURANCA MOSSORO 02/02/1988
INSTITUCIONAL E
TRANSPORTE

4757 MAURO CALHEIROS TECNICO DO PGR 2 -01/08/1989 a 30 09/08/2022
MPU/ADMINISTRACAO 30/07/1994

2855 RAIMUNDO VIEIRA DE TECNICO DO PRM-VICOSA | 2-03/07/1991 a 14 09/08/2022
GOES MPU/ADMINISTRACAO 30/06/1996

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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30884 RONAN JOSE MIGUEL TECNICO DO PR-MS 1-10/09/1984 a 27 09/08/2022
MPU/ADMINISTRACAO 08/09/1989

30884 RONAN JOSE MIGUEL TECNICO DO PR-MS 2-09/09/1989 a 3 09/08/2022
MPU/ADMINISTRACAO 07/09/1994

4932 SEBASTIAO AZEVEDO TECNICO DO PR-RJ 2-01/07/1985 a 30 09/08/2022
DA SILVA DE SOUZA MPU/ADMINISTRACAO 29/06/1990

4010 WANDERLEY JOSE DOS TECNICO DO PRR12REGIAO| 1-16/09/1983 a 10 09/08/2022
SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 13/09/1988

4010 WANDERLEY JOSE DOS TECNICO DO PRR1:REGIAO| 2 -14/09/1988 a 15 09/08/2022
SANTOS MPU/ADMINISTRACAO 12/09/1993

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretaria-Geral do MPF

GABINETE DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO
DESPACHO DECISORIO SG N° 1.795, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF n° 1.00.000.013939/2018-16. ASSUNTO: Afastamento para
Participagdo em Competicdo Desportiva. INTERESSADA: PAULA FIGUEIREDO ERVILHA RODRIGUES, Analista do MPU/Direito, matricula n°
27647-2. DECISAQ: Considerando o disposto no artigo 6°, 11 e 7, I11, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF
n°® 382, de 05/05/2015, e de acordo com o contido na Informacédo 12698/2022/SGP - PGR-00308368/2022, DEFIRO o afastamento para participagdo em
competi¢do desportiva, na condigdo de atleta, no Campeonato Mundial de Sprint Va'a (19th IVF Va’a World Sprint Championships), a realizar-se na
Inglaterra, no periodo de 8/8/2022 a 18/8/2022, j& contemplado o periodo de transito, nos termos do artigo 102 - inciso X da Lei n.° 8.112/1990, bem
como do artigo 84 caput e § 1° da Lei n®9.615/1998, ficando as despesas com deslocamento e estadia a cargo da interessada. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-
SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N 1.800, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.014191/2022-55. ASSUNTO: Auxilio-moradia.
INTERESSADO: HENRIQUE PITON COUTO DA SILVA, Servidor sem vinculo, matricula n° 30885-4. DECISAO: Tendo em vista o disposto nos
artigos 6°, Il e 7°, 111, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05/05/2015, e de acordo com o contido
na Informagdo 11945/2022 - PGR-00289806/2022, DEFIRO o pagamento de auxilio-moradia, a partir de 1° de setembro de 2021, considerando o
exercicio na Procuradoria-Geral da Republica, em montante equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do cargo em comissdo percebido pelo
interessado, condicionado a efetiva comprovagdo da despesa, conforme os artigos 60-A ao 60-E da Lei n.° 8.112/1990, bem como a regulamentacdo dada
pela Portaria PGR/MPU n.° 653/2013. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA, inclusive quanto as obrigacdes constantes nos artigos 2° e 7°
da Portaria PGR/MPU n.° 653/2013.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretério-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.809, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.016305/2022-00. ASSUNTO: Licenca para
Desempenho de Mandato Classista. INTERESSADO: RENATO CANTONI, Técnico do MPU/Administragdo, matricula n® 17166-2. DECISAO:
Considerando o disposto no artigo 6°, Il e 7°, 111, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05/05/2015,
e nos termos do artigo 92 da Lei n.° 8.112/1990 e da Informagdo 12823/2022 - PGR-00311811/2022, DEFIRO a liceng¢a para desempenho de mandato
classista no periodo de 09/08/2022 a 12/04/2024, para o exercicio do cargo de Diretor do Sindicato Nacional dos Servidores do MPU, CNMP e da
ESMPU, com manutencéo do servidor em folha de pagamento, mediante ressarcimento. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.828, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestio Administrativa MPF n° 1.00.000.016163/2022-72. ASSUNTO: Afastamento para
Participagdo em Competicdo Desportiva. INTERESSADA: YARA YAMAGUCHI DE PAIVA, Analista do MPU/Gestao Publica, matricula n® 20340-
8. DECISAQ: Considerando o disposto no artigo 6°, Il e 7, 111, do Regimento Interno Administrativo do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382,
de 05/05/2015, e de acordo com o contido na Informagdo 12706/2022/SGP - PGR-00308539/2022, DEFIRO o afastamento para participacdo em

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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competicdo desportiva, na condicdo de atleta, no Circuito Mundial de Corrida de Aventura, a realizar-se em Assungao - Paraguai, no periodo de 15/9/2022
a 25/9/2022, nos termos do artigo 102 - inciso X da Lei n.° 8.112/1990, bem como do artigo 84 caput e § 1° da Lei n® 9.615/1998, ficando as despesas
com deslocamento e estadia a cargo da interessada. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto do MPF

PORTARIA SG/MPF N° 101, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuicoes,
e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n° 8.112, de 1990, e art. 6°, Inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de 5 de maio de
2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e Portaria SG/MPF n° 381, de 06 de julho de 2021 resolve:

Art. 1° Prorrogar, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo desta, os trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, instaurada pela Portaria n° 136, de 10 de dezembro de 2021, da lavra do llmo. Sr. CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO, Secretario
Executivo da Secretaria-Geral do Ministério Publico Federal, divulgada no DMPF-e n° 229/2021-ADM, publicada em 14 de dezembro de 2021, pag. 16,
para darem continuidade & apuracéo dos fatos relatados no Procedimento de Gestdo Administrativo - PGEA n° 1.00.000.002563/2020-39, bem como
possiveis infracdes conexas que emergirem no decorrer da instrucao.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 558, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 1°
- inciso 11, alinea b, da Portaria SG/MPF n° 449, de 15 de julho de 2022, combinado com o art. 6°, paragrafo Unico, do Regimento Interno Administrativo
do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e considerando o disposto no art. 1° - inciso 11, da Portaria
PGR/MPU n° 424, de 5 de julho de 2013, bem como o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.014824/2022-25 e
de acordo com o teor na Informagdo/SGP 11725, PGR-00284790/2022, resolve:

Art. 1° Remover de oficio, no interesse da Administracéo, os servidores: CRISTIANE DE SOUSA GOMES TOGO, matricula 5635;
ERIKA RAYANNE SILVA DE CARVALHO, matricula 27951; e MARCOS LUIZ PEREIRA LOPES, matricula 22274, ocupantes do cargo de Analista
do MPU/Biblioteconomia, da Procuradoria Regional da Republica da 1% Regido para a Procuradoria-Geral da Republica.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 449, de 15 de julho de 2022

PORTARIA SG/MPF N° 610, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuicbes,
e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 145, paragrafo nico da Lei n® 8.112, de 1990, bem como o art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF
N° 382, de 5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal) e Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022,
resolve:

Art. 1° Reconduzir, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar de 23 de agosto de 2022, os servidores GUILHERME CHAIBE
MONTENEGRO, matricula n° 6.822, FULVIO NOBREGA DE SOUZA, matriculan®12.612, e MARIO MATIAS DA COSTA, matricula n° 24.066, da
Comisséo de Sindicancia instituida pela Portaria SG/MPF n° 93, de 13 de setembro de 2021, divulgada no DMPF-e n® 171/2021-ADM, publicada em 15
de setembro de 2021, pag. 2, para, sob a presidéncia do primeiro, darem continuidade & apuragdo dos fatos relatados no Procedimento de Gestdo
Administrativa - PGEA n° 1.00.000.010092/2021-13, bem como possiveis infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

DESPACHO SG/MPF N° 1.801, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.015724/2022-16. ASSUNTO: Lotagéo Provistria.
INTERESSADO: ADAILTON SOUSA DE OLIVEIRA, matricula n° 22126, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Seguranca Institucional e
Transporte, do quadro da Procuradoria da RepUblica no Municipio de Alagoinhas/BA. DECISAQ: Considerando a delegacéo de competéncia atribuida
pelo artigo 6°, inciso XXXI1I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio
de 2015, o que consta do processo em referéncia, bem como na Informagdo/SGP n° 12672, PGR-00307896/2022, AUTORIZO a lotacdo provisoria do
servidor na Procuradoria da Republica no Estado da Bahia, em caréater excepcional, com fundamento no art. 19 da Portaria PGR/MPU n° 424, de 5 de
julho de 2013. CONCEDO o prazo de 15 (quinze) dias de transito, nos termos do art. 18 da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo da Secretaria-Geral do MPF

DESPACHO SG N° 1.863, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: PGEA N° 1.00.000.008871/2022-30. ASSUNTO: Usufruto de folga compensatoria. INTERESSADO: MARCOS
CRISTIANO ANDRADE, Promotor de Justica, matricula n® 31467. DECISAO: Acolhendo manifestagdo da Secretaria de Gestao de Pessoas e tendo em
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vista o contido na Portaria PGR/MPF n°® 771, de 28/09/2018, AUTORIZO o usufruto de folga compensatoria dos plantdes realizados nos dias 9 e
10/1/2021, 21 e 22/8/2021 e 4/9/2021, nos dias 29/08a 02/09/2022, com fulco no art. 9° da Resolu¢gdo CSMPF n° 159, de 6/10/2015. PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
(Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022)

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.829, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.001502/2022-16. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: GILGLEIDSON VASCONCELOS DE SOUZA, matricula 18448-9, TECNICO DO MPU/TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAOQ. DECISAO: no uso da competéncia delegada pelo Art. 3°, inciso XIV, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho
de 2022, e de acordo com o contido na Informagdo n° 13035/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00318245/2022, HOMOLOGO a opgéo a
que se refere o artigo 40, 8§16 da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1° da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, referente ao interessado, com
efeitos a partir de 17/11/21, data do requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, 882°, inciso I, e 3°, incisos
I, 11, e 111, alinea "a", da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou pensdo por morte pelo regime
préprio de previdéncia da Unido, de que trata o artigo 40 da Constituicio Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Chefe de Gabinete da Secretaria-Geral
Secretario Executivo

Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.833, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa-PGEA n° 1.00.000.013053/2022-59. ASSUNTO: Isencéo do Imposto de
Renda na Fonte. INTERESSADO: VALDIR NUNES FERREIRA, matricula n° 6288, Técnico do MPU/Administragio, aposentado. DECISAQ: No uso
da competéncia delegada pelo Artigo 3°, inciso XIII, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com o contido na Informacéo SGP
- PGR-00296478/2022, CONCEDO a isengdo do Imposto de Renda na Fonte incidente sobre os proventos de aposentadoria do interessado, a partir de
26/04/2022, data de inicio da moléstia consignada na Ata Médica Oficial n® 49, de 19/07/2022, em conformidade com o artigo 6°, inciso XIV, da Lei n°
7.713, de 22/12/1988, na redacédo atual da Lei n® 11.052, de 29/12/2004, de acordo com o artigo 35, inciso Il, alinea b, e 8§4°, inciso I, alinea c, do
Regulamento do Imposto de Renda, aprovado pelo Decreto n® 9.580, de 22/11/2018, e com fundamento no artigo 6°, inciso |1, e 84°, inciso 1, alinea c, da
Instrugdo Normativa/Secretaria da Receita Federal n® 1500, de 29/10/2014, publicada no DOU de 30/10/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.842, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo MPF/PGR n° 1.000.00.005547/2021-89. INTERESSADO: FABIANO JOAO BOSCO FORMIGA DE
CARVALHO, Procurador Regional da Republica, aposentado, matricula n° 465. ASSUNTO: Isencéo de Imposto de Renda. DECISAQ: Considerando a
delegacéo de competéncia atribuida pelo Artigo 3°, inciso XIII, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com a informacéo
prestada pela Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00256760/2022 INDEFIRO o pedido de isencdo de imposto de renda, haja vista o nédo
enquadramento nas hipdteses previstas no artigo 6°, inciso X1V, da Lei n® 7.713, de 22 de dezembro de 1988, alterada pela Lei n® 11.052, de 29 de
dezembro de 2004, e no artigo 6° da IN/RFB n° 1.500, de 29 de outubro de 2014, e de acordo com a Ata de Concluséo da Junta Médica n° 201, de 08 de
setembro de 2021. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

DESPACHO DECISORIO SG N° 1.846, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo MPF/PGR n° 1.000.00.007343/2022-63. INTERESSADA: FRANCISCA LAILA SARAIVA DE MELO,
Técnico do MPU/Administracdo, aposentada, matricula n° 2268. ASSUNTO: Isencio de Imposto de Renda. DECISAO: Considerando a delegaco de
competéncia atribuida pelo Artigo 3°, inciso XIII, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de acordo com a informacéo prestada pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00263103/2022 INDEFIRO o pedido de isen¢do de imposto de renda, haja vista 0 ndo enquadramento nas
hipoteses previstas no artigo 6°, inciso X1V, da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, alterada pela Lei n® 11.052, de 29 de dezembro de 2004, e no
artigo 6° da IN/RFB n° 1.500, de 29 de outubro de 2014, e de acordo com a Ata de Concluséo da Junta Médica n° 36, de 10 de maio de 2022. PUBLIQUE-
SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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DESPACHO DECISORIO SG N° 1.852, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.000286/2022-91. ASSUNTO: Previdéncia
Complementar. INTERESSADO: Felipe Alexandre Gasparelo, matricula n° 21748-4, TECNICO DO MPU/TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO . DECISAQ: no uso da competéncia delegada pelo Art. 39, inciso XIV, da Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022, e de
acordo com o contido na Informagéo n° 12927/2022 da Secretaria de Gestdo de Pessoas - PGR-00315836/2022, HOMOLOGO a op¢&o a que se refere o
artigo 40, 816 da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 1°, §1° da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, referente ao interessado, com efeitos a partir
de 26/11/2021, data do requerimento, assegurado o direito ao beneficio especial calculado nos termos do artigo 3°, §82°, inciso I, e 3°, incisos I, 11, e Ill,
alinea "a", da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, a ser pago por ocasido da concessdo de aposentadoria ou pensdo por morte pelo regime proprio de
previdéncia da Unifo, de que trata o artigo 40 da Constituicio Federal. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF n° 499, de 15 de julho de 2022

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
RECONHECIMENTO DE DiVIDA EM 16 DE AGOSTO DE 2022

No uso das atribui¢des conferidas pelo art. 74, inciso VI, e pelo art. 9°, 11, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério
Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF N° 382, de 5 de maio de 2015, RECONHECO A DIVIDA de que trata 0 processo n°
1.00.000.014960/2022-15, relativa a despesa de exercicio anterior (2021), referente ao pagamento de didrias, realizadas no interesse do MPF, em favor
de JAIRO DA SILVA e MARIA LUCIA MEDEIROS TEIXEIRA, no valor total de R$ 1.702,38 (mil setecentos e dois reais e trinta e oito centavos),
nos termos do art. 37 da Lei 4.320/64 c/c o art. 22 do Decreto n°® 93.872/86.

DJALMA LEANDRO JUNIOR
Secretério de Administracdo

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DESPACHO SGP/MPF N° 1.803, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.015827/2022-86. ASSUNTO: Lotagdo Provisoria.
INTERESSADO: DANILO SEOANE CALDAS NASCIMENTO, matricula n® 22342, ocupante do cargo de Analista do MPU/Planejamento e
Orcamento, do quadro da Procuradoria da Republica no Estado da Bahia. DECISAO: Tendo em vista a delegacfo de competéncia atribuida pela Portaria
SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, publicada no DMPF-e n® 193, de 14 de outubro de 2020, e de acordo com o contido na Informagdo n°
12780/2022 - PGR-00310832/2022, AUTORIZO a lotagéo provisoria do servidor, na Procuradoria-Geral da Republica, para ocupar cargo em comissao,
CC-4, com fundamento no art. 1° - inciso VI - alinea "a", da Portaria PGR/MPU n° 424, de 5 de julho de 2013. CONCEDO o prazo de 15 (quinze) dias
de transito, nos termos do art. 18 da Lei n° 8.112/90. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

DESPACHO SGP N° 1.830, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

Reconheco a Divida de que trata o valor total de R$ 45.395,87 (quarenta e cinco mil, trezentos e noventa e cinco reais e oitenta e sete
oito centavos), referente a pagamento de Parcela Autdnoma de Equivaléncia - PAE {diferengas no calculo da corre¢do e juros da PAE, devido mudanga
indice para IPCA-E (pagamentos ocorridos em 2013, 2016 e 2017) a serem pagos aos herdeiros legais do membro falecido PAULO MAZZOTTI
GIRELLI CPF n° 248.663.340-53, e autorizo o pagamento da despesa conforme previséo legal contida na Lei n® 4.320/64, Decreto n.° 93.872/86, art. 22,
alinea “c”. Publique-se.

ISABEL VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas

DESPACHO SGP N° 1.840, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PGR/MPF n.° 1.00.000.016754/2021-69. ASSUNTO: Conversio de tempo
especial. INTERESSADO: LUIZ CEZARIO FONTES DA SILVA, Técnico do MPU/Enfermagem, matricula n® 3486-0. DECISAO: Tendo em vista a
delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e de acordo com o contido no Parecer n° 358/2022/CONJUR-
SAJ e na Informagédo 13110/2022 - PGR-00319677/2022, TORNO SEM EFEITO o Despacho Decisério SGP n° 1.296, de 15/12/2021, publicado no
DMPF-en® 233, de 20/12/2021, somente no que diz respeito ao item |, que averbou a contagem especial referente ao tempo de servico prestado ao Corpo
de Bombeiros Militar do Distrito Federal no periodo de 8/10/1992 a 16/1/1995, correspondente ao acréscimo de 332 (trezentos e trinta e dois) dias.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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DESPACHO DECISORIO SGP N° 1.857, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PGR n° 1.00.000.015609/2019-46. ASSUNTO: Ajuda de Custo.
INTERESSADO: EDUARDO DA SILVA COSTA, Técnico do MPU/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n® 18405-5. DECISAO:
Considerando o disposto no artigo 1°, I, f, da Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e tendo em vista o disposto no artigo 53 e seguintes da
Lei n®8.112/1990, na Portaria PGR/MPU n° 49/2016, e na Informacdo 12620/2022 DDS/SGP - PGR-00306132/2022, DEFIRO o pagamento de ajuda
de custo correspondente ao valor de um més da remuneracéo percebida na origem, com base no més de julho de 2022, acrescida da fungéo de confianca,
cddigo FC-2, bem como indenizagdo por despesas com transporte pessoal, além de transporte de mobiliario, de acordo com o valor consignado na
documentacéo comprobat6ria da respectiva despesa, observado o limite de 8,33% sobre o vencimento, acrescido da GAMPU, do ultimo padréo da classe
C do cargo de Analista do MPU, em razdo da desinstalagéo da sede fisica da Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Pord/MS, autorizada pelo
Termo de Deliberacéo do Conselho Superior do Ministério Publico Federal de 5 de novembro de 2019, que resultou na alteragdo de domicilio do
interessado, de Ponta Pord/MS para Dourados/MS; condicionando os pagamentos a comprovagao do deslocamento e da efetiva despesa com a realizagdo
da mudanca; observada a disponibilidade orcamentaria e financeira. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ISABELA VIDIGAL BRAGA MENESES
Secretaria de Gestdo de Pessoas do MPF

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA PRR2-ADM N° 181, DE 16 DE AGOSTO DE 2022
Designa Procurador Regional da Republica para atuar em substitui¢éo nos oficios.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pelo artigo 50, 11, da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do Regimento
Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021 e
considerando ainda o disposto na Lei n® 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e suas alteragdes e na Portaria PRR2 n° 182/2014 e
229/2019 e a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria PGR n° 462/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o(s) Procurador(es) Regional(ais) da Republica para atuar(em) em substituicdo no(s) oficio(s) da Procuradoria
Regional da Republica - 22 Regido no(s) periodo(s) indicado(s) abaixo.

Membro Afastado:456 | ARTUR DE BRITO GUEIROS DE SOUZA | 400 Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 10/09/2022

Motivo: DESONERACAO 100%

Membro Substituto:555 | PAULO R. BERENGER A. CARNEIRO | 220 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:317 | CARLOS XAVIER PAES BARRETO BRAN DAO | 020 Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 10/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:324 | JOSE HOMERO FERNANDES DE ANDRADE | 050 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:466 | CELSO DE ALBUQUERQUE SILVA | 210 Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 09/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:136 | ANDREA HENRIQUES SZILARD | 160 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:088 | JOAO SERGIO LEAL PEREIRA | 060 Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 10/09/2022

Motivo: FERIAS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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Membro Substituto:431 | JAIME ARNOLDO WALTER | 440 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado: | VAGO | 150 Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 10/09/2022

Motivo: OFICIO VAGO

Membro Substituto:507 | MONICA CAMPOS DE RE | 100 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado: | VAGO | 01o Oficio |
Inicio: 01/09/2022

Fim: 10/09/2022

Motivo: OFICIO VAGO

Membro Substituto:127 | NEWTON PENNA | 130 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:456 | ARTUR DE BRITO GUEIROS DE SOUZA | 400 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 21/09/2022

Motivo: DESONERACAO 100%

Membro Substituto:673 | LUIZ FERNANDO VOSS CHAGAS LESSA | 340 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:451 | BIANCA MATAL | 240 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 21/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:134 | LUIS CESAR SOUZA DE QUEIROZ | 120 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:317 | CARLOS XAVIER PAES BARRETO BRANDAO | 020 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 17/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:490 | PAULO FERNANDO CORREA | 170 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:088 | JOAO SERGIO LEAL PEREIRA | 060 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 17/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:186 | ANDRE TERRIGNO BARBEITAS | 070 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:111 | LUIZ MENDES SIMOES | 140 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 21/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:533 | GISELE ELIAS DE LIMA PORTO LEITE | 080 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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Membro Afastado:507 | MONICA CAMPOS DE RE | 100 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 21/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:457 | SILVANA BATINI CESAR GOES | 230 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:623 | NEIDE MARA C. CARDOSO DE OLIVEIRA | 480 Oficio |
Inicio: 12/09/2022

Fim: 21/09/2022

Motivo: AFASTAMENTO PARA FUN(;AO ELEITORAL

Membro Substituto:160 | ROGERIO JOSE B. S. DO NASCIMENTO | 420 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:431 | JAIME ARNOLDO WALTER | 440 Oficio |
Inicio: 19/09/2022

Fim: 28/09/2022

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:179 | CRISTINA SCHWANSEE ROMANO | 310 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:631 | MARCIA MORGADO MIRANDA | 360 Oficio |
Inicio: 21/09/2022

Fim: 30/09/2022

Motivo: DESONERACAO 50%

Membro Substituto:658 | LILIAN GUILHON DORE | 490 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Membro Afastado:651 | SIDNEY PESSOA MADRUGA DA SILVA | 290 Oficio |
Inicio: 22/09/2022

Fim: 30/09/2022

Motivo: DESONERACAO 80%

Membro Substituto:579 | VAGNER LEAO DA COSTA | 350 Oficio |
Sisam: 1203/2022
Portaria: 181/2022

Art. 2°. O pagamento das gratificagBes por acumulagio de oficio sera realizado de acordo com o art. 3° da Instrucdo Normativa
SG/MPU n° 01, de 23 de outubro de 2017.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°, Dé-se ciéncia aos membros, a Coordenadoria Juridica e de Gestdo de Pessoas.

ARTUR DE BRITO GUEIROS SOUZA
Procurador-Chefe
Procuradoria Regional da Republica - 22 REGIAO

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42 REGIAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA PRR4 N° 129, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR REGIONAL DA REPUBLICA, CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 42
REGIAO, no uso das atribuicdes que lhe conferem a Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e a Portaria PGR/MPF n° 601, de 29 de setembro
de 2021, RESOLVE:

Designar a servidora JANAINA LAZZARI FIORIN, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracéo, matricula n® 26.805-4,
para a fungdo de substituta eventual da Chefe do Nucleo de Assisténcia & Saude e Bem-Estar, FC-03, vinculada & Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido, no periodo de 15 a 26 de agosto de 2022, tendo em vista o afastamento da titular e da substituta
eventual.

ANTONIO CARLOS WELTER
Procurador Regional da Republica
Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO

PORTARIA PRR5 N° 105, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

A Coordenadora de Estagio da Procuradoria Regional da Republica da 5* Regido, com base na Portaria PRR5 n° 152/2020, de
18/11/2020 e no Regulamento do Programa de Estagio do Ministério PUblico da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU n.° 378, de 9 de agosto de
2010, RESOLVE:
Art.1° Instituir a Comissdo Especial para a elaboragdo e corre¢do das provas objetiva e subjetiva e anélise de eventuais recursos, do
Processo Seletivo de Estagiarios de Direito do ano de 2022, a seguir listados:
* MARCOS ANTONIO DA SILVA COSTA
+ DOMINGOS SAVIO TENORIO DE AMORIM
+ FABIO GEORGE CRUZ DA NOBREGA
* ROBERTO MOREIRA DE ALMEIDA
* WELLINGTON CABRAL SARAIVA
« ADILSON PAULO PRUDENTE DO AMARAL FILHO
* MARIA DO SOCORRO LEITE DE PAIVA
Art. 2°. As questdes de maltipla escolha, com alternativas A, B, C, D e E e os gabaritos deverdo ser encaminhados até o 09 de setembro
de 2022, em envelope lacrado ou por meio de midia digital, a Se¢do de Estagio da PRR-5% Regido.
Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

MARIA DO SOCORRO LEITE DE PAIVA
Procuradora Regional da Republica da 52 Regido
Coordenadora de Estagio

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ACRE

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
EDITAL MPF/PR/AC N° 22, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.

1° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO DE 2022 PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DO CADASTRO DE
RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR EM GRADUACAO E
POS-GRADUACAO NA AREA DE DIREITO PARA UNIDADES DO MPF NO
ACRE.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE, em consonancia com o disposto na Lei n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008, a Portaria PGR/MPU n° 378, de 09 de agosto de 2010, alterada pelas Portarias PGR/MPU n° 576, de 12 de novembro de
2010, Portaria PGR/MPU n° 155, de 30 de marco de 2011, e Portaria PGR/MPU n° 539, de 04 de outubro de 2011, torna publico, conforme anexo | deste
edital, o gabarito preliminar das provas objetiva de Direito Graduagéo e pos-graduagéo.

RICARDO ALEXANDRE SOUZA LAGOS

ANEXO | DO EDITAL MPF/PR/AC N° 22/2022
GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

GABARITO
DIREITO — GRADUACAO DIREITO — POS-GRADUAGCAO
1 B 1 B
2. A 2. A
3. D 3. D
4, A 4. A
5. C 5. C
6. D 6. D
7. A 7. A
8. B 8. B
9. C 9. C
10. D 10. D
11. B 11. C
12. D 12. A
13. Cc 13. B
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eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.



DMPF-e N° 154/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: terca-feira, 16 de agosto de 2022 Publicacdo: quarta-feira, 17 de agosto de 2022 11

14, Cc 14, A
15. o 15. D
16. o 16. B
17. B 17. B
18. o 18. D
19. Cc 19. C
20. A 20. A
21. Cc 21. D
22. D 22. B
23. o 23. D
24. D 24. D
25. D 25. B
26. A 26. D
27. B 27. A
28. D 28. D
29. B 29. D
30. Cc 30. A

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

EDITAL PR/AP N° 20, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista 0 22° Processo Seletivo de Estagiarios, resolve:

I — CONVOCAR a candidata abaixo para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, comparecer ao Nlcleo de Gestdo de Pessoas da
Procuradoria da Republica no Estado do Amapa, no horario de 10 as 18 horas, com a finalidade de dar inicio ao processo de ingresso no estagio do
Ministério Publico Federal.

Direito:

202 colocagdo: ANA KAROLINE DA SILVA SANTOS

Il — Conforme o disposto no item 3.1 da Sesséo 1X do Edital PR/AP n° 16, de 08 de setembro de 2021, caso o candidato ndo se
manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser considerado desistente definitivo do processo seletivo.

111 — Publique-se.

ALEXANDRE PARREIRA GUIMARAES
Procurador-Chefe da PR/AP

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

DESPACHO N° 776, DE 9 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: PGEA 1.14.000.001921/2022-62. ASSUNTO: Teletrabalho. INTERESSADO: RAQUEL VASCONCELOS MAIA,
matricula 29348, Técnica do MPU/Administracéo, com lotacdo na Procuradoria da Repdblica do Municipio de Teixeira de Freitas, BA. DECISAO:
Acolhendo a manifestacéo da Coordenadoria de Gestéo de Pessoas e tendo em vista o disposto no artigo 14 da Portaria PGR/MPU n° 81, de 7 de outubro
de 2021, AUTORIZO, na qualidade de medida excepcional, o desempenho pela interessada das atividades relativas ao teletrabalho no municipio de
Vitdria da Conquista/BA, localidade diversa da sede de lotagdo. O inicio das atividades esta condicionado a designagdo do teletrabalho pela chefia no
Sistema de Controle Eletronico do Trabalho Néo Presencial, devendo ser observado o limite descrito no artigo 5° da Portaria PGR/MPU n° 81/2021.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

VANESSA CRISTINA GOMES PREVITERA VICENTE
Procuradora-Chefe

PORTARIA N° 15, DE 10 DE AGOSTO DE 2022
O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA BAHIA, no uso das atribuig8es previstas no art. 41,

inc. XVIII, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e em
cumprimento do quanto previsto na Portaria n® 174, de 20 de mar¢o de 2019, resolve:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art. 1° Designar os Fiscais Técnicos e respectivos Substitutos dos contratos:

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DA
CONVENIO 12865672 CONVENENTE BAHIA.
CNPJ/MF n° 05.442.957/0001-01

OBJETO Cessdo a PR/BA, a titulo oneroso, de uma area total de 606,85 m2, sendo 50 m? referentes a 04 vagas de estacionamento situadas
no pavimento térreo e 556,85 m2 referentes a area situada no 2° andar do Edificio-Sede da Subse¢do Judiciaria de Guanambi,
situado na Avenida Messias Pereira Donato, 444, bairro Aeroporto Velho, CEP 46.430-000, Guanambi-BA.

PRM/GNB Titular MARCOS ALOISIO OLIVEIRA BOMFIM — MAT. 25786

Substituto ALEX ANDRADE BARROS — MAT. 24215

Art. 2°, Para fins desta portaria, a chefia da Divisdo de Contratacdes e Gestdo Contratual — DICGC ficaréa encarregada da gestéo dos
referidos contratos.

Art. 3°. Esta Portaria e seus anexos entram em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

FREDERICO GUILHERME PENALVA MATTOS
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 190, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria SG/MPF no 382, de 05 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° - DISPENSAR o servidor CLAUDIO RODRIGUES DE ALMEIDA, matricula 3052, ocupante do cargo de Técnico do MPU
/ Administracdo, do encargo de substituto eventual do Chefe da Secéo de Biblioteca e Pesquisa - FC-2, da Procuradoria da Republica no Estado do
Espirito Santo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria MPF/ES n° 186, de 25 de junho de 2018,
publicada no DMPF-e de 27 de junho de 2018.

EDMAR GOMES MACHADO
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA N° 161, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Concede a Procuradora da Republica TALITA DE OLIVEIRA SOMBRA folga
compensatoria por exercicio de plantdes realizados.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o disposto na Resolugdo CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015, alterada pelas Resolu¢fes n® CSMPF n° 160, de 1°/12/2015, e n°® 191, de
5/2/2019, e a solicitagdo do Requerimento PR-MA-00027730/2022, RESOLVE:

Art. 1° Conceder folga compensatoria a Procuradora da Republica abaixo identificada, em virtude do exercicio de plantdes realizados
em cumprimento a escala anual de plantdes da PR/MA, conforme a seguir:

| AQUISIGAO | GOZO
Membro Matricula Escala~de Datas Quant/ Datas Quant./ Dias
Plantdo Horas
TALITA DE
OLIVEIRA 1449 2022 30 e 31/03/2022 24 02/09/2022 1
SOMBRA

Paragrafo Unico. Excluir a Procuradora da Republica Talita de Oliveira Sombra da distribuicio de todos os feitos e audiéncias nos
dias mencionados.

Art. 2° Dé-se ciéncia ao membro interessado, e seu gabinete, a Coordenadoria Juridica, & Se¢ao de Biblioteca e Pesquisa e de Gestao
de Pessoas.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir de 02/09/2022.

THIAGO FERREIRA DE OLIVEIRA
Procurador-Chefe

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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PORTARIA PR/MT N° 191, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substituicdo em Oficio na
PRM/Barra do Garcas, nos termos da Portaria PRM/BDG n° 08/2014, de 10 de
novembro de 2014.

O PROCURADOR- CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, considerando o disposto na Lei
n°13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, na Instrugdo Normativa SG/MPU n° 01/2014 e na Portaria PRM/BDG n° 08/2014, com
lastro na delegacdo conferida pela Portaria PGR n° 994/2019, resolve:

Art. 1° - Designar Procurador da Republica para atuar em substitui¢do, conforme especificado no Anexo I;

Art. 2° - Dé-se ciéncia ao Setor Juridico da PRM de Barra do Gargas, a Divisdo de Gestdo de Pessoas e aos gabinetes dos Procuradores
da Republica substituto e substituido.

Publique-se, inclusive na intranet da PR/MT.

ANEXO |
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO E DO SUBSTITUTO

Nome Mat. Oficio Motivo Perlqdq d~e Nome Mat. Oficio
substituicéo
_ 190f da Guilherme 2° Of.
Everton Pereira 1542 | PRM-Barrado folgas 29a31/08/2022 | emandes | yghg | daPRM-
Aguiar Araujo G compensatorias Ferreira Barrado
arcas
Tavares Garcgas
_ 10 0f. da Guilherme 2°Of.
Everton Pereira 1542 PRM-Barrado folgasl _ 02/09/2022 Fernan_des 1558 daPRM-
Aguiar Araujo G compensatorias Ferreira Barrado
arcas
Tavares Garcgas
_ 10 Of. da Guilherme 2° Of.
Everton Pereira 1542 | PRM-Barrado folgas 08a00/09/2022 |~ remandes | ghg | daPRM-
Aguiar Araujo G compensatorias Ferreira Barrado
arcas
Tavares Garcas
_ 10 Of. da Guilherme 2° Of.
Everton Pereira 1542 | PRM-Barrado folgas 14/09/2022 Femandes | yggg | daPRM-
AguiarAraujo G compensatorias Ferreira Barrado
arcas
Tavares Garcas
10 Of. da Guilherme 2° Of.
Everton Pereira ; folgas Fernandes daPRM-
Aguiar Araujo 1542 PRM-Barrado compensatorias 16/09/2022 Ferreira 1558 Barrado
Garcas
Tavares Garcas

GUSTAVO NOGAMI
Procurador Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
PORTARIA PR/MS N° 118, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Designa Membro para Substituigio Cumulativa de Oficios na Procuradoria da
Republica no Municipio de Dourados/MS.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio
das atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, e da competéncia delegada pela Portaria PGR/MPF
n° 462, de 16 de junho de 2016, considerando o teor do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1, de 25 de setembro de 2014, e da Instru¢do Normativa SG/MPU
n° 1, de 25 de setembro de 2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador da Republica EDUARDO RODRIGUES GONGALVES, lotado na Procuradoria da Republica no
Municipio de Dourados/MS, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pelo 1° Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de
Dourados/MS, no periodo de 15 a 17 de agosto de 2022, em razdo de férias do titular, Procurador da Republica MARCO ANTONIO DELFINO DE
ALMEIDA.

Art. 2° Designar o Procurador da Republica LUIZ EDUARDO DE SOUZA SMANIOTTO, lotado na Procuradoria da Republica no
Municipio de Dourados/MS, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pelo 1° Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de
Dourados/MS, no periodo de 18 a 21 de agosto de 2022, em razéo de férias do titular, Procurador da Repdblica MARCO ANTONIO DELFINO DE
ALMEIDA.
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Art. 3° Dé-se ciéncia da presente Portaria aos Exmos. Srs. Procuradores da Republica, a Divisdo de Gestdo de Pessoas/PR/MS e &
Coordenadoria da Procuradoria da Republica no Municipio de Dourados/MS.
Art. 4° Publique-se no DMPF-e.

SILVIO PETTENGILL NETO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 329, DE 16 DE AGOSTO DE 2022
Dispensa e designa substituto de funcéo de confianga.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia prevista pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 05 de maio de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 14/02/2022, MARK JACKSON DE SOUSA VASCONCELOS, matricula 19291, ocupante do cargo de
Técnico do MPU/Administragdo, do encargo de Substituto eventual do Chefe do Setor Administrativo, Cédigo FC-1, da Procuradoria da Republica no
Municipio de Paracatu no Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Designar GIGLIOLA SEGANTINI DE MENEZES THOMAZ, matricula 25444, ocupante do cargo de Técnica do
MPU/Administracdo, para exercer o encargo de Substituta eventual do Chefe do Setor Administrativo, Codigo FC-1, da Procuradoria da Republica no
Municipio de Paracatu no Estado de Minas Gerais.

PATRICK SALGADO MARTINS

PORTARIA N° 330, DE 16 DE AGOSTO DE 2022
Designa substituto de fun¢do de confianga.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia prevista pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 05 de maio de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar GLEICE NERIS GOMES FERREIRA, matricula 28006, ocupante do cargo de Técnica do MPU/Administracéo,
para exercer o encargo de substituta eventual da fungéo de confianca de Chefe do Setor Administrativo, Cédigo FC-1, da Procuradoria da Republica no
Municipio de Tedfilo Otoni no Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Designar GLEICE NERIS GOMES FERREIRA, matricula 28006, ocupante do cargo de Técnica do MPU/Administragdo,
para exercer o encargo de substituta eventual da funcéo de confianca de Chefe do Setor Juridico, Cédigo FC-1, da Procuradoria da Republica no Municipio
de Tedfilo Otoni no Estado de Minas Gerais.

PATRICK SALGADO MARTINS

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 256, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE EM EXERCICIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARA, no uso da
atribuigdo conferida pelo disposto no art. 33, inciso VI, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria
SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e pelo disposto no art. 56, inciso VII, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria SG/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, resolve:

Designar o servidor KLEBER NOLE DOS SANTOS, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracdo, matricula 31706, para
0 encargo de substituto eventual do Chefe do Setor Administrativo, FC-1, da Procuradoria da Republica no Municipio de Altamira.

BRUNO ARAUJO SOARES VALENTE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE
RETIFICAGAO N° 26, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Retificacdo da PORTARIA N° 138, 09 de agosto de 2022, publicada DMPF-e - ADMINISTRATIVO de 10/08/2022, Pagina 16

1.0nde se Ié:
PERIODO DE SUBSTITUICAO | PROCURADOR AFASTADO | MOTIVO | PROCURADOR SUBSTITUTO
Desoneracéo (100%) Celso Costa Lima Verde
15 a 21 de agosto de Antobnio Edilio Magalh3es Teixeira | atuacdo como conselheiro do Leal - Matricula 1258
3 2092 Matricula 549 CNMP Portaria 3° Oficio da PRM
10° Oficio da PR/PB PGR/MPF N°110 Juazeiro do Norte
(PGR00061185/2022) (Substituicdo Remota)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
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2. Leia-se:
PERIODO DE SUBSTITUICAO | PROCURADOR AFASTADO | MOTIVO | PROCURADOR SUBSTITUTO
Desoneracéo (100%)
15 2 19 de agosto de Antdnio Edilio Magalh&es Teixeira | atuagdo como conselheiro do José Godoy Bezerra de Souza
3 20229 Matricula 549 CNMP Portaria Matricula 1163
10° Oficio da PR/PB PGR/MPF N°110 1° Oficio da PR/PB
(PGR00061185/2022)

JOSE GUILHERME FERRAZ DA COSTA
Procurador-Chefe da PR/PB

PORTARIA N° 145, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

Designa servidores para exercerem a fiscalizacdo da Contratacdo de empresa
especializada na automagdo do portdo de entrada da sede da Procuradoria da
Republica na Paraiba - Empenho n° 2022NE000185 e 2022NE000187, firmado
entre a PR/PB e a empresa CIVILTEC CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI,
CNPJ n° 02.287.686/0001-79.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA, designado pela Portaria PR-PB n° 150,
de 05 de dezembro de 2013, no uso da competéncia estabelecida no inciso XVII1 do Art. 41 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pdblico
Federal — RIMPF-Adm, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, resolve:

Art. 1°. Designar os servidores Leonaldo de Sousa Simdes, ocupante do cargo Técnico do MPU/Apoio Técnico-Administrat./Seg.
Inst. e Transp., matricula 2557, como FISCAL TECNICO/SETORIAL e Alessandro Glauber da Silva Evangelista, ocupante do cargo de Analista do
MPU/Pericia/Engenharia Elétrica, matricula 25756, como FISCAL TECNICO/SETORIAL SUBSTITUTO, para o exercicio de fiscalizagdo da
contratagdo, firmada com a empresa CIVILTEC CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI, CNPJ n° 02.287.686/0001-79, que tem por objeto a
Contratagdo de empresa especializada na automagao do portdo de entrada da sede da Procuradoria da Republica na Paraiba - Empenho n° 2022NE000185
e 2022NE000187.

Art. 2°. A Fiscalizacdo Administrativa sera exercida pelo servidor ELDER GOUVEIA DE ARAUJO, ocupante do cargo de Técnico
do MPU/Apoio Técnico-administrativo/Administragdo, matricula n® 21.164-8 como FISCAL ADMINISTRATIVO.

Art. 3°. Para fins desta Portaria, a Chefia da SECGC ficara encarregada da Gestédo do referido contrato.

Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor nesta data.

JOAO MONTEIRO DE LIMA NETTO
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

EDITAL N°52, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe
séo conferidas pelo artigo 33, inciso I, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Pdblico Federal (Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de
2015), bem como a delegacéo ministerial conferida pela Portaria PGR/MPF N° 462, de 16 de junho de 2016, resolve:

Art. 1° Tornar pablico o resultado final do chamamento de procuradores da Republica para substitui¢do remota nacional regido pelo
Edital n° 51, de 05 de agosto de 2022:

Periodo Oficio Membro selecionado Lotacgéo
05/09/2022 a 11/09/2022 PR-PR-14° Oficio Joel Bogo PRM-Guaira
12/09/2022 a 18/09/2022 PR-PR-14° Oficio Joel Bogo PRM-Guaira
19/09/2022 a 25/09/2022 PPR-PR-14° Oficio Marta Cristina Pires Ancides Martins PR-RJ

Art. 2° Consoante disposto no item 4.1 do Edital n°® 51/2022, uma vez divulgado o resultado final, eventual desisténcia ndo surtira
efeitos até apreciacdo do pedido pelo procurador-chefe.

Art. 3° Nos termos do item 2.3 do Edital n® 51/2022, comunique-se por e-mail os membros lotados no MPF/PR e 0s membros
selecionados no presente chamamento nacional, indicados no artigo 1°, destes solicitando confirmagéo de recebimento.

Aurt. 4° Publique-se.

DANIEL HOLZMANN COIMBRA
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

119/2014;

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA MPF/PRPE/C. ADM./N° 252, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procuradora da Republica para atuar em substitui¢do nos oficios da PRM-
Caruaru em atencédo ao disposto na Portaria PR/PE/N° 119/2014.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria PR/PE/N°

RESOLVE:
Art. 1° Designar Procuradora da Republica para atuar em substitui¢do nos oficios da PRM-Caruaru, sem deslocamento de sua sede

funcional, no periodo a seguir indicado:

Identificacdo do Procurador Afastado

Identificacdo do Procurador

Periodo de Substituto
. . Substituicdo .
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
Mara Elisa de Ladia Mara Duarte
Oliveira 1381 | 2° Oficio da PRM Caruaru | Folga plantdo | 22 a25/8/2022 Chaves de 845 PR-PE 16° Oficio
Albuquerque

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR

Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

PORTARIA MPF/PRPE/C. ADM N° 253, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

Designa Procurador da Republica para atuar em substituigdo em oficio da PR
Polo-Petrolina/Juazeiro em atengdo ao disposto na Portaria PR/PE/N° 119/2014.

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando o disposto na Lei 13.024/2014, na Portaria PGR N° 740/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014 e na Portaria PR/PE/N°

119/2014;
RESOLVE:
Art. 1° Designar Procurador da Republica para atuar em substituicdo, nos oficios da PR Polo-Petrolina/Juazeiro, no periodo a seguir
indicado:
Identificacdo do Procurador Afastado 5 Identificacdo do Procurador
Periodo de Substituto
- - Substituicéo -
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
- - . . 1° Oficio da PR
0 -
Filipe Albernaz 1401 2 OflClp daPR Rolo Férias 5 2 14/9/2022 Elton LU|z_Fre|tas 1407 Polo
Pires Petrolina/Juazeiro Moreira . .
Petrolina/Juazeiro
- - . . 1° Oficio da PR
0 -
Filipe Albernaz 1401 2 OflClp daPR Rolo Folga plantio | 15 a 16/9/2022 Elton LU|z'Fre|tas 1407 Polo
Pires Petrolina/Juazeiro Moreira . .
Petrolina/Juazeiro
- .. . . 1° Oficio da PR
0 -
Filipe Albernaz 1401 2 OflClp daPR Rolo Férias 19 2 21/9/2022 Elton Lmz_Freltas 1407 Polo
Pires Petrolina/Juazeiro Moreira . .
Petrolina/Juazeiro

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR

Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PR-PE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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EDITAL N° 17, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O CHEFE ADMINISTRATIVO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, com fundamento no Regulamento
do Programa de Estagio do Ministério PUblico da Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 378, de 09 de agosto de 2010, alterada pela Portaria
PGR/MPU n° 576, de 12 de novembro de 2010, Portaria PGR/MPU n° 155, de 30 de marco de 2011, Portaria PGR/MPU n° 539 de 04 de outubro de
2011, Portaria PGR/MPU n° 8, de 3 de fevereiro de 2016, e Portaria PGR/MPU n° 46, de 18 de maio de 2017, Resolu¢gdo CNMP n° 42, de 16 de junho
de 2009, e Portaria PGR/MPU n° 152, de 13/7/2015;

CONSIDERANDO a suspeita constatada de acesso & prova por terceiros, o certame esta suspenso com as seguintes deliberagdes:

a — Informar a reabertura do prazo para envio dos documentos (confirmagdo das pré-inscri¢des), no periodo de 16/08/2022 a
22/08/2022.

Paragrafo Gnico — Caso o sistema apresente erro é possivel que os candidatos enviem a documentagdo para o e-mail: prpe-
estagio@mpf.mp.br

b — Informar que o mais breve possivel sera divulgado o novo cronograma;

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador da Republica
Chefe Administrativo da PRPE

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO
EDITAL N° 1/CECOPE/01/2022/PRPI, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022, para a contratacéo e formagdo de
cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior (graduacdo) nas areas de
Direito, Administracdo, Engenharia Civil e Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo, e pds-graduacdo em Direito, para lotagdo na Procuradoria da
Republica no Piaui e nas Procuradorias da Republica nos municipios de Corrente,
Floriano, Parnaiba, Picos e S0 Raimundo Nonato.

O PROCURADOR-CHEFE SUBSTITUTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI, com fundamento na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008; na Resolugdo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério Pablico, de 16 de junho de 2009; e no Regulamento do
Programa de Estéagio do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010 e Portaria PGR/MPF n° 192, de
30 de marco de 2022, RESOLVE abrir 0 1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022, para a contratacdo e formacdo de cadastro de reserva de
estagiarios de nivel superior, observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O processo seletivo destina-se a contratacdo e formagéo de cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior, da graduagdo
nas areas de Direito, Administracdo, Engenharia Civil e Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo, e pés-graduagdo em Direito, para atender as demandas
da Procuradoria da Republica no Piaui (PR/PI) e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Corrente (PRM/Corrente), Floriano (PRM/Floriano),
Parnaiba (PRM/Parnaiba) e Picos (PRM/Picos), conforme quadro de vagas relacionado no ANEXO 1.

§ 1° As denominadas areas de graduacao sdo compostas pelos cursos de nivel superior a seguir enumerados:

| - area de Direito: bacharelado em Direito e pds-graduacéo;

Il - area de Administracdo: bacharelado em Administracdo, bacharelado em Administracdo de Empresas, bacharelado em
Administracdo Publica, curso superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, curso superior de Tecnologia em Gestdo Financeira, curso
superior de Tecnologia em Gestdo Publica e curso superior de Tecnologia em Secretariado;

111 - &rea de Engenharia Civil: bacharelado em Engenharia Civil;

IV - area de Tecnologia da Informacdo e Comunicacédo: bacharelado em Computagao, bacharelado em Ciéncia da Computacéo,
bacharelado em Engenharia da Computacéo, curso superior de Tecnologia em Redes de Computadores, curso superior de Tecnologia em Sistemas de
Informacgdo, curso superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacéo e curso superior de Tecnologia em Gestdo de Telecomunicagdes.

§ 2° As atividades serdo exercidas, em regra, em estagio presencial, a ser vivenciado nas respectivas unidades, podendo, a critério da
Procuradoria da Republica no Piaui, excepcionalmente, se dar de forma nao presencial.

§ 3° A execucdo das atividades de estagio ndo presencial podem ser: estagio remoto em regime hibrido ou estagio a distancia.

| - 0 estagio remoto em regime hibrido é o estagio realizado de forma parcialmente presencial, em que o estagiario cumprird sua
jornada fisicamente, em dias alternados durante a semana, nas unidades do MPF/PI, ou remotamente, mediante a adogcdo do regime de estagio remoto,
fora das dependéncias da unidade de lotag&o.

Il - 0 estagio a distancia é a modalidade de estagio realizada no interesse da administragdo, de forma presencial para sua unidade de
lotacdo em localidade diversa nas dependéncias de outra unidade do MPF ou de forma remota hibrida, com auxilio de ferramentas tecnolégicas.

§ 4° Para a execucdo das atividades de estagio ndo presencial (estagio remoto em regime hibrido e estagio a distancia), sera de
responsabilidade do candidato providenciar a infraestrutura mobiliaria e tecnoldgica necessaria para exercer suas tarefas, tais como computador e acesso
a internet.

§ 5° No ato de admisséo o candidato assinara Termo de Responsabilidade, atestando que as providéncias quanto a infraestrutura para
a realizago de suas atividades estardo sob sua responsabilidade, caso contrario estara impossibilitado de permanecer no Programa de Estagio.
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8§ 6° Ficam asseguradas as contrata¢des, conforme necessidade de provimento, dos candidatos classificados nos Processos Seletivos
Puablicos realizados anteriormente pela Procuradoria da Republica no Piaui ou suas unidades vinculadas, até o término de suas vigéncias, ou pelo
esgotamento dos cadastros de reserva, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

Art. 2° Séo pré-requisitos para a inscri¢do neste processo seletivo para estagiario de graduacéo:

| - estar matriculado em uma das Institui¢des de Ensino Superior conveniadas com a Procuradoria da Republica no Piaui, relacionadas
no ANEXO II;

Il - ndo concluir o curso no primeiro semestre de 2023;

111 - ter concluido, no momento da contratagéo, pelo menos:

a) 2° (segundo) ano ou 4° (quarto) semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragdo;

b) 3° (terceiro) semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de durago;

§ 1° Ndo serdo deferidas inscri¢des de candidato matriculado em institui¢do que ndo conste no ANEXO 11, sendo de responsabilidade
do candidato a observancia da referida lista.

§ 2° A comprovacéo dos requisitos constantes nos incisos Il e I11 deste artigo, far-se-a por meio de documento emitido pela institui¢do
de ensino, do qual devera constar o periodo em que o estudante estd matriculado e devera ocorrer no ato da contratacao.

Art. 3° Sdo pré-requisitos para a inscri¢do neste processo seletivo para estagiario de p6s-graduacéo:

| - ser bacharel em Direito;

Il - estar cursando pds-graduacdo em um dos diversos ramos do Direito, em curso com carga horéaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas;

Il - estar matriculado em uma das Instituicdes de Ensino Superior conveniadas com a Procuradoria da Republica no Piaui,
relacionadas no ANEXO II.

Paréagrafo Unico. A comprovagao do requisito constante no inciso | deste artigo, far-se-a4 por meio do Diploma de concluséo de curso
superior em Direito, ou declaragdes das Instituicdes de Ensino, quando o candidato ainda ndo tiver recebido o Diploma.

Art. 4° As atribuigBes basicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados na sele¢éo, durante o estagio, estardo estritamente
relacionadas a area de formag&o.

Art. 5° Todas as informagdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endereco eletronico:
http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022.

11 - DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

Art. 6° Fica reservado o quantitativo de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as
pessoas com deficiéncia que, no momento da inscri¢do, declararem tal condigdo e cujas atribuicdes a serem desempenhadas sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sejam portadoras.

§ 1° Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

I - no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

I - encaminhar cdpia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresentado em original ou cdpia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°, e seus incisos, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

111 - na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informagdes acima indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar sera
processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condicéo.

§ 2° O primeiro candidato com deficiéncia classificado na sele¢do sera convocado para ocupar a 62 vaga, enquanto os demais serdo
convocados para a 118, 212 312 vagas e assim sucessivamente.

§ 3° Caso a aplicagdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

§ 4° O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos.

Art. 7° Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo para
as pessoas que se declararem negras.

8 1° A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a
trés.

§ 2° Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros:

| - 0 quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos;
ou

Il - 0 quantitativo serd diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

§ 3° Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscri¢do
no concurso publico, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8§ 4° Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse artigo, o candidato devera:

| - efetuar inscri¢do optando pela participagdo do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

Il - assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da selegdo por esse sistema (ANEXO I1Il) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

111 - apresentar-se, quando convocado, perante a Comissdo de Género e Raga da Procuradoria da Republica no Piaui, que esclarecera
sobre os critérios de avaliagdo primordialmente com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na analise
acerca de sua condicdo de pessoa negra, e as consequéncias legais da declaracéo falsa, para que o candidato confirme tal op¢éo, mediante a assinatura de
declaragdo nesse sentido.

§ 5° O candidato ndo sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

| - ndo se apresentar a entrevista;

Il - ndo assinar a declaracéo; e

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.


http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022
http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022
http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022/1o-processo-seletivo-publico-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%203.298%2C%20DE%2020,prote%C3%A7%C3%A3o%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%203.298%2C%20DE%2020,prote%C3%A7%C3%A3o%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%203.298%2C%20DE%2020,prote%C3%A7%C3%A3o%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

DMPF-e N° 154/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: terca-feira, 16 de agosto de 2022 Publicacdo: quarta-feira, 17 de agosto de 2022 19

111 - a Comissdo considerar que o candidato ndo atendeu a condicao de pessoa negra.

§ 6° O candidato ndo enquadrado na condicéo de negro serd comunicado por meio de decisdo fundamentada da Comisséo.

§ 7° O candidato cujo enquadramento na condicéo de negro seja indeferido podera interpor recurso em prazo e forma a serem definidos
pela Comissdo, assegurada sua participagdo no processo seletivo até apreciagdo do recurso.

§8° Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato sera eliminado da selegdo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacéo
de sua contratacdo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

§ 9° O primeiro candidato negro classificado na selecéo sera convocado para ocupar a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados
para a5? 98 122 1528 192 222 vagas e assim sucessivamente.

Art. 8° Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos
candidatos que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

§ 1° Para concorrer ao percentual de vagas de que trata este artigo, o candidato devera:

| - efetuar inscricéo optando pela participacdo do sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

Il - assinar declaracdo especifica de opgdo para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO V) e apresenta-la no ato da
confirmacéo de inscricéo;

111 - apresentar-se, se convocado a entrevista pessoal, munido da documentagdo requerida pela Comissdo Organizadora.

§ 2° O candidato convocado que ndo se apresentar & entrevista pessoal ou comparecer sem a documentagdo, passara a compor
automaticamente a lista geral de inscritos. § 3° O primeiro candidato classificado na sele¢do como minoria étnico-racial serd convocado para ocupar a
108 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 202, 30%, vagas e assim sucessivamente.

Art. 9° Os candidatos participantes do Sistema de Reserva de Vagas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso, observado o seguinte:

| - os candidatos participantes do Sistema de Reserva de Vagas aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Il - na hipotese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato classificado na posicéo
imediatamente posterior da respectiva condigdo de reserva;

111 - na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

11 - DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO
111.1 - DA PRE-INSCRICAO

Art. 10. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, bem como a
integralidade deste Edital de processo seletivo, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, antes de efetivar sua inscri¢éo.

Art. 11. A Procuradoria da RepuUblica no Piaui ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Art. 12. O candidato interessado devera preencher a ficha de pré-inscricdo disponibilizada no site da Procuradoria da Republica no
Piaui, no seguinte endereco eletronico, http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022/10-processo-seletivo-publico-2022, em periodo a ser divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui, considerando-se como extemporanea e
sem validade qualquer inscrigdo feita fora desse periodo.

111.2 - CONFIRMAGCAO DAS INSCRICOES

Art. 13. Para a confirmacéo das inscri¢des os interessados deverao preencher a Ficha de Inscrigdo para Estagio, disponibilizada no
endereco eletrdnico da Procuradoria da Republica no Piaui, http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-
processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-2022, em periodo a ser divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui, considerando-
se como extemporaneas e sem validade qualquer inscrigao feita fora desse periodo.

§ 1° No ato da inscrig8o, o interessado devera, ainda, anexar, de forma digitalizada, nos formatos “.pdf”, “.jpg” ou “.png”, com o
tamanho méaximo de 4 MB (quatro megabytes), em formuldrio especifico, disponibilizado no endereco eletrdnico
http://ww.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022, os documentos abaixo relacionados:

| - documento de identificacdo com foto (frente e verso);

Il - CPF;

Il - declaracdo de escolaridade atualizada (atestado de matricula), expedida pela Instituicdo de Ensino conveniada, contendo
assinatura digital ou codigo de autenticidade, informando que o aluno esta regularmente matriculado (graduagdo ou pos-graduacao);

IV - histérico escolar atualizado expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada, contendo assinatura digital ou cddigo de
autenticidade para os candidatos ao estagio da graduagdo, e diploma de concluséo de curso superior em Direito para os candidatos ao estagio da pos-
graduacéo;

V - laudo médico na forma prevista no inciso Il do § 1° do art. 6° deste Edital, no caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

VI - declaracéo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de candidatos declarados negros (ANEXO
111), caso opte participar por esse sistema;

VII - declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de candidatos declarados como
integrantes de minorias étnico-raciais (ANEXO 1V), caso opte participar por esse sistema;

VIII - caso opte por participar do sistema de reserva de vagas para pessoas que se declararem negras ou para minorias étnico-raciais,
o candidato devera encaminhar, para o endereco de e-mail prpi- estagio@mpf.mp.br, uma foto digital, atualizada, do rosto, em que necessariamente
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aparega a sua face descoberta e 0s seus ombros, com no maximo 1 (um) ano, retroativo a data da publicacdo do edital, obrigatoriamente acompanhada de
seu nome completo e nimero de CPF.

Art. 14. O candidato que ndo apresentar a documentacgdo acima relacionada no periodo da confirmacéo da inscrigdo, ndo tera sua
inscrigdo efetivada.

Art. 15. Ainscricao sera feita sem pagamento de quaisquer taxas/custos.

Paragrafo Unico. E opcional que o candidato no dia da prova faca a doac&o de, pelo menos, 1 Kg (um quilo) de alimento n&o perecivel,
que sera revertido a uma entidade de ajuda social a ser posteriormente definida pela Comissdo Especial de Coordenacgdo, Operacionalizagdo e
Acompanhamento do 1° Processo Seletivo Publico, do exercicio 2022 (Cecope/01/2022), o que sera divulgado, no sitio na internet da Procuradoria da
Republica no Piaui (http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/1o0-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-
seletivo-publico-2022).

Art. 16. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado para a realizagdo das provas presenciais devera
requerer, no ato da inscricéo, as solicitagdes especiais que entender necessarias, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.

Art. 17. Caso seja identificado qualquer problema de ordem técnica no sistema da Procuradoria da Republica no Piaui, que
impossibilite o envio e/ou recebimento dos documentos solicitados, serd publicado, no mesmo endereco eletrdnico do processo seletivo, um aviso
informando data e horario em que os candidatos poderdo comparecer, pessoalmente, & sede da Unidade, para apresentacdo dos documentos e confirmagéo
das inscricdes.

Art. 18. Apds encerrado o periodo da inscricdo, sera divulgado, no sitio na internet da Procuradoria da Republica no Piaui
(http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022), a lista dos candidatos que tiveram suas inscri¢des confirmadas.

Art. 19. As informacgdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do
direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

Paréagrafo unico. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou
que ndo comprovem as exigéncias obrigatdrias, acarretardo o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

Art. 20. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui.

IV - DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 21. Este processo seletivo consistird na aplicacdo de provas objetivas e discursivas, quando couber, de carater eliminatorio e
classificatorio.

Art. 22. A data, o horario e o local de realizagdo das provas serdo divulgados posteriormente no endereco eletrénico
http://ww.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022.

Art. 23. O candidato devera se apresentar com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia, munido de caneta esferogréfica azul ou preta,
comprovante de inscrigdo (ficha de inscricdo, recebida por meio de mensagem eletrdnica, no ato da comprovagéo da inscrigdo) e documento de identidade
com foto.

§ 1° Serdo considerados como documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

§ 2° Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade original com
foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgéo policial.

Art. 24. N&o sera permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagdo das provas.

Paragrafo Unico. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando
aparelhos eletrdnicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro,
etc.).

Art. 25. O candidato devera estar trajado de forma compativel com as normas internas da Procuradoria da Republica no Piaui.

Art. 26. O candidato devera transcrever as respostas da prova para o Cartdo de Respostas, que serad o tnico documento valido para a
correcao.

Art. 27 O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.
§ 1° Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

§ 2° O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer outro modo, danificar o seu Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da leitura 6ptica.

§ 3° O candidato recebera folha de rascunhos para anotacgdes.

V - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO
V.1 - DAS PROVAS DA AREA DE DIREITO

Art. 28. Para a area de Direito (graduagdo e pds-graduacao), este processo seletivo consistird na aplicacdo de provas objetivas e
discursivas, de carater eliminatorio e classificatorio.
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Art. 29. A prova objetiva para a area de Direito contera 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, valendo 1,00 (um) ponto cada
questdo, elaboradas em consonancia com os contelidos programaticos constantes no ANEXO VI deste Edital.

§ 1° A prova objetiva tera suas questdes distribuidas por entre trés grupos de conhecimento, da seguinte forma:

AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO
Modalidade de prova Disciplina NUmero de questdes

Grupo | 20

Direito Constitucional e Administrativo

- Grupo Il
Objetiva Direito Civil e Processual Civil 10
Grupo 1 10
Direito Penal e Processual Penal

§ 2° O candidato devera marcar somente uma alternativa, das cinco existentes, na folha de respostas (a, b, c, d, €) de sua prova. As
marcag0es incorretas acarretardo a anulacdo da questdo.

§ 3° Serdo eliminados os candidatos que néo alcangarem a nota minima de 20,00 (vinte) pontos na prova objetiva.

Art. 30. A prova discursiva serd composta por duas questdes abertas, valendo 20,00 (vinte) pontos cada uma, elaboradas em
consonancia com os contelidos programaticos constantes no ANEXO VI deste Edital.

§ 1° Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que alcangarem, no minimo, o total de 20,00 (vinte) pontos nas provas
objetivas.

§ 20 Para efeitos de avaliacdo, serdo também observados, nas provas discursivas, 0os conhecimentos em lingua portuguesa.

§ 3° Serdo eliminados os candidatos que ndo alcangarem o total de 20,00 (vinte) pontos nas provas discursivas.

Art. 31. A nota final sera obtida pela soma dos pontos alcancados nas provas objetiva e discursiva.

Art. 32. Serédo considerados aprovados os candidatos que:

I - ndo forem eliminados em nenhuma das duas provas;

Il - alcangarem nota final igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos.

Art. 33. O candidato disporé de 5 (cinco) horas para resolucdo das provas objetiva e discursiva, ja abarcado o tempo de preenchimento
do cartdo, ndo sendo disponibilizado tempo excedente para tanto.

V.2 - DAS PROVAS DAS AREAS DE ADMINISTRACAO, ENGENHARIA CIVIL E TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

Art. 34. Para as areas de Administragdo, Engenharia Civil e Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, este processo seletivo
consistird na aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.

Art. 35. As provas objetivas, para 0s cursos de Administracdo, Engenharia Civil e Tecnologia da Informacgéo e Comunicacéo, valendo
1,00 (um) ponto cada questdo, elaboradas em consonancia com os contetidos programaticos constantes no ANEXO V1 deste Edital.

§ 1° As provas objetivas terdo suas questdes distribuidas por trés grupos de conhecimento, da seguinte forma:

I - Administragéo:

AREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRACAO
Modalidade de Prova Disciplina N° de questdes

Grupo |
Teorias e Fundamentos da Administragdo 20
Gestdo de Pessoas

Grupo Il
Objetiva Administracdo do Setor Publico 10
Logistica e Administragdo de Materiais

Grupo 11
Administragdo de Producédo e Operagéo 10
Novas Tendéncias da Administracao

Il - Engenharia Civil:

AREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIA CIVIL

Modalidade de Prova Disciplina N° de questdes
Grupo | 20
Projetos de Obras Civis
- Grupo Il
Objetiva Planejamento e Programacéo de Obras 10
Grupo 1 10

Legislacdo e Normas
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111 - Tecnologia da Informago e Comunicacéo:

AREA DE CONHECIMENTO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Modalidade de Prova Disciplina N° de questdes
Grupo | 20
Redes, Arquitetura de Computadores e Sistemas Operacionais
- Grupo Il
Objetiva Suite de Escritdrio e Framework de Gestdo 10
Grupo 111 10

Linguagem de Programac&o e Banco de Dados

§ 2° O candidato deverad marcar somente uma alternativa, das cinco existentes, na folha de respostas (a, b, c, d, €). As marcacdes
incorretas acarretardo a anulagéo da questéo.

§ 3° Serdo considerados aprovados os candidatos que aprovados os candidatos que alcangarem nota final igual ou superior a 20,00
(vinte) pontos.

Art. 36. A nota final no processo seletivo serd a soma algébrica dos pontos obtidos.

Art. 37. O candidato dispora de 4 (quatro) horas para resolucéo da prova, ja abarcado o tempo de preenchimento do cartdo, ndo sendo
disponibilizado tempo excedente para tanto.

V.3 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Art. 38. A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente das notas finais obtidas pelos candidatos.

Art. 39. Caso haja empate nas notas finais, sera considerado melhor classificado:

| - para a area de Direito (graduacéo e pés-graduagio), o candidato que obtiver o maior nimero de pontos na prova discursiva.

Il - para as areas de Administracdo, Engenharia Civil e Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, o candidato que obtiver maior
numero de pontos nas provas do Grupo |I.

Paragrafo Gnico. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

V.4 - DOS RECURSOS

Art. 40. Cabera recurso dirigido a Comissao Especial de Coordenagao, Operacionalizacdo e Acompanhamento do 1° Processo Seletivo
Publico, do Exercicio 2022 (Cecope/01/PRPI), por meio de mensagem eletrdnica, exclusivamente, direcionada ao enderego prpi- estagio@mpf.mp.br,
em face da prova objetiva e da prova discursiva, no prazo de 1 (um) dia Gtil, no horario de funcionamento do setor, de 9:00 horas as 16:00 horas — horario
de Brasilia, apos a data de divulgacdo do resultado provisorio da classificacdo do processo seletivo, mediante preenchimento de formulario de recurso
constante do ANEXO VII.

§ 1° O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes.

§ 2° O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

§ 3° Em nenhuma hipoétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos do gabarito definitivo.

§ 4° Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

8§ 5° Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

§ 6° Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo examinador responsavel pela
elaboracédo das questdes.

§ 7° Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo, a pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

VI - DOS RESULTADOS

Art. 41. O resultado provisério da classificagdo do processo seletivo serd divulgado no endereco eletronico
http://Amww.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022, em periodo a ser divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui.

Paragrafo Unico. Para ordenacao do resultado provisério da classificacdo do processo seletivo para graduagéo e para p6s-graduagdo
serdo publicadas quatro listas distintas, a saber:

| - lista dos candidatos as vagas para ampla concorréncia;

Il - lista dos candidatos as vagas para pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 6°;

111 - lista dos candidatos as vagas para candidatos negros, nos termos do art. 7°;

IV - lista dos candidatos as vagas para candidatos de minorias étnico-raciais, nos termos do art. 8°.

Art. 42. Ao término da anélise recursal, sera publicado o resultado final da classificagdo do processo seletivo, no endereco eletrénico
http://Aww.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico-2022/10-processo-seletivo-publico-
2022, em periodo a ser divulgado pela Procuradoria da Republica no Piaui.
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VIl - DA CONVOCAGAOQ E DA CONTRATAGAO

Art. 43. O candidato aprovado serd convocado para contratagdo por meio de mensagem eletrdnica e/ou contato telefonico,
obedecendo-se & ordem de classificacdo ao longo da validade da presente sele¢do e de acordo com o quadro de vagas constante do ANEXO | e consonante
as necessidades da unidade.

Art. 44. A convocacgdo observara as listagens constantes da divulgacédo do resultado final da classificagdo do processo seletivo.

Art. 45. No e-mail de convocagdo, sera enviado ao candidato link para acesso ao Codigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de
leitura obrigatoria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98 / 2017.

Art. 46. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, 0
candidato poderéd renunciar a sua classificagdo e passara a posicionar-se em Gltimo lugar em sua respectiva lista de aprovagdo, aguardando nova
convocagdo, que poderd ou ndo se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.

Paragrafo Gnico. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio eletrénico (prpi-estagio@mpf.mp.br) em
qualquer momento antes da convocagdo ou, em se tratando de desisténcia tempordria, em até 2 (dois) dias Uteis subsequentes a data do recebimento da
convocagdo pelo candidato. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser considerado desistente, definitivamente, do processo
seletivo.

Art. 47. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefones atualizados para viabilizar os contatos
necessarios. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

Art. 48. A contratagdo nédo gerara vinculo empregaticio e dar-se-a com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado
entre a Procuradoria da Republica no Piaui, a Instituicdo de Ensino e o Estagiério.

Art. 49. E incompativel com o estagio no Ministério Pblico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo
do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica
ou privada ou nos seus 0rgdos de classe.

Paragrafo Unico. Caso convocado para contratagdo, o candidato que j& ocupar atividade nos entes indicados no caput deste artigo
devera fazer a opgdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito a ser considerado desistente,
definitivamente, do processo seletivo.

Art. 50. A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade,
conveniéncia e a oportunidade, a critério da Procuradoria da Republica no Piaui, observada a disponibilidade orgamentéria e de vagas.

Art. 51. A contratagdo fica vinculada a apresentagdo dos seguintes documentos:

I - original e copia do RG;

Il - original e copia do CPF;

111 -original e cdpia do comprovante de residéncia;

IV - via original da declaracdo de matricula atualizada, emitida pela Instituicdo de Ensino;

V - via original do histdrico escolar (candidato da graduag&o);

VI - original e copia do Diploma de concluséo de curso superior em Direito (candidato da pds-graduagao);

VII - atestado médico comprovando a aptidéo clinica para realizagdo das atividades do estagio;

VIII - comprovante de quitacdo com as obriga¢6es militares (se do sexo masculino e maior de 18 anos);

IX - comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais (se maior de 18 anos);

X - certid@es dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos
Gltimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver;

X1 - declaragdo para inclusdo no Programa de Estagio (a qual sera disponibilizada pela Procuradoria da Republica no Piaui, no ato da
contratacdo);

XII - ficha cadastral (a qual sera disponibilizada pela Procuradoria da Republica no Piaui, no ato da contratacéo);

XII1 - foto 3 x 4, com no maximo 1 (um) ano, retroativo a data da publicacéo do edital;

X1V - dados de conta-corrente vinculada a uma das instituiges financeiras relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Santander e Itad; e

XV - laudo médico na forma prevista no inciso 1l do § 1° do art. 6° deste Edital, no caso de o candidato ter confirmado sua inscricéo
como pessoa com deficiéncia.

§1° O Termo de Compromisso de Estagio devera ser firmado em 3 (trés) vias assinadas pelo estagiario, se maior, ou seu representante
ou assistente legal, se menor de 18 (dezoito) anos, pela instituicao de ensino e pelo chefe da respectiva unidade gestora ou administrativa, ficando cada
um dos subscritores com uma via do referido termo.

§ 2° As assinaturas mencionadas no § 1° deste artigo podem ser substituidas por assinaturas eletrdnicas efetivadas por meio do Sistema
de Peticionamento Eletronico do Ministério Publico Federal.

VIl - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
Art. 52. O processo seletivo tera validade de 1 (ano), a contar da data da publicagdo do Edital do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui.

IX - DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

Art. 51. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informag@es referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

Art. 53. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Pdblico Federal, interessados em estagiar nesta Instituicdo Ministerial, deverdo
participar desta selecao publica.

Art. 54. O estagiario servidor ou empregado publico ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte e devera cumprir jornada
minima de 4 (quatro) horas semanais.

Art. 55. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
que sejam publicados no site da Procuradoria da Republica no Piaui.

Art. 56. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.
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Art. 57. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

| - arealizacdo do estagio em dareas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagéo;

11 - o recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis reais) para estudantes de graduacéo e no valor
de R$ 1.952,00 (um mil, novecentos e cinquenta e dois reais) para bolsa de estagio de pos-graduacéo;

111 - a concessédo de seguro contra acidentes pessoais;

1V - a concessao de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia estagiado; e

V - a obtengdo de Termo de Realizacdo de Estagio, ao final do estagio.

Art. 58. Compete a Administracdo da Procuradoria da Republica no Piaui a escolha da lotacéo e do turno de realizagdo do estagio.

Art. 59. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como
declarar por meio de formulario especifico que tem ciéncia e que ndo se op8e ao tratamento e ao processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, fornecidos durante a inscri¢do e ao longo do processo de selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplicagéo dos
critérios de avaliacdo e selecéo, incluindo a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracéo Publica e nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes posteriores (ANEXO V). Os dados
pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o titular.

Art. 60. O presente Edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer tempo, no todo ou em parte, por decisdo do Procurador-Chefe
da Procuradoria da Republica no Piaui, por motivo de interesse publico ou por exigéncias legais.

Art. 61. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Piaui.

MARCO AURELIO ALVES ADAO
Procurador-Chefe Substituto

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
Area do Curso Cddigo do Curso Vagas Local de Estagio e Realizagdo das
Provas
Cadastro de Reserva Teresina
Cadastro de Reserva Corrente
Direito 026 Cadastro de Reserva Floriano
Cadastro de Reserva Parnaiba
Cadastro de Reserva Picos
Administracdo 082 Cadastro de Reserva Teresina
Engenharia Civil 32 Cadastro de Reserva Teresina
Tecnologia da .I nfo~r magdo € 615 Cadastro de Reserva Teresina
Comunicagdo
Cadastro de Reserva Teresina
Cadastro de Reserva Corrente
. Direito x 663 Cadastro de Reserva Floriano
pos-graduacédo
Cadastro de Reserva Parnaiba
Cadastro de Reserva Picos

ANEXO 11
RELAGAO DE INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI

1 - Centro de Ensino Superior do Vale do Parnaiba — CESVALE;

2 - Centro de Ensino Unificado do Piaui — CEUPI;

3 - Centro Universitario Mauricio de Nassau (Teresina) — UNINASSAU;

4 - Centro Universitério Santo Agostinho — UNIFSA;

5 - Centro Universitéario UniFacid Wyden;

6 - Centro Universitario Uninovafapi — UNINOVAFAPI;

7 - Faculdade Estacio de Teresina — CEUT;

8 - Faculdade Pitagoras Instituto Camilo Filho — ICF;

9 - Faculdade Uninassau Alianga (Redencgdo) — UNINASSAU;

10 - Grupo Educacional Superior — ICEV;

11 - Instituto de Educacéo Superior Raimundo S& — IESRSA,;

12 - Universidade Estadual do Piaui — UESPI;

13 - Universidade Federal do Piaui — UFPI.

Nota: Esta Relacdo podera ser atualizada, por meio de publicagdo de errata, no endereco eletronico http://www.mpf.mp.br/pi/transparencia/estagie-
conosco/processos-seletivos-2022/10-processo-seletivo-publico 2022/10-processo-seletivo-publico-2022.
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ANEXO 111
TERMO DE AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscri¢éo

Filiacdo - nome do pai

Filiagdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 6° do Edital de Abertura n® 1/CECOPE/01/2022/PRPI, sob as penas da lei que sou
() preto () pardo.

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I - O processo de heteroidentificacdo (validagdo) da minha autodeclaracéo racial tomarda por referéncia primordial o meu fendtipo de pessoa negra
(de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso,
ndo sera considerada, em nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

Il - A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaracéo ensejard a minha eliminagéo da sele¢do e, se houver sido contratado, estarei sujeito
a anulacdo da contratagdo, apos procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 20__.

ANEXO IV
TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscri¢do

Filiacdo - nome do pai

Filiacdo - nome da mée

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 7° do Edital de Abertura n® 1/CECOPE/01/2022/PRPI, sob as penas da lei que
sou .

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentacao exigida no edital.

I1. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagao ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragéo ensejara a minha eliminagdo da sele¢do e, se houver sido contratado, estarei sujeito
a anulagdo da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de20 .
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ANEXO V

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS - (LGPD)

Eu, , portador do RG n° ’ , CPF , hascido(a) na data,
[ , autorizo expressamente que a (NOME DA UNIDADE RESPONSAVEL), doravante denominada CONTROLADORA, em razdo
do processo seletivo para sele¢do de estagiarios, regido pelo Edital n° ,de__ /[, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais

sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e da

transparéncia que regem a Administracéo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracfes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade; 4) Nimero e Imagem

do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Nimero de Inscricéo Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7) Endereco completo; 8) NUmeros de telefone,

WhatsApp, e enderegos eletronicos; 9) Exames e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancérios, como nimero da conta corrente, agéncia

e Banco; 12) Histérico e matricula académicos; 13) certiddes e demais documentos de quitacdo previstos na Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de

gosto de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O CANDIDATO autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste termo para

as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o CANDIDATO, em razdo do Processo Seletivo regido pelo Edital acima

referido;

b) Para aplicacdo dos critérios de avaliacéo e sele¢do, incluindo a divulgacdo do nome, nimero de inscrigdo, notas obtidas e se é participante de

categoria de vagas reservadas;

c) Para procedimentos de inscricdo e, se atendidas todas condicdes, para posterior contratacéo;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obriga¢des impostas por 6rgaos de fiscalizacéo;

e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades

fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros 6rgdos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo, conforme previséo

em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com a INSTITUICAO DE ENSINO
objetivando possibilitar a celebracdo do Termo de Compromisso, assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo,

necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao, ndo discriminacao, responsabilizacéo e prestacdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranga técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do

CANDIDATO, comunicando ao CANDIDATO, caso aconte¢a qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante,

conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido a CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo contratualmente firmado, para

as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apds o término da contratagdo para cumprimento da obrigacédo legal ou impostas por 6rgéos de

fiscalizag8o, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogac&o do Consentimento:

O CANDIDATO podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletronica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8°

combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O CANDIDATO fica ciente de que a CONTROLADORA deveréa permanecer com os seus dados pelo periodo de duragéo de todo o processo

seletivo, o periodo de contratagéo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do responsavel:

Teresina, de de

_ ANEXOVI
CONTEUDO PROGRAMATICO

GRUPO |
DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituigdo: principios fundamentais. 2. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficécia das
normas constitucionais. 3. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; acéo declaratéria de
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constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 4. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais
e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. 5. Da organiza¢éo politico-administrativa: das competéncias da
Unido, Estados e Municipios. 6. Da Administracdo Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. 7. Da organizacdo dos Poderes. 8. Do Poder
Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica. 9. Do Poder Legislativo: do processo legislativo; da fiscalizagdo contabil,
financeira e orgamentéria. 10. Do Poder Judicidrio: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais
Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes Eleitorais. 11. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia
Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. 12. Sigilo bancério e fiscal (LC 105/2001).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administragdo publica: principios bésicos. 2. Poderes administrativos: poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia, uso e abuso do poder. 3. Servigos Publicos: conceito e principios; delegacéo: concessdo, permisséo e autorizagdo. 4. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulagéo, revogacéo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. 5. Organizagdo administrativa: administragéo direta
e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas plblicas e sociedades de economia mista. 6. Orgéos plblicos: conceito,
natureza e classificacdo. 7. Servidores pablicos: cargo, emprego e funcéo publicos. 8. Lei n® 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido): Das disposicdes preliminares; Do provimento, vacéncia, remocéo, redistribuicdo e substitui¢do. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da
remuneracdo; das vantagens; das férias; das licencas; dos afastamentos; do direito de petigdo. Do regime disciplinar: dos deveres e proibi¢des; da
acumulacéo; das responsabilidades; das penalidades. 9. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposicdes gerais; dos direitos e deveres dos
administrados. 10. Controle e responsabilizacdo da administracéo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. 11. Lei n°® 8.429/92: das disposicdes gerais; dos atos de improbidade administrativa.

GRUPO |1
DIREITO CIVIL

1. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. 2. Integragdo e interpretacdo da lei. 3. Lei de Introducdo ao Codigo Civil. 4.
Das Pessoas: das pessoas naturais: personalidade, capacidade, direitos de personalidade; das pessoas juridicas. 5. Do Domicilio. 6. Fatos e atos juridicos:
forma e prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos atos juridicos; atos juridicos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia. 7. Cédigo
de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Normas processuais civis: Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais (normas fundamentais do Processo
Civil e da aplicacdo das normas processuais). 2. Fun¢do Jurisdicional: Da jurisdi¢do e da ac¢do. Dos limites da jurisdi¢cdo nacional e da cooperacao
internacional (limites da jurisdicdo nacional, cooperacéo internacional). Da competéncia interna (competéncia, cooperacgao nacional). 3. Dos sujeitos do
processo: Das partes e dos procuradores (capacidade processual, deveres das partes e de seus procuradores, procuradores, sucessdo das partes e dos
procuradores). Do litisconsércio. Da intervengdo de terceiros (assisténcia, denunciacéo da lide, chamamento ao processo, incidente de desconsideracéo
da personalidade juridica, amicus curiae). Do juiz e dos auxiliares da Justica (poderes, deveres e responsabilidade do juiz, impedimentos e suspei¢do,
auxiliares da Justica, Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica). 4. Dos atos processuais: Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais (da forma, do tempo, do lugar dos atos processuais, dos prazos). Da comunicacao dos atos processuais. Das nulidades. Da distribui¢do e do
registro. Do valor da causa. 5. Da tutela proviséria: Disposi¢Bes gerais. Tutela de urgéncia (disposi¢des gerais, procedimento da tutela antecipada
requerida em carater antecedente, procedimento da tutela cautelar requerida em carater antecedente). Tutela de evidéncia. 6. Formacédo, suspensao e
extin¢do do processo: Da formacao do processo. Da suspenséo do processo. Da extingdo do processo. 7. Do processo de conhecimento e do cumprimento
de sentenca: Procedimento comum (disposicOes gerais, peticéo inicial, improcedéncia liminar do pedido, audiéncia de conciliagdo ou de mediacéo,
contestacdo, reconvencdo, revelia, providéncias preliminares e do saneamento, julgamento conforme o estado do processo, audiéncia de instrugdo e
julgamento, provas, prova documental, documentos eletronicos, prova pericial, da sentenca e da coisa julgada, liquidagdo de sentenca). Cumprimento da
sentenga. 8. Procedimentos especiais: agdes possessorias, da oposicédo, da habilitacdo, da restauracéo de autos. 9. Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria:
Disposi¢Oes gerais. 10. Do processo de execucdo: Da execugdo em geral (disposicdes gerais, partes, competéncia, requisitos necessarios e
responsabilidade patrimonial). Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos a execucdo. 11. Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnagao
das decisdes judiciais: Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais (disposi¢des gerais, ordem dos processos no
tribunal, incidente de assuncdo de competéncia, incidente de argui¢do de inconstitucionalidade, conflito de competéncia, homologacdo de deciséo
estrangeira e da concessdo do exequatur a carta, agdo rescisoria, incidente de resolucdo de demandas repetitivas, da reclamacédo). Dos recursos
(disposigBes gerais, apelacéo, agravo de instrumento, agravo interno, embargos de declaracéo). Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o
Superior Tribunal de Justica. 12. Microssistema do processo civil coletivo (legislagdo especial): Lei n® 4.717/65, Lei n® 7.347/85, Lei n° 8.078/90. 13.
Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/92.

GRUPO 11
DIREITO PENAL

1. Da aplicacdo da Lei Penal: principios da legalidade e da anterioridade; a lei penal no tempo e no espago. 2. Do crime: o fato tipico
e seus elementos; tipos de crime; relagao de causalidade; culpabilidade; superveniéncia de causa independente; crime consumado, tentado e impossivel;
desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime doloso e culposo; erro de tipo; erro de proibigao; erro sobre a pessoa;
coagdo irresistivel e obediéncia hierarquica; causas excludentes da ilicitude. 3. Da imputabilidade penal: inimputabilidade; menoridade; emogé&o e paix&o.
4. Do concurso de pessoas: coautoria e participago; circunstancias incomunicéveis; casos de impunibilidade. 5. Das penas: das espécies de pena; da
cominagcdo das penas; da aplicacéo da pena; da suspensdo condicional da pena; do livramento condicional; dos efeitos da condenagdo. 6. Das a¢des penais
publica e privada. 7. Da extin¢éo da punibilidade. 8. Dos crimes contra a pessoa: dos crimes contra a vida; das lesdes corporais; dos crimes contra a
honra; dos crimes contra a liberdade individual. 9. Dos crimes contra o patriménio. 10. Dos crimes contra a organizagdo do trabalho. 11. Dos crimes
contra a dignidade sexual: trafico internacional de pessoa para fim de exploracdo sexual. 12. Dos crimes contra a paz publica: quadrilha ou bando. 13.
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Dos crimes contra a fé publica. 14. Dos crimes contra a administracdo publica. 15. Das Leis Especiais: dos crimes de abuso de autoridade (Lei n°
4.898/65); dos crimes hediondos (Lei n® 8.072/90); dos crimes de entorpecentes (Lei 11.343/2006); dos crimes contra o sistema financeiro nacional (Lei
n® 7.492/86); dos crimes contra a ordem tributéaria (Lei n® 8.137/90); dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores (Lei n® 9.613/98);
dos crimes ambientais (Lei n® 9.605/98); do Estatuto do Desarmamento (Lei n® 10.826/2003, arts. 12 a 21); dos crimes de responsabilidade dos prefeitos
municipais (Decreto-lei n° 201/67); do crime de desenvolvimento clandestino de atividades de telecomunicagdo (Lei n® 9.472/97, arts. 183 a 185).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Leis e Processo Penal no tempo e no espaco: tratados e convencdes internacionais; a jurisdicdo dos Tribunais Penais Internacionais;
leis processuais no espago e no tempo. 2. Principios processuais penais: devido processo legal; juiz natural; direito ao siléncio e a ndo auto-incriminacéo;
contraditdrio; ampla defesa; estado ou situacéo juridica de inocéncia; vedagao de revisdo pro societate; inadmissibilidade das provas obtidas ilicitamente.
3. Inquérito policial e investigagdes administrativas. 4. Pacote Anticrime: acordo de ndo persecucéo penal. 5. Da agdo penal: conceito; condicdes;
pressupostos processuais; a¢do penal pablica: titularidade, condi¢@es de procedibilidade; dentncia: forma e contetido, recebimento e rejeicdo; acdo penal
privada: titularidade, queixa, renincia, perddo, perempgao; acdo civil. 6. Da competéncia. 7. Das questdes e processos incidentes. 8. Da prova: conceito;
principios basicos; objeto; meios; dnus; limitagdes constitucionais das provas; sistema de apreciagdo. 9. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do
Defensor, dos Assistentes e dos Auxiliares da Justica. 10. Da prisao, das medidas cautelares e da liberdade proviséria. 11. Das citagGes e das intimagGes.
Atos das partes, dos Juizes, dos Auxiliares da Justica e de Terceiros. 12. Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. 13. Da sentenga: conceito;
requisitos; classificacdo; publicacdo; intimacéo; sentenca absolutdria: providéncias e feitos; sentenca condenatoria: fundamento da pena e efeitos; da
coisa julgada. 14. Do processo comum: da instrucdo criminal (CPP, arts. 394 a 405). 15. Dos processos especiais: do processo e do julgamento dos crimes
de responsabilidade dos funcionarios publicos; do processo e do julgamento dos crimes contra a honra. 16. Dos Juizados Especiais Criminais (Lei n°
9.099/95 e Lei n® 10.259/2001). 17. Das nulidades. 18. Dos recursos em geral: disposi¢des gerais; do recurso em sentido estrito; da apelacéo; do habeas
corpus e seu processo. 19. Da execucédo penal (Lei n° 7.210/84): dos estabelecimentos penais; da execugdo das penas em espécie: das penas privativas de
liberdade e das penas restritivas de direitos; da suspensdo condicional; dos incidentes de execucao; procedimento judicial. 20. Interceptacdo telefonica
(Lei n®9.296/96). 21. Medidas Assecuratorias: entorpecentes e lavagem de dinheiro (Leis n° 11.343/2006 e 9.613/98).

GRUPO | )
TEORIAS E FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGAO

1. TEORIAS DA ADMINISTRACAO. 1.1 Abordagem Cléssica da Administragio: Administracdo Cientifica e Teoria Cléssica. 1.2.
Teoria das Relagdes Humanas: motivacao, lideranca, comunicagéo, organizagdo informal e dindmica de grupo. 1.3 Modelo Burocréatico de Organizagéo:
caracteristicas, vantagens e disfungdes da burocracia. 1.4 Abordagem Neoclassica da Administracdo: divisdo do trabalho, especializacéo, hierarquia,
autoridade, responsabilidade, delegacdo e amplitude administrativa; fun¢fes do administrador; centralizacdo e descentralizagdo; tipos de organizagéo;
tipos de departamentalizagdo. 1.5 Teoria Comportamental da Administracdo: teorias motivacionais e de lideranga; processo decisério; comportamento
organizacional. 1.6 Teoria dos Sistemas: conceitos, principios e pardmetros dos sistemas; a organizacdo como um sistema aberto. 1.7 Teoria da
Contingéncia: ambiente, tecnologia e estratégia organizacional. 2. FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO. 2.1 Organizagdes: elementos
constitutivos; tipos de organizagdo; fungBes organizacionais; competéncias gerenciais; desempenho organizacional. 2.2 Fungdes da Administragdo:
planejamento, organizagéo, diregdo, execugio e controle. 2.3 Etica e Responsabilidade Socioambiental: ética profissional e corporativa; responsabilidade
social; desenvolvimento sustentavel.

GESTAO DE PESSOAS

1. INTRODUCAO A GESTAO DE PESSOAS. 1.1 Conceito, Objetivos e Processos de Gestdo de Pessoas. 1.2 Evolugdo Historica
da Funco de Recursos Humanos. 1.3 O Perfil Estratégico da Area de Gestdo de Pessoas. 2. RECRUTAMENTO DE PESSOAS. 2.1 Conceito de
Recrutamento: recrutamento interno e externo. 2.2 Técnicas de Recrutamento Externo. 3. SELECAQO DE PESSOAS. 3.1 Conceito de Selecdo de Pessoas.
3.2 Processos e Técnicas de Selecdo de pessoas. 4. AVALIACAO DO DESEMPENHO HUMANO. 4.1 Conceito de Avaliagio do Desempenho. 4.2
Meétodos Tradicionais e Modernos de Avaliagio do Desempenho. 4.3 Gestéo do Desempenho Humano. 5 REMUNERACAO DE PESSOAS. 5.1 Conceito
de Remuneragéo. 5.2 Tipos de Remuneragdo. 5.3 Recompensas Financeiras e Ndo-Financeiras. 5.4 Programas de Incentivos, Beneficios e Servicos. 6
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS. 6.1 Treinamento: conceito; processo, tipos e técnicas. 6.2 Desenvolvimento de Pessoas: métodos e programas
de desenvolvimento pessoal e de carreiras. 6.3 Educacéo Corporativa: desenvolvimento organizacional e gestdo do conhecimento. 7. RETENCAOQ DE
PESSOAS. 7.1 RelacBes com Empregados. 7.2 Higiene e Seguranca no Trabalho. 7.3 Saude Ocupacional e Qualidade de Vida no Trabalho. 8. GESTAO
DE PESSOAS POR COMPETENCIAS. 8.1 Definicéo de Competéncia e suas Dimenses. Metodologias e Ferramentas para Implementacio da Gestéo
por Competéncias.

GRUPOIl ,
ADMINISTRAGAO DO SETOR PUBLICO

1. INTRODUCAO A ADMINISTRACAO PUBLICA. 1.1 Conceitos de Estado, Governo e Administracéo Publica. 1.2 Principios
Aplicéveis a Administracdo Pudblica. 1.3 Semelhancas e Diferencas entre a Gestdo Publica e a Gestéo Privada. 1.4 Organizacdo da Administragéo Publica
Brasileira. 2. EVOLUCAO HISTORICA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. 2.1 Administragdo Patrimonialista. 2.2 Administragdo Burocratica. 2.3
Administracdo Gerencial.. 3 GOVERNABILIDADE, GOVERNANGA E ACCOUNTABILITY. 4. ORCAMENTO PUBLICO: 4.1 Principio
Orgamentarios. 4.2 Ciclo de Gestfo do Governo Federal: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orgcamentaria Anual. 5. NOGOES
BASICAS DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.
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LOGISTICA E ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS

1. NOCOES BASIQAS DE LOGISTICA. 1.1 Histéria e Tendéncia da Logistica. 1.2 Atividades Primarias e de Apoio. 1.3 Logistica
como Vantagem Competitiva. 2. NOCOES BASICAS DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E RECURSOS PATRIMONIAIS. 2.1 Planejamento
e Controle de Estoques. 2.2 Gestdo de Compras e Suprimentos. 2.3 Distribui¢do e Transporte. 2.4 Recursos Patrimoniais: Classificacdo e Depreciagdo.

GRUPOIIl ) i
ADMINISTRAGAO DE PRODUGAO E OPERAGOES

1. INTRODUGCAO E FUNDAMENTOS DA GESTAO DE PRODUCAO E OPERACOES. 1.1 Evolugo Histérica. 1.2 Estratégia de
Produgdo e OperagBes. 1.3 Redes de Operacdes na Cadeia de Valor. 1.4 Pacotes de Valor Gerados e Entregues pelas Operagdes: Compostos Bens-
Servigos. 2. PRODUTOS, PROCESSOS E INSTALACOES EM PRODUGCAO E OPERACOES. 2.1 Previsdes e Gestdo de Demanda. 2.2 Localizagio
e Arranjo Fisico da Rede de Operacdes.

NOVAS TENDENCIAS DA ADMINISTRAGAO

1. PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO ESTRATEGICA. 1.1 Estratégia e Planejamento Estratégico. 1.2 Anélise Interna e do
Ambiente Externo. 1.3 Preparagdo do Plano Estratégico. 1.4 Implementago da Estratégia. 2 GESTAO DE PROCESSOS. 2.1 Mapeamento, Analise e
Melhoria de processos. 3 NOVAS TECNOLOGIAS GERENCIAIS. 3.1 Balanced Scorecard. 3.2 Ciclo PDCA. 3.3 Analise SWOT. 3.4 5W2H. 3.5
Benchmarking. 3.6 Brainstorming. 3.7 Kaizen. 3.8 Qualidade Total. 3.9 Reengenharia. 3.10 Downsizing. 3.11 Outsourcing.

GRUPO |
PROJETOS DE OBRAS CIVIS

1. Arquitetdnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundacOes, instalacBes elétricas e hidrossanitarias. 2. Projetos
complementares: elevadores, ventilacdo exaustdo, ar-condicionado, prevengéo contra incéndio. 3. Elaboracéo de termos de referéncia e projetos basicos.
4. Compatibilizacéo de projetos. 5. Especificacdo de materiais e servigos - caderno de encargos. 6. Construgdo: organizagdo do canteiro de obras. execugdo
de fundagles (sapatas, estacas e tubuldes); alvenaria, estruturas e concreto, ago e madeira, coberturas e impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e
revestimentos, pinturas, instalagdes (agua, esgoto, eletricidade). 7. Estabilidade das estruturas: concreto, metal, madeira, outros materiais, pré-moldados.
8. Sistemas, métodos e processos de construgdo civil. 9. Edificagdes. 10. Terraplenagem. 11. Tecnologia dos materiais de construgéo civil. 12. Resisténcia
dos materiais de construcdo civil. 13. Patologia das construgdes. 14. Recuperacdo das construcfes. 15. Resisténcia dos Materiais. 16. Fiscalizagdo:
acompanhamento da aplicag&o de recursos (medicGes, emissdo de fatura etc.), controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto, aco, madeira,
materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execugdo de obras e servigos, tragos e consumo de materiais. terraplenagem e drenagem, de hidréulica, de
hidrologia e solos. 17. Noc¢des de seguranga do trabalho aplicada a construgdo civil. 18. Nogdes de LibreOffice: Writer, Calc e AutoCAD.

GRUPO II )
PLANEJAMENTO E PROGRAMAGAO DE OBRAS

1. Elaboracéo de orgamentos, orgamento e composicao de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos sociais. 2. NBR 12721 —
Custo Unitario Basico. 3. Planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-CPM. 4. Operagédo e controle de obra, procedimentos gerenciais e
acompanhamento de obras, vistoria e elaboragdo de relatdrios.

GRUPO I _
LEGISLACAO E NORMAS

1. LicitagOes e Contratos. Lei n® 8 666/1993 e alteragfes. 2. Engenharia de seguranga do trabalho. 3. NBR 7678 — Seguranga na
Execucéo de Obras e Servigos de Construgdo. 4. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho NR-18 e NR-35. 5. Ergonomia. 6. Legislagdo
profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA). 7. Acessibilidade a edifica¢des, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos, ABNT NBR 9050. 8.
Pericia e elaboracéo de relatorios técnicos, NBR 13752, NBR 5410. 9. NBR 5674 — Manutencdo de edificages.

GRUPO |
REDES, ARQUITETURA DE COMPUTADORES E SISTEMAS OPERACIONAIS

1. Protocolo IP. 2. Redes Virtuais. 3. Switches e Roteadores. 4. Wi-Fi. 5. Modelo TCP/IP, DHCP, DNS. 6. Backbone. 7. Cabeamento.
8. Sistemas Operacionais: comandos usados no shell do SuSe Linux e do Microsoft Windows 10. 9. Windows: utiliza¢do, configurago e caracteristicas.
10. Sistema de arquivos e extensdes de arquivos. 11. Navegadores. 12. Arquitetura de Computadores: todo e qualquer componente de hardware de um
microcomputador moderno tipo PC (placas, memdrias, discos, cabos, conectores etc). 13. Dispositivos de entrada, saida, istos e suas formas de conexdo
ao computador.
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GRUPO I
SUITE DE ESCRITORIO E FRAMEWORK DE GESTAO

1. LibreOffice: Aplicativos que fazem parte da suite, sua utilizagéo, caracteristicas e configuragdo. 2. ITIL V3:2012: definicéo e
objetivos. 3. COBIT: defini¢do, dominios e como funciona. 4. PMBOK: definicéo e areas de conhecimento.

GRUPO 11 B
LINGUAGEM DE PROGRAMACAO E BANCO DE DADOS

1. HTML com imagens, tabelas, frames e formularios. 2. JAVASCRIPT: caracteristicas, objetos. 3. JAVA: conceitos; sintética e
semantica; classes, objetos, instrugdes de controle, métodos, arrays e arraylists, programacdo orientada a objeto e acesso a banco de dados. 4. BANCO
DE DADOS: fundamentos e conceitos; arquitetura; modelo de dados; Linguagem de defini¢do de manipulagdo de dados SQL.

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA RECURSO

Observacoes:

1. Use um formuldrio para cada questéo.

2. Anulada uma questdo, o ponto correspondente serd atribuido a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

3. O formulério deverd ser entregue, no prazo de 1 dia util ap6s a data de divulgacdo do gabarito preliminar, por meio de mensagem eletronica,
exclusivamente, direcionada ao enderego prpi-estagio@mpf.mp.br.

Nome do(a) candidato(a): Inscricéo:

Disciplina: N° da questdo recorrida:

Fundamentacéo do Recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentagdo do candidato:

Recebido em: RECEBIDO POR: (NOME E CARIMBO)

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA MPF/PRRJ/SE/N® 36, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Dispde sobre a fiscalizacdo técnica dos servigos objeto do Contrato n° 06/2022
referente a prestacdo de servicos de vigilancia armada e de seguranca patrimonial,
para as dependéncias das unidades da Procuradoria da Republica no Rio de Janeiro
e nos municipios de Angra dos Reis, Campos dos Goytacazes, Itaperuna, Macaé,
Niterdi, Nova Friburgo, Petrdpolis, Resende, Sdo Gongalo, S&o Jodo de Meriti,
Sao Pedro D'Aldeia e Volta Redonda. (PGEA n° 1.30.001.005106/2021-38)

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO DE JANEIRO, no exercicio da competéncia que
lhe atribui o Regimento Interno Administrativo do MPF (Anexo da Portaria PRRJ n® 772, de 01 de outubro de 2021), em razdo das designacGes dos
fiscais técnicos do contrato n° 06/2022 — PE 02/2022, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionados em atencdo ao Art. 9°, §2°, da Portaria SG/MPF N° 174 de 20 de margo de 2019,
para atuarem como fiscais técnicos no Contrato Administrativo abaixo mencionado, bem como nos termos do Art. 3° c/c Art. 1°, Paragrafo Unico, da
Portaria PR-RJ N° 921 de 19 de agosto de 2019, no que couber, para exercerem suas atribuigdes.

- N° do Contrato: 06/2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.



DMPF-e N° 154/2022- ADMINISTRATIVO Divulgacao: terca-feira, 16 de agosto de 2022 Publicacdo: quarta-feira, 17 de agosto de 2022 31

- Objeto: Prestacdo de servicos de vigilancia armada e de seguranca patrimonial, para as dependéncias das unidades da Procuradoria
da Republica no Rio de Janeiro e nos municipios de Angra dos Reis, Campos dos Goytacazes, Itaperuna, Macaé, Niterdi, Nova Friburgo, Petropolis,
Resende, Sdo Gongalo, Sao Jodo de Meriti, Sdo Pedro d’Aldeia ¢ Volta Redonda.

- Empresa Contratada: VIGFAT VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.° 10.380.412/0001-58

PR/RJ

-Fiscal Técnico: WELBY BASSANI DE OLIVEIRA, matricula: 19735, e-mail: welby@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: ALBERTO DA SILVA MIGUEZ, matricula: 6590, e-mail: miguez@mpf.mp.br;

PRM de Angra dos Reis

-Fiscal Técnico: CARLOS MATHEUS COUTINHO WALLIER, matricula n® 31001, e-mail: carloswallier@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: ALBERTO MARIOTTO HAIDAR, matricula: 30278, e-mail: albertomhaidar@mpf.mp.br;

PRM de Campos dos Goytacazes

-Fiscal Técnico: VITOR PEREIRA DA SILVA MELLO, matricula: 22414, e-mail: vitormello@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: HAROLDO DE ALMEIDA RANGEL JUNIOR, matricula 8969-9; e-mail: haroldorangel@mpf.mp.br;

PRM de Itaperuna

-Fiscal Técnico: GLAUCIO VITOR CANCADO DIAS, matricula: 12665, e-mail: glauciovitor@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: ROBSON GOULART BATISTA, matricula: 8890, e-mail: rgoulart@mpf.mp.br;

PRM de Macaé

-Fiscal Técnico: CARLOS JORGE NUNES PEDREIRA, matricula: 2650, e-mail: pedreira@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: LEONARDO DA SILVA BARBIERO, matricula: 8800, e-mail: Ibarbiero@mpf.mp.br;

PRM de Niter6i

-Fiscal Técnico: ALEXANDRE DINIZ NOBRE, matricula: 6571, e-mail: alexandrenobre@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: ANDRE LUIZ DE SIQUEIRA TERRA CAMPOS, matricula: 2771, e-mail: andreluiz@mpf.mp.br;

PRM de Nova Friburgo

-Fiscal Técnico: FRANK ANDERSON DE LEMOS, matricula: 3561, e-mail: franklemos@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: PAULO HENRIQUE CARNEIRO DA SILVA, matricula: 8932, e-mail: phcs@mpf.mp.br;

PRM de Petrépolis

-Fiscal Técnico: ROBERTO MARCIO DE CARVALHO, matricula: 3520, e-mail: rcarvalno@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: JOSE LUIZ DE FARIA, matricula: 13764, e-mail: jluizfaria@mpf.mp.br;

PRM de Resende

-Fiscal Técnico: ODI DOS SANTOS DE OLIVEIRA, matricula: 8981, e-mail: odi@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: LUIZ MAURICIO DOS PASSOS PEDROSA, matricula: 22149, e-mail: Ipedrosa@mpf.mp.br;

PRM de Séo Gongalo

-Fiscal Técnico: MARCELO DO NASCIMENTO DINIZ, matricula: 19828, e-mail: marcelodiniz@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: JOSE MAURICIO SANTOS LIMA CARDOZO, matricula: 22436, e-mail: josemauricio@mpf.mp.br;

PRM de S&o Jodo de Meriti

-Fiscal Técnico: DEIVEISON TADEU DA SILVA, matricula: 19752-1, e-mail: deiveison@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: SANDRO FERREIRA TAVARES, matricula: 24860, e-mail: sandrotavares@mpf.mp.br;

PRM de Séo Pedro da Aldeia

-Fiscal Técnico: ANANIAS LINO DA SILVA, matricula 3057, e-mail: ananias@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: ROGERIO BRANDAO PELLEGRINO, matricula 23100, e-mail: rogeriobp@mpf.mp.br;

PRM de Volta Redonda

-Fiscal Técnico: RINALDO JOSE DE FREITAS, matricula: 11323, e-mail: rinaldofreitas@mpf.mp.br;

-Fiscal Técnico substituto: JOAO DOS SANTOS MACIEL, matricula: 5701, e-mail: joaomaciel@mpf.mp.br;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, restando revogadas quaisquer disposi¢cdes em contrario.

NEWTON LEVY ALVIM JUNIOR
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA N° 99, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribui¢des legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Art. 1°— DESIGNAR os servidores EMILIANO IBSEN MACIEL DE ALMEIDA, Analista do MPU/Perito em Engenharia Elétrica,
Matricula n® 22790, e SERGIO AUGUSTO DE CARVALHO COUTINHO, Assessor-chefe Nivel 11, Matricula n® 24347, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem comissao para fiscalizacdo da prestagao dos servicos de instalacdo de sistema de geracdo de energia elétrica conectado a rede (on-
grid), com modulos fotovoltaicos no edificio-sede da Procuradoria da Republica no Municipio de Mossor6, contratados com a empresa A & F ENERGIAS
RENOVAVEIS LTDA, por meio do Pregéo Eletrénico n° 04/2022, Contrato PRRN n° 05/2022/PRRN, PGEA n° 1.28.000.000732/2022-87.

Art. 2° - O Presidente da Comissdo, em seus impedimentos e afastamentos eventuais, serd substituido pelo servidor SERGIO
AUGUSTO DE CARVALHO COUTINHO, Assessor-chefe Nivel 11, Matricula n® 24347.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicago.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CIBELE BENEVIDES GUEDES DA FONSECA
Procuradora-Chefe

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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PORTARIA N° 100, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicGes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores relacionados abaixo, para o controle e fiscaliza¢do do contrato citado, no &mbito da Procuradoria da
Republica no Rio Grande do Norte e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Caic6 e Mossord.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO FISCAL FISCAL SUBSTITUTO
6/2022 MONGERAL AEGON Seguro de estagiarios Administrativo Técnico Administrativo Técnico
SEGUROS E - . - ~
PREVIDENCIA S/A Alessandra Gurgel Garcia Cristiane da Silva Falcao
Técnica do Analista do MPU/Gestéo Publica

MPU/Administracdo

Setorial Setorial
Féabio Roberto de Souza Freire Renato Leal Brasileiro
Técnico do Técnico do MPU/Seguranca
MPU/Administracéo Institucional e Transporte
(Caico) (Caico)
Maria Mairia Leite Carlos Chiarlan Emerciriano Silva Araujo
Técnica do Técnico do MPU/Administragdo
MPU/Administracéo (PRMs de Assu, Mossor6 e PDF)
(PRMs de Assu, Mossord e
PDF)

Aurt. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Ficam revogadas as disposi¢8es em contrario.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CIBELE BENEVIDES GUEDES DA FONSECA
Procuradora-Chefe

SUPRIMENTO DE FUNDOS N° 16, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

CONCEDO Suprimento de Fundos no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais), sendo R$ 1.000,00 (um mil reais) no elemento de
despesa 3.3.90.30.96 — MBASIC e sendo R$ 1.000,00 (um mil reais) no elemento de despesa 3.3.90.39.96 — MBASIC, conforme o processo n°
1.28.000.001399/2022-23, em favor do servidor RENATO LEAL BRASILEIRO, para aplicacdo no periodo de 11/08/2022 a 09/11/2022 e prestagdo de
contas até 09/12/2022, na funcdo crédito para geragdo de fatura no Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPGF - e/ou saque, com a finalidade de
atender despesas de pequeno vulto e de pronto pagamento em favor da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte, nos limites da Portaria MF
n°® 95/2002, nos termos da Lei n°® 4.320/64.

MISIA TALITA SILVA BULHOES DE CARVALHO BASTOS
Secretaria Estadual da PR/RN

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA PR/RS N° 609, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2021, resolve:

1. Designar o Procurador da Republica OSMAR VEROSNES, lotado no 1° Oficio da Procuradoria da Republica no Municipio de
Santo Angelo, no Estado do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 19 a 30 de setembro de 2022 junto ao 3° Oficio da Procuradoria da Republica
no Municipio de Santa Maria/RS, devido ao afastamento da Procuradora da Republica BRUNA PFAFFENZELLER, em razdo de folga compensatoria e
férias.

2. Dé-se ciéncia.

3. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER

PORTARIA PR/RS N° 610, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuiges,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2021, resolve:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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1. Designar o Procurador da Republica HENRIQUE FELBER HECK, lotado no Oficio Unico da Procuradoria da Republica no
Municipio de Cruz Alta, no Estado do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 05 a 18 de setembro de 2022 junto ao 2° Oficio da Procuradoria da
Republica no Municipio de Santa Maria/RS, devido ao afastamento doa Procuradora da Republica TATIANA ALMEIDA DE ANDRADE
DORNELLES, em razéo de licenca a gestante.

2. Dé-se ciéncia.

3. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER
PORTARIA PR/RS N° 611, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigdes,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2021, resolve:

1. Designar o Procurador da Republica FELIPE BRETANHA SOUZA, lotado no 5° Oficio da Procuradoria da Republica no Estado
do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 01 a 12 de setembro de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido ao
afastamento da Procuradora da Republica JAQUELINE ANA BUFFON, em razdo de licenga para tratamento de sadde.

2. Dé-se ciéncia.

3. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER
PORTARIA PR/RS N° 612, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes,
conforme Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR n° 601, de 29 de setembro de 2021, publicada no DOU - Secéo 2, de 30 de setembro
de 2021, resolve:

1. Designar o Procurador da Republica FABIO MAGRINELLI COIMBRA, lotado no 7° Oficio da Procuradoria da Republica no
Estado do Rio Grande do Sul, para oficiar no periodo de 13 a 27 de setembro de 2022 junto ao 9° Oficio da mesma Procuradoria da Republica, devido
ao afastamento da Procuradora da Republica JAQUELINE ANA BUFFON, em razéo de licenca para tratamento de satde.

2. Dé-se ciéncia.

3. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA PR/RO N° 103, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando os termos previstos no inciso Il, do artigo 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, no Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrucdo Normativa SG/MPU n° 1/2014, todos de 25 de setembro de 2014, e na Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a designacéo contida na primeira linha, da tabela constante do anexo I, da Portaria PR/RO n° 95, de 01 de
agosto de 2022, publicada no DMPF-e n°® 145, de 03 de agosto de 2022. pgs. 35/36, referente a substituicdo da procuradora da Republica DANIELA
LOPES DE FARIA, matricula 1547, pelo procurador da Republica REGINALDO PEREIRA DA TRINDADE, perante o 2° Oficio da Procuradoria da
Republica em Ronddnia, no periodo de 08 a 15/08/2022.

DANIELA LOPES DE FARIA
Procuradora-Chefe

ANEXO |

GISELE DIAS RAPHAEL 10 Oficio
DE OLIVEIRA OfICIO LUIS
BLEGGI 1262 da Viagem a Servico 12 a 14/07/2022 PEREIRA 1421 PRd/aRo
CUNHA PR/RO BEVILAQUA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.
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THAIS 7° Oficio THAIS Oficio
STEFANO 1593 da Folgas 26 a29/07/2022 ARAUJORUIZ | 1605 da
MALVEZZI PR/RO FRANCO PR/RO
GISELE DIAS NI
BRUNO 2° Oficio 19 a 22/07/2022 DE OLIVEIRA DA
RODRIGUES |1602 | da PRM-GMI/ | Folgas e Curso/Treinamento 025 2 27/07/2022 BLEGGI 1262 PR/IRO
CHAVES RO
CUNHA (REMOTA)

PORTARIA PR/RO N° 104, DE 16 DE AGOSTO DE 2022
Trata-se de designacéo de substitui¢do de oficios referente ao més de agosto/2022.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando os termos previstos no inciso Il, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, no Ato Conjunto

PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1/2014, todos de 25 de setembro de 2014, e na Portaria PGR/MPF n° 462, de 16 de junho
de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Procuradores da Republica para atuar em substituigdo, inclusive na forma remota, conforme especificado no
Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Determinar seja dada ciéncia aos membros envolvidos, ao Nucleo de Gestdo de Pessoas, a Coordenadoria Juridica e de
Documentacéo e as respectivas secretarias dos Oficios.

Art. 3° Tornar sem efeito qualquer disposicdo em contrério.

DANIELA LOPES DE FARIA
Procuradora-Chefe

ANEXO |
GISELE DIAS RAPHAEL 19 Oficio
DE OLIVEIRA OfICIO . . LUIS
BLEGGI 1262 da Viagem a Servico 08 a 10/08 PEREIRA 1421 PRciaRo
CUNHA PR/RO BEVILAQUA
RAPHAEL 19 Oficio GISELE DIAS 6°
LUIS . . DE OLIVEIRA Oficio
PEREIRA 1421 PRd/aRO Viagem a servico 15 a 16/08/2022 BLEGGI 1262 da
BEVILAQUA CUNHA PR/RO
GISELE DIAS 6°
REGINALDO - . .
PEREIRA DA |g14 | 4 Oficioda | . 22 226/08 DE OLIVEIRA 1262  Oficio
TRINDADE PR/RO Viagem a servico BLEGGI da
CUNHA PR/RO
BRUNO 2° Oficio REGINALDO 4° Oficio da
RODRIGUES |1602 |da PRM-GMI/ |Exclusividade eleitoral 16 a 19/08/2022 PEREIRA DA 914 PR/RO
CHAVES RO TRINDADE (Remota)
BRUNO 2° Oficio 50 Oficio da
RODRIGUES |1602 |da PRM-GMI/ |Exclusividade eleitoral 22 a 26/08/2022 MURILO RAFAEL CONSTANTINO (1585 PR/RO
CHAVES RO (Remota)
BRUNO 2° Oficio EES&T?A‘Bg 4° OFICIO DA
RODRIGUES 1602 da PRM-GMI/ |Exclusividade eleitoral 29/08 a 02/09 914 PR/RO
CHAVES RO TRINDADE (REMOTA)

RETIFICACAO DE 16 DE AGOSTO DE 2022

Na PORTARIA PR/RO n° 95, de 01 de agosto de 2022, publicada no DMPF-e n° 145/2022 — ADMINISTRATIVO, pg. 35-36, de 03
de agosto de 2022:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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Onde se Ié:

Divulgacao: terca-feira, 16 de agosto de 2022

Publicacdo: quarta-feira, 17 de agosto de 2022

RAPHAEL LUIS 1o Oficio da
THAIS STEFANO MALVEZZI 1593 | 7° Oficio daPR/IRO | Folgas 16 a 19/08/2022 PERERA 1421 | * D00
BEVILAQUA
Tﬁg'Ff‘oNNﬁiE 1° Oficio REGINALDO 40 Oficio da
1604 PRMGMI/ Folgas 19 a 20/08/2022 PEREIRADA | 914 = PRIRO
VERSIANI RO TRINDADE (Remota)
RIBEIRO
Leia-se:
o THAIS ARAUJO 3° Oficio da
THAIS STEFANO MALVEZZI 1593 | 7° Oficio daPRIRO | Folgas 16 a 19/08/2022 e | 1605 | 5 Do
Tﬁg'&“@f 1° Oficio RAPHAEL LUIS 10 Oficio da
oo 1604 PRMGMI/ Folgas 19 a 20/08/2022 PEREIRA 1421 PR/RO
RIBEIRO RO BEVILAQUA (Remota)

DANIELA LOPES DE FARIA
Procuradora-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA
GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

PORTARIA N° 115, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

ALTERA a Portaria n° 94, de 4 de julho de 2022, que “Fixa escala plantdo
ordinario entre os membros lotados na PR/RR para o 2° semestre do ano de 2022.”

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribuigdes que
lhe séo conferidas pela Portaria PGR n° 941, de 24 de novembro de 2020, bem como, pelo artigo 33, inciso Il, do Regimento Interno Administrativo do

Ministério Publico Federal (Portaria SG MPF n° 382, de 05 de maio de 2015),
CONSIDERANDO acordo entre os membros interessados,

RESOLVE:

Art.1° ALTERAR a escala de plantdo juridico ordinario dos Membros da PR-RR, definida pela PORTARIA N° 094, DE 04 DE
JULHO DE 2021, publicada no DMPF-e — ADMINISTRATIVO de 06/07/2022, Pagina 19, nos seguintes termos:

Onde se Ié:

Das 08h do dia 22/08 as 08h do dia 29/08

Alisson Marugal

Das 08h do dia 29/08 as 08h do dia 05/09

Ana Carolina Castro Tinelli

Leia-se:

Das 08h do dia 22/08 as 08h do dia 29/08

Ana Carolina Castro Tinelli

Das 08h do dia 29/08 as 08h do dia 05/09

Alisson Marugal

Publique-se.
Registre-se.
Divulgue-se.

MIGUEL DE ALMEIDA LIMA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no enderego
eletrdnico http://www.transparencia.mpf.mp.br/diario-e-boletim/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etrdni co assi nado digital nente por RENATA BARRCS CASSAS, em 16/08/2022 18: 34: 59.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO PROCURADOR-CHEFE

EDITAL CGP/PR-SC N° 8, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

PRORROGAGAO DO PROCESSO SELETIVO - OBJETO DO EDITAL
CGP/PR-SC N° 11/2021

A PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SANTA CATARINA, por intermédio de seu Procurador-Chefe, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e em conformidade com o item 6.1 do Edital CGP/PR-SC N° 11/2021, de 30 de agosto de 2021, RESOLVE:

| - PRORROGAR, por 12 (doze) meses, a contar de 30 de setembro de 2022, o prazo de validade do 2° Processo Seletivo de 2021
para Formacdo de Cadastro Reserva de Estagiarios de Nivel Superior da Area de Comunicagdo Social e Jornalismo, regido pelo Edital CGP/PR-SC n°
16/2021, homologado em 30 de setembro de 2021.

DANIEL RICKEN
Procurador-Chefe

DESPACHO PR/SC N° 13.302, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PR/SC n° 1.33.000.001962/2016-55. ASSUNTO: Licenca para Capacitacéo.
INTERESSADO: SCHEILA BURGER SCHONARDIE, matricula n° 17828. DECISAQ: Tendo em vista o disposto no Art. 56, XXIII, da Portaria
PGR/MPF n° 357/2015, DEFIRO a licenga para capacitagdo no periodo de e 22/08/2022 a 02/09/2022, referente ao quinquénio aquisitivo de 12/11/2012
a 10/11/2017, em conformidade com o disposto no Art. 87 da Lei n® 8.112/1990 e na Portaria PGR/MPU n° 42/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
DE-SE CIENCIA, inclusive quanto ao disposto no Art. 11 da Portaria PGR/MPU n° 42/2014.

DANIEL RICKEN
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 433, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 382, de 05 de maio de 2015, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
legislagdo correlata, RESOLVE:

Art. 1° - Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n® 05/SLTI/MPOG, de 05 de maio de 2017, fiscal técnico o servidor
Evaldo Hildebrando Cardoso Neto, Analista do MPU/Perito em Engenharia Civil, matricula 17946, para acompanhar e fiscalizar a execugao e o0 adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n® 7/2022-PR/SC, PGEA n° 1.33.000.001278/2022-11, celebrado entre a Procuradoria da Republica
em Santa Catarina e a empresa MKI Climatizagdo Ltda., CNPJ n° 13.732.493/0001-04, cujo objeto é prestacdo dos servigos de reforma a serem executados
nas dependéncias da Procuradoria da RepUblica em Santa Catarina.

Art. 2° - O servidor acima sera substituido nos seus impedimentos legais pelo servidor Fabio Alberto Pereira da Cunha, Analista do
MPU/Gestéo Plblica, matricula 9834.

Art. 3 - Designar para fiscal administrativo Helinton Luis Costa, Técnico do MPU/Administracdo, matricula 6055, que sera
substituido nos seus impedimentos legais pelo servidor Fabio Alberto Pereira da Cunha, Analista do MPU/Gestdo Publica, matricula 9834.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

MAXIMILIANO ELLER
Secretario Estadual

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SERGIPE

GABINETE DA PROCURADORA-CHEFE

PORTARIA PRSE N° 127, DE 16 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Portaria PRSE n° 116/2022, que designa Procuradores da Republica para
atuarem em substituicdo nos oficios da PR/SE e respectivas PRMs no més de
agosto de 2022.

APROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SERGIPE, no uso de suas atribuicdes e da competéncia
delegada pela Portaria PGR/MPF N° 462/2016, e considerando o teor do Ato Conjunto PGR/CASMPU N° 01/2014, da Portaria PGR/MPF n° 755/2020,
e da Portaria PRSE n° 19/2019,

Considerando o resultado do concurso do sistema SISAM para substitui¢do de oficio na modalidade remota nacional, conforme as
regras previstas na Portaria PGR/MPF n° 437/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo | da Portaria PRSE n° 116, de 19 de julho de 2022, publicada no DMPF-e Administrativo n°® 136/2022, pg.
41, para que passe a constar conforme tabela anexa.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EUNICE DANTAS CARVALHO
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remota — concurso
Sisam 1083/2022)

OFiCIO MEMBRO . OFiCIO MEMBRO ’
SUBSTITUIDO| suBsTITuiDo | MATR.|  PERIODO MOTIVO | sugsTiTuto | suesTituto |MATRICULA
Desoneracdo
3° Oficio da Eunice Dantas 04 a parcial da Aldirla Pereira de
PRSE Carvalho 808 28/08/2022 | Procuradora-Chefe PRM-Lagarto Albuquerque 1391
(50%)
- Eunice Dantas 29a - - .
0 a
3° Oficio da Carvalho 808 31/08/2022 Férias 62 Oficio da PRSE| Heitor Alves Soares 944
PRSE
PRM-
11° Oficio da Leonardo Cervino 1334 Ola Exclusividade ?:Sgg:;?u%ugga Marilia Soares 1404
PRSE Martinelli 10/08/2022 eleitoral ¢ Ferreira Iftim
remota — concurso
Sisam 1083/2022)
" Leonardo Cervino 11la Exclusividade . Flavio Pereira da
0 -
e Offelo da Martinelli 1334 1 16/08/2022 eleitoral PRM-Propria Costa Matias 1386
" . 17 a Exclusividade .. Livia Nascimento
0 (0]
11° Oficio da Leonardo_ Cer_vmo 1334 31/08/2022 eleitoral 5° Oficio da PRSE Tindco 843
PRSE Martinelli
04 e Folga
PRM-Proprié Flavio Pereira da 1386 compensatdria de | 62 Oficio da PRSE| Heitor Alves Soares 944
. 05/08/2022 x
Costa Matias plantdo
Folga
PRM-Propria Flavio Pereira da 1386 19/08/2022 | compensatoria de | 62 Oficio da PRSE| Heitor Alves Soares 944
Costa Matias plantéo
0la Folga
PRM-Lagarto Aldirla Pereira de 1391 compensatdria de | 4° Oficio da PRSE| Douglas Balbi Aradjo 1136
03/08/2022 ~
Albuquerque plantéo
Desoneragao
parcial da
Aldirla Pereira de 29a Procuradora-Chefe| ,; ~« . .
PRM-Lagarto Albuquerque 1391 31/08/2022 | Substituta durante 4° Oficio da PRSE| Douglas Balbi Araujo 1136
afastamento da
titular (50%)
Gabriela Barbosa Folga José Romulo Silva
8° Oficio da ; 1191 12/08/2022 | compensatoria de | 7° Oficio da PRSE : 970
Peixoto x Almeida
PRSE plantdo
0la PRM-Caceres
Antonélia Carneiro - (substituicao Bernardo Meyer
10° Oficio PRSE Souza 1341 10/08/2022 Ferias remota — concurso|  Cabral Machado 1614
Sisam 1046/2022)
PRM-
- . Guaratingueta .
- Antonélia Carneiro 12A - LS Marilia Soares
0
10° Oficio PRSE Souza 1341 20/08/2022 Férias (substituicao Ferreira Iftim 1404
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