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SECRETARIA-GERAL

PORTARIA SG/MPF N° 197, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026.

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 7°, inciso
111, do Regimento Interno Diretivo do MPF, c/c o art. 1° da Portaria PGR/MPF n° 440, de 3 de junho de 2015, e tendo em vista 0 que consta no
Procedimento de Gestdo Administrativa - PGEA 1.00.000.001661/2026-44, resolve:

Aurt. 1° Estabelecer a estrutura organizacional da Secretaria de Gestao de Pessoas do Ministério PUblico Federal, com emprego das
alteracOes constantes desta Portaria, conforme quadro abaixo.

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
0o 0
N° de C‘:‘rg°5’ Denominagao Cadigo N° de Czilrgos/ Denominagao Cadigo
Funcodes Funcoes
SECRETARIA-GERAL SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE GESTAO SECRETARIA DE GESTAO
DE DE
PESSOAS PESSOAS
COORDENADORNIA DE COORDENADORNIA DE
CAPACITACAO CAPACITACAO
1 Coordenador CC-3 Coordenador CC-3
Assessor Nivel | Ccc-1

2 Assistente Nivel | FC-1 Assistente Nivel | FC-1

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Docunento el etr6nico assinado digital nente por JAYNNE CRI STI NE QUI NTI NO FONSECA, em 03/ 03/ 2026 18: 32: 38.



https://unico.mpf.mp.br/unico/modulo/procedimento/painel/#/156263541

DMPF-e N° 41/2026 - ADMINISTRATIVO

Publicacdo: quarta-feira, 4 de marco de 2026

ASSESSORIA

DESCENTRALIZADA

ESPECIALIZADA EM
CAPACITACAO

1 Assessor-Chefe Nivel | CcC-1

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
DESPACHO SG/MPF N° 193, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2026.

REFERENCIA; PGEA n° 1.00.000.007452/2025-23. INTERESSADA:
Secretaria de Administragdo/PGR. SERVIDOR(A): VIVIAN BEATRIZ
RUZISCKA FELIX. ASSUNTO: Trabalho remoto no exterior

Tendo em vista o contido no Procedimento em referéncia, a manifestacéo da Secretaria de Gestéo de Pessoas, Informacéo PGR-
00053517/2026, bem como o disposto no artigo 24, §2°, da Portaria PGR/MPU n° 78, de 30 de abril de 2024, e no artigo 14 da Instrugdo Normativa
SG/MPF n° 16, de 27 de maio de 2024, NEGO PROVIMENTO ao pedido de reconsideragdo formulado pela servidora VIVIAN BEATRIZ
RUZISCKA FELIX, matricula n° 25475, mantendo integralmente a decisao recorrida por seus proprios fundamentos, uma vez que ndo ha fatos novos
a ensejar a revisdo do Despacho SG/MPF n° 1565/2025, PGR-00397789/2025.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
Subprocuradora-Geral da Republica
Secretéria-Geral

PORTARIA SG/MPF N° 190, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o
artigo 54 - inciso 111 da Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, c/c o art. 1° da Portaria PGR/MPF n° 440, de 3 de junho de 2015, e tendo
em vista 0 que consta nas Portarias PGR/MPF n° 688 e PGR/MPF n° 689, de 20 de outubro de 2025, no Procedimento de Gestdo Administrativa
1.00.000.009109/2023-51 e na Informagdo n° PGR-00036397/2026, resolve:

Art. 1° Estabelecer a estrutura organizacional da Procuradoria da Republica no Estado de S&o Paulo, haja vista as redistribuicoes
das Procuradorias da Republica nos Municipios a seguir expostas, bem como dos oficios comuns nelas lotados, com emprego das alteragdes constantes
desta Portaria, conforme quadro abaixo:

§1° PRM-Assis para a PRM-Marilia e

§2° PRM-Itapeva para a PRM-Sorocaba.

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
0 0
N° de C‘E‘rg“’ Denominagéo Cadigo N° de szlrgos/ Denominagéao Cadigo
Funcbes Funces
PROCURADORIA DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO ESTADO REPUBLICA NO ESTADO
_ DE _ DE
SAO PAULO SAO PAULO
GABINETE DO GABINETE DO
PROCURADOR- PROCURADOR-
CHEFE CHEFE
ESCRITORIO~DE
REPRESENTACAO NO
MUNICIPIO DE ASSIS
1 Chefe FC-1
ESCRITORIO DE
REPRESENTACAO NO
MUNICIPIO DE ITAPEVA
1 Chefe FC-1

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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CHEFIA DE GABINETE

FC-3

FC-3

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE ASSIS

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assistente Nivel 1l

FC-2

COORDENADORIA

Coordenador de PRM - Nivel
|

FC-3

SETOR JURIDICO

SETOR ADMINISTRATIVO

Chefe

FC-1

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE ITAPEVA

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assistente Nivel 11

FC-2

COORDENADORIA

Coordenador de PRM - Nivel
|

FC-3

SETOR JURIDICO

Chefe

FC-1

SETOR ADMINISTRATIVO

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE MARILIA

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE MARILIA

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assistente Nivel 11

FC-2

Assistente Nivel Il

FC-2

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE

SOROCABA

PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO
MUNICIPIO DE

SOROCABA

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

GABINETE DE
PROCURADOR
DA REPUBLICA

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assessor-Chefe Nivel IV

CC-4

Assistente Nivel 11

FC-2

Assistente Nivel Il

FC-2

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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Art. 2° O servidor contratado originalmente ocupante de cargo em comissao na Procuradoria redistribuida fica apostilado no cargo
remanejado para a Procuradoria de destino.

Art 3° Os demais servidores das Procuradorias redistribuidas ndo incluidos nas disposi¢Ges do artigo anterior ficam exonerados
dos cargos em comissdo e dispensados das fungdes de confianca remanejados para as Procuradorias de destino, bem como ficam dispensados os
substitutos eventuais dos cargos e das fungdes de chefia remanejados.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com implementacéo das alteragdes no Sistema de Gerenciamento
de Pessoal pela Secretaria de Gestdo de Pessoas conforme cronograma de execugao a ser proposto pela Secretaria Juridica e de Documentacéo e a
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
DESPACHO SG/MPF N° 202, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

REFERENCIA: PGEA n° 1.00.000.001302/2026-97. INTERESSADA:
SPPEA/PGR. SERVIDORA: CLAUDIA VICENTINI RODRIGUES DE
ALMEIDA. ASSUNTO: Trabalho a distancia.

Tendo em vista o contido no Procedimento em referéncia, a manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Informagdo n°
1555/2026, PGR-00054873/2026, e o disposto nos artigos 18 e 19, Inciso |, da Portaria PGR/MPU n° 78, de 30 de abril de 2024, AUTORIZO o
trabalho a distancia, no interesse da Administragdo, em regime presencial, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data de exercicio, a servidora
CLAUDIA VICENTINI RODRIGUES DE ALMEIDA, matricula n° 34400, ocupante do cargo de Analista do MPU/Perito em Antropologia, com
vinculo e subordinacéo hierarquica & Secretaria de Pericia, Pesquisa e Analise/PGR, residéncia em Manaus e utilizacdo das dependéncias da unidade
de origem, Procuradoria da Republica no Amazonas, DEVENDO, para a designacdo no sistema e inicio das atividades por meio da referida
modalidade:

a) a chefia imediata anexar nos autos o documento que descreva a forma de cumprimento do artigo 11, da Portaria 78/2024 e;

b) o gestor da Unidade firmar nos autos declaragéo de compromisso de comunicagdo imediata a Secretaria-Geral para revogacéo
do ato, caso os deveres e responsabilidades da chefia imediata ndo estejam sendo cumpridos, caso as atividades desempenhadas pelo servidor(a) se
tornem incompativeis com o trabalho ndo presencial, caso ndo haja mais interesse da administragdo na manutencdo da autorizacdo, bem como surja
qualquer vedacéo disposta no normativo.

O prazo de autorizagdo poderd ser prorrogado anualmente, mediante solicitacdo do(a) gestor(a) da unidade de exercicio do(a)
servidor(a), dispensada a edicéo de novo ato, desde que mantidas as condi¢des iniciais que ensejaram o deferimento do trabalho ndo presencial.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto

DESPACHO SG/MPF N° 214, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

REFERENCIA: PGEA n° 1.00.000.007450/2024-53. ASSUNTO: Trabalho a
distdncia no interesse da administracdo. INTERESSADA: SPPEA/PGR.
SERVIDOR: LUIS CLAUDIO COELHO VIANNA.

Tendo em vista o contido no Procedimento em referéncia, a manifestacdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Informagdo
1685/2026, PGR-00059266/2026, e o disposto no art. 18, § 1°, inciso I, da Portaria PGR/MPU n° 78, de 30 de abril de 2024, bem como no art. 10, §
4° da Instrugdo Normativa n° 16, de 27 de maio de 2024:

AUTORIZO a prorrogagdo do trabalho a distancia, no interesse da administragéo, em regime hibrido, ao servidor LUIS CLAUDIO
COELHO VIANNA, matricula 15649, ocupante do cargo de Analista do MPU/Perito em Engenharia Civil, lotado na Procuradoria da Republica em
Santa Catarina, com vinculo e subordinagdo hierarquica a Secretaria de Pericia, Pesquisa e Analise/PGR, alterando o municipio de residéncia e a
unidade de controle de jornada descritos no Despacho Decisério n. 2245/2024 (PGR-00425073/2024), para que passe a constar a residéncia em
Balneario Camboril e controle de jornada na Procuradoria da Republica em Itajai;

REVOGO o Despacho PC/PR-SC PGR-00463206/2024, publicado no DMPF-e - ADMINISTRATIVO de 02/12/2024, Pagina 51,
que autorizou o trabalho a distancia a pedido do servidor.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto

DESPACHO SG/MPF N° 252, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026.
REFERENCIA: PGEA n° 1.00.000.007959/2024-04. INTERESSADA:
Procuradoria Regional da Republica da 6% Regido. SERVIDOR(A):
MANUELA DA SILVA ROSA BALEN MARTINS. ASSUNTO: Trabalho a
distancia
Tendo em vista o contido no Procedimento em referéncia, a manifestacéo da Secretaria de Gestéo de Pessoas, Informagdo PGR-
00068873/2026, bem como o disposto nos artigos 18 e 19, inciso |, da Portaria PGR/MPU n° 78, de 30 de abril de 2024, e na Instrugdo Normativa

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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SG/MPF n° 16, de 27 de maio de 2024, AUTORIZO o trabalho a distancia no interesse da administracéo, para a Procuradoria Regional da Republica
da 62 Regido, em regime hibrido, pelo prazo de 1 (um) ano, a partir de 05 de marco de 2026, ao(a) servidor(a) MANUELA DA SILVA ROSA BALEN
MARTINS, matricula n® 20351, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracdo, lotado(a) na Procuradoria da Republica no Rio Grande do
Sul, mantidos controle de jornada na unidade de lotacéo e residéncia no municipio de origem, DEVENDO, para a designacéo no sistema e inicio das
atividades por meio da referida modalidade:

a) a chefia imediata anexar nos autos o documento que descreva a forma de cumprimento do artigo 11 da Portaria 78/2024 e;

b) o(a) gestor(a) da unidade de exercicio firmar nos autos declaragdo de compromisso de comunicagdo imediata a Secretaria-Geral
para revogacdo do ato, caso os deveres e responsabilidades da chefia imediata ndo estejam sendo cumpridos, caso as atividades desempenhadas pelo(a)
servidor(a) se tornem incompativeis com o trabalho néo presencial, caso ndo haja mais interesse da administragdo na manuteng&o da autorizagdo, bem
como surja qualquer vedagao disposta no normativo.

O prazo de autorizagdo podera ser prorrogado anualmente, mediante solicitagdo do(a) gestor(a) da unidade de exercicio, dispensada
a edicdo de novo ato, desde que mantidas as condigdes iniciais que ensejaram o deferimento do trabalho nédo presencial.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

PAULO ROBERTO SAMPAIO ANCHIETA SANTIAGO
Procurador da Republica
Secretario-Geral Adjunto

PORTARIA SG/MPF N° 200, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 145 da Lei n® 8.112, de 1990, bem como o art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF
n°® 382, de 5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal) e Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° Reconduzir os servidores JESSICA DE AQUINO ALVES FERREIRA, matricula 30.222, GUILHERME CHAIBE
MONTENEGRO, matricula n° 6.822, e SANDRA REGINA DE SENA, matricula n® 4.797, da Comissao da Sindicancia Acusatoria, instituida pela
Portaria n°® 29, de 13 de janeiro de 2026, da lavra do Ilmo. Secretario-Executivo da Secretaria-Geral do Ministério Publico Federal, Sr. CLEUBER
DELANO JOSE LISBOA FILHO, publicada no DMPF-e n° 10 - administrativo de 16/01/2026, Pagina 6, sob a presidéncia da primeira, darem
continuidade aos trabalhos de apuragdo dos fatos relatados no Procedimento de Gestdo Administrativo - PGEA n° 1.00.000.005045/2025-81, bem
como possiveis infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos, pelo prazo de 30 (trinta) dias.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 202, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR, a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA 1.00.000.013154/2022-20, instituida pela
Portaria SG/MPF n° 480, de 30 de junho de 2022, publicada no DMPF-e N° 123/2022 - Administrativo, em 04 de julho de 2022, paginas 1 e 2, para
continuidade dos trabalhos de apuracéo bem como outros fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 203, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n°® 1.00.000.020575/2022-15, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 103, de 15 de fevereiro de 2023, publicada no DMPF-e N° 34/2023 - Administrativo, paginas 4, em 17 de fevereiro de 2023, a
fim de dar continuidade aos trabalhos de apuracgéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem
no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 204, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas

atribuicdes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de

5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art. 1° RECONDUZIR o servidor MARIO MATIAS DA COSTA, matricula 24066, para conclusédo dos trabalhos da Sindicancia
Investigativa com vistas a apurar os fatos narrados no Processo PGEA n° 1.00.000.007494/2023-01, bem como possiveis infragdes conexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 205, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.008228/2023-97, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 617, de 28 de julho de 2023, publicada no DMPF-e N° 142/2023 - Administrativo, paginas 3, em 31 de julho de 2023, para
continuidade dos trabalhos de apura¢do bem como outros fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 206, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuices, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n° 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR o servidor MARIO MATIAS DA COSTA, matricula 24066, para conduzir os trabalhos da Sindicancia
Investigativa com vistas a apurar os fatos narrados no Processo PGEA n° 1.00.000.011367/2023-06, bem como possiveis infragdes conexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 207, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuices, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n°® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.010435/2023-10, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 86, de 31 de janeiro de 2024, publicada no DMPF-e N° 23/2024 - Administrativo, paginas 1 e 2, em 02 de fevereiro de 2024,
para, no prazo de 60 dias, dar continuidade aos trabalhos de apuracéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 208, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.013061/2023-86, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 579, de 6 de junho de 2024, publicada no DMPF-e N° 107/2024 - Administrativo, paginas 2, em 11 de junho de 2024, para dar
continuidade aos trabalhos de apuragéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 209, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas

atribuicdes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de

5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:
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Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.002480/2024-73, instaurada pela
Portaria SG/MPF n°® 1327, de 19 de dezembro de 2024, publicada no DMPF-e N° 241/2024 - Administrativo, paginas 3, em 20 de dezembro de 2024,
para dar continuidade aos trabalhos de apuragdo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 210, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuices, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n°® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR o agente sindicante MARIO MATIAS DA COSTA, matricula 24066, para conduzir os trabalhos da
Sindicancia Investigativa com vistas a apurar os fatos narrados no Processo PGEA n° 1.00.000.008177/2024-84, bem como possiveis infracoes
conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 211, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuices, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n° 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.008705/2024-03, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 149, de 19 de fevereiro de 2025, publicada no DMPF-e N° 37/2025 - Administrativo, pagina 3, em 24 de fevereiro de 2025, para
dar continuidade aos trabalhos de apuracéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 212, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséao de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.008351/2024-99, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 150, de 19 de fevereiro de 2025, publicada no DMPF-e N° 37/2025 - Administrativo, pagina 3, em 24 de fevereiro de 2025, para
dar continuidade aos trabalhos de apuracéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 213, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.006607/2024-23, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 151, de 19 de fevereiro de 2025, publicada no DMPF-e N° 37/2025 - Administrativo, pagina 4, em 24 de fevereiro de 2025,, para
dar continuidade aos trabalhos de apuracéo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

PORTARIA SG/MPF N° 214, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas

atribuicdes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de

5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:
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Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.008709/2024-83, instaurada pela
Portaria SG/MPF n° 152, de 19 de fevereiro de 2025, publicada no DMPF-e N° 37/2025 - Administrativo, pagina 4, em 24 de fevereiro de 2025, para
dar continuidade aos trabalhos de apuracdo dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 215, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, e art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de
5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° RECONDUZIR a Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar PGEA n° 1.00.000.004939/2025-54, instaurado pela
Portaria SG/MPF n° 827, de 1° de setembro de 2025, e publicada no DMPF-e N° 164/2025 - Administrativo, pagina 10, em 4 de setembro de 2025,
para dar continuidade aos trabalhos de apurac¢do dos fatos narrados no procedimento supracitado, bem como outros fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 223, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuices, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 148 da Lei n® 8.112, de 1990, art. 6°, inc. XL, do Anexo da Portaria PGR/MPF N° 382, de 5
de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal), e art. 3°, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025,
resolve:

Art. 1° Designar os servidores MARIO MATIAS DA COSTA, matricula 24066, JESSICA DE AQUINO ALVES FERREIRA,
matricula 30222, e SANDRA REGINA DE SENA, matricula 4797, para no prazo de 60 (sessenta) dias e sob a presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar com vistas a apurar os fatos narrados no Processo PGEA n° 1.00.000.009476/2025-17, bem como
possiveis infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
PORTARIA SG/MPF N° 227, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso de suas
atribuicOes, e tendo em vista o disposto nos artigos 143 e 145, paragrafo Unico da Lei n® 8.112, de 1990, bem como o art. 6°, inc. XL, do Anexo da
Portaria PGR/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015 (Regimento Interno Administrativo do Ministério Pablico Federal) e Portaria SG/MPF n° 625, de 11
de julho de 2025, resolve:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir de 11 de margo de 2026, o prazo concedido & Comissdo de Sindicancia instituida
pela Portaria SG/MPF n° 1076, de 8 de outubro de 2024, divulgada no DMPF-e n® 194/2024-ADM, publicada em 10 de outubro de 2024, pagina 2,
para dar continuidade a apuragdo dos fatos relatados no Procedimento de Gestdo Administrativa - PGEA n° 1.00.000.006958/2024-34, e demais
infracBes conexas que emergirem no decorrer da instrugdo.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

DESPACHO DECISORIO SG N° 229, DE 2 DE MARGO DE 2026.

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR n° 1.00.000.001481/2026-62. ASSUNTO: Abono de Permanéncia.
INTERESSADO: NOBUO HINO, matricula n° 3496, ANALISTA DO MPU/DIREITO. DECISAO: Considerando a delegacio de competéncia
atribuida pela Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025, de acordo com o contido na Informagdo n° 2079/2026 da Secretaria de Gestéo de
Pessoas - PGR-00072000/2026, e tendo em vista a implementacdo dos requisitos exigidos para aposentacdo na forma do artigo 20 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia ao requerente, a contar de
07/03/2026, sem o cdbmputo de Licenga-Prémio, com fundamento no 8§19 do artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988, na redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 103/2019. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO

Secretario Executivo

Portaria SG/MPF N° 625, de 11 de Julho de 2025.

DESPACHO DECISORIO SG N° 259, DE 2 DE MARCO DE 2026.

REFERENCIA: Processo Administrativo MPF/PGR 'n° 1.00.000.001590/2026-80. ASSU~NTO: Aborlo de Permanéncia.
INTERESSADA: MAISA DOS SANTOS LIMA, matricula n°® 3836, TECNICO DO MPU/ADMINISTRACAO. DECISAO: Considerando a
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delegacédo de competéncia atribuida pela Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025, de acordo com o contido na Informagéo n° 2063/2026 -
PGR-00071114/2026, e tendo em vista a implementacdo dos requisitos exigidos para aposentacdo na forma do artigo 20 da Emenda Constitucional
n° 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13 subsequente, CONCEDO o Abono de Permanéncia ao requerente, a contar de 09/03/2026, sem o
computo de Licenga-Prémio, com fundamento no 8§19 do artigo 40 da Constituicdo Federal de 1988, na redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
103/2019. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF N° 625, de 11 de Julho de 2025.

DESPACHO DECISORIO SG N° 269, DE 2 DE MARGO DE 2026.

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa - PGEA n° 1.00.000.003514/2025-28. ASSUNTO: Isencio do Imposto
de Renda na Fonte. INTERESSADO: SANDRO HERNANI SILVA, matricula n® 6361, Analista do MPU/Gestdo Publica, aposentado. DECISAOQ:
No uso da competéncia delegada pelo Artigo 3°, inciso XIII, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025, e de acordo com o contido na
Informacdo SGP -PGR-00074373/2026, CONCEDO a isencdo do Imposto de Renda na Fonte incidente sobre os proventos de aposentadoria do
interessado, a partir de 01/04/2025, data de concessdo da aposentadoria, em conformidade com o artigo 6°, inciso XIV, da Lei n°®7.713, de 22/12/1988,
na redacéo atual da Lei n° 11.052, de 29/12/2004, de acordo com o artigo 35, inciso 11, alinea b, e §4°, inciso I, alinea a, do Regulamento do Imposto
de Renda, aprovado pelo Decreto n°® 9.580, de 22/11/2018, e com fundamento no artigo 6°, inciso Il, e §4° inciso I, alinea a, da Instrucdo
Normativa/Secretaria da Receita Federal n° 1500, de 29/10/2014, publicada no DOU de 30/10/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE
CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF° N° 625, de 11 de Julho de 2025.

DESPACHO DECISORIO SG N° 270, DE 2 DE MARGO DE 2026.

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa - PGEA n° 1.00.000.008378/2025-62. ASSUNTO: Isencio do Imposto
de Renda na Fonte. INTERESSADO: ADEMIR CANALI FERREIRA, matricula n® 323, Procurador Regional da Republica, aposentado. DECISAO:
No uso da competéncia delegada pelo Artigo 3°, inciso XIlII, da Portaria SG/MPF n° 625, de 11 de julho de 2025, e de acordo com o contido na
Informacgdo SGP -PGR-00072801/2026, CONCEDO a isencdo do Imposto de Renda na Fonte incidente sobre os proventos de aposentadoria do
interessado, a partir de 03/09/2025, data em que a moléstia foi contraida, conforme consta na Ata Médica n° 15, de 11/12/2025, em conformidade com
0 artigo 6°, inciso X1V, da Lei n°7.713, de 22/12/1988, na redagao atual da Lei n° 11.052, de 29/12/2004, de acordo com o artigo 35, inciso Il, alinea
b, e 84°, inciso |, alinea ¢, do Regulamento do Imposto de Renda, aprovado pelo Decreto n° 9.580, de 22/11/2018, e com fundamento no artigo 6°,
inciso 11, e 84° inciso |, alinea c, da Instrucdo Normativa/Secretaria da Receita Federal n® 1500, de 29/10/2014, publicada no DOU de 30/10/2014.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF N° 625, de 11 de Julho de 2025.

DESPACHO SG N° 263, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

REFERENCIA: PGEA N° 1.00.000.001719/2026-50. ASSUNTO: Usufruto de folga compensatéria. INTERESSADA: LAURA
NOEME DOS SANTOS, Subrocuradora-Geral da Republica, matricula n° 120. DECISAQ: Acolhendo manifestacdo da Secretaria de Gestfo de
Pessoas e tendo em vista o contido na Portaria PGR/MPF n° 771, de 28/09/2018, AUTORIZO a interessada a usufruir a folga compensatoria dos
plantdes realizados nos dias 26, 27, 28, 29 e 30/04/2025, nos dias 22, 23 e 24/04/2026, com fulcro no art. 9° da Resolu¢cdo CSMPF n° 159, de 6/10/2015.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA.

CLEUBER DELANO JOSE LISBOA FILHO
Secretario Executivo
Portaria SG/MPF N° 625, de 11 de Julho de 2025

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SA/MPF N° 45, DE 2 DE MARCO DE 2026.
Designacdo de Fiscais de Instrumento Negocial.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida
pelo artigo 74, inciso XI, da Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e tendo em vista o disposto no art. 117 da Lei 14.133, de 1° de abril de
2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados como fiscais do respectivo Instrumento Negocial:

Fiscal Administrativo: Carlos Henrique de Mendonca Coelho, matricula 2568.

Fiscal Administrativo Substituto: Marcio Nunes Gomes, matricula 3595.

Fiscal Administrativo Substituto: Gabriel de Araujo Lima, matricula 27797.

Fiscal Técnico: Rogerio Camelo Cunha, matricula 27859.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 41/2026 - ADMINISTRATIVO i ao: i Publicacdo: quarta-feira, 4 de marco de 2026

Fiscal Técnico Substituto: Wanderson Guilherme da Silva Luciano, matricula 27115.
Fiscal Técnico Substituto: Layo Francisco Aguiar, matricula 28526.

FISCAIS SETORIAIS/TECNICOS:

PGR

Fiscal Setorial Titular: Rogerio Camelo Cunha, matricula 27859.

Fiscal Setorial Substituto: Wanderson Guilherme da Silva Luciano, matricula 27115.
PR/AC

Fiscal Setorial Titular: Cassios Maia Carvalho, matricula 6060.

Fiscal Setorial Substituto: Renata Domingues de Sant Anna, matricula 29593.
PR/AL

Fiscal Setorial Titular: Andre Kassio Souza Lucena, matricula 19129.

Fiscal Setorial Substituto: Newton Sampaio de Almeida Janior, matricula 6528.
PR/AM

Fiscal Setorial Titular: Jane Joelma Rodrigues do Nascimento, matricula 2624.
Fiscal Setorial Substituto: Christiane de Freitas Cavalcante, matricula 8735.
PR/AP

Fiscal Setorial Titular: Guimel Medeiros Almeida, matricula 20828.

Fiscal Setorial Substituto: Alex Caetano da Silva, matricula 5862.

PR/BA

Fiscal Setorial Titular: Silvio Fernando Lima de Santana, matricula 18342.
Fiscal Setorial Substituto: Jodo Luis Silva Flores, matricula 24264.

PR/CE

Fiscal Setorial Titular: Gilgleidson Vasconcelos de Souza, matricula 18448.
Fiscal Setorial Substituto: Cleilson Sales Cassiano, matricula 14671.

PR/DF

Fiscal Setorial Titular: Rosilene Silva Alvarenga, matricula 5302.

Fiscal Setorial Substituto: Moisés Jacobino de Morais, matricula 3389.

PR/ES

Fiscal Setorial Titular: Daniel da Cruz Gomes, matricula 19759.

Fiscal Setorial Substituto: Fabiano Cesconetto Santos, matricula 27149.
PR/GO

Fiscal Setorial Titular: Lucas Machado Fraissat, matricula 24696.

Fiscal Setorial Substituto: Gustavo Anunciagdo Lenza, matricula 9610.
PR/MA

Fiscal Setorial Titular: Raimundo Santos do Vale Junior, matricula 5515.
Fiscal Setorial Substituto: Walber da Cruz Leao Filho, matricula 6527.
PR/MG

Fiscal Setorial Titular: Lucio Mario Almeida Lopes, matricula 27875.
Fiscal Setorial Substituto: Méario Augusto Lacerda Coelho, matricula 3193.
PR/MS

Fiscal Setorial Titular: Erik Joey Hanashiro, matricula 11030.
Fiscal Setorial Substituto: Adriano Genovez Idalgo, matricula 21306.
PR/MT

Fiscal Setorial Titular: Dafni Firmino Cavalcante de Pinho, matricula 25882.
Fiscal Setorial Substituto: Jair Fonseca Gonzaga, matricula 30408.
PR/PA

Fiscal Setorial Titular: Marx Ribeiro de Souza, matricula 11177.
Fiscal Setorial Substituto: Edson Augusto Brabo Fernandes, matricula 22908.
PR/PB

Fiscal Setorial Titular: Osmario Gama Souza da Luz, matricula 27689.
Fiscal Setorial Substituto: Luciano Wagner Araujo de Oliveira Junior, matricula 29435.
PR/PE

Fiscal Setorial Titular: Paulo André da Silva Matos, matricula 8941.
Fiscal Setorial Substituto: Aroldo Rique Junior, matricula 22606.
PR/PI

Fiscal Setorial Titular: Leonardo Henrique Coelho de Amorim Oliveira, matricula 6381.
Fiscal Setorial Substituto: Antoénio Lenno Leal Costa, matricula 14996.
PR/PR

Fiscal Setorial Titular: Jeysonn Isaac Balbinot, matricula 18087.

Fiscal Setorial Substituto: Derly Ichio Ogawara Kawamoto, matricula 6573.
PR/RJ

Fiscal Setorial Titular: Paulo Roberto da Silva Vidal, matricula 5894.

Fiscal Setorial Substituto: Roger Scheffer Lemos, matricula 26770.

PR/RN

Fiscal Setorial Titular: Ricardo Araujo Pinto, matricula 15673.

Fiscal Setorial Substituto: Rodney Nobre Barros, matricula 14229.
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PR/RO

Fiscal Setorial Titular: Igor de Mello Casusa, matricula 26763.

Fiscal Setorial Substituto: Robson da Silva Araujo, matricula 29619.

PR/RR

Fiscal Setorial Titular: Demostenes Matias de Sousa, matricula 17877.

Fiscal Setorial Substituto: Jose Lima da Silva, matricula 34101.

PR/RS

Fiscal Setorial Titular: Eduardo Magalhaes de Sousa, matricula 3970.

Fiscal Setorial Substituto: Regis Alberto Weber, matricula 5019.

PR/SC

Fiscal Setorial Titular: Bianquini Souza, matricula 7864.

Fiscal Setorial Substituto: Luciana Costa Méncia, matricula 5194.

PR/SE

Fiscal Setorial Titular: Paulo Robson Ramos de Oliveira, matricula 22106.

Fiscal Setorial Substituto: Marcelo Siqueira da Silva, matricula 11016.

PR/SP

Fiscal Setorial Titular: lvone Coelho Garcia, matricula 26495.

Fiscal Setorial Substituto: Felipe Bezerra dos Santos, matricula 25879.

PR/TO

Fiscal Setorial Titular: Sandro Bernardo Faustino, matricula 24184.

Fiscal Setorial Substituto: William Faria Siqueira, matricula 6724.

PRR1

Fiscal Setorial Titular: Taidson Geraldo dos Santos, matricula 28518.

Fiscal Setorial Substituto: Monick das Neves Carneiro, matricula 22042.

PRR2

Fiscal Setorial Titular: André Luiz Heath Henriques, matricula 27833.

Fiscal Setorial Substituto: Marcos Thompson Viegas Lerario, matricula 15098.

PRR3

Fiscal Setorial Titular: Alexandre Saadi, matricula 5790.

Fiscal Setorial Substituto: Wesley Moura Vidal, matricula 18136.

PRR4

Fiscal Setorial Titular: Leonardo Lopes Callero, matricula 9795.

Fiscal Setorial Substituto: Antonio Carlos Almeida da Silva, matricula 18257.

PRR5

Fiscal Setorial Titular: Claudio Nunes Oliveira, matricula 5413.

Fiscal Setorial Substituto: Lucilene Camelo de Andrade, matricula 11409.

PRR6

Fiscal Setorial Titular: Lucio Mario Almeida Lopes, matricula 27875.

Fiscal Setorial Substituto: Mario Augusto Lacerda Coelho, matricula 3193.

Instrumento Negocial: Termo de Contrato n° 74/2025.

Empresa: CLARO S.A. - CNPJ: 40.432.544/0001-47.

Objeto: Prestacdo de servigos continuos de telecomunicacoes de voz e dados, de acordo com as especificagdes técnicas que
constam no Termo de Referéncia e seus anexos, para atendimento do Ministério Publico Federal - MPF e do Conselho Nacional do Ministério Publico
- CNMP.

Art. 2° Os fiscais designados deverdo atuar de acordo com os preceitos estabelecidos no respectivo contrato e, especialmente, ao
contido no Capitulo 111 - Da Gestao e Fiscalizagdo do Contrato da Portaria SG/MPF n° 174/2019.

Art. 3° O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia do contrato, incluindo as prorrogagdes que venham a
oCorrer.

Art. 4° Os afastamentos do fiscal e do substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas
coincidentes.

Art. 5° Quando houver a necessidade de mudanca do fiscal titular e/ou seu substituto, a unidade requisitante do objeto contratado
deverd, formalmente, levar o fato ao conhecimento da Divisdo de Gestdo Documental de Contratos da Subsecretaria de Gestdo Contratual/SA.

Aurt. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

THIAGO LONGO MENEZES
RECONHECIMENTO DE DIiVIDA DE 3 DE MARGO DE 2026.
DESPACHO N° 2589/2026/ASSAD/SA

Diante da excepcionalidade do caso e, sobretudo, a fim de evitar locupletamento indevido da Administragdo, no uso das atribuicoes
conferidas pelo inciso VI do art. 74 do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382/2015,
RECONHECO A DIVIDA no valor de R$ 121.007,12 (cento e vinte e um mil, sete reais e doze centavos), tendo como beneficiario a empresa
WEBTRIP AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO EIRELI, CNPJ n° 07.340.993/0001-90, referente a missao de passagens aéreas, no exercicio de
2024, em conformidade com as disposicdes da Lei n° 4.320/1964 e do Decreto n® 93.872/1986.

THIAGO LONGO MENEZES
Secretario de Administragéo
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DIARIAS
MEIO QTD
o z
AV N NOME PROPOSTO CARGO DESCRICAO TRANSPORTE PERIODO DIARIAS TOTAL
. JUNTA MEDICA - avaliacdo 27/02/2026
TECNICO DO L . L oE .
ALESSANDRO % ~[POr Junta Médica, rio de janeiro Aéreo -
19201/2025 NELSON PAGANI MPU/ADMINISTRAGAQ PR/RJ, de 27/02/2026 14:30 a 27/02/2026 0.5 R$ 461.39
27/02/2026 16:30.
REUNIAO DE TRABALHO -
Acdo Coordenada em 26/02/2026
19413/2025 ALVARO LOTUFO PR%(;;EQEIOCRADA Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 15 R$
MANZANO Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 ' 1696.29
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
18:00.
PROCURADOR DA | REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ACAO COORDENADA EM 26/02/2026
POLIREDA CODIGO PARA CIDADANIA E SEGURANCA Aéreo i RS
19461/2025 IMADALY BEZERRA FUNCAO SEM PUBLICA, 27/02/2026 15 123263
DE MEDEIROS RETRIBUICAO BRASILIA/DISTRITO )
FINANCEIRA FEDERAL, de 27/02/2026
09:00 a 27/02/2026 18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA x
Acéo Coordenada em 26/02/2026
CODIGO PARA . . - ,
19486/2025 JULIO JOSE FUNCAO SEM Cldadqn_la e _Seguranga Pablica, Aéreo - 15 R$
ARAUJO JUNIOR Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 ' 1232.63
RETRIBUICAO .
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA .
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA x
Acéo Coordenada em 26/02/2026
CODIGO PARA Cidadania e Seguranca Publica Aéreo - R$
19504/2025 |ANA LETICIA ABSY| FUNCAO SEM inia € S5eg & ' 2.5
RETRIBUICAO Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 2393.71
FINANCEIRA 27/02/2026 09:90 a 27/02/2025
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ~
CODIGO PARA _ Aggo Coordenada em ) 26/02/2026
19541/2025 LISIANE CRISTINA FUNCAO SEM Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 15 R$
BRAECHER Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 ' 1696.29
RETRIBUICAO .
27/02/2025 09:00 a 27/02/2025
FINANCEIRA .
18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
LUDMILA | PROCURADORDA |y o0 SPPRARt L 1 a0 RS
19581/2025 DU,iLRJ"'I\'II(E?gEII\R/éIRA REPUBLICA Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 2.5 1930.05
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA Acéo Coordenada em 26/02/2026
JANAINA CODIGO PARA Cidada%ia e Seguranca Publica Aéreo - R$
19708/2025| ANDRADE DE FUNCAO SEM nia € Segurang ' 15
Brasilia Distrito Federal, de 27/02/2026 1696.29
SOUSA RETRIBUICAO .
27/02/2026 09:00 a 27/02/2025
FINANCEIRA .
18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
RICARDO | PROCURADORDA |cp,iio Sl PEOEt ol o | RS
19720/2025 | MAGALHAES DE REPUBLICA nia e Segurang ' 15
MENDONCA Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 1696.29

27/02/2026 09:00 a 27/02/2026

18:00.
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REPRESENTACAO
INSTITUCIONAL DO MPF -

a i b
GUILHERME _ | PROCURADORDA |\ el FNIERI B e |0 RS
19784/2025 |DIEGO SSEFIGUES REPUBLICA da Atividade Policial 28/02/2026 2.5 3324.91
(GNCEAP/CNPG), MPGO,
Goiania, Goias, de 27/02/2026
09:00 a 27/02/2026 18:00.
REUNNIAO DE TRABALHO -
ACAO COORDENADA EM
JOAO FRANCISCO | PROCURADOR 0 ) b ANIA E SEGURANCA , 26/02/2026
REGIONAL DA . Aéreo - R$
19891/2025 BEZERRA DE REPUBLICA ’PUBLICA, 27/02/2026 15 1306.04
CARVALHO BRASILIA/DISTRIUTO ’
FEDERAL, de 27/02/2026
09:00 a 27/02/2026 18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
PROCURADOR DA Acéo Coordenada em 26/02/2026
19904/2025 EUNICE ANDRADE REPUBLICA  |Cidadania e Seguranga Publica, Aéreo - 25 R$
DANTAS CARGO EM COMISSAO| Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 ' 2393.71
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ~
CODIGO PARA ~Acéo Coordenada em ) 26/02/2026
19989/2025 ALOIZIO BRASIL FUNCAO SEM Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 25 R$
BIGUELINI Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 ' 2393.71
RETRIBUICAOG 710515026 09:00 a 27/02/2025
FINANCEIRA ..
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ~
Acéo Coordenada em 26/02/2026
ENRICO CODIGO PARA Cidadania e Seguranca Publica Aéreo - R$
19998/2025| RODRIGUES DE FUNCAO SEM nia € Segurang ' 15
Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 1696.29
FREITAS RETRIBUICAO .
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA .
18:00.
PROCURADOR DA REUNNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ACAO COORDENADA EM 26/02/2026
BRUNO JORGE RIJO CODIGO PARA CIDADANIA E SEGURANCA Aéreo ) R$
27112026 LAMENHA LINS FUNCAO SEM PUBLICA, 27/02/2026 L5 1232.63
RETRIBUICAO BRASILIA/DISTRITO ’
FINANCEIRA FEDERAL, de 27/02/2026
09:00 a 27/02/2026 18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
PROCURADOR Acéo Coordenada em 26/02/2026
320/2026 PAULO GILBERTO REGIONAL DA Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 15 R$
COGO LEIVAS REPUBLICA Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 ' 1537.87
27/02/2025 09:00 a 27/02/2025
18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ~
CODIGO PARA _ Aga_lo Coordenada em ) ) 27/02/2026
329/2026 PATRICIO NOE DA FUNCAO SEM Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 05 R$
FONSECA RETRIBUICAO Brasilia - Distrito Federal, de 27/02/2026 ' 1079.97
27/02/2026 09:00 a 27/02/2025
FINANCEIRA .
18:00.
PROCURADOR DA | e jN1A0 DE TRABALHO -
REPUBLICA ~
Acéo Coordenada em . 26/02/2026
CODIGO PARA . . L Aéreo
436/2026 EMANUEL DE FUNCAO SEM Cidadania e Seguranca Publica, Veiculo Oficial - 25 R$
MELO FERREIRA Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 ' 1930.05
RETRIBUICAO .
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA .
18:00.
TECNICO DO Mgr':]"g;g d;ﬁgéé’sceoﬂrrgﬁnzda 26/02/2026
514/2006 | WALDEBERGSON MPU/POLICIA Dlblica. Brasili allgistritg Veiculo Oficial - - R$
LOPES OLIVEIRA INSTITUCIONAL ’ 28/02/2026 ' 1399.68

Federal, de 27/02/2026 09:00 a

27/02/2026 18:00.
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REUNIAO DE TRABALHO -

MARCELO DE PROCURADOR _ Ag;o Coordenada em ) 27/02/2026
558/2026 FIGUEIREDO REGIONAL DA Cldadqn_la e _Seguranga Publica, Aéreo - 05 R$
EREIRE REPUBLICA Brasilia/Distrito Federal, de 27/02/2026 1116.68
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
18:00.
JUNTA MEDICA - PERICIA
GUSTAVO PINTO TECNICO DO ~ NA JUNTA MEDICA Veiculo Préprio 26/02-/2026
568/2026 NOVAES MPU/ADMINISTRACAO| OFICIAL SUL, PRPR - 27/02/2026 15 R$ 774.92
CURITIBA-PR, de 26/02/2026
15:00 a 26/02/2026 16:00.
) ) coLABORADOR | TUNTA VEDIGA - PERICIA|  |26/0272026
570/2026 PAMPEE"RAE:TQ':'SSA EVENIAUE'E'I-ON'VEL OFICIAL SUL, PRPR - | Veiculo Proprio sriooio0zs| 15 |R$937.14
CURITIBA-PR, de 26/02/2026
15:00 a 26/02/2026 16:00.
PROCURADOR
REGIONAL DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA Acio Coordenada em 26/02/2026
676/2026 MARCELO VEIGA CODIGO PARA Cidadania e Seguranca Publica, Aéreo - 25 R$
BECKHAUSEN FUNCAO SEM Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 ' 2503.83
RETRIBUICAO 27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA 18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA Reunido "Acdo Coordenada 26/02/2026
CARLOS CODIGO PARA Cidadania e Seguranca Aéreo - R$
736/2026 |HUMBERTO PROLA| FUNCAO SEM T 15
JUNIOR RETRIBUICAO Publll_ca , Hotel Ramada, 27/02/2026 1696.29
FINANCEIRA Brasilia/DF, de 27/02/2026
08:00 a 27/02/2026 18:00.
PROCURADOR DA |REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA ACAO COORDENADA EM
802/2026 PE%E%BPG%LO (I::lOJﬁIgA(\)OPéAI\ERI\'/AI\ CIDADA%ISBEECEAG PRANEAL mereo o 15 RS
GOgEﬁILE\I/EiDE RETRIBUICAO BRASILIA/DISTRITO 27/02/2026 1696.29
FINANCEIRA FEDERAL, de 27/02/2025
09:00 a 27/02/2025 18:00.
PROCURADOR
REGIONAL DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA Acio Coordenada em 26/02/2026
819/2026 AI‘_NUA(‘:E&AI\?CI)LSEA CODIGO PARA Cidadqn_ia e _Seguranga Plblica, Aéreo - 25 R$
OLIVEIRA FUNCAO SEM Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 2040.17
RETRIBUICAO 27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA 18:00.
PROCURADOR DA REUNIAO DE TRABALHO -
REPUBLICA Acéo Coordenada em 26/02/2026
PAULO HENRIQUE CODIGO PARA Cidadania e Seguranca Publica Aéreo - R$
846/2026 CAMARGOS FUNCAO SEM PR ! 25
TRAZZI RETRIBUICAO Bra5|I|a/D|st_r|to Federal, de 28/02/2026 2393.71
27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA .
18:00.
PROCURADOR DA |REUNIAO DE TRABALHO -
GABRIEL DE REPUBLICA ~ Agéo Coordenada em , 26/02/2026
851/2026 | AMORIM SILVA CODIGO PARA Cldadaln_la e _Seguran(;a Publica, Aéreo - 25 R$
FERREIRA FUNCAO SEM Brasilia/Distrito Federal, de 28/02/2026 1930.05
RETRIBUICAO 27/02/2026 09:00 a 27/02/2026
FINANCEIRA 18:00.
JUNTA MEDICA -
Convocagdo Junta Médica
. Matheus Diego do Nascimento., 26/02/2026
TECNICO DO o .
MATHEUS DIEGO ~ Setor Médico da PRSP Aéreo - R$
881/2026 DO NASCIMENTO MPU/ADMINISTRAGAQ localizado a Rua Frei Caneca, 27/02/2026 15 1236.87

1360, Consolagdo, S&o Paulo-
SP., de 26/02/2026 15:00 a

26/02/2026 16:00.
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PROCURADOR DA

GRUPO DE TRABALHO -

REPUBLICA Sessdo do Tribunal do Juri 26/02/2026
SAMIR CABUS CODIGO PARA . . . Aéreo -
982/2026 NACHEF JUNIOR FUNCAO SEM Belo Horizonte - Mlnz?s Gerais, 03/03/2026 5.5 R$ 7810.9
de 27/02/2026 09:00 a
RETRIBUICAO 02/03/2026 18:00
FINANCEIRA T
INSPECAO - INSPECAO EM
PROCURADOR DA UNIDADE POLICIAL Veiculo Préprio 26/02_/2026 R$
1010/2026 | MARCOS SALATI REPUBLICA F~EDERAL, DPRF-JALES - P 27/02/2026 15 1930.05
SAO PAULO, de 27/02/2026 '
09:00 a 27/02/2026 14:00.
ACOMPANHAMENTO
MEMBRO/SERVIDOR PNE -
agenda para participacdo na
ANALISTA DO - 2
1016/2026 SOUZA DE FUNCAO DE pact : 0.5 R$ 337.34
ALMEIDA CONFIANCA comunidades para o d!a 03/02/2026
03/02/2026 na, Acara
localidade de Ninive,, de
03/02/2026 09:00 a 03/02/2026
18:00.
JUNTANMEDICA -
TECNICO DO AVALIACAO DA JUNTA 27/02/2026
LUCAS BEZERRA = MEDICA, Procuradoriade | Veiculo Oficial -
1174/2026 FALCAO MPU/ADMINISTRACAO| Alagoas (PR-AL), de 27/02/2026 0.5 R$ 231.27
27/02/2026 14:30 a 27/02/2026
15:30.
- SEGURANCA
TECNICO DO
MPU/POLICIA ”:rsnT'IrliJC?; O\L\I'g‘:: Aé?grg”éa 26/02/2026
DANIEL BATISTA INSTITUCIONAL P Veiculo Oficial - R$
1344/2026 ~ DIREITOS HUMANQOS, 35
LIBERAL FUNCAO DE 01/03/2026 2510.38
CONFIANCA BARRA DOS BUGRES/MT,
¢ de 26/02/2026 07:00 a
01/03/2026 18:00.
SEGURANCA
TECNICO DO II\;?PZ#&;%T?[ASE%J%? 26/02/2026
135012026 ROSSELLO MPU/POLICIA DI%EITOS HUMANGS, | Veiculo Oficial - 35 R$
FRANSOSI INSTITUCIONAL BARRA DOS BUGRES/MT, 01/03/2026 2510.38
de 26/02/2026 07:00 a
01/03/2026 18:00.
PROCURADOR DA ATUACAO TUTELA
REPUBLICA COLETIVA - Visita ESEC
FREDERICO CODIGO PARA Pirapitinga Trés Marias e Veiculo Oficial 18/02_/2026
1389/2026 PELLUCCI FUNCAO SEM FLONA Paraopeba., Trés 20/02/2026 2.5 R$ 3243.8
RETRIBUICAO Marias, Paraopeba/MG., de
FINANCEIRA 18/02/2026 14:00 a 20/02/2026
17:00.
TECNICO DO MEMBRO - Visita ESEC
MPU/POLICIA Pirapitinga Trés Marias e 18/02/2026
1391/2026 ARLEM MARQUES INSTITUpIONAL FLONA Paraopeba., Trés Veiculo Oficial - 25 R$
DA SILVA FUNCAO DE Marias, Paraopeba/MG., de 20/02/2026 ' 1318.57
CONFIANCA 18/02/2026 14:00 a 20/02/2026
17:00.
ATUACAO TUTELA
1486/2026 SILSX)AU;F;UZ MPU/ADMINISTRAGCAO Parana- Distrito de Jaci-Parana, 20/02/2026 15 1093.14
de 19/02/2026 08:00 a
20/02/2026 18:00.
SEGURANCA
- INSTITUCIONAL - Visita a
ORLANDO SOARES TECNICO’DO RESEX JACI-PARANA, . - 19/02/2026
MPU/POLICIA Veiculo Oficial - R$
1487/2026 DE OLIVEIRA INSTITUCIONAL RESEX JACI- 20/02/2026 15 1093.14
JUNIOR PARANA/DISTRITO DE JACI ’

PARANA, de 19/02/2026 08:00
a 20/02/2026 18:00.
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SEGURANCA
TECNICO DO INSTITUCIONAL - Visita a 19/02/2026
SEBASTIAO MPU/POLICIA RESEXJACI-PARANA. | Veiculo Oficial - R$
1490/2026 CARVALHO DE INSTITUCIONAL RESEX JACI- 20/02/2026 15 1093 14
SOUZA NETO PARANA/DISTRITO DE JACI ’
PARANA, de 19/02/2026 08:00
a 19/02/2026 18:00.
SEGURANCA
TECNICO DO 'NRSETS"E%'AOC'\I'_AF\,;&X;\S& a 19/02/2026
1498/2026 DANIEL ARAGAO MPU/POLICIA RESEX JACI- ! Veiculo Oficial - 15 R$
DA SILVA INSTITUCIONAL PARANA/DISTRITO DE JACI 20/02/2026 1093.14
PARANA, de 19/02/2026 08:00
a 20/02/2026 18:00.
ENGENHARIA E
ARQUITETURA - Vistorias
ANALISTA DO técnicas e fiscalizagGes em 28/02/2026
1507/2026 WANDA SUZANE MPU/PERITO EM portos fluviais, Terminal BARCO - 85 R$
FERREIRA LUZ ENGENHARIA CIVIL |Terminal Hidroviario de Anajas 08/03/2026 ' 6477.59
e Terminais clandestinos.
Anajas/PA, de 03/03/2026
08:00 a 04/03/2026 18:00.
. SERVIDOR - Conduzir
FLORISVALDO I\-I/—IIEE:J;\IIDI(OZI(_DICI?IOA servidor para pericia médica em Veiculo Oficial 271 02_/ 2026
1509/2026 SOARES DOS INSTITUCIONAL junta oficial, Municipio de 27/02/2026 0.5 R$ 231.27
SANTOS Maceid, de 27/02/2026 11:00 a
27/02/2026 17:00.
TECNICO DO
MPU/POLICIA MEMBRO - Audiéncia Judicial 26/02/2026
DENILVO INSTITUCIONAL em Criciima, Municipio de | Veiculo Oficial -
1552/2026 | | EGANTE FUNCAO DE Criciama/SC, de 23/02/2026 26/02/2026| 05 |R$28L.27
CONFIANCA 10:00 a 26/02/2026 15:00.
TECNICO DO _ | SG - Reunido GEPLAN/SC, 18/02/2026
1570/2026 MARCELO DOS |[MPU/ADMINISTRACAO| Floriandpolis - GEPLAN/SC, | Veiculo Préprio - 35 R$
SANTOS MAIDANA|CARGO EM COMISSAO de 18/02/2026 14:00 a 21/02/2026 ' 2429.27
20/02/2026 18:00.
PROCEDIMENTOS
JUDICIAIS E
TECNICO DO D'ﬁ?;gﬁg;:’gggj& 26/02/2026
LAURO MACIEL MPU/POLICIA ! . Veiculo Oficial - R$
1587/2026 | | GRNALEWSKI INSTITUCIONAL | Comunidades Quilombolas de 28/02/2026]  2° | 139968
Mostardas e Tavares/RS,
Mostardas/RS e Tavares/RS, de
26/02/2026 08:30 a 28/02/2026
18:00.
PROCEDIMENTOS
JUDICIAIS E
. EXTRAJUDICIAIS -
LUIZ AFONSO TECNICO DO Diligéncias Externas em . - 26/02/2026
MPU/POLICIA ! - Veiculo Oficial - R$
1588/2026 ROBALLO INSTITUCIONAL Comunidades Quilombolas de 28/02/2026 25 1399.68
MARIANO Mostardas e Tavares/RS, '
Mostardas/RS e Tavares/RS, de
26/02/2026 08:30 a 28/02/2026
18:00.
SEGURANCA
- INSTITUCIONAL - Diligéncia
SEBASTIAO I\-I/-IIEEJ;\S(C):I?I(I?IOA externa para localizacéo e vVeiculo Oficial 18/02_/2026
1594/2026 SANTANA DE INSTITUCIONAL notificacdo, Mundo Novo- 19/02/2026 15 R$ 774.92
SOUZA Mato Grosso do Sul, de

18/02/2026 13:00 a 19/02/2026

17:00.
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. SEGURANCA
TECNICO DO A .
MPU/POLICIA 'Ngt';#acgg'a\'ﬁ'c‘a]izgszc'a ,  |18102/2026
1507/2026 | MARCIO GoMes | NSTUUCSIOPBAL 1 notificago, Mundo Novo- | Veleulo Ofictel |~ 15  |R$ 77492
CAO DE 19/02/2026
CONFIANCA Mato Grosso do Sul, de
18/02/2026 13:00 a 19/02/2026
17:00.
~ SIMPLES - Seminario em 23/02/2026
LIVIA SOBRAL DOS|CARGO EM COMISSAOQ| Propria, Propri, sergipe, de | Veiculo Oficial -
1618/2026 SANTOS 23/02/2026 07:00 a 24/02/2026 24/022026| 5 |R$983.18
17:00.
SEGURANCA
INSTITUCIONAL -
Acompanhamento da Perita
TECNICODO | WVanqR Lz SVIS07/2026, em 28/02/2026
1621/2026 OCIMAR CORREA MPU/POLICIA fiscalizagcbes em portos BARCO ) 8.5 R$
MONTEIRO INSTITUCIONAL g E ; 08/03/2026 ' 5366.86
fluviais., Terminal Terminal
Hidroviario de Anajas e
Terminais clandestinos.
Anajas/PA, de 03/03/2026
08:00 a 04/03/2026 18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
srocuRADOR | Sy Resiecie Moo
1623/2026 "AFAPYEETTTEEJROSUE REEF',%'\B'ﬁ:‘CiA pela SecNSNQ, Escola de Aéreo sri0ooo06| 15 |R$231.83
Guerra Naval, no Rio de
Janeiro, de 27/02/2026 08:00 a
27/02/2026 13:30.
AUDIENCIA PUBLICA -
PROCURADOR DA Visitas as Tl Tubardo Latundé e
REPUBLICA . s
Kwaza do Rio Séo Pedro, 23/02/2026
CODIGO PARA p . .
1628/2026 CAROLINE DE FUNCAO SEM Terra§ Ind_lgenas em Veiculo Oficial - 35 R$
FATIMA HELPA Chupinguaia, Pimenta Bueno e 26/02/2026 4557.53
RETRIBUICAO . .
FINANCEIRA Parecis, Rondénia, de
23/02/2026 13:30 a 25/02/2026
17:00.
SEGURANCA
INSTITUCIONAL - Visitas as
TECNICO DO TI Tubardo Latundé e Kwaza 23/02/2026
1631/2026 CLEOMAR LUIZ MPU/POLICIA do,Rio Sédo Pedro,_Terra_s Veiculo Oficial - 35 R$
SAUSEN INSTITUCIONAL Indigenas em Chupinguaia, 26/02/2026 ' 2604.74
Pimenta Bueno e Parecis,
Rondbnia, de 23/02/2026 13:30
a 25/02/2026 17:00.
SEGURANCA
INSTITUCIONAL - Visitas as
TECNICO DO TI Tubardo Latundé e Kwaza 23/02/2026
1633/2026 ALEX GONDIM DA MPU/POLICIA do Rio Séo Pedro,_Terra_s Veiculo Oficial - 35 R$
MOTTA INSTITUCIONAL Indigenas em Chupinguaia, 26/02/2026 ' 2604.74
Pimenta Bueno e Parecis,
Rondbnia, de 23/02/2026 13:30
a 25/02/2026 17:00.
SEGURANCA
INSTITUCIQNAL -
TECI/\IICO’DO NOJJEI?_QC&OGISEA' 1o Oficial 13/02/2026
JOSE CARLOS DE MPU/POLICIA Veiculo Oficia -
1643/2026 ARAUJO INSTITUCIONAL ALBUQUERQUE, 13/02/2026 0.5 R$ 231.27

PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CAJUEIRO,
de 13/02/2026 10:00 a

13/02/2026 14:00.
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1647/2026

JOSE TIAGO SILVA
DE ALMEIDA

TECNICO DO
MPU/POLICIA
INSTITUCIONAL

SEGURANCA
INSTITUCIONAL -
ENTREGA DE
NOTIFICACAO NA
PREFEITURA DE
CAJUEIRO, PREFEITURA
DE CAJUEIRO-AL, de
13/02/2026 10:00 a 13/02/2026
14:00.

Veiculo Oficial

13/02/2026

13/02/2026

0.5

R$ 231.27

1659/2026

LAURO MACIEL
KORNALEWSKI

TECNICO DO
MPU/POLICIA
INSTITUCIONAL

SEGURANCA
INSTITUCIONAL - visita
técnica as FLONAS de Séo
Francisco de Paula e Canela,
Canela e Sédo Francisco de
Paula, de 23/02/2026 13:00 a
24/02/2026 18:00.

Veiculo Oficial

23/02/2026

24/02/2026

1.5

R$
1093.14

1664/2026

ELTON JOSE
ALVES DA
SILVEIRA

TECNICO DO
MPU/POLICIA
INSTITUCIONAL

SEGURANCA
INSTITUCIONAL - visita
técnica as FLONAS de Séo
Francisco de Paula e Canela,
Canela e Sédo Francisco de
Paula, de 23/02/2026 13:00 a
24/02/2026 18:00.

Veiculo Oficial

23/02/2026

24/02/2026

1.5

R$
1093.14

1686/2026

RAPHAEL
FREDERICO ACIOLI
MOREIRA DA
SILVA

ANALISTA DO
MPU/PERITO EM
ANTROPOLOGIA

ANTROPOLOGIA - Trabalho
de campo antropolégico com o
objetivo de pesquisar a historia
dos barraqueiros da antiga praia
da Matinha, seus meios de vida,
sua importancia, Contribuicdo
econdmica, social, turistica e
cultural, remocéo forcada,
consequéncias positivas de
preservacdo do meio ambiente,
atuacdo da Eletronorte e DNIT.,
Associacdo dos Barraqueiros da
Praia da Matinha, Tucurui-PA.,
de 23/02/2026 09:00 a
26/02/2026 18:00.

Veiculo Oficial

23/02/2026

27102/2026

4.5

R$
3030.65

1693/2026

EMERSON BRUNO
DA SILVA ANTAS

TECNICO DO
MPU/POLICIA
INSTITUCIONAL

MEMBRO - Inspe¢éo na APA
Piquiri-Una conjuntamente com
a comunidade indigena
Potiguara Katu, IPHAN/RN,
FUNAI, IDEMA e UFRN,
Canguaretama; Rio Grande do
Norte, de 24/02/2026 09:00 a
24/02/2026 15:00.

Veiculo Oficial

24/02/2026

24/02/2026

0.5

R$ 337.34

1694/2026

PIETRO PROVENZI
NEPOMUCENO

COLABORADOR
EVENTUAL NIVEL
MEDIO

JUNTA MEDICA - PERICIA
NA JUNTA MEDICA
OFICIAL SUL, PRPR -
CURITIBA-PR, de 12/03/2026
16:00 a 12/03/2026 17:00.

Veiculo Préprio

12/03/2026

13/03/2026

15

R$ 0.0

1695/2026

ALTAMIR
MARCELO
CARDOSO

TECNICO DO
MPU/POLICIA
INSTITUCIONAL

MEMBRO - Inspecéo na APA
Piquiri-Una conjuntamente com
a comunidade indigena
Potiguara Katu, IPHAN/RN,
FUNAI, IDEMA e UFRN,
Canguaretama; Rio Grande do
Norte, de 24/02/2026 09:00 a
24/02/2026 15:00.

Veiculo Oficial

24/02/2026

24/02/2026

0.5

R$ 337.34

1696/2026

WILSON ROCHA
FERNANDES ASSIS

PROCURADOR DA
REPUBLICA

REUNIAO DE TRABALHO -
Reunido Técnica sobre a
Agenda Fundiaria _ Banco
Mundial e UK Land Facility,
BRASILIA DF - LOCAL A
INFORMAR, de 26/02/2026

09:00 a 27/02/2026 18:00.

Veiculo Préprio

26/02/2026

27/02/2026

15

R$
1930.05
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TECNICO DO —
ADRIANA HELENA |MPU/ADMINISTRAGAQ ”J]é’d'i\‘cToAgv'ri('figl'CBAelz)ag’g'r'i‘;%?]‘ie Onibus 2500212026
1709/2026 DOS SANTOS FUNC;AO DE P ! 0.5 R$ 231.27
NAZARETH CONFIANCA - MG - PR-MG, de 25/02/2026 25/02/2026
¢ 15:00 a 25/02/2026 16:00.
22/02/2026
SEGURANCA 22/02/2026
TECNICO DO INSTITUCIONAL - VISITA A 23/02/2026
MPU/POLICIA TI ANDIRA MARAU, TI Aéreo - R$
171772026 | ATTILADAMATA |\ NoTITUCIONAL | ANDIRA MARAU MANAUS 27/0212026]  ©° | 404626
AMAZONAS, de 22/02/2026 28/02/2026
10:40 a 28/02/2026 15:50. -
28/02/2026
] MATERIAL/DOCUMENTOS
TECNICO DO - Transporte de livros doados ao 19/02/2026
DOMINGOS MPU/POLICIA Municipio de laciara-GO, | Veiculo Oficial -
1718/2026 | ARAUIO NETO INSTITUCIONAL | Prefeitura de laciara-GO, de 20/02/206| 15 |R8T74.92
19/02/2026 08:00 a 20/02/2026
18:00.
22/02/2026
SEGURANCA 22/02/2026
TECNICO DO INSTITUCIONAL - VISITA A 23/02/2026
1719/2026 SILVIA MARQUES MPU/POLICIA Tl Al\{DIRA MARAU, TI Aéreo - 65 R$
DE SOUZA INSTITUCIONAL ANDIRA MARAU MANAUS 27/02/2026 ' 4946.26
AMAZONAS, de 22/02/2026 28/02/2026
10:40 a 28/02/2026 15:50. -
28/02/2026
SEGURANCA 22/02_/2026
TECNICO DO INSTITUCIONAL - VISITA A 22/02/2026
172412026 FABIO COSTA MPU/POLICIA TI AN'DIRA MARAU, TI Aéreo 23/02/2026 55 R$
MUNIZ INSTITUCIONAL ANDIRA MARAU MANAUS . ' 4341.18
AMAZONAS, de 22/02/2026
09:40 a 27/02/2026 11:20, 2710212026
, SEGURANCA 2210212026
TECNICO DO INSTITUCIONAL - VISITA A
172812026 B??ARI\:([;';%OSIE MPU/POLICIA TI ANDIRA MARAU, TI Aéreo ggﬁgggggg 55 R$
OLIVEIRA INSTITUCIONAL ANDIRA MARAU MANAUS ) ' 4341.18
AMAZONAS, de 22/02/2026 27/02/2026
09:40 a 27/02/2026 11:20.
174612026 | “AURO MACIEL MPU/POLICIA | A|deia Nihu Pord, Cidadde de | Veioulo Oficial | - 05 |R$337.34
KORNALEWSKI INSTITUCIONAL Torres/RS, de 18/02/2026 14:00 18/02/2026
a 18/02/2026 16:00.
. SEGURANCA
ELTON JOSE '\;ES;\SSSS& INSTITUCIONAL - Vistoria Veiculo Oficial 18/02_/2026
1747/2026 ALVES DA INSTITUCIONAL Aldeia Nhu Por4, Cidadde de 18/02/2026 0.5 R$ 337.34
SILVEIRA Torres/RS, de 18/02/2026 14:00
a 18/02/2026 16:00.
TECNICO’DO MEMBRO - Reunido GAECO 24/02/2026
174812026 ALEXANDRE MPU/POLICIA e orgdo publicos, PRMG - Belo| Veiculo Oficial - 25 R$
MARTINS ARRUDA INSTITUCIONAL Horizonte, de 24/02/2026 12:00 26/02/2026 ' 1318.57
a 25/02/2026 19:00.
PROR%;SQEI%E\DA AUDIENCIA JUDICIAL
(UNIDADE SATELITE) - 23/02/2026
CODIGO PARA Audiencia judicial, justica | Veiculo Oficial -
1754/2026 | ANDRE LIBONATI FUNCAO SEM J + Justic ) 2.5 R$ 3243.8
federal em Botucatu e Avaré., 25/02/2026
RETRIBUICAG de 23/02/2026 08:00 a
FINANCEIRA :

24/02/2026 19:00.
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MEMBRO - CONDUZIR

TECNICO DO MEMBRO, justica federal em . - 23/02/2026
1755/2026 JOSE ALVES ORTIZ MPU/POLICIA Botuca,tu e Avaré.. de Veiculo Oficial - 25 R$
DE OLIVEIRA INSTITUCIONAL 23/02/2026 08:00 a 24/02/2026 25/02/2026 1318.57
19:00.
ANTROPOLOGIA - Trabalho
ANALISTA DO de campo na aldeia indigena 25/02/2026
1756/2026 IVAN SOARES MPU/PERITO EM Tingui=Boto, Aldeia Tingui- | Veiculo Oficial - 35 R$
FARIAS ANTROPOLOGIA Boto, Feira Grande/AL, de 28/02/2026 ' 2429.27
25/02/2026 09:00 a 28/02/2026
08:00.
REPRESENTACAO
PROCURADOR DA INSTITUCIONAL DO MPF - 23/02/2026
C(R)EDITE(B’)IIDIXQ A oficina “Fortalecimento das 23 /02-/2026
1763/2026 GEORGE NEVES FUNCAO SEM técnicas de investigagéq on-line Aéreo 24/02/2026 50 R$
LODDER para o combate & 2170.39
ﬁﬁ;iﬁg&fx ciberdelinquéncia”, Lima, Peru, 28/02-/2026
Peru, de 24/02/2026 09:00 a
27/02/2026 15:00.
COLABORADOR | JUNTAMEDICA - PERICIA 12/03/2026
DANTE EVENTUAL NIVEL NA JUNTA MEDICA Veiculo Préprio -
1764/2026 SCHONARDIE MEDIO OFICIAL SUL, PRPR - 13/03/2026 15 R$0.0
AGOSTINI CURITIBA-PR, de 12/03/2026
15:00 a 12/03/2026 16:00.
SERVIDOR -
Acompanhamento de Perito de
antropologia, em trabalho de
campo antropoldgico com o
objetivo de pesquisar a historia
dos barraqueiros da antiga praia
- da Matinha, seus meios de vida,
RAIMUNDO TECNICO DO sua importancia, contribuigao . - 23/02/2026
1766/2026 | MARINHO DE MPU/POLICIA economica, social, turistica e | V& oulo Oficial y 45 RS
INSTITUCIONAL ' . 27/02/2026 ' 2405.87
OLIVEIRA cultural, remocéo forcada,
consequéncias positivas de
preservacdo do meio ambiente,
atuacdo da Eletronorte e DNIT.,
Associacdo dos Barraqueiros da
Praia da Matinha, Tucurui-PA.,
de 23/02/2026 09:00 a
26/02/2026 18:00.
REUNIAO DE TRABALHO -
REUNIAO DE TRABALHO 19/02/2026
177012026 MARIO ROBERTO PR%%;EQE%RADA REPRESENTANDO GAECO, | Veiculo Oficial - 05 R$ 616.31
DOS SANTOS PRSC FLORIANOPOLIS, de 19/02/2026 ' '
19/02/2026 13:30 a 19/02/2026
15:00.
MEMBRO - REUNIAO DE
TECNICO DO TRABALHO 19/02/2026
MARCELO JORGE MPU/POLICIA REPRESENTANDO GAECO, | Veiculo Oficial -
177212026 PORTO DA CUNHA INSTITUCIONAL PRSC FLORIANOPOLIS, de 19/02/2026 0.5 R$231.27
19/02/2026 13:30 a 19/02/2026
15:00.
ATUACAO TUTELA
PROCURADOR DA COLETIVA - Acompanhar a
REPUBLICA mstala_lgao e as primeiras faseso 23/02/2026
FREDERICO CODIGO PARA do prqjeto de organizagao do1 veiculo Oficial ) RS
1797/2026 PELLUCCI FUNCAO SEM Juizado Especial Federal 26/02/2026 35 4557 53
RETRIBUICAO Itinerante no Norte de Minas., ’
FINANCEIRA Januaria e Séo Jodo das

MissGes/MG, de 23/02/2026

08:00 a 26/02/2026 14:00.
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MEMBRO - Acompanhar a
instalacdo e as primeiras fases

12:00.

TECNICO DO do projeto de organizacdo do 1° 23/02/2026
1798/2026 JOQXDEBIIQI\I;'IA\RLA?O MPU/POLICIA Juizado Especial Federal Veiculo Oficial - 35 R$
INSTITUCIONAL Itinerante no Norte de Minas., 26/02/2026 ' 1862.22
BATISTA . ~ ~
Januéria e Sdo Jodo das
MissGes/MG, de 23/02/2026
08:00 a 26/02/2026 14:00.
MANUTENCAO/REFORMA
DE PRM - RECEBIMENTO
~ DE ENTREGA DE 25/02/2026
1818/2026 FRANK FERREIRA [CARGO EM COMISSAO| NOBREAKS (LOCADOQS), | Veiculo Oficial - 25 R$
MARTINS SEDE PRM-AGA, 27/02/2026 ' 1665.67
ARAGUAINA/TO, de
25/02/2026 13:00 a 27/02/2026
10:00.
SERVIDOR -
TECNICO DO ENTRRE;GEE'D'Vl'EEI'\]ch’R%iKS 25/02/2026
1826/2026 DIMITRI CESAR MPU/POLICIA (LOCADOS), SEDE DA PRM Veiculo Oficial - 25 R$
RAMOS JUBE INSTITUCIONAL ARAGUAINA/TO, de 27/02/2026 1318.57
25/02/2026 13:00 a 27/02/2026
10:00.
COLABORADOR Jl:]'g';'; '\ef'nf'ggftﬁ;ee;g'a 05/03/2026
2150/2026 LOUéFS'.AI_\éAI‘_II‘}SﬁNTI EVEN;\I’AUEADII_ONIVEL Procuradoria da Republica, Veiculo Proprio 06 /03-/2026 15 R$ 0.0
Porto Alegre/RS, de 05/03/2026
16:00 a 05/03/2026 19:00.
JUNTA MEDICA - Pericia
2153/2026 CAVALCANTI MEDIO Procuradoria da Republica, P 06/03/2026 15 R$0.0
BRITO LIRA Porto Alegre/RS, de 05/03/2026
16:00 a 05/03/2026 19:00.
PR%%L;EQES;DA ATUACAO TUTELA
LEONARDO CODIGO PARA COoLquT ::’\I{QO_ \Fgglsté; %E?oE * Veiculo Oficial 1010812028
2264/2026 TREVIZANI FUNCAO SEM NN 35 R$0.0
Preto/Guajara-Mirim, de 13/03/2026
CABERLON RETRIBUICAG /0315023 13:00 a 13/03/2023
FINANCEIRA ,

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DECLARAGAO DE BENEFICIO ESPECIAL.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS ADJUNTO DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no uso das atribuicdes que
lhe confere a Portaria SG/MPF n° 994, de 24 de agosto de 2020, e o Regimento Interno do MPF, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio
de 2015, expede a presente DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE BENEFICIO ESPECIAL a GABRIELA GOMES MUNDIM BAR,
matricula n® 23983, ocupante do cargo de TECNICO DO MPU/ADMINISTRACAO, em razio da opcdo ao Regime de Previdéncia Complementar a
que se refere o art. 40 - §16 da Constituicdo Federal de 1988, c/c art. 1° - §1° da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, com efeito a contar de
25/07/2018, data do requerimento da interessada.
Para o célculo do Beneficio Especial foram consideradas as orientagdes constantes no art. 3° - §§ 2° e 3° da Lei n° 12.618, de 30
de abril de 2012, e na Resolugdo Conjunta STF/MPU n° 3, de 20 de junho de 2018, além do tempo de contribuicdo exercido junto a este Ministério
Publico, e o tempo devidamente averbado de regimes prdprios decorrentes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
De acordo com o art. 3°, 88 5° e 6° da referida lei, o valor, atualizado pelo mesmo indice aplicavel aos beneficios mantidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, sera pago pelo drgdo competente, quando da aposentadoria, inclusive por invalidez, ou pensdo por morte pelo
RPPS, enquanto perdurar o beneficio pago por este regime.
O calculo do Beneficio Especial é o que consta abaixo:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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80% de 158 = 126

Valor total das 158 remuneracoes = R$ 826.246,92

Valor total das 126 maiores remuneragdes = R$ 742.452,81

Média aritmética simples das 126 maiores remuneragdes = R$ 5.892,48
Remuneracéo da servidora no cargo efetivo = R$ 8.436,52

Teto do RGPS = R$ 5.645,80

Base Beneficio Especial = R$ 246,68

Fator de conversdo = 158/390

Beneficio Especial proporcional = R$ 99,94

indice de Corregéo: IPCA

Brasilia, 2 de marco de 2026.

Publique-se.
Dé-se ciéncia a interessada e registre-se nos assentamentos funcionais.

LEONARDO DA SILVA RAMOS
Secretério de Gestdo de Pessoas Adjunto

SECRETARIA NACIONAL DAS PROCURADORIAS DIGITAIS
DESPACHO DECISORIO SNPD/SG N° 281, DE 3 DE MARGO DE 2026.

REFERENCIA: PGEA n° 1.00.000.005203/2025-01. ASSUNTO: atualizagéo
das listas de saida (art. 16 da Portaria PGR/MPF n° 268, de 18 de abril de 2023).
INTERESSADA: Secretaria Nacional das Procuradorias Digitais.

Tendo em vista 0 contido nos autos do Procedimento de Gestdo Administrativa n® 1.00.000.005203/2025-01; o disposto no art.
16, caput, da Portaria PGR/MPF n° 268, de 18 de abril de 2023, segundo o qual "a Secretaria Nacional das Procuradorias Digitais formara uma lista
de saida por regido e uma lista de saida unificada, a serem periodicamente atualizadas, compostas mediante a seguinte ordem de preferéncia”, bem
como de seu 8§ 3°, segundo o qual "as manifestagBes de renlincia, quando pendente condicdo para sua eficécia, serdo consideradas validas até eventual
manifestagdo em contrério pelo interessado™; e a Certiddo n® 613/2026 (PGR-00076895/2026), ficam abaixo atualizadas as listas de saida para cada
regido e a lista de saida unificada dos oficios especiais dos juizados especiais federais e custos legis:

12 REGIAO
. " CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CcODIGO DO OFICIO OCUPADO
1 DIEGO MESSALA PINHEIRO DA SILVA MPF - Of'8'5)04JEF/CL L Procurador da Republica
22 REGIAOQ
. . CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CODIGO DO OFICIO OCUPADO
ALISSON FABIANO ESTRELA BONFIM MPF - Oficio JEF/CL 2-011 Procurador da Republica
ANTONIO AUGUSTO SOARES CANEDO NETO | MPF - Oficio JEF/CL 2-029 Procurador Regional da Republica
3 REGIAOQ
. . CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CODIGO DO OFICIO OCUPADO
1 LUIZ AUGUSTO FERNANDES FANINI MPF - Of'8'0°7JEF/ CL3- Procurador da Republica
Oficio anteriormente ocupado por
LAURA NOEME DOS SANTOS, declarado MPF - Oficio JEF/CL 3- . .
2 vago desde 2/12/2025 por meio da Portaria 051 Procurador Regional da Repiiblica
PGR/MPF n° 799/2025 (PGR-00466336/2025)
3 BRUNO NOMINATO DE OLIVEIRA MPF - Of'§'1°7JEF/ CL3- Procurador da Repiblica
42 REGIAO
- " CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CODIGO DO OFICIO OCUPADO
1 RAFAEL RIBEIRO RAYOL MPF - Of'g‘é’;EF/ CL 4- Procurador da Reptblica

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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2 ANA KARIZIA TAVORA TEIXEIRA MPF - Oficio JEF/CL 4- Procurador da Republica
NOGUEIRA 063
3 MARIO SERGIO GHANNAGE BARBOsA | MPF - Oficlo JEF/CL 4- Pm‘(’j‘;”;’e‘gﬂiﬁgg’”a'
52 REGIAO
. c CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CODIGO DO OFICIO OCUPADO
1 EDUARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES MPF - Oficio JEF/CL 5-066 Procurador da Republica
2 NIEDJA GOREL??EAA&LYMEIDA ROCHA MPF - Oficio JEF/CL 5-039 Procurador da Republica
3 ANA PAULA CARVALHO DE MEDEIROS | MPF - Oficio JEF/CL 5-065 Procurador Regional da Republica
4 DOMENICO D' ANDREA NETO MPF - Oficio JEF/CL 5-064 Procurador Regional da Republica
5 SERGIO GARDENGHI SUIAMA MPF - Oficio JEF/CL 5-063 Procurador Regional da Republica
6 CHARLES STEVAN DA MOTA PESSOA MPF - Oficio JEF/CL 5-062 Procurador Regional da Republica
7 FABIO ELIZEU GASPAR MPF - Oficio JEF/CL 5-060 Procurador Regional da Republica
8 PAULO JOSE ROCHA JUNIOR MPF - Oficio JEF/CL 5-058 Procurador Regional da Republica
9 MARCOS ANDRE CARNEIRO SILVA MPF - Oficio JEF/CL 5-057 Procurador Regional da Republica
10 SAMIR CABUS NACHEF JUNIOR MPF - Oficio JEF/CL 5-056 Procurador Regional da Republica
11 ALEXANDRE SENRA MPF - Oficio JEF/CL 5-053 Procurador Regional da Republica
12 LUIZ ANTONIO MIRANDA AMORIM SILVA | MPF - Oficio JEF/CL 5-050 Procurador Regional da Republica
13 MARCELO MALHEIROS CERQUEIRA MPF - Oficio JEF/CL 5-047 Procurador Regional da Republica
14 RAFAEL DA SILVA ROCHA MPF - Oficio JEF/CL 5-046 Procurador Regional da Republica
15 ROBERTO D OLIVEIRA VIEIRA MPF - Oficio JEF/CL 5-044 Procurador Regional da Republica
16 PEDRO MELO POUCHAIN RIBEIRO MPF - Oficio JEF/CL 5-041 Procurador Regional da Republica
17 LUDMILLA VIEIRA DE SOUZA MOTA MPF - Oficio JEF/CL 5-036 Procurador Regional da Republica
18 HIGOR REZENDE PESSOA MPF - Oficio JEF/CL 5-035 Procurador Regional da Republica
19 PAULO CEZAR CALANDRINI BARATA | MPF - Oficio JEF/CL 5-061 Procurador Regional da Republica
Oficio anteriormente ocupado por MARCIAL
20 3;’,?&2%30&';?35 geclarado vago desde | MpF - Oficio JEF/CL 5-015 Procurador da Republica
47/2026 (PGR-00034224/2026)
62 REGIAO
2 c CLASSE PRIORITARIA DO OFICIO
ORDEM NOME CODIGO DO OFICIO OCUPADO
LISTA DE SAIDA UNIFICADA
ORDEM NOME
1 EDUARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES
2 NIEDJA GORETE DE ALMEIDA ROCHA KASPARY
3 ANA PAULA CARVALHO DE MEDEIROS
4 DOMENICO D' ANDREA NETO
5 SERGIO GARDENGHI SUIAMA
6 CHARLES STEVAN DA MOTA PESSOA
7 FABIO ELIZEU GASPAR
8 PAULO JOSE ROCHA JUNIOR
9 MARCOS ANDRE CARNEIRO SILVA
10 SAMIR CABUS NACHEF JUNIOR
11 ALEXANDRE SENRA
12 LUIZ ANTONIO MIRANDA AMORIM SILVA
13 MARCELO MALHEIROS CERQUEIRA

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.




DMPF-e N° 41/2026 - ADMINISTRATIVO i ao: -feira, Publicacdo: quarta-feira, 4 de marco de 2026 24

14 RAFAEL DA SILVA ROCHA

15 ROBERTO D OLIVEIRA VIEIRA

16 PEDRO MELO POUCHAIN RIBEIRO

17 LUDMILLA VIEIRA DE SOUZA MOTA

18 HIGOR REZENDE PESSOA

19 DIEGO MESSALA PINHEIRO DA SILVA

20 LUIZ AUGUSTO FERNANDES FANINI

21 Oficio anteriormente ocupado por LAURA NOEME DOS SANTOS, declarado vago desde 2/12/2025 por meio da Portaria
PGR/MPF n° 799/2025 (PGR-00466336/2025)

22 ALISSON FABIANO ESTRELA BONFIM

23 BRUNO NOMINATO DE OLIVEIRA

24 PAULO CEZAR CALANDRINI BARATA

25 RAFAEL RIBEIRO RAYOL

26 ANA KARIZIA TAVORA TEIXEIRA NOGUEIRA

Oficio anteriormente ocupado por MARCIAL DUARTE COELHO, declarado vago desde 3/2/2026 por meio da Portaria

27 PGRIMPF n° 47/2026 (PGR-00034224/2026)
28 MARIO SERGIO GHANNAGE BARBOSA
29 ANTONIO AUGUSTO SOARES CANEDO NETO

Publique-se e registre-se.

LUCAS PASSOS BRANDAO
Analista do MPU/Direito
Secretario Executivo

SECRETARIA DE SERVICOS INTEGRADOS DE SAUDE

ATESTADOS MEDICOS

Seq.| Mat. | Nome | Lotagdo | Cargo / Funcéo | Artigo | Dias | Perfodo
Lei 8.112/90 - Artigo
1 31782 LOYA'éi'F;gég'ODF;gF?QE';OCHA PGR Servidores do MPF 202/203 - Licencapara | 30 %31//%21//22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 05/01/2026-
2 28111 IVAN NONATO DA SILVA PGR Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 52
" 25/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
LOYANE LEANDRO DA ROCHA . . 06/01/2026-
3 131782 CARDOSO TORRES PGR Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 60 06/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 28/01/2026-
4 |17040| CARLA PATRICIA DA SILVA PR-RN Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 30
> 26/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
ANDRE RICARDO DE - . 29/01/2026-
5 129928 OLIVEIRA VIDIGAL SIMOES PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 30/01/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83 02/02/2026-
6 117139 DAIANE SPESSATTO PRM-P.FUNDO Servidores do MPF Licencga para acompanhar 5
o 06/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
7 13923 JOAQ RENATO DA SILVA PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 10 02/02/2026-
PETIT > 11/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83 04/02/2026-
8 (15052 CLEUVIO LUIZ PEDROSA PR-MG Servidores do MPF Licenca para acompanhar 2
o 05/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
GIULIA GALANT FURTADO . . 04/02/2026-
9 127289 VERARDI PR-RS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 5 08/02/2026
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo
10 (32042 HELENA SENNA ALVES DE PRM-FEIRA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 04/02/2026-
LIMA > 04/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
11 | 3646 MARCiSLGIE?DEARTO DE PR-CE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 %56//%22//22(())22%
Tratamento de Satde
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Lei 8.112/90 - Artigo

12 18879 | ZILVAN LIMA ALMENDRA PR-PI Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 07/02/2026-
> 21/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83 09/02/2026-
13 |15052| CLEUVIO LUIZ PEDROSA PR-MG Servidores do MPF Licenga para acompanhar 3
o 11/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
14 | gaga |- UCIANA DE BARROS COELHO ppp iy pegiA0 | ServidoresdoMPE | 2021203 - Licencapara | 5 | (1022026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
MARCELO DEL NEGRI - - 10/02/2026-
15 110276 BOUZON PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 10/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 11/02/2026-
16 | 3934 | PRISCILA BONILHA CARDOSO PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 30
" 12/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
17 26732 GRASIELE REP'\;T LGUES ALVES PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 1122/%22//22%22%
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83 13/02/2026-
18 |24203| BRUNO LUIS FARIAS RIZZO PR-AL Servidores do MPF Licenca para acompanhar 1
o 13/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 13/02/2026-
19 |18785|VICENTE OBERTO RODRIGUES PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 13/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 17/02/2026-
20 23447 IARA REGINA RAMOS PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 14 02/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
21 15776 ALEXDACONCEICAC  |hppiapEGIAO| Servidores do MPF 2021203 - Licencapara | 3 | 18/02/2026-
JUVENAL > 20/02/2026
Tratamento de Salude
- Lei 8.112/90 - Artigo 18/02/2026-
22 |25025| AUGUSTO CARLOS STEFANES |PRR3? REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3
> 20/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83 18/02/2026-
23 117139 DAIANE SPESSATTO PRM-P.FUNDO Servidores do MPF Licenca para acompanhar 3
o 20/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 18/02/2026-
24 115865 DEISE SANTOS LINS PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3
> 20/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
25 [25763 PAULA CF:Q'EESII\_IIIDI\IIEA SILVA PCRONlll(\)/lIJ-E Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 %?%2/22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 19/02/2026-
26 (29384 ANA CLAUDIA MOURA PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 20/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 19/02/2026-
27 29969 GUSTAVO SANTOS ESCUDERO PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 19/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 19/02/2026-
28 (26002 JOSE MORENO NETO PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 20/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
LUIZ CARLOS COSTA . . 19/02/2026-
29 24196 VASCONCELOS PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 19/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
MARIA LESSIA DE BRITO PRM- . . 19/02/2026-
30 (20306 Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
TEIXEIRA PETROLINA Tratamento de Satde 20/02/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
31 (14665 ROBERTALIIDI\IIEH\'/AA&S;S’ONCELOS PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 12%%22//22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- - - 20/02/2026-
32 22056/ ANTONIO CARLOS FERREIRA LONDRINA Servidores do MPF Licenga para acompanhar 1 20/02/2026

pessoa da familia
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Lei 8.112/90 - Artigo 83

20/02/2026-

33 12972 FELIPE AMARO PEREIRA PRR5? REGIAO Servidores do MPF Licenca para acompanhar 1
o 20/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
34 (34343 LARA BEATRIZ SAMPAIO DE PRM-FEIRA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 20/02/2026-
ARAGAO > 20/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
35 6315 PA;RLISIISS A? .II\.IEQ:LQ/ ES PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 22%//%22//22%22%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
SUELI APARECIDA DE SOUZA PRM- - - 20/02/2026-
36 | 9781 BERGAMINI NINELLO P PRUDENTE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 10 01/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- - - 22/02/2026-
37 (17786 PAULO SERGIO ALVES TAUBATE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 23/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 29/02/2026-
38 (14527 YEDA SOUZA DE JESUS PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 23/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
ANA PAULA REGO BARROS X - - 23/02/2026-
39 (15044 CABRAL DE VASCONCELOS PRR52 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 24/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- . - 23/02/2026-
40 22056, ANTONIO CARLOS FERREIRA LONDRINA Servidores do MPF Licenca para acom,p_anhar 1 23/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
41 29740 CAIO LIMA DE OLIVEIRA DIAS PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 5
> 27/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
CLEIDSON DO NASCIMENTO - - 23/02/2026-
42 126651 RODRIGUES PR-PI Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 5 27/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 23/02/2026-
43 | 7881 CRISTINA TERUMI SAITO CAMPINAS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 23/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83 23/02/2026-
44 23771 DAMIANI PASSOS SILVA PR-RJ Servidores do MPF Licenca para acompanhar 1
o 23/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
DINAMARES REIMAO - . 23/02/2026-
45 (24636 CARDONA PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 23/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
46 | 2621 EDMAR BRAGA GOMES PRM-CAMPOS Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 09/03/2026
Tratamento de Salde
~ Lei 8.112/90 - Artigo 83 23/02/2026-
47 27494 ERIKA DE MORAIS PINHEIRO |PRR3? REGIAO Servidores do MPF Licenca para acompanhar 1 23/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
48 | 6360 JOAQ ARTHUR FARIAS DA PRR42 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3 23/02/2026-
CRUZ > 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
49 | 3408 | JOAO CARLOS DOS SANTOS PR-RS Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
" 24/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
50 (31602 JORGE VICTOR ALMEIDA PRR6? REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 23/02/2026-
SIQUEIRA > 24/02/2026
Tratamento de Salde
JOSE HOMERO FERNANDES DE Lei 75/93 - Artigo 223 23/02/2026-
o1 | 324 ANDRADE PGR Membros do MPF Inciso | 15 00/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
52 | 8998 JULIANA gﬁ.ﬁ;’?‘r AI? E SOUZA PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 223;%%;//22%%%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
LUIZ GUSTAVO DANTAS DE - - 23/02/2026-
53 27385 BARROS PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 1 23/02/2026

Tratamento de Salde
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Lei 8.112/90 - Artigo

MATHEUS DIEGO DO PRM- . . 23/02/2026-
54 (18245 Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
NASCIMENTO P.PRUDENTE Tratamento de Satide 23/02/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- - - 23/02/2026-
55 29601| RAFAEL DA CRUZ BRIOSCHI PETROPOLIS Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 30 24/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
RAFAEL EDUARDO . . 23/02/2026-
56 (23869 PR-RN Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 30
COCENTINO SEGUNDO Tratamento de Satide 24/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
RUY PEREIRA DE BURGOS x . . 23/02/2026-
57 111099 PONCE DE LEON JUNIOR PRR5% REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
58 15227 SAMUEL DEOLIVEIRALIMA 1 b Ba Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 2 | 20022026
JUNIOR > 24/02/2026
Tratamento de Saude
SERGIO FERNANDO DAS X Lei 75/93 - Artigo 223 23/02/2026-
59 | 180 NEVES PRR3? REGIAO Membros do MPF Inciso | 14 08/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
60 28852 VANESSA XAVIER SGUARIO PR-SC Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
" 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
61 |19735WELBY BASSANI DE OLIVEIRA PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 23/02/2026
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 23/02/2026-
62 8879 | ZILVAN LIMA ALMENDRA PR-PI Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 1
> 23/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
63 (14503 APRIANAWANDERLEY DA PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para g | 24/02/2026-
SILVA > 26/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 24/02/2026-
64 | 7688 | ALOISIO SOARES PEREIRA PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
" 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83
ANDREA MORINE BAPTISTA - . 24/02/2026-
65 (10035 MARIA GARCIA SILVA PR-MG Servidores do MPF Licenca para acom,p'anhar 1 24/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 24/02/2026-
66 27978 CAMILA RAMOS ROCHA PR-PR Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
CARLOS ALBERTO FERREIRA . . 24/02/2026-
67 | 7902 VIEIRA DE CASTRO PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83 24/02/2026-
68 23771 DAMIANI PASSOS SILVA PR-RJ Servidores do MPF Licenga para acompanhar 4
o 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
DANIELLE AINSWORTH . . 24/02/2026-
69 (21954 FAHNING PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 24/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
70 (32532 ESTELAMAYRA DE MOURA PR-AL Servidores do MPF 202/203 - Licengapara | 2 | 2402/2026-
VIANNA > 25/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
71 126036 FRANCIANGELA ALMEIDA PR-MA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 24/02/2026-
NUNES > 24/02/2026
Tratamento de Salude
~ Lei 8.112/90 - Artigo 24/02/2026-
72 32368 JOICE GOMES DA SILVA PRR52 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 24/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
73 (17723 JOSE WELLINGTON ALMEIDA PR-MA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3 24/02/2026-
ARAUJO > 26/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
JOSE YARDLEY GOMES PRM- . . 24/02/2026-
74 18790 CORREIA PETROLINA Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 10/03/2026

Tratamento de Salde
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Lei 8.112/90 - Artigo

24/02/2026-

75 [27556 JULIA MUSSE MORAIS PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 10/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
76 6017 KATHYAREGINACARVALHO | pp g Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 6 | 2/02/2026-
MOREIRA " 01/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
77 (31742 KELYT\(/)AK/FI{E&'?‘H??ZCRUZ PR-PR Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 2212%22//22%22%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 24/02/2026-
78 116807 KELYNE NAGLIATTI PRM-SANTOS Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
MARCO TULIO VERGETI . - 24/02/2026-
79 |21703 SIQUEIRA MALTA PR-AL Servidores do MPF Licenca para acom,panhar 2 25/02/2026
pessoa da familia
MONA LISA DUARTE ABDO Lei 75/93 - Artigo 223 24/02/2026-
80 | 937 AZIZ ISMAIL PR-PE Membros do MPF Inciso | 10" 1 05/0312026
PAULA FERNANDA Lei 8.112/90 - Artigo 24/02/2026-
81 32073 DOMINGUES PEREIRA PRM-FOZ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 24/02/2026
SAMPAIO Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
82 (14665 ROBERTALIID’\IIEH\’/:I‘?SECSONCELOS PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3 224:5//(())22//22%’{‘2%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 24/02/2026-
83 130075/ RODRIGO GOMES GOBBO CARAGUATA Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 14 09/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
SANDRA TACIANA LOPES . . 24/02/2026-
84 (16110 CAVALCANTE PR-BA Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 3 26/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83 25/02/2026-
85 33336/ ANDRE LUIZ DA SILVARIOS | PRM-LAGES Servidores do MPF Licenca para acompanhar 3 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- . - 25/02/2026-
86 22056/ ANTONIO CARLOS FERREIRA LONDRINA Servidores do MPF Licenca para acom'p'anhar 1 25/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
87 115848 CAROLINA VIEIRA DA ROCHA PR-PB Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 25/02/2026-
GOMES " 25/02/2026
Tratamento de Saude
- Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
88 | 4143 CELIA SILVA PEIXOTO PRR22 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
89 |5413 | CLAUDIO NUNES OLIVEIRA |PRR5* REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 1
" 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 25/02/2026-
90 | 7881 CRISTINA TERUMI SAITO CAMPINAS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 10 06/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
DEISE KARINA MAFRA PRM- . . 25/02/2026-
91 5393 SOMMERFELD BLUMENAU Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
92 10043 DEN'SEIRI%ISSAASANTOS PR-PB Servidores do MPF 202/203 - Licencapara | 1 2255//((’)22//22%22%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
DIORGENES VICTOR BORGES . . 25/02/2026-
93 133456 MASCARENHAS PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
94 | 8770 FLAVIO LADARIO PEREIRA PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 3 25/02/2026-
BARROS ; 27/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
GUILHERME MEDEIROS . R 25/02/2026-
95 | 6836 DOMINGOS PR-SC Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 25/02/2026

Tratamento de Salde
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Lei 8.112/90 - Artigo

96 | 3408 | JOAO CARLOS DOS SANTOS PR-RS Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 25/02/2026-
> 26/02/2026
Tratamento de Saude
~ Lei 75/93 - Artigo 223 25/02/2026-
97 | 665 JOSE LEAO JUNIOR PRR62 REGIAO Membros do MPF Inciso | 2 26/02/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
98 |11295| KASSIO FERREIRA SANTOS PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 25/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
NIVALDO VIEIRA DO - ; 25/02/2026-
99 110951 NASCIMENTO NETO PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 29 25/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
100 21545| PATRICIA VIEIRA DE MELLO PR-ES Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
101 22092 PAULA CRISTINA AMARAL PR-MG Servidores do MPF 2021203 - Licencapara | 1 | 22/02/2026-
SANTOS > 25/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
102 | 3704 RENATA CARDOSO DE SA PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 25/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
103 /21668 RENATA HOLTZ PR-ES Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 25/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
104/ 3523 RITADECASSIADESOUSA ppp NiTEROI | Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 3 | 20/02/2026-
BARROS > 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
105 /14481 RONIVétR/OEﬁ‘?’\LDRADE PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 2255//%22//22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo
106 /11099 RFEJOT\EEERI'DEI'ER&E;E ?G’SI%%S PRR5*REGIAO|  Servidores do MPF 202/203 - Licencapara | 3 2257’%2;/22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 25/02/2026-
107 29930/ SABRINA SOUZA MENEZES PR-CE Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 2
" 26/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 25/02/2026-
10811474, SILVIA ROBERTA CIRIACO S.BERNARDO Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 25/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83 25/02/2026-
109 (33478 TIAGO SILVA RIBEIRO PR-MG Servidores do MPF Licenca para acompanhar 4
o 28/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
ALEXANDRE FRACAROLI PRM- - - 26/02/2026-
110 3667 NUVENS S R.NONATO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 14 11/03/2026
Tratamento de Salde
ALEXANDRE MAGNO Lei 8.112/90 - Artigo 83 26/02/2026-
11121220, FERREIRA DE ANDRADE PR-RJ Servidores do MPF Licencga para acompanhar 1 26/02/2026
GOMES pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
AMANDA BRASIL DE PRM-S.J. - . 26/02/2026-
112 27530 OLIVEIRA AMARAL AREAS MERITI Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 15 12/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83 26/02/2026-
11326112 ANA LUIZA REYES PR-SP Servidores do MPF Licenca para acompanhar 2
o 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
11429662 CAROL MENDONCA DE ABREU PRM-SOBRAL Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 26/02/2026-
SOARES > 26/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
115119935  CLAUDIO CESCONETO | o @8M | Servidores do MPF 202/203 - Licencapara | 3 22%//((’)22//22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
CLEMILTON RODRIGUES . - 26/02/2026-
116 | 2610 SILVA PR-PI Servidores do MPF Licenga para acompanhar 1 26/02/2026

pessoa da familia
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CRISTIANE CAVALCANTI

Lei 8.112/90 - Artigo

26/02/2026-

11730526 PRR5% REGIAOQ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
BARRETO CAMPELLO Tratamento de Satde 27/02/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
118/29502| DANIEL SILVA MAGALHAES PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
" 26/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
1197151 | DANIELA MARTINS SARTORI s gF;’“IgETO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 15 2162//(())23//22%22%
R Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- - - 26/02/2026-
120 (14987 EDSON LOPES GENNARI S BERNARDO Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
12124183 EDVANIA CHAVES DE MELO PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 10
" 07/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
12233183 FERNA}’\L%'AMROESZ ENDE PRM-FOZ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 22%//(3)22//22%%%
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM-S.J. - - 26/02/2026-
123 {27077| GEDEAO PEREIRA CARDOSO MERITI Servidores do MPF Licenca para acom'panhar 1 26/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
GILENO RODRIGUES DE . . 26/02/2026-
1243219 PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
OLIVEIRA ARAUJO Tratamento de Satide 26/02/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
125 4259 | JOAO CRISSESI;QI—I?II\F/QI,S DASILVAT ppmA Servidores do MPF 202/203 - Licengapara | 20 2167’/((’)2;/22%22%
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
1265857 | JOSE GLEISON MARANHAO PR-CE Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
" 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
12714847 JULIANA ALVES PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 26/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
12827868 LUCIA HELENA DA SILVA PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
129/4881 | MARCELO TORRES CIRNE PR-PB Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
1302596 MARCO Agaﬁﬂf FRANCO PRR22 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 22‘5;/%%!/22%22%
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- - - 26/02/2026-
13132850 RAFAEL KOCH BARBOSA URUGUAIANA Servidores do MPF Licenca para acom'p'anhar 2 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo 83
RAFAEL RODRIGUES < . - 26/02/2026-
13216475 GOULART VIEIRA PRR2% REGIAO Servidores do MPF Licenca para acom,p_anhar 1 26/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
RAYANE VICTORIA . . 26/02/2026-
13334302 FARENCENA DOS SANTOS PR-RS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 27/02/2026
Tratamento de Saude
X Lei 75/93 - Artigo 223 26/02/2026-
134 580 ROSE SANTA ROSA PRR3* REGIAO Membros do MPF Inciso | 7 04/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 26/02/2026-
13534172 SAFIRA DE SOUSA RODRIGUES PR-PB Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2
> 27/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
TERESA CRISTINA X - - 26/02/2026-
136 29569 L AMOUNIER SOUZA PRR42 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 26/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
UBALDO TORRES DE MELO - - 26/02/2026-
13727939 COELHO PR-PI Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 27/02/2026

Tratamento de Salde
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Lei 8.112/90 - Artigo

VERA LUCIA KULKAMP PRM- . . 26/02/2026-
1388838 Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 45
PEREIRA TUBARAO Tratamento de Satide 11/04/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- - - 27/02/2026-
13916830, ADRIANA MOTTA CARDOSO S.GONCALO Servidores do MPF Licenca para acomp_anhar 1 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
140 11255 ALECIA Fﬁ'géss QUEIROS PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 2277//((’)22//22%22%'
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
14133774 ALINE DE CARVALHO PR-MG Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 13 | 2//02/2026-
RESENDE > 11/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
ALINE FERNANDES MOREIRA PRM- - - 27/02/2026-
142 26157 KRAUSS QUEIROZ UBERLANDIA Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 27/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 7/02/2026-
14317040, CARLA PATRICIA DA SILVA PR-RN Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 14
" 12/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
144 | 3436 CARLOS EDUARDO RIBEIRO PRM-NITEROI Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 27/02/2026-
MACIEL > 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
14519795 FABIANS AMMAOGSALHAES PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 2277//%22//22%22%
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
146 25377, JOSE R'CBAEF?SOE'L\\"A NERY PR-PI Servidores do MPF 202/203 - Licengapara | 1 2277’%2;/22%22%
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 83
JULIANA DE OLIVEIRA ROCHA X - . 27/02/2026-
14712484 MILAGRES PRR22 REGIAO Servidores do MPF Licenca para acom,panhar 1 27/02/2026
pessoa da familia
- Lei 8.112/90 - Artigo 7/02/2026-
14821238 LISSANDRA SANTOS VIEIRA |PRR22 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
> 27/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
PRM- . - 27/02/2026-
1495728 MARCELO VOLSI MARINGA Servidores do MPF Licenca para acom'p'anhar 1 27/02/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
150 (9779 MARCOS JULIO RAMALHO PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 27/02/2026-
PEREIRA > 27/02/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 27/02/2026-
1513813 MARIO D AMATO PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
" 27/02/2026
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo
REGIANE FIGUEIREDO - . 27/02/2026-
152 (33922 MARTINS PR-MG Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 27/02/2026-
15319980 | RENATA LAGROTTA FRANCO CAMPINAS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 27/02/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 27/02/2026-
154 24845 WALAS WERDAN CURTY PRM-CAMPOS Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 1
" 27/02/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 28/02/2026-
155 23664 JESSICA ROMY TSUDA PR-PR Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 7
> 06/03/2026
Tratamento de Satde
Lei 8.112/90 - Artigo
156 | 4999 | ROSEMEIRE SILVA LONGO DE | pppa: pegiA0|  Servidores do MPF 2021203 - Licencapara | 7 | 25/02/2026-
MEDEIROS > 06/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . . 01/03/2026-
15721785 CRISTINA ZAPPELINI BERTI CRICIUMA Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 15 15/03/2026
Tratamento de Salude
- Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
1583421 | ADRIANA FALEIRO DA SILVA |PRR22 REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 03/03/2026

Tratamento de Salde
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ALECIA FREITAS QUEIROS

Lei 8.112/90 - Artigo 83

02/03/2026-

159 11255 PR-RJ Servidores do MPF Licenca para acompanhar 1
PERES pessoa da familia 02/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
160 30345 ALINE DE SOUZA DA CRUZ PR-RR Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 1 | °02/03/2026-
PAULO > 02/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 75/93 - Artigo 223 02/03/2026-
161/1480 | ANDREA COSTA DE BRITO PR-ES Membros do MPF Inciso | 14 15/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
162 33227 CAROLINA CASTELOBRANCO | pp Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 3 | 02/03/2026-
DE MELO > 04/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
DANIELLE TERROR PORTILHO . . 02/03/2026-
16330177 GUGLIELMELLI PRM-CAMPOS Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 14 15/03/2026
Tratamento de Salude
- Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
16412932 EDSON GUEDES GOMES PRR3* REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 03/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
165 27196 EDSON NUNES DA LUZ PRM-BAURU Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 10
" 11/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
166 /33049 EVERTON LUIZ REDIVO PRM-ITAJAI Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 02/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
FERNANDO FERREIRA LIMA . . 02/03/2026-
167 19475 DE AGUIAR PGR Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 02/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
GIULIANE BENEDITA CORREA a ~ . . 02/03/2026-
168 33635 DE ALMEIDA PRR3* REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 3 04/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo
1ZADORA FERNANDES DE . . 02/03/2026-
169 30511 PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1
OLIVEIRA ALVES MAIA Tratamento de Satide 02/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
170(26913| JULIANA JAIME GUEDES PR-SP Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 5
> 06/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 83
KATIA SIMONE ALMEIDA LINS . . 02/03/2026-
17116987 ALVES PR-PB Servidores do MPF Licenca para acom'p'anhar 2 03/03/2026
pessoa da familia
Lei 8.112/90 - Artigo
LUIS FELIPE BASSEDONI DE PRM- . . 02/03/2026-
17214589 AZEVEDO R GRANDE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 2 03/03/2026
Tratamento de Salde
MARYLUCY SANTIAGO % Lei 75/93 - Artigo 223 02/03/2026-
173| 714 BARRA PRR22 REGIAO Membros do MPF Inciso | 3 04/03/2026
Lei 8.112/90 - Artigo
174 29947 MONICADUARTE SIMIONATO | pp b Servidores do MPF 202/203 - Licenapara | 1 | 02/03/2026-
GAMERO > 02/03/2026
Tratamento de Salude
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
175/14838) PAULO CESAR CALGARO PRM-JALES Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 1 02/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
176 |20686) ROBERTA PEREIRA MARTINS PR-RJ Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 03/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
17734172 SAFIRA DE SOUSA RODRIGUES PR-PB Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 03/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo
PRM- . - 02/03/2026-
178 [24804) TIAGO JERONIMO LOPES C.GRANDE Servidores do MPF 202/203 - Licencga para 3 04/03/2026

Tratamento de Salde
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- Lei 8.112/90 - Artigo 02/03/2026-
17921961 VICTOR DIAS DUARTE PRR3% REGIAO Servidores do MPF 202/203 - Licenca para 2 03/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
180 5001 ED!LEUZA FRANCISCA DE PR-RJ Servidores do MPF 2021203 - Licenapara | 1 | 00052026
ARAUJO > 03/03/2026
Tratamento de Saude
Lei 8.112/90 - Artigo
FERNANDA KARINE ESPIUCA . . 03/03/2026-
18124172 DO NASCIMENTO PR-PE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 1 03/03/2026
Tratamento de Salde
Lei 8.112/90 - Artigo 03/03/2026-
18229969 GUSTAVO SANTOS ESCUDERO PR-SE Servidores do MPF 202/203 - Licenga para 14
> 16/03/2026
Tratamento de Saude

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO
PORTARIA PRR2-ADM N° 32, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Designa Procurador Regional da Republica para atuar em substituicdo nos
oficios.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que Ihe sdo conferidos pelo artigo 50, I, da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 996, de 24 de novembro
de 2023 e considerando ainda o disposto na Lei n° 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e suas alteracdes e na Portaria PRR2 n°
182/2014 e 229/2019 e a delegacao de competéncia conferida pela Portaria PGR n° 462/20186,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o(s) Procurador(es) Regional(ais) da Republica para atuar(em) em substituicdo no(s) oficio(s) da Procuradoria
Regional da Republica - 22 Regido no(s) periodo(s) indicado(s) abaixo.

Membro Afastado:626 | MAURICIO ANDREIUOLO RODRIGUES | 320 Oficio

Inicio: 02/03/2026

Fim: 05/03/2026

Motivo: SUBSTITUI(;AO NA PGR - PORTARIA PGR/MPF N° 71, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026 (PGR-00052842/2026)

Membro Substituto:636 | CARLOS ALBERTO GOMES DE AGUIAR | 370 Oficio

Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026

Membro Afastado:623 | NEIDE MARA CAVALCANTI CARDOSO DE OLIVEIRA | 130 Oficio

Inicio: 02/03/2026

Fim: 05/03/2026

Motivo: SUBSTITUICAO NA PGR - PORTARIA PGR/MPF N° 67, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026 (PGR-00052719/2026)
Membro Substituto:673 | LUIZ FERNANDO VOSS CHAGAS LESSA | 340 Oficio

Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026

Membro Afastado:522 | FLAVIO PAIXAO DE MOURA JUNIOR | 470 Oficio
Inicio: 06/03/2026

Fim: 11/03/2026

Motivo: AFASTAMENTO PARA FUNCAO ELEITORAL |

Membro Substituto:792 | MARCIO BARRA LIMA | 090 Oficio

Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026

Membro Afastado:160 | ROGERIO JOSE BENTO SOARES DO NASCIMENTO | 010 Oficio
Inicio: 20/03/2026

Fim: 20/03/2026

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:640 | CARLOS ALBERTO BERMOND NATAL | 460 Oficio

Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026

Membro Afastado:451 | BIANCA MATAL | 240 Oficio

Inicio: 23/03/2026

Fim: 26/03/2026

Motivo: FERIAS

Membro Substituto:500 | ADRIANA DE FARIAS PEREIRA | 260 Oficio
Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026
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Membro Afastado:490 | PAULO FERNANDO CORREA | 170 Oficio

Inicio: 23/03/2026

Fim: 24/03/2026

Motivo: FOLGA COMPENSATORIA

Membro Substituto:533 | GISELE ELIAS DE LIMA PORTO LEITE | 080 Oficio
Sisam: 698/2026

Portaria: 32/2026

Art. 2° O pagamento das gratificagdes por acumulagéo de oficio serd realizado de acordo com o art. 3° da Instrucdo Normativa
SG/MPU n° 01, de 23 de outubro de 2017.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Dé-se ciéncia aos membros, & Subsecretaria Juridica e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

LEONARDO CARDOSO DE FREITAS
Procurador-Chefe

PORTARIA PRR2-ADM N° 33, DE 2 DE MARCO DE 2026.
Altera a PORTARIA PRR2-ADM N° 23, de 23 de fevereiro de 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que Ihe sdo conferidos pelo artigo 50, I, da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 996, de 24 de novembro
de 2023 e considerando ainda o disposto na Lei n° 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e suas alteragdes e na Portaria PRR2 n°
182/2014 e 229/2019 e a delegacao de competéncia conferida pela Portaria PGR n° 462/2016,

RESOLVE:

Alterar a PORTARIA PRR2-ADM N° 23, de 23 de fevereiro de 2026, para cancelar a substituicdo da Dra. Ana Padilha Luciano
de Oliveira no oficio da Dra. Andréa Bayé&o Pereira Freire, no periodo de 01/03 a 04/03/2026.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos membros, & Subsecretaria Juridica e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

LEONARDO CARDOSO DE FREIRA
Procurador-Chefe

PORTARIA PRR2-ADM N° 34, DE 2 DE MARCO DE 2026.
Altera a PORTARIA PRR2-ADM N° 23, de 23 de fevereiro de 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pelo artigo 50, 11, da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 996, de 24 de novembro
de 2023 e considerando ainda o disposto na Lei n° 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e suas alteragdes e na Portaria PRR2 n°
182/2014 e 229/2019 e a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria PGR n° 462/2016,

CONSIDERANDO o0 e-mail do Exmo. PRR Dr. Mércio Barra Lima;

RESOLVE:

Alterar a PORTARIA PRR2-ADM N° 23, de 23 de fevereiro de 2026, para cancelar a substitui¢do do Dr. Marcio Barra Lima no
oficio da Dra. Beatriz Barros de Oliveira Christo, no periodo de 01/03 a 05/03/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos membros, a Subsecretaria Juridica e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

LEONARDO CARDOSO DE FREITAS
Procurador-Chefe

PORTARIA PRR2-ADM N° 35, DE 2 DE MARCO DE 2026.
Altera a PORTARIA PRR2-ADM N° 32, de 2 de marco de 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos dos poderes que lhe sdo conferidos pelo artigo 50, 11, da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, pelo artigo 55, do
Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal (Portaria PGR n° 357 de 5 de maio de 2015) e pela Portaria PGR n° 996, de 24 de novembro
de 2023 e considerando ainda o disposto na Lei n° 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014 e suas alteragdes e na Portaria PRR2 n°
182/2014 e 229/2019 e a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria PGR n° 462/2016,

CONSIDERANDO a desmarcacéo do periodo de férias da Exma. PRR Dra. Bianca Matal;

RESOLVE:

Alterar a Alteraa PORTARIA PRR2-ADM N° 32, de 2 de margo de 2026, para cancelar a substitui¢do da Dra. Adriana de Farias
Pereira no oficio da Dra. Bianca Matal, no periodo de 23/03 a 26/03/2026.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos membros, a Subsecretaria Juridica e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas.

LEONARDO CARDOSO DE FREITAS
Procurador-Chefe
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA PRR/RIJ/SR N° 5, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

Reconheco em favor de MARIA ALBERTA AREAL DA COSTA, inscrita no CNPJ sob o nimero 48.852.499/0001-91 o valor
de R$ 821,73 (oitocentos e vinte e um reais e setenta e trés centavos) devido em razdo dos despachos 1967/2026 DEOF/PRR2? (PRR22-
00004456/2026) e 1990/2026 COORADM/PRR2? (PRR22-00004510/2026) e referente a Nota Fiscal 23/2026 , quanto ao fornecimento de vestes
talares, tendo em vista o contido no contrato 12/2024.

OTO FABIO ROCHA MATOS
Secretéario Regional
Procuradoria Regional da Republica — 22 Regiéo

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO
PORTARIA N° 41, DE 2 DE MARCO DE 2026.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso |1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como o Ato
Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° — Designar os Procuradores Regionais da Republica para atuarem em substituicdo nos oficios especificados no Anexo I;

Art. 2° — Determinar que seja dado encaminhamento das informagdes do referido anexo para providéncias acerca do pagamento
da gratificagdo por acumulagdo de oficios.

CRISTINA MARELIM VIANNA
Procuradora-Regional da Republica
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 3% Regido

ANEXO |
x . . PERIODO DE | IDENTIFICACAO DO PROCURADOR | DESONERACAO
IDENTIFICAGAO DO OFICIO A SER SUBSTITUIDO | ¢/iecr 1oz SOBSTITUTO (SE HOUVER)
TITULAR OFiCIO MOTIVO NOME OFiCIO
JOAO FRANCISCO 3
BEZERRA DE PRR3 - 8° FERIAS 09/03/2026 a THA\'\;'EG EDﬁg'gLON PRR3 - 11°
CARVALHO Oficio ' 13/03/2026. (MATR. 742) Oficio.
(MATR.: 619) -
AGEU FLORENCIO | oonn o ' 110320264 | EDUARDOBOTAO | pocs o
DA CUNHA Oficio FERIAS. 14/03/2026 PELELLA Oficio
(MATR.: 589) : (MATR.: 857)
JOSE ROBERTO
PIMENTA PRR3 - 20° FERIAS 16/03/2026 a RgAS':‘AE Fo?TN(IJA PRR3 - 10°
OLIVEIRA Oficio ' 19/03/2026. (MATR.. 551) Oficio.
(MATR.: 748) -
Titular afastada
para atuar na
Secretaria de
Cooperagédo
. ; RONALDO
ANAMARA OSORIO | - pppg.pp0 | - Intemacional 11/03/2026 a PINHEIRO DE PRR - 1°
SILVA - (Portaria - 80%.
) Oficio 15/03/2026. QUEIROZ Oficio.
(MATR.: 814) PGR/MPF (MATR.: 525)
1107/2023 .
ASSEXP/PGR -
PGR-
00481844/2023)
JOAO FRANCISCO RONALDO
BEZERRA DE PRR3 - 8 A;ﬁi;“g”g% 2?;"" 16/03/2026 a PINHEIRO DE PRR3 - 8
CARVALHO Oficio P Corfei‘? ” 17/03/2026. QUEIROZ Oficio.
(MATR.: 619) & (MATR.: 825)
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PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 62 REGIAO

PORTARIA PRR6 N° 20, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Designa o Procurador Regional da Republica da 6% Regido que comparecera
na 12 Sesséo de Julgamento da Turma Regional de Uniformizagé&o.

O PROCURADOR-CHEFE REGIONAL DA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 62 REGIAO, no uso das
suas atribuigdes previstas no inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, conforme o disposto no Regimento Interno
Administrativo do Ministério Pablico Federal, Portaria SG/PGR n° 385, de 5 de maio de 2015, e no Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico
Federal, Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, e

Considerando as regras estabelecidas na Resolugdo PRR6 n° 01/2023, de 7 de fevereiro, alterada pela Resolugéo PRR6 n° 02/2023,
de 22 de agosto, e na Portaria PRR6 n° 74/2025, de 16 de junho, que regulamentam a designacéo de membros para audiéncias, plantdes e sessdes de
julgamento, resolve:

Art. 1° Designar o Procurador Regional da Republica da 62 Regido que comparecera na 12 Sessao de Julgamento da Turma Regional
de Uniformizacéo, no dia 25 de margo de 2026, as 14 horas, modalidade presencial, na sede da Subsecéao Judiciaria de Uberlandia/MG, como parte
do programa de julgamentos itinerantes do Tribunal Regional da 62 Regido:

MEMBRO DATA HORA COLEGIADO
Giovanni Morato Fonseca 25/03/2026 (quarta-feira) 14h Turma Regional de Uniformizagéo

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PATRICK SALGADO MARTINS

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

PORTARIA N°9, DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

Dispensa e designa servidores para a Comissdo de Avaliacdo de Desempenho
Funcional e de estagio Probatdrio da PR/AM.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e considerando o disposto na Portaria da PGR n ° 577, de 16 de novembro de 2010, Portaria PGR n © 298,de 08 de maio de 2003 e Portaria
PGR n ° 707, de 06 de novembro de 2003, Resolve;

| - Dispensar a servidora Lais de Lima Rodrigues, Técnica do MPU/Administracdo, matricula 29141, do encargo de membro da
Comisséo de Avaliagdo de Desempenho Funcional e de Estagio Probatério da Procuradoria da Republica no Amazonas.

Il - Designar o servidor Jhonatan Jordan Pimentel de Oliveira, matricula 30143, Técnico do MPU/Administracdo para exercer o
encargo de membro da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Funcional e de Estagio Probatério da Procuradoria da Republica no Amazonas.

Il - A Comissdo de Avaliacdo de Desempenho Funcional e de Estagio Probatério da Procuradoria da Republica no Amazonas,
passa a ter a seguinte composi¢éo:

Presidente: Jandrei da Silva de Freitas, matricula 27703, Técnico do MPU/Administracéo.

Membros: Wanderson Simoes Pereira, matricula 19687, Técnico do MPU/Administragdo e Jhonatan Jordan Pimentel de Oliveira,
matricula 30143, Técnico do MPU/Administragdo.

RAFAEL DA SILVA ROCHA

PORTARIA N° 32, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Altera a Portaria n® 13, de 21 de janeiro de 2026, que designa Procuradores da
Republica para responderem, cumulativamente, por Oficios na PR-AM.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando a desisténcia superveniente do membro anteriormente designado para responder pelo 16° Oficio, no periodo de 30
a 31/03/2026, por intermédio da Portaria n°® 13, de 21 de janeiro de 2026, conforme consta do expediente PRM-CRU-PE-00000321/2026;

Considerando a designacdo efetivada por intermédio do Concurso SISAM n° 860/2026 Designacéo direta (Substituicio Remota
Nacional). Resolve:

Art. 1° Alterar a designacdo constante do item | da Portaria n® 13, de 21 de janeiro de 2026, no Oficio e periodo abaixo indicados,
nos seguintes termos:

Onde se |é:
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO PERIODO DE IDENTIFIC@%AB(S)TeguTg CURADOR
- SUBSTITUICAO -
NOME MAT. | OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
Folgas de 30/03/2026 a Maria Beatriz Ribeiro 1° Oficio PRM-
0
Renata Santos de Souza 1659 16 Plantdo 31/03/2026 Gongalves 1475 Caruaru/PE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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Leia-se:
~ IDENTIFICAGAO DO PROCURADOR
IDENTIFICACAO DO PROCURADOR AFASTADO AT SUBSTITUTO
, SUBSTITUICAO .
NOME MAT. | OFICIO MOTIVO NOME MAT. OFICIO
Folgas de 30/03/2026 a . . 13° Oficio
Renata Santos de Souza 1659 16° Plantio 31/03/2026 Felipe Valente Siman 1396 PR/RN

LUIS EDUARDO PIMENTEL VIEIRA ARAUJO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA
PORTARIA N° 48, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigdes
conferidas pelo art. 56, I, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Pblico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de
2015, e 0 que conta na ATA do dia 05 de junho de 2025 (PR-BA-00045471/2025) da Reunido do Colégio de Procuradores do MPF-BA, resolve:

Art. 1° Designar as Procuradoras da Republica JULIANA DE AZEVEDO MORAES, MELINA CASTRO MONTOYA FLORES
e FLAVIA GALVAO ARRUTI, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem comissio de consulta responséavel pelo processo de indicagdo do
Procurador-Chefe e Procurador Regional dos Direitos do Cidadao-PRDC, e respectivos substituto, para o biénio 2026/2028.

Art. 2° Os membros da Comisséo serdo auxiliados pelo servidor Diego Dantas Cabus Oitaven.

Aurt. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua divulgacéo interna.

CLAYTTON RICARDO DE JESUS SANTOS
Procurador Chefe

EDITAL N° 1/CEA, DE 3 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre o procedimento para indicacdo dos titulares e substitutos dos
cargos de Procurador-Chefe e Procurador Regional dos Direitos do Cidaddo
do MPF/BA, para o BIENIO 2026-2028.

A Comisséo Eleitoral e Apuradora, instaurada para dirigir, no &mbito da Procuradoria da Republica no Estado da Bahia, nos termos
da Portaria PR-BA n° 48, de 26 de fevereiro de 2026, a elei¢do relativa a indicagdo do Procurador-Chefe e do Procurador Regional dos Direitos do
Cidaddo, titulares e substitutos, para o biénio 2026-2028, declara abertas as inscricbes dos interessados, devendo ser obedecido ao seguinte
procedimento:

I - O periodo de inscricdo das chapas para os cargos e/ou fungdes tera inicio em 05/03/2026 e findara as 23 horas e 59 minutos do
dia 15/03/2026.

Il - A forma de inscrigdo dos candidatos é por chapa para cada um dos cargos e/ou funges, exigindo-se a apresentacdo dos nomes
dos titulares e respectivos substitutos.

Il - A inscri¢do de chapa para concorrer ao cargo de PRDC devera ser seguida de apresentacdo de proposta de trabalho para o
mandato, para conhecimento dos votantes, a ser divulgada até o dia 12/03/2026, nos termos do Art. 8°, §83° e 4°, da Resolugdo MPF/BA 25/2025:

§ 3° Para conhecimento dos(as) procuradores(as) votantes, os(as) candidatos(as) a PRDC e PRDC Adjunto(a) apresentardo
proposta de trabalho para o mandato a ser cumprido, que vinculard a sua atividade naquele mandato, sem prejuizo de atuagdo em outras matérias que,
a seu juizo, detenham relevancia que a justifique.

§ 4° A proposta de trabalho referida no paragrafo anterior devera ser composta de, a0 menos, 5 (cinco) temas vinculados a tematica
da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidad&o, devendo a abrangéncia e a relevancia da proposta garantir a efetividade da PRDC.

IV — O pedido de inscrigdo devera ser encaminhado pelo Sistema Unico para o gabinete do Procurador-Chefe, especificando o
nome completo dos integrantes da chapa, bem como os cargos/fun¢des a que pretendem concorrer.

V — No dia 16/03/2026, sera divulgada a relagdo das chapas inscritas por meio de edital.

VI — No caso de haver somente uma chapa inscrita ao término do prazo, esta sera automaticamente considerada indicada, sendo
dispensados, neste caso, a votacao e os procedimentos a ela inerentes.

VIl — A votacéo para os cargos/funcdes ocorrerd, no ambito da PR/BA e PRMs vinculadas, no dia 18/03/2026, das 8h as 18h, de
forma eletronica, por intermédio de link que serd remetido para o e-mail funcional dos membros habilitados a votar até as 18 horas do dia 17/03/2026.

VIII — Os membros que ndo receberem o link de votagdo no prazo acima indicado deverdo entrar imediatamente em contato com
a Comissdo Eleitoral e Apuradora para as providéncias cabiveis.

IX - Encerrado o periodo de votagdo, a Comissdo Eleitoral e Apuradora proclamard o resultado e lavrard a respectiva ata,
informando & Chefia da PR/BA o resultado.

JULIANA DE AZEVEDO MORAES
Procuradora da Republica
Presidente da Comissao Eleitoral e Apuradora

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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CRONOGRAMA
Data Evento
03/03/2026 Publicacdo edital
05/03/2026 a 15/03/2026 Prazo para inscricdo das Chapas
16/03/2026 Divulgac&o das chapas inscritas
18/03/2026 Votacéo para indicacdo de Procurador-Chefe e PRDC, titulares e substitutos
19/03/2026 Divulgacdo do resultado da consulta

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS N° 1, DE 2 DE MARGO DE 2026.

A Presidente da Subcomissao Permanente de Gestdo do Patrimonio Documental - SUB-GPAD da Procuradoria da Republica na
Bahia, designada pela Portaria n® 137, de 25 de maio de 2023, publicada no Diario Eletrénico do Ministério Publico Federal - DMPF-e, n® 98 de 29
de maio de 2023, Caderno administrativo, p. 14-15. De acordo com a Listagem de Eliminagdo de Documentos (PR-BA-00053759/2025), faz saber a
quem possa interessar que a partir do 45° (quadragésimo quinto) dia subsequente da data de publicagdo deste Edital no Diario Oficial da Unido - DOU
e no DMPF-e, se ndo houver oposic¢ao, a Procuradoria da Republica na Bahia eliminara 102,14 (cento e dois metros e quatorze centimetros lineares)
de documentos relativos a: Informages sobre o 6rgdo (2009-2011). Ajuda de custo. Indenizacdo de transporte. Transporte de mobiliario (2014).
Refeitdrios, cantinas e copas (2013-2014). Assisténcia a Saide (2013-2014). Compra (inclusive compra por importa¢ao) (2009-2014). Empréstimo.
Cessdo (2004). Compra (2012-2014). Cessdo. Doagdo. Permuta (2014). Transporte de material (2014). Requisi¢ao e contratacdo de servicos (inclusive
licitacBes) (2011-2014). Material de consumo (2014). Locacdo. Arrendamento. Comodato (2010-2014). Manutencéo de elevadores (2013-2014).
Manutencéo de ar-condicionado (2013-2014). Limpeza. Imunizagéo. Desinfestacdo (2011-2014). Cesséo. Doagéo. Permuta. Transferéncia (2014).
Abastecimento. Limpeza. Manutengdo. Reparo (2011-2014). Servicos de vigilancia (2013-2014). Treinamento de pessoal, instalagdo e manutengao
de extintores, inspe¢des periddicas (2011-2014). Sinistro (2013). Quadro de detalhamento de despesa (QDD) (2017). Programagdo financeira de
desembolso (2011-2014). Despesa (2011-2014). Tributos (impostos e taxas) (2013-2014). Compra (inclusive assinaturas de periddicos) (2011, 2013).
Doacéo (2012-2014). Guia de remessa de processos (2016-2017). Servigos de coleta, transporte e entrega de correspondéncia agrupada — malote
(2013-2014). Outros servicos postais (2013-2014). Contas telefénicas (2012-2014). Servigos de transmissdo de dados, voz e imagem (2012-2014).
Feiras. Saldes. Exposi¢des. Mostras. Concursos. Festas (2013-2014). Pedidos, oferecimentos e informagdes diversas (2012-2013). Tramitacdo de
correspondéncia: expedientes de envio ou solicitagdo de informacdes que dizem respeito a atuagdo administrativa do MPF (2018-2019). Auto com
guarda precaucional por 5 anos (2016-2018). Auto com objeto prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos (2011-2014). Auto com objeto
prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos (2011-2014). Auto com guarda precaucional por 5 anos (2008-2018). Auto com objeto prescritivel
em prazo superior a doze anos e que ndo exceda a dezesseis anos (2004-2008). Auto com guarda precaucional por 5 anos (2016-2018). Expedientes
de envio ou solicitagdo de informacdes da comunidade e/ou que registram relagdes institucionais no &mbito da atuacéo extrajudicial (2011-2019).
Expedientes de envio ou solicitagdo de informagdes que dizem respeito a atuacéo judicial do MPF (2011-2019).

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer, as suas expensas, o desentranhamento de documentos ou cdpias de pegas do
procedimento, mediante peticdo contendo a respectiva qualificagdo, dirigida ao Procurador-chefe da Procuradoria da Republica na Bahia.

JOANICE FERNANDES ROCCHETTI
Assinatura do Presidente da SUB-GPAD

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS N° 2, DE 2 DE MARGO DE 2026.

A Presidente da Subcomissao Permanente de Gestdo do Patrimdnio Documental - SUB-GPAD da Procuradoria da Republica na
Bahia, designada pela Portaria n° 137, de 25 de maio de 2023, publicada no Diério Eletronico do Ministério Publico Federal - DMPF-g, n° 98 de 29
de maio de 2023, Caderno administrativo, p. 14-15. De acordo com a Listagem de Eliminagdo de Documentos (PR-BA-00053873/2025), faz saber a
quem possa interessar que a partir do 45° (quadragésimo quinto) dia subsequente da data de publicagdo deste Edital no Diario Oficial da Unido - DOU
e no DMPF-¢, se ndo houver oposicdo, a Procuradoria da Republica no Municipio de Campo Formoso, fusionada com a PRM Feira de Santana,
eliminara 40,14 (quarenta metros e quatorze centimetros lineares) de documentos relativos a: Recepgdo, Tramitacdo e Expedi¢cdo de Documentos
(2006-2019). Guias de remessa de processos (2006-2017). Servico Postal. Nacional 2006-2014. Servicos de coleta, transporte e entrega de
correspondéncia agrupada — malote 2006-2014. Outros servigos postais 2006-2014. Tramitacdo de correspondéncia: expedientes de envio ou
solicitacdo de informagdes que dizem respeito a atuagdo administrativa do MPF 2006-2019. Auto com guarda precaucional por 5 anos 2014-2018.
Auto com objeto prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos 2004-2014. Auto com objeto prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos 2005-
2014. Auto com objeto prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos 2006-2014. Auto com guarda precaucional por 5 anos 2005-2018. Expedientes
de envio ou solicitagdo de informacdes da comunidade e/ou que registram rela¢des institucionais no &mbito da atuacéo extrajudicial 2006-2019. Peca
secundaria 2006-2018. Peca secundaria. 2006-2018. Peca secundaria 2006-2018. Expedientes de envio ou solicitacdo de informagdes que dizem
respeito a atuacao judicial do MPF 2010-2019.

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer, as suas expensas, o desentranhamento de documentos ou cdpias de pegas do
procedimento, mediante peticdo contendo a respectiva qualificagdo, dirigida ao Procurador-chefe da Procuradoria da Republica na Bahia.

JOANICE FERNANDES ROCCHETTI
Assinatura do Presidente da SUB-GPAD

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS N° 3, DE 2 DE MARGO DE 2026.

A Presidente da Subcomissdo Permanente de Gestdo do Patrimdnio Documental - SUB-GPAD da Procuradoria da Republica na
Bahia, designada pela Portaria n® 137, de 25 de maio de 2023, publicada no Dirio Eletronico do Ministério Publico Federal - DMPF-e, n° 98 de 29

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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de maio de 2023, Caderno administrativo, p. 14-15. De acordo com a Listagem de Elimina¢do de Documentos (PR-BA-00053873/2025), faz saber a
quem possa interessar que a partir do 45° (quadragésimo quinto) dia subsequente da data de publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido - DOU
e no DMPF-e, se ndo houver oposicédo, a Procuradoria da Republica no Municipio de Paulo Afonso, fusionada com a PRM Feira de Santana, eliminara
31,14 (trinta e um metros e quatorze centimetros lineares) de documentos relativos a: Recepcéo, Tramitacdo e Expedigdo de Documentos (2011-
2020). Guias de remessa de processos (2001-2018). Servico Postal. Nacional (2009-2014). Servicos de coleta, transporte e entrega de correspondéncia
agrupada - malote (2009-2014). Outros servigos postais (2009-2014). Tramitagdo de correspondéncia: expedientes de envio ou solicitacdo de
informacdes que dizem respeito a atuacdo administrativa do MPF (2008-2019). Auto com guarda precaucional por 5 anos (2008-2018). Auto com
objeto prescritivel em prazo que ndo exceda a dez anos (1995-2014). Auto com objeto prescritivel em prazo que nao exceda a dez anos (2000-2014).
Auto com objeto prescritivel em prazo que nao exceda a dez anos (2002-2014). Auto com guarda precaucional por 5 anos (2004-2017). Auto com
objeto prescritivel em prazo superior a trés anos e que nao exceda a quatro anos (2001-2017). Expedientes de envio ou solicitagdo de informacdes da
comunidade e/ou que registram rela¢des institucionais no &mbito da atuacao extrajudicial. (2011-2019). Peca secundaria (2008-2019). Peca secundaria
(2006-2019). Pega secundéria (2006-2019). Expedientes de envio ou solicitacdo de informagdes que dizem respeito a atuagao judicial do MPF (2010-
2019).

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer, as suas expensas, 0 desentranhamento de documentos ou copias de pecas do
procedimento, mediante peticdo contendo a respectiva qualificacdo, dirigida ao Procurador-chefe da Procuradoria da Republica na Bahia.

JOANICE FERNANDES ROCCHETTI
Assinatura do Presidente da SUB-GPAD

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA

EDITAL MPF/CE N° 4, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA, com fundamento na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolucdo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2008, e alteragdes, no
regulamento do Programa de Estégio do Ministério Publico da Uni&o aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 172, de 9 de outubro de 2024, e tendo em
vista a delegacéo de competéncia atribuida pelo art. 33, inciso | do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, bem como o
disposto no art. 16, §1°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir 0 1° Processo Seletivo Publico de 2026 para admissdo
de estagiarios de nivel superior dos cursos de Administragdo (graduacéo), Direito (graduacdo e pés-graduagdo) e de Tecnologia da Informagdo
(graduacdo), para a Procuradoria da Republica no Estado do Ceara e respectivas PRM’s vinculadas, observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

1. DAS VAGAS

1. O processo seletivo tera por finalidade a formacdo de cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior (graduagéo e pés-
graduacdo), para atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara e suas respectivas PRM’s vinculadas, conforme quadro
de vagas relacionado a seguir:

Curso Vagas Local de Estagio

Administragdo (graduagao) CR PR-CE
CR PR-CE

Direito (graduagdo) CR PRM Limoeiro do Norte
CR PRM Juazeiro do Norte
CR PRM Sobral

Direito (pés-graduacao) CR PR-CE

Tecnologia da Informacéo (graduacao) CR PR-CE

1.1 Serdo permitidas as inscri¢des para 0s cursos superiores a seguir:

Curso Cursos também permitidos
Administracdo Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Tecnologia em Processos Gerenciais
Tecnologia da Informacéo — Suporte Técnico Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia de Sistemas para

Internet; Ciéncias da Computacdo; Engenharia de Software; Engenharia de Redes;
Engenharia da Computacédo; Gestdo em Tecnologia da Informacdo; Engenharia da
Computac¢do; Sistemas de Telecomunicacdo; Sistemas de Informacéo.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

2.1. Os pré-requisitos para inscri¢do neste processo seletivo séo:

a) CURSOS DE GRADUAGAO

2.1.1. Estar matriculado em uma das Instituicdes de Ensino Superior conveniadas com a Procuradoria da Republica no Estado do
Cearj, relacionadas no ANEXO I.

2.1.2. Ter concluido, no momento da admisséo, pelo menos:

a) 1° ano ou 2° semestre do curso superior, quando a duracéo deste for igual ou superior a 6 (seis) semestres de duragéo;

b) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor que 6 (seis) semestres.

2.1.3. Ndo serd admitido o(a) estudante que, no momento da admissdo, estiver cursando o Ultimo semestre do curso de graduagdo.

2.1.4. A comprovacdo do requisito constante no item 2.1.2 far-se-4 por meio de documento emitido pela institui¢do de ensino, no
qual devera constar o periodo em que o(a) candidato(a) esta matriculado(a) e ocorrerad no ato da admissao.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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b) CURSOS DE POS-GRADUACAO

2.1.5. O(A) candidato(a) de pds-graduacao deve, necessariamente, ter concluido curso de graduagdo em Direito, e, no ato da
admissdo, devera estar matriculado(a) em curso de pds-graduacdo em Direito, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo, em uma das Instituicdes de Ensino conveniadas com a Procuradoria da Republica no Estado
do Ceard, relacionadas no ANEXO I, mediante apresentacdo de documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual deveré constar a carga horéria
minima exigida acima.

2.1.6. A admissdo de estudantes de pds-graduagéo no programa de Estagio fica condicionada a aceitacdo da respectiva Instituicao
de Ensino em assinar o Termo de Compromisso para essa modalidade de estégio.

2.1.7. O(A) candidato(a) para vaga de pos-graduacéo deverd comprovar a auséncia ou o licenciamento da inscri¢do na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), no momento da admissdo no programa.

2.2 Néo sera deferida a inscri¢do de candidato(a) de graduacdo matriculado(a) em Instituicdo que ndo conste no referido ANEXO
1, sendo de sua responsabilidade a observancia da referida lista.

2.3. O(A) candidato(a) devera ter ciéncia dos termos deste Edital e certificar-se que atendera os requisitos necessarios para a vaga
a qual deseja concorrer, bem como para a realizagdo da prova online, conforme especificagfes constantes do item 4 deste edital.

2.4, As atribui¢Bes basicas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta sele¢do estardo estritamente relacionadas a area de
formagéo.

2.5 Todas as informacg0es referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no endereco eletronico https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-ce/estagio sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) fazer o devido acompanhamento.

2.6 Havendo indicios de fraude, o(a) candidato(a) respondera nas devidas esferas pertinentes, e, caso seja comprovada a fraude,
se houver sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera composto das seguintes etapas:

a) pré-inscricdo, realizada exclusivamente por meio da internet;

b) confirmacéo da inscricdo, de carater eliminatorio, realizada exclusivamente por meio da internet;

c) prova objetiva online, de carater eliminatério e classificatorio, aplicavel a todos os cursos;

d) segunda etapa, exclusiva para os candidatos dos cursos de Direito (graduagdo e p6s-graduacdo) aprovados na prova objetiva
online, consistente em prova discursiva presencial, de carater eliminatério e classificatorio.

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ONLINE

4.1. O(A) interessado(a) na realizagdo da prova objetiva online devera atender, cumulativamente, aos seguintes pré-requisitos:

4.1.1. Ter a inscricdo previamente deferida no processo seletivo.

4.1.2. Estar devidamente cadastrado(a) no portal GOV.BR (https://www.gov.br/), cujos dados pessoais e senha serdo utilizados
para acesso ao ambiente de provas online.

4.1.3. Acessar, obrigatoriamente, o enderego eletronico https://selecacestagio.mpf.mp.br com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas da data agendada para a realizacdo da prova, a fim de realizar testes prévios e solucionar eventuais problemas de acesso a plataforma.

4.1.4. As manifestacfes de erro relacionadas ao acesso a plataforma nédo serdo atendidas no dia da prova, sendo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) a realizagdo dos testes antecipados previstos no item 4.1.3.

4.1.5. Acompanhar atentamente todos os comunicados, avisos e orientacBes divulgados no endereco eletrénico
https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio, inclusive aqueles referentes a data, horario e procedimentos para a realizacéo da prova.

4.1.6. Dispor de computador desktop, notebook ou dispositivo mével, com acesso a navegador de internet, com o modo de
compatibilidade ativado.

4.1.7. Possuir conexao de internet estavel, suficiente para garantir a realizacdo continua da prova, sem interrupgdes.

4.1.8. Realizar a prova em ambiente adequado, minimamente isolado de ruidos e da circulagdo de outras pessoas, de modo a nao
comprometer a concentragéo e a regularidade da avaliacéo.

4.1.9. Ndo utilizar qualquer meio de consulta, bem como néo realizar ou atender chamadas telefonicas durante a realizacdo da
prova.

4.1.10. Possuir habilidade minima para operar computador, teclado, mouse e navegador de internet, de forma autbnoma, sem
necessidade de auxilio de terceiros.

4.1.11. Durante a realizagdo da prova, manter apenas o navegador de internet em execuc¢do, sendo vedada a alternéncia de telas ou
a abertura de outros programas.

4.1.12. Certificar-se de que nenhum programa instalado no equipamento utilizado interfira na realizagdo da prova, devendo
permanecer fechados ou desativados, durante toda a aplicacéo, softwares de bate-papo, reprodutores de midia, jogos, pop-ups, antivirus com bloqueio
ativo ou quaisquer outros aplicativos incompativeis com a plataforma.

4.1.13. A Procuradoria da Republica no Estado do Ceara ndo se responsabilizara por falhas de acesso ao ambiente de prova, sendo
vedada a realizacdo da prova em data ou horario diverso do previamente estabelecido, por qualquer motivo, inclusive, mas nao se limitando a,
instabilidade no portal GOV.BR, queda de energia elétrica, falhas de conexdo de internet, bloqueios por antivirus, congestionamento das linhas de
comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.14. Os pré-requisitos previstos neste item poderao ser revistos ou atualizados, a qualquer tempo, a critério da Procuradoria da
Republica no Estado do Ceara, com o objetivo de adequar a aplicacdo das provas as condigdes técnicas necessarias.

5. DAS VAGAS RESERVADAS

Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a respectiva classificagdo no processo seletivo, observado o seguinte:

I — os(as) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serdo
computados(as) para fins de preenchimento das vagas reservadas;
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Il — na hip6tese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a respectiva vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) cotista classificado(a) na posi¢do imediatamente posterior;

Il — na hipétese de inexisténcia de nimero suficiente de candidatos(as) cotistas aprovados(as) para o preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas a ampla concorréncia e preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a
ordem de classificacéo;

IV —a admisséo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) observara os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerados o
numero total de vagas de estagio e o percentual destinado as vagas reservadas;

V — os(as) candidatos(as) inscritos(as) como cotistas deverdo atender integralmente as condigdes estabelecidas nos normativos
que regulamentam o Programa de Estégio;

VI — o(a) candidato(a) que se enquadrar em mais de uma modalidade de reserva de vaga podera inscrever-se em todas elas e, se
aprovado(a), sera convocado(a) pela modalidade que Ihe for mais favoravel, observada a respectiva ordem de classificagdo.

5.1 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

5.1.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as
pessoas que, no momento da inscri¢do, tenham declarado tal condigdo, desde que as atribui¢fes do estagio sejam compativeis com a deficiéncia
informada.

5.1.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) declarar-se Pessoa com Deficiéncia no ato da inscrigéo;

b) encaminhar declaragdo especifica de opgdo para participacdo pelo sistema de cotas (ANEXO V), assinada eletronicamente,
preferencialmente por meio do assinador de documentos gov.br;

¢) anexar ao ANEXO V laudo ou declaragdo médica contendo nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero de inscricdo no CRM
do(a) profissional emissor(a), apresentando-o no ato da confirmagao da inscricéo.

5.1.3 Sera enquadrado(a) como cotista o(a) candidato(a) cuja deficiéncia, conforme descrita no laudo médico, esteja em
conformidade com o Decreto n® 3.298/1999 (arts. 3° e 4°, este com redagdo dada pelo Decreto n® 5.296/2004), com a Lei n® 13.146/2015 (art. 2°) e
com a Lein® 12.764/2012.

5.1.4 Néo sera enquadrado(a) como cotista o(a) candidato(a) cujo laudo ou declaragdo médica ndo atenda aos critérios
estabelecidos neste edital, inclusive nos seguintes casos:

e auséncia de apresentacdo do ANEXO V devidamente preenchido e assinado;

e deficiéncia ndo enquadrada nas hipéteses previstas no item 5.1.3;

e dados insuficientes para analise pela Banca Médica.

Nessas hipdteses, a inscri¢do serd processada como de candidato(a) sem deficiéncia, ainda que tenha sido declarada tal condigédo.

5.1.5 O deferimento da inscricdo as vagas reservadas dependerd de analise pela Banca Médica, com base nas informacdes
constantes do laudo ou declaragdo médica, podendo o(a) candidato(a) anexar exames complementares que subsidiem a verificagao.

Documentacéo especifica por tipo de deficiéncia:

a) Deficiéncia visual:

Laudo oftalmoldgico emitido por especialista com RQE, contendo:

— medidas de acuidade visual com correcdo, grau refracional (se houver), biomicroscopia, tonometria e fundoscopia;

— provavel causa da deficiéncia;

— descricéo do tipo e grau da deficiéncia;

— cédigo CID-10;

— exames complementares, se necessarios.

b) Deficiéncia auditiva:

Laudo emitido por especialista com RQE contendo:

— tipo e grau da deficiéncia auditiva;

— provavel causa;

- CID-10;

— audiometria diagndstica completa.

c) Deficiéncia fisica:

Laudo especificando:

— tipo de deficiéncia e grau de comprometimento motor;

— provavel causa;

— CID-10;

— exames complementares, se necessarios.

d) Deficiéncia intelectual:

Laudo especificando:

— grau de comprometimento intelectual e limitacBes cognitivas;

— provavel causa;

— CID-10;

— exames complementares, se necessarios.

e) Transtorno do Espectro Autista (TEA):

Laudo especificando:

—nivel de comprometimento intelectual decorrente da condicéo;

—tipo e grau da deficiéncia;

- CID-10;

— avaliagdo neuropsicoldgica por profissional especialista.

5.1.6 Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, este seré elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente.

5.1.7 O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢Ges com os(as) demais candidatos(as).
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5.1.8 O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) como Pessoa com Deficiéncia sera convocado(a) para ocupar a 62 vaga; os(as)
demais serdo convocados(as) para a 102 202, 302 vagas, e assim sucessivamente, até o esgotamento das vagas reservadas.

5.1.9 Né&o serdo aceitas inscri¢bes no sistema de cotas cuja documentacdo ndo atenda ao disposto no item 5.1.2.

5.1.10 DA BANCA MEDICA

5.1.10.1 A Banca Médica ter4 como atribuicéo analisar o teor do laudo médico e validar a inscrigdo do(a) candidato(a) as vagas
reservadas.

5.1.10.2 A Banca Médica serd composta por servidores(as) do Ministério Pablico Federal com formag&o superior em Medicina.

5.1.11 DA ANALISE DO LAUDO MEDICO

5.1.11.1 A Banca verificara se o laudo apresenta nome legivel ou carimbo, assinatura e inscricio no CRM do(a) médico(a)
responsavel, bem como se a descri¢do da deficiéncia estd em conformidade com o item 5.1.3.

5.1.12 DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

5.1.12.1 O resultado preliminar das inscrigdes como cotistas serd divulgado na data provavel de 15/05/2026.

5.1.12.2 Caberda recurso mediante envio do ANEXO VII por meio de Peticionamento Eletrénico
(https://apps.mpf.mp.br/spe/login), no periodo de 18 a 22/05/2026, conforme orientagdes a serem divulgadas na pagina oficial do processo seletivo.

5.1.12.3 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo indeferidos.

5.1.12.4 Né&o sera admitido pedido de revisao de recurso, recurso de recurso ou impugnacéo de resultado definitivo.

5.1.12.5 Recursos intempestivos, inconsistentes ou em desacordo com este edital serdo desconsiderados.

5.1.13 DO RESULTADO DEFINITIVO

5.1.13.1 O resultado definitivo das inscrigdes dos(as) candidatos(as) que concorrerdo as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia sera divulgado na data provavel de 29/05/2026.

5.2 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS — CN

5.2.1 Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as
pessoas que se autodeclararem negras no momento da inscri¢do, nos termos da Resolugéo n° 217, de 15 de julho de 2020, do Conselho Nacional do
Ministério Pablico (CNMP).

5.2.2 O quantitativo fracionado resultante da aplicacéo do percentual de vagas reservadas sera:

| — elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente, quando a fragdo for igual ou superior a cinco décimos; ou

Il — reduzido ao nimero inteiro imediatamente inferior, quando a fragdo for inferior a cinco décimos.

5.2.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) no ato da
inscri¢do, conforme o quesito cor ou raga adotado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.4 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscri¢do optando pela participacéo no sistema de cotas, dentro dos prazos estabelecidos neste edital;

b) encaminhar declaracéo especifica de opcéo pelo sistema de cotas (ANEXO I11), assinada eletronicamente, preferencialmente
por meio do assinador de documentos gov.br;

c) comparecer, quando convocado(a), perante a Comissdo de Heteroidentificacdo, que procedera a validacdo da autodeclaracéo
com base, primordialmente, no fendtipo e, subsidiariamente, em outras informagdes pertinentes, esclarecendo sobre os critérios adotados e as
consequéncias legais de eventual declaragdo falsa, devendo o(a) candidato(a) confirmar sua condi¢cdo mediante assinatura de declaragdo especifica.

5.2.5 Deixara de ser enquadrado(a) na condi¢do de candidato(a) negro(a) aquele(a) que:

I — ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacéo;

Il — ndo assinar a declaragéo especifica de participagdo pelo sistema de cotas; ou

111 — ndo tiver sua condicdo reconhecida pela Comisséo de Heteroidentificagéo.

5.2.6 O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) serd comunicado(a) por decisdo fundamentada da Comissao de Heteroidentificacédo e
poderé interpor recurso no prazo a ser definido pela Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo, permanecendo no processo seletivo até a apreciagdo
do recurso.

5.2.7 Comprovada a falsidade da declaracgdo especifica de participagdo no sistema de cotas, ou constatada ma-fé, o(a) candidato(a)
seré eliminado(a) da selecdo e, se ja admitido(a), terd sua admissdo anulada, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.2.8 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) que, agindo de boa-fé:

—ndo assinar a declaracéo especifica;

— ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;

— recusar formalmente a gravacao do procedimento; ou

—ndo tiver sua condigédo reconhecida pela Comissdo de Heteroidentificagdo, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia,
sendo excluido(a) apenas da lista de vagas reservadas.

5.2.9 O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) serd convocado(a) para ocupar a 3% vaga; os(as) demais serao
convocados(as) para a 5%, 93, 132, 172, 192, 232 278, 298 332, 378, 392, 432 474 492 vagas, e assim sucessivamente.

5.2.10 Nao serdo aceitas inscri¢des no sistema de cotas cuja documentacéo ndo atenda ao disposto no item 5.2.4.

5.3 DAS VAGAS RESERVADAS AS MINORIAS ETNICO-RACIAIS (POPULACOES INDIGENAS, POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS) - MER

5.3.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos(as)
candidatos(as) que se declararem participantes do sistema de cotas destinado as minorias étnico-raciais (populagdes indigenas, povos e comunidades
tradicionais).

5.3.2 Para concorrer as vagas reservadas de que trata o item 5.3.1, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo no sistema de cotas para minorias étnico-raciais, nos prazos estabelecidos neste
edital;

b) encaminhar declaragdo especifica de op¢éo pelo sistema de cotas (ANEXO V), assinada eletronicamente, preferencialmente
por meio do assinador de documentos gov.br;

¢) anexar a0 ANEXO IV declaracdo emitida pela comunidade a qual pertence;
d) comparecer a entrevista pessoal, quando convocado(a), munido(a) de documento original de identidade.
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5.3.3 O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer a entrevista pessoal ou que comparecer sem apresentar documento
original de identidade serd automaticamente incluido(a) na lista de ampla concorréncia.

5.3.4 Comprovada a falsidade da declaragdo ou da documentagdo apresentada, o(a) candidato(a) seré eliminado(a) da selecéo e,
se ja admitido(a), tera sua admissao anulada, ap6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.3.5 O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) como integrante de minoria étnico-racial serd convocado(a) para ocupar a 112
vaga; os(as) demais serdo convocados(as) para a 212, 312 vagas, e assim sucessivamente.

5.3.6 N&o serdo aceitas inscri¢bes no sistema de cotas cuja documentacdo ndo atenda ao disposto no item 5.3.2.

6. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO

6.1 DA PRE-INSCRICAO

6.1.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera tomar conhecimento da Portaria PGR/MPU n° 172, de 9 de outubro
de 2024, bem como deste edital, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.1.2 A Procuradoria da Republica no Estado do Ceara néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos equipamentos utilizados pelo(a) candidato(a), falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de transmissdo de dados ou
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de informagdes.

6.1.3 O(A) interessado(a) devera preencher a ficha de pré-inscricdo no periodo compreendido o dia 02/03/2026 e 23h40 do dia
22/03/2026, sendo considerada extemporanea e sem validade qualquer inscri¢do realizada fora desse prazo, por meio do endereco eletrdnico:
https://horus.mpf.mp.br/horusnet_public/?app=processoSeletivoEstagioNet#/concursos/CE.

6.1.4 O preenchimento da ficha de pré-inscricdo ndo assegura o direito a participacdo no processo seletivo, ficando a analise da
inscri¢do condicionada ao atendimento do disposto no item 6.2 deste edital.

6.2 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.2.1 Apds o preenchimento do link da pré-inscrigdo especificado no item 6.1, o(a) interessado(a) devera confirmar sua inscrigdo.

Para tanto, no periodo compreendido entre o dia 02/03/2026 e 23h40 do dia 22/03/2026, devera encaminhar, por meio do link
https://aplicativos.mpf.mp.br/concurso_estagio/docestagio/acesso_externo/index.php?flag=539, os documentos abaixo relacionados, digitalizados
nos formatos PDF, JPG ou PNG, com tamanho méaximo de 4MB (quatro megabytes).

6.2.2 DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA TODOS OS CANDIDATOS

A) CURSO DE GRADUACAOQ EM DIREITO

I — Documento de identidade oficial com foto e CPF;

Il — Declaragéo de escolaridade ou historico académico recente expedido por Instituicdo de Ensino conveniada, informando que
o(a) aluno(a) esta regularmente matriculado(a), contendo assinatura digital ou codigo de autenticidade.

B) CURSO DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO

I — Documento de identidade oficial com foto e CPF;

Il — Comprovante de conclusdo do curso de graduagdo em Direito (certificado, diploma ou declaracdo de conclusdo expedida pela
instituicao de ensino superior).

C) CURSOS DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

| — Documento de identidade oficial com foto e CPF;

Il — Declaragdo de escolaridade ou histérico académico atualizado expedido por Institui¢do de Ensino conveniada, informando
que o(a) aluno(a) esta regularmente matriculado(a), contendo assinatura digital ou cédigo de autenticidade.

6.2.3 DOCUMENTACAO ADICIONAL PARA CANDIDATOS QUE OPTAREM PELO SISTEMA DE COTAS

O envio da documentagdo abaixo sera exigido exclusivamente dos(as) candidatos(as) que, no ato da inscricdo, optarem por
concorrer as vagas reservadas.

O(A) candidato(a) podera inscrever-se cumulativamente em mais de uma modalidade de reserva de vaga, devendo encaminhar a
documentacao correspondente a cada modalidade escolhida.

| — Pessoa com Deficiéncia (PcD)

— Declaragéo especifica de opcéo pelo sistema de cotas (ANEXO V), devidamente preenchida e assinada eletronicamente;

— Laudo ou declaragdo médica, nos termos previstos neste edital.

Il — Pessoa autodeclarada negra

— Declaragdo especifica de opcéo pelo sistema de cotas (ANEXO I11), devidamente preenchida e assinada eletronicamente.

Il — Minorias étnico-raciais (populagdes indigenas, povos e comunidades tradicionais)

— Declaragéo especifica de opcéo pelo sistema de cotas (ANEXO 1V), devidamente preenchida e assinada eletronicamente;

— Declaragao emitida pela comunidade a qual o(a) candidato(a) pertence.

6.2.4 O(A) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo obrigatoria no periodo estabelecido tera sua inscricao indeferida.

6.2.5 A auséncia de envio da documentacdo exigida para determinada modalidade de reserva implicard a exclusdo do(a)
candidato(a) apenas da respectiva lista de vagas reservadas, permanecendo na ampla concorréncia, quando for o caso.

6.3 DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Ao realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos deste edital e declara ter ciéncia do Aviso de Privacidade
disponivel na pagina de inscri¢do do processo seletivo, ndo se opondo ao tratamento e ao processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou néo,
fornecidos durante a inscri¢do e ao longo do processo seletivo.

O tratamento dos dados ocorrera com a finalidade exclusiva de viabilizar a execucéo do processo seletivo, inclusive para aplicagéo
dos critérios de avaliacéo e sele¢do e divulgacdo de nome, nimero de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo PUblica, nos termos da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais).

Os dados pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do processo seletivo ao qual o(a) titular se inscreveu.

6.4 O(A) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo exigida no periodo de confirmacéo da inscri¢do ndo tera sua inscricéo
deferida.

6.5 O(A) candidato(a) que necessitar de tratamento diferenciado para a realiza¢do das provas devera informar, em campo proprio,
durante o periodo de inscrigdo, as solicitagdes especiais que entender necessarias, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis com antecedéncia,
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inclusive a eventual disponibilizagdo de equipamentos com acesso a internet para realizagdo das provas nas dependéncias da Procuradoria da Republica
no Estado do Ceard.

6.6 Nao sera concedido tempo adicional para a realizacdo da prova, salvo para candidato(a) com deficiéncia cujo requerimento e
laudo médico tenham sido previamente aprovados pela Comissao Organizadora ou autoridade competente.

6.7 Ap6s o encerramento do periodo de inscri¢do, serd divulgada, na pagina eletronica oficial do processo seletivo, a relagéo
dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢es deferidas.

6.8 As informacdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o Ministério Pablico Federal
excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6.9 Declaraces falsas ou inexatas constantes da ficha de inscri¢cdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou que néo
comprovem as exigéncias obrigatérias, acarretardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

6.10 O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado por ato da Secretaria-Geral do Ministério PUblico Federal.

7. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO E DA CLASSIFICACAO

O processo seletivo serd composto por 2 (duas) fases, conforme descrito a seguir:

12 FASE — Prova objetiva online

A primeira fase consistird na aplicacdo de prova objetiva online, de caréater eliminatdrio e classificatdrio, para todos 0s cursos,
elaborada em conformidade com os contetidos programaticos constantes do ANEXO |1 deste edital, a ser realizada na data e nos horarios divulgados
no endereco eletrnico oficial do processo seletivo.

28 FASE — Apenas aos(as) candidatos(as) ao curso de Direito (graduacéo e pos)

Para os cursos de Direito (graduacéo e pds-graduacéo), a segunda fase consistira na aplicacéo de prova discursiva presencial, de
carater eliminatério e classificatorio, destinada exclusivamente aos(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova objetiva online da primeira fase.

7.1 DA PROVA OBJETIVA ONLINE

A prova objetiva online serd aplicada a todos os cursos e versara exclusivamente sobre conhecimentos especificos, conforme
contetidos programaticos constantes do ANEXO |1 deste edital.

A prova terd carater eliminatorio e classificatdrio e observara a seguinte estrutura:

| — Para os cursos de Administragdo e Tecnologia da Informag&o:

e 20 (vinte) questdes;

e valor de 1 (um) ponto por questéo;

e pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos.

I1 — Para os cursos de Direito (graduagao e pés-graduacéo):

¢ 30 (trinta) questdes;

e valor de 1 (um) ponto por questao;

e pontuagdo maxima de 30 (trinta) pontos.

A distribuicdo das questdes da prova objetiva para o curso de Direito (graduagdo e p6s-graduacdo) observara a seguinte divisdo

por disciplina:

Disciplina NUmero de questdes
Direito Administrativo 5 (cinco)

Direito Constitucional 5 (cinco)

Direito Civil 5 (cinco)

Direito Processual Civil 5 (cinco)

Direito Penal 5 (cinco)

Direito Processual Penal 5 (cinco)

Total de Questdes 30 (trinta)

7.1.1 No dia da prova objetiva online:

7.1.1.1 Para realizar a prova, o(a) candidato(a) devera acessar o link https://selecaoestagio.mpf.mp.br (plataforma Moodle), na
data e horério divulgados na pagina eletronica oficial do processo seletivo, considerando-se o horario de Brasilia, mediante utilizagdo dos dados
pessoais de acesso do GOV.BR.

7.1.1.2 No dia de realizagdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo ou por autoridades
presentes, informagdes referentes ao contelido da avaliagdo, aos critérios de corregdo ou de classificagdo, nem orientagBes adicionais sobre o
funcionamento do sistema.

7.1.1.3 Eventuais manifestacdes de problemas de acesso ndo serdo atendidas no dia da prova, devendo o(a) candidato(a) realizar
previamente o procedimento descrito no item 4.13, acessando a plataforma até 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo da avaliagdo.

7.1.1.4 Néo sera permitido ao(a) candidato(a) utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagéo da prova.

7.1.1.5 O(A) candidato(a) que acessar a prova ap6s o horéario de inicio podera realiza-la até o horério final previamente divulgado,
ndo sendo concedido tempo adicional ap6s esse limite, salvo na hip6tese prevista no item 6.5 deste edital.

7.1.1.6 A prova objetiva para os cursos de Direito (graduagéo e pos-graduacéo) terd duracéo de 1 (uma) hora. Para os cursos de
Administragdo e Tecnologia da Informacéo, a duragdo serd de 40 (quarenta) minutos.

7.1.1.7 O gabarito preliminar da prova objetiva sera disponibilizado na plataforma Moodle no prazo de até 1 (um) dia atil ap6s
sua aplicacéo, devendo o(a) candidato(a) acessar o ambiente virtual da prova e selecionar a opgéo “Revisdo”.

7.1.1.8 Os procedimentos e requisitos previstos neste subitem poderdo ser ajustados, a qualquer tempo, para compatibilizacdo da
aplicagdo das provas, por ato da autoridade competente.
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7.1.2 DOS CRITERIOS DE AVALIA(;AO E APROVA(;AO NA PROVA OBJETIVA
7.1.2.1 Seréa eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que ndo obtiver pontuacdo igual ou superior a nota minima estabelecida
para a prova objetiva, conforme quadro abaixo:

Curso Numero de questoes Nota minima para aprovagéo
Direito (graduagdo e pos-graduacéo) 30 (trinta) 12 (doze) pontos
Administragdo e Tecnologia da Informagéo 20 (vinte) 8 (oito) pontos

7.1.2.2 N&o serd atribuida pontuagdo as questdes deixadas em branco.

7.1.2.3 A anulagdo da questdo afetara somente a pontuagdo dos(as) candidatos(as) que a apresentaram na prova,
independentemente de terem recorrido.

7.1.2.4 Na hipotese de anulacéo de questéo, a respectiva pontuagdo sera atribuida automaticamente aos(as) candidatos(as) cujas
provas continham a questdo anulada, independentemente da alternativa assinalada ou da auséncia de marcacéo.

7.1.3 DOS RECURSOS DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

7.1.3.1 Cabera recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva mediante preenchimento de formuldrio eletronico disponivel
no endereco https://forms.gle/5yAfV2jVLvj9Vbap8, no dia 14/04/2026.

7.1.3.2 O recurso devera indicar, de forma fundamentada, os motivos do pedido de reexame, com o devido embasamento tedrico
e/ou jurisprudencial, quando pertinente.

7.1.3.3 O recurso devera ser redigido de maneira clara, objetiva e consistente, sendo preliminarmente indeferido aquele que for
inconsistente, genérico ou apresentado fora do prazo estabelecido.

7.1.3.4 Néo serdo admitidos pedidos de revisdo de recurso, recursos contra o gabarito definitivo ou recursos relativos a matéria
estranha as questdes efetivamente aplicadas.

7.1.3.5 Recursos cujo teor revele desrespeito a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

7.1.3.6 Os recursos serdo analisados e decididos pelo(a) examinador(a) responsavel pela elaboragdo das respectivas questdes.

7.1.3.7 Ap6s a analise dos recursos, o(a) candidato(a) podera consultar o gabarito definitivo e sua pontuagdo final mediante acesso
ao ambiente virtual da prova, na opgdo “Revisdo”.

7.2 DA PROVA DISCURSIVA PRESENCIAL (Aplicavel exclusivamente ao curso de Direito — graduagdo e pds-graduacéo)

7.2.1 A prova discursiva presencial sera aplicada somente aos(as) candidatos(as) do curso de Direito (graduacéo e pés-graduagéo)
aprovados(as) na prova objetiva online apds a etapa prevista no item 7.1.3.

7.2.2 Serdo considerados(as) convocados(as) para a prova discursiva os(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova objetiva e
melhores classificados(as), respeitados os empates na Gltima posi¢do, conforme os seguintes quantitativos:

UNIDADE AMPLA DEFICIENTES NEGROS(AS) MINORIAS TOTAL
CONCORRENCIA
PR-CE (Graduagio) 50 10 30 10 100
PR-CE (Pds- 10 2 6 2 20
graduagéo)

PRM LIMOEIRO 5 1 3 1 10
PRM JUAZEIRO 15 3 9 3 30
PRM SOBRAL 10 2 6 2 20

7.2.2.1 Caso ndo haja candidatos(as) aprovados(as) em algum grupo ou em numero suficiente, o quantitativo excedente sera
redistribuido aos demais, observada a proporcionalidade da reserva de vagas.

7.2.2.2 Caso o(a) candidato(a) tenha tido a prova discursiva corrigida com base em sua classificacdo nas vagas reservadas e
posteriormente sua condicdo de cotista seja invalidada, sera eliminado(a) do certame se sua pontuagdo estiver abaixo da nota de corte da ampla
concorréncia.

7.2.3 No dia de realizacdo das provas ndo sera permitida a entrada de candidatos(as) sem camisa ou em trajes de banho.

7.2.4 A prova discursiva tera duracdo de 2 (duas) horas.

7.2.5 O(A) candidato(a) devera apresentar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido(a) de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente;

b) comprovante de inscrigéo;

¢) documento de identidade original com foto (fisico ou digital).

7.2.6 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo puablico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

7.2.7 Néo serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.2.8 Néo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

7.2.9 No caso de perda, roubo ou furto do documento de identidade, o(a) candidato(a) devera apresentar documento, em verséo
original ou cdpia simples, que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial e que tenha sido expedido, no maximo, 90 dias antes da data de
realizacdo das provas.

7.2.10 Outras formas de identificacdo poderdo ser exigidas ao(a) candidato(a) quando o documento de identificacdo apresentar
duvidas referentes a fisionomia ou & assinatura do(a) portador(a).

7.2.11 Os portBes de acesso ao local da prova serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do horario determinado para o seu inicio,
prazo limite para o ingresso do(a) candidato(a) no local de prova.
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7.2.12 Apds o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos em hipétese alguma.

7.2.1.3 N&o seré permitido ao(a) candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagdo das provas, devendo o aparelho
celular permanecer desligado no ambiente de prova.

7.2.14 Serd eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que, durante a realizacdo da prova subjetiva, for surpreendido(a)
portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pendrive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens
etc.; b) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto ou borracha; c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc.; d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais garrafa de agua, suco, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

b) for surpreendido(a) prestando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

¢) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro candidato.

7.2.15 A folha de texto definitivo é o Gnico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva e ndo podera ser assinada ou
rubricada nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o(a) candidato(a).

7.2.16 O(A) candidato(a) ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a folha de texto
definitivo, uma vez que ndo havera substituicdo da folha nessas hipoteses.

7.2.17 A folha de texto definitivo também ndo serd substituida quando houver marcagdo rasurada e/ou emendada, campo de
marcagdo nao preenchido integralmente e/ou que ultrapasse os limites do campo.

7.2.18 A deteccédo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcrigdo do texto definitivo, na prova subjetiva,
acarretard a atribuicdo de nota zero.

7.2.19 O preenchimento da folha de rascunho é facultativo.

7.2.20 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao seu conteido ou aos critérios de avaliagdo
e de classificag&o.

7.2.21 Néo sera disponibilizado tempo excedente em nenhuma hipdtese, exceto para candidato(a) com deficiéncia, cujo
requerimento, acompanhado de laudo médico, tenha sido previamente aprovado pela comissdo organizadora ou autoridade competente.

7.2.22 O candidato podera deixar o0 ambiente de prova assim que concluir a prova, mas somente podera leva-la consigo ap6s 1
(uma) hora do inicio desta.

7.2.23 A Procuradoria da Republica no Estado do Ceara néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados,
nem por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

7.2.24. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contelido destas e/ou critérios de avaliagdo e de classificacéo.

7.3 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

7.3.1 Sera eliminado(a) da selecdo o(a) candidato(a) que deixar questdo em branco na prova ou cuja nota for inferior a 8 (oito).

7.3.2 Sera eliminado(a) da selecdo o(a) candidato(a) que responder as questdes subjetivas com menos de 5 (cinco) linhas

completas.
7.3.3 Para efeito de avaliagdo, sera desconsiderado qualquer fragmento de linhas néo estabelecido.
7.3.4 Serdo analisados os seguintes critérios na correcéo da prova discursiva:
Critérios de avaliacao Conceito Pontuacéo
Capacidade argumentativa Clareza, coesdo e coeréncia na exposicao de ideias 7 (sete)
Dominio da linguagem escrita Acentuacdo, ortografia e concordancia 7 (sete)
Objetividade Capacidade de expor o conhecimento no tempo maximo permitido, |3 (trés)
limitando a abordagem ao tema proposto
Conhecimento do tema proposto Capacidade de responder a questdo proposta sem fuga ao tema 3 (trés)
Total de pontos | 20 (vinte)
Nota minima para aprovacéo | 8 (oito)

7.4 DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS DA PROVA DISCURSIVA

7.4.1. O resultado preliminar da prova discursiva sera divulgado no endereco eletrénico https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-ce/estagio, na data provavel de 25/05/2026.

7.4.2 Cabera recurso em face do resultado preliminar da prova discursiva mediante preenchimento de formulario eletronico, cujo
endereco sera disponibilizado em edital proprio, no dia 26/05/2026.

7.4.3. O recurso interposto em face da prova subjetiva devera conter:

a) nimero da inscrigdo no certame;

b) redacdo clara, consistente e objetiva; e

c) fundamentacdo do pedido de reexame, com o devido embasamento tedrico e/ou jurisprudencial, podendo juntar documentos
que entenda pertinentes.

7.4.4 Recursos inconsistentes, entregues intempestivamente e/ou que estejam em desacordo com o0s requisitos estabelecidos nas
alineas “a” a “c” do subitem 7.4.3 serdo desconsiderados para quaisquer fins.

7.4.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo indeferidos.
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7.4.6. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso, recurso de gabarito oficial definitivo e
recurso contra o resultado final das provas discursivas.

7.4.7. Os recursos interpostos neste processo seletivo serdo analisados e decididos pelo examinador/avaliador responséavel pela
elaboragdo e pela avaliacdo das questdes.

7.4.8. N&o podera haver identificagdo do(a) candidato(a) na folha de recurso.

7.5 DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA E DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.5.1 A classificagdo final sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos(as) candidatos(as), apds as fases
recursais, observadas as posicdes de vagas reservadas.

7.5.2 Para o curso de Direito, a nota final correspondera & soma da pontuacéo obtida na prova objetiva e na prova discursiva.

7.5.3 Para os cursos de Administracdo e Tecnologia da Informag&o, a nota correspondera a pontuacdo obtida na prova objetiva
online.

7.7.4 Na hip6tese de empate na nota final, a classificagdo observara critérios sucessivos, conforme o curso. Para o curso de Direito
(graduacdo e pos-graduacdo), terd preferéncia o(a) candidato(a) que obtiver maior nota na prova discursiva; persistindo o empate, serd considerado(a)
melhor classificado(a) aquele(a) que obtiver maior nota na prova objetiva; mantido o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade. Para
os cursos de Administracdo e Tecnologia da Informacéo, em caso de empate na nota final, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

8. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

A Comissdo de Heteroidentificacdo tem como objetivo confirmar a veracidade e a conformidade da autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) que se inscreveram no processo seletivo de estagio como pretos(as) ou pardos(as), com base exclusivamente em critérios fenotipicos,
ndo sendo considerada, em nenhuma hipétese, a ascendéncia ou colateralidade familiar do(a) candidato(a) para fins de averiguagao da autodeclaracéo
de pessoa negra.

8.1. DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ORDINARIA E DA COMISSAO RECURSAL DE HETEROIDENTIFICAGAO

8.1.1 A Comissdo Ordinaria de Heteroidentificacdo serd composta por 5 (cinco) integrantes com formagdo ou experiéncia nas
tematicas da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento do racismo, observada a diversidade de género e cor em sua composigao.

8.1.2 A Comissdo Recursal serd composta por 3 (trés) integrantes, observando-se as mesmas condigdes previstas para a comissao
originéria.

8.1.3 Os integrantes da Comisséo de Heteroidentificagdo Ordinaria serdo distintos dos integrantes da Comissdo Recursal.

8.2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.2.1 O(A) candidato(a) que se autodeclarou negro(a) serd submetido(a) ao procedimento de heteroidentificagdo, complementar a
autodeclaragdo preenchida para concorrer a reserva de vagas a que se refere o item 5.2.

8.2.2 Os(As) candidatos(as) negros(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas, ainda que tenham obtido nota suficiente
para aprovacao na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacéo.

8.2.3 O(A) candidato(a) deverad verificar a data, o local e o horario previstos para a realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo, conforme divulgacédo que sera feita na pagina de acompanhamento do processo seletivo da Procuradoria da Republica no Estado
do Ceara: https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio.

8.2.4 O procedimento de heteroidentificacdo, em hipotese alguma, sera realizado fora da data, do local e do horéario
predeterminados.

8.2.5 As entrevistas ocorrerdo em formato telepresencial, devendo ser observadas as condicdes de acesso e conectividade.

8.2.6 Havendo dificuldade de acesso, o(a) candidato(a) podera requerer, previamente, acesso as dependéncias do Ministério
Publico para utilizagao das ferramentas necessarias a videoconferéncia.

8.2.7 O(A) candidato(a) sera chamado(a) individualmente, em sessdo especifica, com horario previamente definido para a
realizacdo do procedimento de heteroidentificacéo relativo a sua autodeclaragéo, devendo seguir as instrugdes da Comissédo de Heteroidentificagdo ou
da Comissdo Recursal sobre o processo de entrevista.

8.2.8 Durante o procedimento de heteroidentificacdo, sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de quaisquer acessorios, tais como
boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagem ou artificios tecnolégicos que impegam, dificultem ou alterem a observacéo e o registro de suas caracteristicas
fenotipicas.

8.2.9 O(A) candidato(a) devera obrigatoriamente comparecer munido(a) de documento oficial de identidade com foto, para fins
de identificacéo.

8.2.10 O procedimento de heteroidentificagdo sera gravado em audio e video para fins de arquivamento, bem como para
disponibilizacdo ao(a) interessado(a), quando solicitado, e para uso na analise de eventuais recursos interpostos pelo(a) candidato(a).

8.2.11 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, que se recusar a gravagao e/ou cuja declaracdo imbuida de boa-fé ndo
seja reconhecida pela Comissdo de Heteroidentificacdo ndo terd a sua autodeclaracdo de negro(a) confirmada, concorrera as vagas de ampla
concorréncia e serd excluido(a) da relacdo de vagas reservadas, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos(as) ndo habilitados(as).

8.2.12 Ao(A) candidato(a) sera permitida a presenca de acompanhante ou profissional de apoio (como intérprete, por exemplo),
mediante comunicagdo, em tempo hébil, a Procuradoria da Republica no Estado do Ceard, pelo e-mail prce-apge@mpf.mp.br.

8.2.13 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e
certiddes referentes a confirmagéo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros certames.

8.2.14 O parecer da Comisséo de Heteroidentificagdo e da Comissado Recursal, pelo deferimento ou indeferimento, sera proferido
pela maioria simples de seus membros.

8.2.15 O teor do parecer sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

8.2.16 As deliberacdes da Comissdo de Heteroidentificagdo e da Comissdo Recursal terdo validade apenas para a sele¢do publica
para a qual foram designadas, ndo sendo pertinentes a outras finalidades.

8.2.17 A deliberagdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo e pela Comissdo Recursal ocorrera imediatamente apds o término da
entrevista.

8.2.18 No momento da deliberacéo pela Comisséo de Heteroidentificacdo ou pela Comissdo Recursal, o(a) candidato(a) e seu(sua)
acompanhante, quando for o caso, ndo poderdo permanecer no local da sessao.
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8.2.19 Na hipdtese de constatacao de declaragdo falsa ou se imbuida de ma-fé, podera o(a) candidato(a) ser eliminado(a) da selecao
e, se houver sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

8.2.20 O enquadramento ou ndo do(a) candidato(a) na condi¢do de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatdrio de
qualquer natureza.

8.2.21 O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificagdo serd publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara (https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio), dele constando os dados de
identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer da comissdo de heteroidentificacdo a respeito da confirmag&o da autodeclaracgdo e as condi¢des
para exercicio do direito de recurso pelos(as) interessados(as).

8.3 DOS RECURSOS DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAQ

8.3.1 Cabera recurso da decisdo da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo, encaminhado a Comissdo Recursal, mediante
preenchimento do ANEXO VI, que devera ser protocolado via Peticionamento Eletrdnico (https://apps.mpf.mp.br/spe/login), na data de 15/06/2026,
conforme orientacdes disponiveis na pagina eletrnica do processo seletivo: https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio.

8.3.2 A andlise de recursos serd feita por Comissdo Recursal composta por 3 (trés) integrantes, distintos(as) dos membros da
Comissao de Heteroidentificagdo Ordinaria.

8.3.3 A Comissio Recursal reserva-se o direito de convocar o(a) candidato(a) para uma nova entrevista pessoal.

8.3.4 Ndo haverd segunda chamada para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo
dos(as) candidatos(as) negros(as), ndo cabendo recurso caso o(a) candidato(a) ndo compareca a entrevista na data e no horario agendados.

8.3.5 Das decisdes da Comisséo Recursal ndo cabera recurso.

8.3.6 O resultado final do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado na pagina de acompanhamento do processo seletivo
(https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio).

9. DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

9.1 O(A) candidato(a) aprovado(a) serd convocado(a) para admissdo por meio de mensagem eletronica enviada ao endereco
informado no ato da inscri¢éo, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade desta sele¢do, dando-se prioridade na
convocagao aos(as) candidatos(as) aprovados(as) em selecGes anteriores ainda vigentes.

9.2 No e-mail de convocacéo serd encaminhado ao(a) candidato(a) link para acesso ao Cédigo de Etica e Conduta do Ministério
Publico da Unido, cuja leitura é obrigatoria antes da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, em atendimento ao disposto no art. 14 da
Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro de 2017.

9.3 O(A) candidato(a) convocado(a) podera desistir da vaga, de forma definitiva ou temporaria.

9.3.1 A desisténcia temporéria podera ser exercida uma Unica vez, hip6tese em que o(a) candidato(a) renunciard a sua classificagao
original e passara a ocupar o Ultimo lugar na lista de aprovados(as), aguardando uma Unica nova convocagao, que podera ou ndo ocorrer dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

9.3.2 A desisténcia, definitiva ou temporaria, devera ser formalizada por correio eletrénico encaminhado ao endereco eletronico
prce-sest@mpf.mp.br, podendo ser realizada:

| —a qualquer momento antes da convocagao; ou

Il — no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados do envio da mensagem eletronica de convocacéo, quando se tratar de desisténcia
temporéria.

9.3.3 O ndo encaminhamento de manifestacdo no prazo previsto implicara a exclusdo do(a) candidato(a) da lista de
classificados(as), caracterizando desisténcia definitiva.

9.4 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) manter atualizados seus dados de contato, especialmente enderego
eletronico e telefone. Eventuais prejuizos decorrentes da desatualizagdo dessas informaces serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

9.5 A admissdo ndo gera vinculo empregaticio e formalizar-se-4 mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estagio,
firmado entre a Procuradoria da Republica no Estado do Ceard, a Instituicdo de Ensino e o(a) Estagiario(a).

9.6 E incompativel com o estagio no Ministério Piblico Federal e na Escola Superior do Ministério Pablico da Unio o exercicio
concomitante de atividade em outro ramo do Ministério Publico, no Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido ou dos Estados, na Policia Civil
ou Federal, bem como na advocacia pdblica ou privada ou em 6rgaos de classe respectivos.

9.6.1 O(A) candidato(a) convocado(a) que estiver exercendo qualquer das atividades indicadas no item 9.6 devera optar, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis contados do envio da convocagao, sob pena de exclusao da lista de classificados(as).

9.7 A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito subjetivo & admissdo, que ocorrerd conforme a necessidade, conveniéncia e
oportunidade da Administracédo, observada a disponibilidade orgamentaria e a existéncia de vagas.

10. DA ADMISSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

10.1 A admisséo do(a) candidato(a) convocado(a) ficara condicionada a apresentagao dos seguintes documentos, em formato fisico
ou digital, conforme orientacBes constantes da mensagem de convocagao:

10.1.1 Documento oficial de identidade com foto e CPF;

10.1.2 Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos;

10.1.3 Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

10.1.4 Atestado médico que comprove aptiddo clinica para o exercicio das atividades de estagio;

10.1.5 Certiddes negativas dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual, ou do Distrito Federal, relativas aos locais
em que o(a) candidato(a) tenha residido nos dltimos 5 (cinco) anos, expedidas ha, no maximo, 30 (trinta) dias, observado o prazo de validade
consignado na propria certiddo, quando houver;

10.1.6 Para estudantes de graduacdo, declaragdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino, contendo informacéo sobre a
matricula ativa, o periodo cursado e a regularidade da frequéncia;

10.1.7 Para estudantes de pos-graduacdo, declaracdo de matricula emitida pela institui¢do de ensino, contendo informagéo sobre
a matricula ativa, a carga horaria prevista e as datas de inicio e término do curso;

10.1.8 Declaragdo para inclusdo, a ser disponibilizada pela Procuradoria da Republica no Estado do Ceara no ato da admisséo;
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10.1.9 Ficha cadastral, a ser disponibilizada pela Procuradoria da Republica no Estado do Ceara no ato da admiss&o;

10.1.10 Dados bancérios de conta corrente ou poupanga, de titularidade do(a) candidato(a), vinculada a uma das seguintes
instituicdes financeiras: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Santander ou Itad;

10.1.11 Laudo médico, na forma prevista no item 5.1.2, alinea “b”, para o(a) candidato(a) que tenha confirmado inscri¢do na
condicéo de pessoa com deficiéncia.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado da data de publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara.

12. DO CRONOGRAMA

12.1 As datas previstas no cronograma poderdo sofrer alteracdes, cabendo exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar a
divulgacdo de eventuais atualizagBes na pégina oficial de acompanhamento do processo seletivo, disponivel em https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-ce/estagio.

FASE DATA
Publicacdo do Edital de Abertura 02/03
Periodo das inscri¢des 02/03 a 22/03
Divulgacdo das inscri¢ces deferidas 27/03
Aplicagdo da prova objetiva online 12/04
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 13/04

Prazo para interposi¢do de recurso da prova objetiva 14/04
Divulgagéo do gabarito definitivo da prova objetiva 28/04

Divulgacdo dos classificados na prova objetiva de todos os cursos e dos candidatos aptos para realizagdo da prova | 30/04
discursiva de Direito

Anélise do laudo médico pela Banca Médica para confirmagéo da inscri¢do do(a) candidato(a) concorrente as 06 a 13/05
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia

Publicagdo da deciséo preliminar ap6s analise da Banca Médica 15/05
Aplicagdo da prova Discursiva para o curso de Direito (graduacéo e pos-graduacéo) 17/05
Abertura do prazo de recurso frente a decisdo preliminar da Banca Médica 18 a 22/05
Divulgacdo da nota preliminar da prova discursiva de Direito (graduagéo e pos-graduagao) 25/05
Prazo para interposi¢do de recurso da nota da prova discursiva 26/05
Andlise dos recursos pela Banca Médica 26 a 28/05
Divulgacéo da decisdo definitiva pela Banca Médica 29/05
Divulgacdo da nota definitiva da prova discursiva de Direito 03/06
Entrevistas da Banca de Heteroidentificacdo 10 a 11/06
Decisdo preliminar da Banca Ordinaria de Heteroidentificacéo 12/06
Prazo para interposi¢do de recurso frente a decisdo preliminar da Banca Ordinaria de Heteroidentificacdo 15/06
Divulgacdo da decisao definitiva apds analise recursal 19/06
Publicacdo do resultado final e da classificacdo dos(as) candidatos(as) do processo seletivo (todos os cursos) 23/06

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os(As) servidores(as) do quadro efetivo do Ministério Publico Federal interessados(as) em realizar estagio nesta Instituicao
deverdo participar regularmente desta selegdo publica.

13.2. O(A) estagiéario(a) que seja servidor(a) ou empregado(a) publico(a) ndo fara jus a bolsa de estagio, ao auxilio-transporte nem
ao seguro contra acidentes pessoais e cumprird jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

13.3. Consideram-se servidores(as) publicos(as) os(as) ocupantes de cargo publico efetivo ou de livre nomeacéo, submetidos(as)
a regime estatutario.

13.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo
seletivo publicados na pagina oficial de acompanhamento da sele¢do, sendo eliminado(a) o(a) candidato(a) que descumprir as regras estabelecidas
neste edital.

13.5. A jornada semanal do estagio serd de 20 (vinte) horas, podendo ser estendida até 30 (trinta) horas semanais, mediante
disponibilidade orcamentaria e financeira e autorizagdo da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara.

13.6. Fica assegurado ao(a) estudante integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

13.6.1. A realizagdo do estagio em &rea cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagéo;

13.6.2. O recebimento de bolsa de estagio no valor de R$ 1.027,82 (um mil e vinte e sete reais e oitenta e dois centavos) para
cursos de graduacéo e de R$ 2.055,65 (dois mil e cinquenta e cinco reais e sessenta e cinco centavos) para cursos de pos-graduacao;

13.6.3. A concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

13.6.4. A concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,58 (onze reais e cinquenta e oito centavos) por dia de estagio realizado
presencialmente;
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13.6.5. A emissdo de Termo de Realizacéo de Estagio ao término do periodo de estagio;

13.6.6. A possibilidade de realizagdo do estagio em formato hibrido, nos termos da Portaria PGR/MPF n° 48/2025.

13.7. Compete a Administracdo da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara a definigdo da lotacdo e do turno de realizagéo
do estagio.

13.8. Informagdes referentes ao processo seletivo poderédo ser obtidas junto ao Setor de Estagio da Procuradoria da Republica no
Estado do Ceard, pelo telefone (85) 3266-7300, pelo endereco eletronico https://mww.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-ce/estagio ou pelo e-mail prce-
sest@mpf.mp.br.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara, ouvido, quando
necessario, o Coordenador de Estagio.

MARCELO MESQUITA MONTE
Procurador-Chefe

ANEXO |

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO CEARA (PR-CE)

INSTITUICAO DE ENSINO CNPJ SIGLA CIDADE
1 ASCEC ENSINO SUPERIOR 03729627000257 FAFOR FAECE FORTALEZA/ CE
CEARENSE LTDA
2 CENTRO UNIVERSITARIO 41548546000169 UNIATENEU FORTALEZA/ CE
ATENEU
3 CENTRO UNIVERSITARIO 12664055000266 UNICATOLICA QUIXADA/CE
CATOLICA DE QUIXADA
4 CENTRO UNIVERSITARIO 04102843000150 UNICHRISTUS FORTALEZA/ CE
CHRISTUS
5 CENTRO UNIVERSITARIO 02843943000101 UNIGRANDE FORTALEZA/ CE
DA GRANDE FORTALEZA
6 CENTRO UNIVERSITARIO 02391959000120 UNILEAO JUAZEIRO DO NORTE/ CE
DOUTOR LEAO SAMPAIO
7 CENTRO UNIVERSITARIO 03884793000147 UNIFAMETRO FORTALEZA/ CE
FAMETRO
8 CENTRO UNIVERSITARIO 03681572000171 UNIFANOR FORTALEZA/ CE
FANOR WYDEN
9 CENTRO UNIVERSITARIO 47343893000131 UNI7 FORTALEZA/ CE
SETE DE SETEMBRO
10 FACULDADE 05 DE JULHO 03365403000122 FACULDADE 05 DE SOBRAL/ CE
JULHO
11 FACULDADE 38733648000140 ANHANGUERA DE JUAZEIRO DO NORTE /CE
ANHANGUERA DE JUAZEIRO DO NORTE
JUAZEIRO DO NORTE
12 FACULDADE ARI DE SA 04207923000765 FAS FORTALEZA/ CE
13 FACULDADE DO VALE DO 00138864000174 FVJ ARACATI/ CE
JAGUARIBE
14 FACULDADE GEORGINA 29183163000139 FAGEO CAMOCIM/CE
15 FACULDADE LUCIANO 26989715001184 FLF SOBRAL/ CE
FEIJAO
16 FACULDADE MAURICIO 04986320006669 UNINASSAU SOBRAL SOBRAL/ CE
DE NASSAU DE SOBRAL
17 FACULDADE 23957843000186 FAMEC CRATOICE
METROPOLITANA DO
CARIRI
18 FACULDADE PRINCESA 09490478000111 FPO CRATEUS/ CE
DO OESTE
19 FACULDADE TERRA 33569824000136 FATENE CAUCAIA/ CE
NORDESTE
20 FACULDADE UNINASSAU 04986320001519 UNINASSAU DOROTEIA FORTALEZA/ CE
DOROTEIA
21 FACULDADE UNINASSAU 04986320004704 UNINASSAU MARACANAU/ CE
MARACANAU MARACANAU
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22 FACULDADE UNINASSAU 04986320007550 UNINASSAU FORTALEZA/ CE
PARANGABA PARANGABA
23 FACULDADE UNINTA 03365403000122 UNINTA FORTALEZA/ CE
FORTALEZA
24 _ FACULDADES DE 17093876000122 FACINE FORTALEZA/ CE
CIENCIAS E TECNOLOGIA
DO NORDESTE
25 FARIAS BRITO LTDA FB 74000738000608 FB UNI FORTALEZA/ CE
UNI- CAMPUS ALDEOTA
26 FBUNI CENTRAL 74000738002058 FB UNI FORTALEZA/ CE
27 UNIVERSIDADE DA 12397930000100 UNILAB REDENCAO/CE
INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA
28 UNIVERSIDADE DE 07373434000186 UNIFOR FORTALEZA/ CE
FORTALEZA
29 UNIVERSIDADE 07885809000197 UECE FORTALEZA/ CE
ESTADUAL DO CEARA
30 UNIVERSIDADE 07821622000120 UVA SOBRAL/CE
ESTADUAL VALE DO
ACARAU
31 UNIVERSIDADE FEDERAL 18621825000199 UFCA JUAZEIRO DO NORTE/ CE
DO CARIRI
32 UNIVERSIDADE FEDERAL 07272636000131 UFC FORTALEZA/ CE
DO CEARA
33 UNIVERSIDADE 06740864000126 URCA CRATO/ CE
REGIONAL DO CARIRI
34 UNIVERSITARIO 12484705000100 UNINASSAU JUAZEIRO | JUAZEIRO DO NORTE/ CE
MAURICIO DE NASSAU DE
JUAZEIRO
35 FACULDADE FAMART 19412507000180 FAMART ITAUNA / MG
36 FACULDADE LIBANO - 39511236000128 FACULDADE LiBANO SAO PAULO/ SP
LIBANO
37 FACULDADE UNICA DE 32495498000105 FUNIP IPATINGA/ MG
IPATINGA
38 FACULDADE 19 51158226000156 19 EDUCACAO SAO PAULO/ SP
EDUCACAO
39 CENTRO UNIVERSITARIO 02261854000157 UNINTER CURITIBA/PR
INTERNACIONAL
40 CENTRO UNIVERSITARIO 42355428000105 UNIAMERICA FOZ DO IGUAGU/PR
UNIAO DAS AMERICAS
41 GRAN CENTRO 32163997000197 GRAN CURITIBA/ PR
UNIVERSITARIO
42 FACULDADE UNYLEYA 24531339000182 UNYLEYA RIO DE JANEIRO/RJ
43 UNIVERSIDADE 08480071000140 UNP NATAL/ RN
POTIGUAR
44 FACULDADE DE DIREITO 90090762000119 FMP PORTO ALEGRE/RS
DA FUNDACAO ESCOLA
45 FACULDADE DOM 03220293000100 DOM ALBERTO SANTA CRUZ DO SUL/ RS
ALBERTO
46 PONTIFICIA 88630413000109 PUC/RS PORTO ALEGRE/ RS
UNIVERSIDADE
CATOLICA DO RS
47 CENTRO UNIVERSITARIO 01894432000156 UNIASSELVI FORTALEZA/ CE

LEONARDO DA VINCI
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48 CENTRO UNIVERSITARIO 03709814006471 SENACSP SAO PAULO/ SP
SENAC - CAMPUS SP
49 FACULDADE LEGALE 05492915000185 LEGALE SAO PAULO/ SP
50 UNIVERSIDADE CRUZEIRO 62984091000102 UNICSUL SAO PAULO/ SP
DO SUL - UNICSUL
51 UNIVERSIDADE DE 44474898000105 UNIMAR MARILIA - SP
MARILIA - UNIMAR
52 UNIVERSIDADE NOVE DE 43374768000138 UNINOVE SAO PAULO/ SP
JULHO
ANEXO Il

LISTA DE CURSOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CURSO CURSOS CORRELATOS CONTEUDO PROGRAMATICO
ADMINISTRACAO Tecnologia em Gestéo de Recursos 1. Teorias de Administragdo. 2. Principios fundamentais
Humanos, Tecnologia em Processos da Administracdo. 3. Noc6es de Administragdo de
Gerenciais Recursos Materiais. 4. Nogoes de Administragdo

Financeira e Orgamentéria. 4.1. Principios
Orgamentarios. 4.2. Or¢camento-Programa. 4.3.
Orgamento Publico. 5. NogGes de planejamento
organizacional. 5.1. Planejamento estratégico. 5.2.
Planejamento tatico. 5.3. Planejamento operacional. 6.
Nocdes de Gestdo de Pessoas nas organizagdes. 6.1.
Motivacdo e Liderancga. 6.2. Clima e Cultura
Organizacional. 6.3. Recrutamento e Selecdo. 6.4.
Avaliacdo de Desempenho. 6.5. Gestdo por
Competéncias. 7. Gestdo da Qualidade. 8. Nogdes de
Gestdo por Processos. 9. Educagdo, Treinamento e
Desenvolvimento. 9.1. Educagdo a distancia. 10. Nogdes
de Direito Administrativo 10.1. Lei de Licitacdes e
Contratos (Lei n® 14.133/2021). 11. Administracdo
Publica. 11.1 Arts. 37 e 38 da Constituicdo Federal de
1988. 11.2. Administragdo Publica Patrimonial,
Administragdo Publica Burocrética, Administracdo
Puablica Gerencial. 11.3. Governabilidade, governanga,
accountability. 12. Ministério Publico Arts. 127 a 130-A
da Constituicdo Federal de 1988. 13. Gestdo de Material
e Patriménio 13.1. Fung¢Bes da gestéo de material e
patriménio. 13.2. Almoxarifado, estoques, tipos de
estoque, ponto de ressuprimento. 13.3. Sistemas e
métodos de gestdo de estoques. 14. Estrutura
Organizacional: tipos de estrutura, condicionantes da
estrutura organizacional, descentralizacéo,
departamentalizacdo. 15 Gestéo de Riscos.

DIREITO (Graduagéo e P6s-Graduagéo)

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Administracéo
Publica. 2. Administracdo direta e indireta: Autarquias.
Fundacdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. 3. Agentes publicos. 4. Atividade
administrativa: conceito, natureza e fins, principios
basicos, poderes e deveres do administrador publico, o
uso e o abuso do poder. 5. Poderes Administrativos:
Poder vinculado, poder discricionério, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia. 6. Atos administrativos: conceito,
requisitos, atributos, invalidagdo. 7. Processo
Administrativo. Lei n® 9.784/99. 8. Responsabilidade
civil do Estado. 9. Controle da Administragdo Publica.
Controle interno. Controle externo. Controle pelo Poder
Legislativo e pelo Poder Judiciario.

DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Principios
Fundamentais da Constituicdo (artigos 1° ao 3°). 2.
Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°). 3. Outros
direitos fundamentais: satde, previdéncia social,
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assisténcia social, educacdo, meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel. 4. Principios
Constitucionais da Administragdo Publica (art. 37,
caput). 5. Do Ministério Publico (art. 127 a 130).6.
Constitui¢do da Republica 1988 (Capitulo VIII Dos
indios art. 231 e 232) 7. Dos Tribunais Regionais
Federais e dos Juizes Federais (Art. 109 CF 1988). 8.
Nogdes da Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo
de Dados. 9. Controle de Constitucionalidade: ADI
(Acéo Direta de Inconstitucionalidade); ADC (Agao
Declaratoria de Constitucionalidade) e ADPF (Acéo de
Descumprimento de Preceito Fundamental). 10. FuncGes
essenciais a Justi¢a. Ministério Publico. Advocacia
Publica. Advocacia e Defensoria Publica. 11.
Jurisprudéncia do STF. 12. Jurisprudéncia do STJ. 13
Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993;
DIREITO CIVIL 1. Lei de Introdugdo as normas do
Direito Brasileiro: caracteristicas e funcdo. 2. Parte geral
do Cadigo Civil. 3. Parte especial: obrigagdes e
contratos. 4. Responsabilidade civil. 5. Posse e
propriedade. 6. O sistema do Cédigo de Defesa do
Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Principios
constitucionais do processo civil. 2. A¢do. Conceito.
Condigdes. Elementos. 3. Ministério Publico. Fungdes e
atividades no processo civil. 4. Recursos. Pressupostos.
Efeitos. Espécies. 5. Mandado de segurancga. 6. Agdo
Civil Publica (Lei 7347/1985). 7. Acdo de improbidade
administrativa. 8. Processo coletivo.

DIREITO PENAL 1. Norma Penal. 2. Aplicacéo da Lei
Penal no Tempo e no Espago. 3. Fato Tipico. 4. llicitude.
5. Culpabilidade. 6. Concurso de Pessoas. 7. Penas. 8.
Extingdo da Punibilidade. 9. Acéo Penal. 10. Crimes
contra a Administragdo Publica. 11. Lei 9.605/98 (art. 26
a 28). 12. Crimes contra a Estado democrético de Direito
- Titulo XII da Lei n® 14.197/2021.

DIREITO PROCESSUAL PENAL 1. Ministério
Pdblico. 2. Inquérito policial. 3. Denuncia. 4. A¢do
Penal. 5. Prisdo em flagrante, temporaria e preventiva. 6.
Habeas Corpus. 7. Mandado de seguranga em matéria
criminal. 8. Lei n® 11.343/2006: Capitulo Il -Do
Procedimento Penal. 9. Lei n° 9613/1998: Capitulos | e
11. 10. Acordo de N&o Persecucgdo Penal (ANPP) (Lei n°
13.964 de 24 de dezembro de 2019).

TECNOLOGIA DA INFORMACAO - Tecnologia em Analise e 1. SUITE DE ESCRITORIO: LibreOffice, Microsoft
SUPORTE TECNICO Desenvolvimento de Sistemas; Office, e Google Workspace e Zoom Workplace :
Tecnologia de Sistemas para Internet; | Aplicativos que fazem parte da suite, sua utilizacéo,
Ciéncias da Computagdo; Engenharia | caracteristicas e configuragdo. Resolucéo de problemas
de Software; Engenharia de Redes; comuns (e.g., problemas de formatacéo entre suites,
Engenharia da Computacdo; Gestdo em | recuperacdo de arquivos, uso de modelos, integracdo
Tecnologia da Informacéo; Engenharia | com cloud storage). 2. SISTEMA OPERACIONAL:

da Computagdo; Sistemas de Utilizagdo, configuracéo e caracteristicas do Windows
Telecomunicagdo; Sistemas de 10/11. Comandos usados no prompt de Comando do
Informagao Windows. Sistemas de Arquivos. Extensdes de

Arquivos. Comandos basicos de PowerShell.
Gerenciamento de usuéarios e permissdes no Windows.3.
REDES LOCAIS: Protocolo IP, Redes Virtuais, Hubs,
Switchs e Roteadores, Wi-Fi, Modelo TCP/IP, DHCP,
DNS, backbone, cabeamento. Ferramentas de
diagnéstico de rede (e.g., ping, tracert, ipconfig/ifconfig,
netstat) e resolugdo de problemas de conectividade
(lenta, intermitente ou ausente).4. BROWSERS:
Microsoft Edge, Google Chrome e Mozilla Firefox.
Gerenciamento de cache, cookies, histdrico e extensoes.
Nogdes de certificados digitais em browsers e
troubleshooting de HTTPS/TLS. 5. HARDWARE: Placa
mée (seus componentes e estrutura), processador,
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memoria RAM, disco rigido, fonte de alimentagdo,
teclado, mouse, monitor, placas de rede, placas de som,
placas de video, todo e qualquer dispositivo de hardware
usado em computadores modernos tipo PC. Dispositivos
de Entrada, saida, mistos e suas formas de conex&o ao
computador. Diagnostico de falhas de hardware (beep
codes, luzes indicadoras). componentes de notebooks
(bateria, carregadores, telas). NogGes de virtualizagéo
(Hyper-V / VirtualBox).6. IMPRESSORAS e
SCANNER: Caracteristicas gerais de impressoras jato
de tinta, laser e multifuncionais. Instalagéo e
compartilhnamento de impressoras em rede.
Gerenciamento da fila de impresséo e drivers. 7.
GESTAO: ITIL 4: Focar especificamente nos processos
de Service Desk, Gerenciamento de Incidentes,
Gerenciamento de Requisi¢des de Servico e
Gerenciamento de Problemas. Nog¢des de metodologias
ageis (e.g., Kanban/Scrum) aplicado ao Service Desk.
Comunicacao e atendimento ao cliente (Boas praticas no
telefone, e-mail e chat). 8. SEGURANCA DA
INFORMACAOQ: Conceitos basicos de disponibilidade,
confidencialidade, autenticidade e integridade. Boas
praticas de seguranga para o usudrio final (e .g.,
phishing, senhas fortes, MFA/2FA). Uso e configuragdo
de ferramentas de antivirus/anti-malware. Nogdes de
backup e recuperacéo de dados. Sistemas de criptografia
simétrica e assimétrica, infraestrutura de chaves publicas
X509, ICP Brasil.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscricdo:

Identidade: CPF:

Curso:

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.2.1 do EDITAL MPF/CE N° 4, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026, e sob as
penas da lei, que sou () PRETO(A) () PARDO(A).

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

1.0 processo de heteroidentificacéo (validagéo) da minha autodeclaracdo racial tomara por referéncia primordial o meu fenétipo de pessoa negra
(de cor preta ou parda), dentre outras informacgdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso,
ndo sera considerada, em nenhuma hip6tese, a minha ascendéncia.

I1. A constatacédo de inverdade, fraude ou ma-fé nesta declaracdo ensejara a minha eliminacéo da selegdo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulagédo da contratagdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

111 - Em caso de auséncia na data agendada para o procedimento de heteroidentificagdo, concorrerei as vagas de estagio destinadas para ampla
concorréncia, sendo excluido(a) da lista de vagas reservadas, mesmo procedimento adotado na hipétese do ndo reconhecimento da minha
autodeclaragdo imbuida de boa-fé.

1V. Autorizo a gravacéo do meu procedimento de heteroidentificagdo perante as bancas Ordinaria e Recursal.

Assinatura do(a) candidato(a):
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscricdo:

Identidade: CPF:

Curso:

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.3.1 do EDITAL MPF/CE N° 4, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026, sob as
penas da lei, que sou candidato(a) as vagas de estagio reservadas para Minorias Etnico Raciais. Declaro, ainda, que as informagcdes prestadas sio de
minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

1. Caso seja convocado(a), deverei comparecer a entrevista pessoal, munido(a) da documentacéo exigida no edital.

11.0 ndo comparecimento & entrevista pessoal ou a pendéncia de documentacéo ensejaré a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

I11. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaracdo ensejara a minha eliminagéo da selecdo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulagédo da contratagdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

Assinatura do(a) candidato(a):
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — PESSOA COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): NP° da inscricdo

Curso: CPF

Unidade do MPF para qual est& concorrendo:

DECLARACAO

a) Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.1.1 do EDITAL MPF/CE N° 4, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026, e sob as
penas da lei, que sou PESSOA COM DEFICIENCIA, nos termos do Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, esse Ultimo com a
redagdo dada pelo Decreto no 5.296/2004 e pela Lei n. 13.146/2015 em seu artigo 2° e, em conformidade com a Lei 12.764/2012, que reconhece a
pessoa com Transtorno do Espectro Autista como Pessoa com Deficiéncia.

b) Declaro que minha deficiéncia enquadra-se no seguinte tipo:

() Deficiéncia fisica - Qual?
() Deficiéncia auditiva - unilateral () bilateral ()

() Deficiéncia visual — cegueira () baixa visdo (') visdo monocular ()

() Transtorno do Espectro Autista () Deficiéncia Intelectual

() Deficiéncia multipla (Associagéo de duas ou mais deficiéncias — redacdo dada pelo Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §1°).

c) Declaro, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, e estou ciente que a ndo comprovagéao da
deficiéncia ensejara na reversao da minha inscrigdo para as vagas de Ampla Concorréncia e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito a anulagdo
da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

d) Estou ciente que podera ser realizada avaliagdo biopsicossocial perante o Ministério PUblico Federal para fins de avaliagdo da deficiéncia.

e) Encaminho anexo laudo ou declaragdo médica contendo o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do(a) profissional que forneceu o
documento.

Assinatura do(a) candidato(a):
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA PRES N° 47, DE 2 DE MARCO DE 2026.
Designa membros da Comissdo de Acompanhamento Funcional da PR-ES.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes
legais, nos termos dos poderes que Ihe sdo conferidos pelos artigos 55 e 56, ambos do Regimento Interno Diretivo do Ministério Pdblico Federal,
aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Aurt. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal do Ministério Publico Federal,
lotados e em exercicio nesta Procuradoria, para constituirem a Comissdo de Acompanhamento Funcional da Procuradoria da Republica no Espirito
Santo no periodo de 02 de margo de 2026 a 1 de marco de 2028:

Servidores Matricula Cargo Efetivo
Lué\i/laenrz?j:ao-oplri?/iii?zn;eulle 12011 Técnico do MPU/Administragdo
Claudia Mal\r/ilgﬁﬁggtto pasolini 22794 Técnico do MPU/Administragao
Eliednl\f:l‘la\;lna?(r)z Pinto 5177 Técnico do MPU/Administragao
Mam”ey'\éﬁm{r?i ta Silva 21756 Analista do MPU/Direito
Rel\rf;g]bHrgl tz 21668 Técnico do MPU/Administragdo

Art.2° A Presidente da Comissdo de Acompanhamento Funcional do MPF/ES sera substituida, em suas auséncias e impedimentos,
pela servidora Claudia Maria Fusatto Pasolini, matricula 22794.
Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

CARLOS VINICIUS SOARES CABELEIRA
DESPACHO N° 4, DE 3 DE MARCO DE 2026.

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa MPF/PRES n° 1.17.000.000670/2026-11. ASSUNTO: Licenca para
capacitacdo. INTERESSADA: MARCIA VITOR DE MAGALHAES E GUERRA, matricula n® 14598, Técnica do MPU/Administracéo , lotada na
Procuradoria da Republica no Espirito Santo. DECISAO: Tendo em vista o que consta do processo em referéncia, AUTORIZO a licenca capacitacéo
nos periodos de 16/03/2026 a 31/03/2026 e 06/04/2026 a 10/04/2026, referente ao quinquénio aquisitivo 26/03/2017 a 24/03/2022, em conformidade
com o dispositivo no artigo 87 da Lei n° 8112/1990 e na Portaria PGR/MPU n° 42/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA, inclusive
quanto ao dispositivo no artigo 11 da Portaria PGR/MPU n° 42/2014.

CARLOS VINICIUS SOARES CABELEIRA
Procurador-Chefe

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

PORTARIA PR/GO N° 34, DE 3 DE MARCO DE 2026.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS, no uso das atribuicdes conferidas pelo art.
56, XXVIII, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015, € o art.
33, XXVIII, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e
considerando as atribui¢es conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 996, de 24 de novembro de 2023, RESOLVE:

Art. 1° Designar a Procuradora da Republica VIVIANE VIEIRA DE ARAUJO, matricula n® 964, como representante do Ministério
Publico Federal em Goids na 62 Camara de Coordenacéo e Reviséo.

Art. 2° Designar o Procurador da Republica AILTON BENEDITO DE SOUZA, matricula n® 1047, como representante Substituto
do Ministério Pablico Federal em Goiés na 6% Camara de Coordenagdo e Reviséo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

LEA BATISTA DE OLIVEIRA MOREIRA LIMA
PORTARIA PR/GO N° 35, DE 3 DE MARCO DE 2026.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS, no exercicio das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 56, inciso I, do Regimento Interno Diretivo do MPF, aprovado pela Portaria PGR n® 357, de 5 de maio de 2015, e em
atendimento ao Oficio n® 957/2026/GABPC/PB, resolve:

Art. 1° Conceder elogio funcional ao servidor PLINIO SANTANA MIRANDA BRITO, matricula 20626, em razdo do excelente
trabalho desenvolvido em colaboracéo com a Procuradoria da Republica na Paraiba, notadamente no processo de contratacdo de empresa especializada
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para o fornecimento e instalacéo de equipamentos destinados a climatizagdo da unidade do Ministério PUblico Federal em Jodo Pessoa/PB. Ressalte-
se que a referida contratacdo, dotada de elevada complexidade técnica, foi conduzida pelo servidor com extrema competéncia, zelo e eficiéncia,
evidenciando seu comprometimento institucional e mérito funcional.

Aurt. 2° Determinar que o presente elogio conste dos assentamentos funcionais do servidor.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Arquive-se.

LEA BATISTA DE OLIVEIRA MOREIRA LIMA
EDITAL PR/GO/MPF N° 1, DE 27 FEVEREIRO DE 2026.

1° PROCESSO SELETIVO UNIFICADO DE 2026 PARA ADMISSAO DE
ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR.

O COORDENADOR-GERAL DE ESTAGIO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS, Designado
pela Portaria PR/GO n° 14, de 23 de janeiro de 2025, com fundamento na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n° 42 do Conselho
Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2008, e alteracdes posteriores, no regulamento do Programa de Estagio do Ministério Pdblico da
Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 172, de 9 de outubro de 2024, bem como o disposto no art. 16, §1°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30
de outubro de 2012, e no expediente PGR-00012320/2025, resolve abrir o 1° Processo Seletivo Unificado de 2026 para admissao de estagiarios de
nivel superior, dos cursos de Graduagdo e Pds-Graduacdo em Direito, bem como Graduagdo em Administragdo, Biblioteconomia e Comunicagdo
Social, observadas as disposi¢des constantes neste Edital.

1. DOS CURSOS E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1. O processo seletivo terd por finalidade a admissdo e formagédo de cadastro de reserva de estagiarios de nivel superior, para
atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no Estado de Goias e das Procuradorias da Republica nos Municipios de Anapolis e Luziania,
conforme quadro de vagas relacionado a seguir:

Curso Previsdo de Vagas e Cadastro Reserva (CR) Local de realizagdo do estagio
Direito (graduagéo) 7 vagas + CR Goiania
Direito (graduagédo) 2 vagas + CR Anépolis
Direito (graduagédo) 1vaga +CR Luziania
Direito (pds-graduacéo) 3vagas + CR Goiania
Direito (pds-graduacéo) 2 vagas + CR Anapolis
Administragdo 1vaga + CR Goiania
Administragdo 1vaga+CR Anépolis
Biblioteconomia 1vaga + CR Goiania
Comunicacéo Social 1lvaga+CR Goiéania
1.1 Serdo permitidas as inscri¢des para 0s cursos superiores a seguir:
Curso Curso também permitido
Administragdo Gestao Publica e Gestdo de Recursos Humanos
Comunicacéo Social Jornalismo, Marketing, Publicidade e Propaganda

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

2.1. Os pré-requisitos para inscri¢do neste processo seletivo sdo:

a) CURSOS DE GRADUACAO

2.1.1. Estar matriculado em uma das Institui¢Bes de Ensino Superior conveniadas com a Procuradoria da Republica no Estado de
Goias, relacionadas no ANEXO 1.

2.1.2. Ter concluido, no momento da admisséo, pelo menos:

a) 1° ano ou 2° semestre do curso superior, quando a duracgdo deste for igual ou superior a 6 (seis) semestres de dura¢&o;

b) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor que 6 (seis) semestres.

2.1.3. A comprovacéo do requisito constante no item 2.1.2 far-se-4 por meio de documento emitido pela instituicdo de ensino, no
qual devera constar o periodo em que o(a) candidato(a) esta matriculado(a) e devera ocorrer no ato da admissao.

b) CURSOS DE POS-GRADUACAOQ

2.1.4. Para candidatos de pés-graduacdo em:

1. DIREITO: Ter concluido curso de graduacéo em Direito, e

2.1.5. No ato da admisséo, o(a) candidato(a) devera estar matriculado(a) em curso de p6s-graduagdo na area correlata, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo, em uma das Instituices de Ensino
conveniadas com a Procuradoria da Republica no Estado de Goias, relacionadas no ANEXO I, mediante apresentacdo de documento emitido pela
instituicéo de ensino, no qual devera constar a carga horaria minima exigida acima

2.1.6. A admisséo de estudantes de p6s-graduagdo no programa de Estagio fica condicionada a aceitacao da respectiva Instituicdo
de Ensino em assinar o Termo de Compromisso para essa modalidade de estagio.

2.1.7. O(a) candidato(a) para vaga de pds-graduacéo em Direito deverd comprovar a auséncia ou o licenciamento da inscri¢éo na
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), no momento da admissdo no programa.
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2.2 Néo sera deferida inscricdo de candidato(a) de curso de graduacéo e de ensino matriculado(a) em Instituicdo que nao conste
no referido ANEXO |, sendo de sua responsabilidade a observancia da referida lista.

2.3. Ter ciéncia dos termos deste Edital e certificar-se que atendera os requisitos necessarios para a vaga a qual deseja concorrer,
bem como para a realizagéo da prova online, conforme especificagdes constantes do item 4 deste edital.

2.4, As atribuigBes basicas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta sele¢do estardo estritamente relacionadas & area de
formagéo.

2.5 Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no endereco eletrdnico https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-go/estagio, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) fazer o devido acompanhamento.

2.6 Havendo indicios de fraude, o(a) candidato(a) respondera nas devidas esferas pertinentes, e, caso seja comprovada a fraude,
se houver sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Este processo seletivo serd composto das seguintes etapas:

a) Pré-inscrigdo, via internet;

b) Confirmagcéo da inscri¢éo, de carater eliminatério, via internet;

¢) Prova OBJETIVA ONLINE para todos os cursos, de carater eliminatério e classificatorio;

d) Classificagio pelo Indice de Rendimento Académico (IRA) ou Indice Geral de Cursos (IGC), de carater classificatorio.

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA PROVA ONLINE

O(A) interessado(a) na realizacdo da prova online devera atender aos requisitos listados abaixo:

4.1 Estar com a inscri¢do no processo seletivo previamente deferida;

4.2 Estar cadastrado no site https://www.gov.br/ (GOV.BR), cujos dados pessoais e senha serdo utilizados pelo(a) candidato(a)
para acessar as provas online;

4.3 Acessar, obrigatoriamente, o link https://selecaoestagio.mpf.mp.br, até 72 (setenta e duas) horas antes do dia agendado para a
realizacdo da prova, a fim de resolver antecipadamente problemas de acesso a plataforma.

4.4 As manifestacBes de erro ndo serdo atendidas no dia da prova online, sendo responsabilidade do(a) candidato(a) os testes
antecipados de acesso, conforme previsto no item 4.3.

4.5 Acompanhar todos os comunicados e orientag@es disponiveis na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-
go/estagio, inclusive relacionados a data e horéario de realizagéo da prova;

4.6 Ter um computador desktop, notebook ou celular com acesso a navegador de internet, com o modo de compatibilidade ativado;

4.7 Ter conexao de internet estavel o suficiente para ndo interromper a realizacdo da prova;

4.8 Possuir ambiente adequado para a realizagdo da prova, minimamente isolado de ruidos ou de circulagdo de outras pessoas que
possam interferir na avaliacao;

4.9 Néo sera autorizado o(a) candidato(a) utilizar qualquer meio de consulta para responder as provas, ou realizar/ atender
chamadas telefonicas durante a realizagdo destas;

4.10 Possuir destreza suficiente para saber operar o computador, teclado, mouse e o navegador de internet, de forma a marcar as
questdes, sem necessidade de ajuda externa;

4.11 Nao alternar ou abrir programas, sendo permitida somente a execugdo do navegador;

4.12 Averiguar que nenhum programa instalado no computador utilizado cause interferéncias no decorrer da prova. Programas de
bate-papo, players de midia, console de jogos, pop-ups diversos e afins deverdo permanecer encerrados e/ou desativados durante toda a aplicacdo da
prova;

4.13 A Procuradoria da Republica no Estado de Goias néo se responsabilizara por falhas no acesso ao ambiente de prova, sendo
vedada a realizagdo de prova em horario ou data diversa a previamente estabelecida neste edital por qualquer motivo como, por exemplo, instabilidade
no site GOV.BR, queda de energia elétrica, instabilidade de conexao de internet, bloqueio de antivirus, congestionamento das linhas de comunicacéo,
e outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.14 Estes pré-requisitos poderdo ser revisados a qualquer tempo, de forma a compatibilizar a aplicacdo de provas, a critério da
unidade.

5. DAS VAGAS RESERVADAS

Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificacdo na selecdo, observado o seguinte:

I — os(as) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

I1 — na hipotese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) cotista
classificado(a) na posic¢do imediatamente posterior;

Il — na hipétese de ndo haver nimero de candidatos(as) cotistas aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem
de classificagdo;

IV - a admissao dos(as) candidatos(as) selecionados(as) respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram
a relacéo entre o nimero de vagas total para o estagio e o nimero de vagas reservadas;

V - os(as) candidatos(as) inscritos(as) como cotistas deverdo preencher todas as condicOes estabelecidas nos normativos que
regulamentam o Programa de Estagio.

VI - o(a) candidato(a) que se enquadrar em mais de uma quota podera se inscrever nestas, e sendo aprovado no processo seletivo
sera convocado(a) na quota mais favoravel.

5.1. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo para
pessoas que, no momento da inscri¢éo, tenham declarado tal condicéo e cujas atribuicdes a serem desempenhadas sejam compativeis com deficiéncia
especificada.
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5.1.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera:

a) No ato da inscri¢do declarar-se Pessoa com Deficiéncia;

b) Encaminhar declaracéo especifica de opcao para participar da selecdo por esse sistema (ANEXO V) assinada eletronicamente
utilizando, de preferéncia, o assinador de documentos gov.br.

c) juntar ao ANEXO V laudo ou declaragdo médica contendo o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que
forneceu o documento, e apresenta-la no ato da confirmacéo de inscrigéo.

5.1.3 Sera enquadrado como cotista o(a) candidato(a) cuja descri¢do da deficiéncia relatada no laudo médico se apresentar em
conformidade com o Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, esse Ultimo com a redacéo dada pelo Decreto no 5.296/2004, na Lei n.
13.146/2015 em seu artigo 2° e, em conformidade com a Lei 12.764/2012.

5.1.4 Ndo serd enquadrado como cotista, o(a) candidato(a) cujo laudo ou declaragdo médica ndo atenda os critérios informados
neste edital, mediante auséncia da apresentacdo do ANEXO V preenchido e assinado, se a deficiéncia ndo se enquadrar nas hipéteses apontadas no
item 5.1.3 e/ou a declaracdo médica apresentar dados insuficientes para a andlise da Banca Médica, sendo a inscrigdo processada como pessoa sem
deficiéncia, mesmo que declarada tal condic&o.

5.1.5 O deferimento da inscricdo na selecdo as vagas reservadas dependera da analise, pela Banca Médica, das informacdes
contidas no laudo ou declaragdo médica, devendo o(a) candidato(a) anexar demais exames e laudos complementares para subsidiar a verificacdo, no
momento da inscri¢o:

a.1) Para os candidatos que se declaram deficientes visuais: Laudo oftalmolégico completo emitido por especialista com RQE
(Registro de Qualificacdo de Especialista) constando: a.1.1) Medidas de acuidade visual com corregdo, grau refracional (se houver), biomicroscopia,
tonometria e fundoscopia; a.1.2) Provavel causa da deficiéncia; a.1.3) Descri¢do do tipo e grau da deficiéncia. a.1.4) Codigo referente a Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10). a.1.5) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia (se for o caso).

a.2) Para os candidatos que se declaram deficientes auditivos: Laudo médico emitido por especialista com RQE (Registro de
Qualificacéo de Especialista) constando: a.2.1) O tipo e o grau de deficiéncia auditiva; a.2.2) Provavel causa da deficiéncia; a.2.3) Cddigo referente a
Classificagdo Internacional de Doencas (CID- 10). a.2.4) Audiometria diagnostica completa.

a.3) Para os candidatos que se declaram portadores de deficiéncia fisica: Laudo médico especificando: a.3.1) O tipo de deficiéncia
fisica e o grau de comprometimento motor (tipos de limitagSes e sequelas) a.3.2) A provavel causa da deficiéncia; a.3.3) Cddigo referente a
Classificagdo Internacional de Doengas (CID- 10); a.3.4) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia (laudos).

a.4) Para os candidatos que se declaram portadores de deficiéncia intelectual: Laudo médico especificando: a.4.1) O grau de
comprometimento intelectual, data do inicio dos sintomas e as limitagdes cognitivas. a.4.2) A provavel causa da deficiéncia a.4.3) Cadigo referente a
Classificagdo Internacional de Doengas (CID- 10); a.4.4) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia (se for o caso).

a.5) Para os candidatos que se declaram portadores do Transtorno de Espectro Autista (TEA): Laudo médico especificando: a.5.1)
Laudo médico indicando o nivel de comprometimento intelectual causado pela deficiéncia da comunicacéo e das interagdes sociais ou dos padrdes
restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades. a.5.2) Tipo e o grau da deficiéncia a.5.3) Cadigo referente a Classificacao
Internacional de Doengas (CID-10) a.5.4) Avaliagdo neuropsicolégica por neuropsicélogo especialista.

5.1.6 Caso a aplicacdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.1.7 O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢6es com os(as) demais candidatos(as).

5.1.8 O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) com deficiéncia na sele¢do sera convocado(a) para ocupar a 6% vaga, enquanto
os demais serdo convocados(as) para a 102, 202, 30% vagas, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

5.1.9 N&o serdo aceitas para o sistema de cotas inscri¢bes cuja documentacéo ndo atenda ao previsto no item 5.1.2.

5.1.10 DA BANCA MEDICA

5.1.10.1 A Banca Médica tem como objetivo analisar o teor do laudo médico a fim de validar a inscri¢do do(a) candidato(a) as
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia no processo seletivo de estéagio.

5.1.10.2 A Banca Médica sera formada por servidores integrantes do Ministério Publico Federal devidamente qualificados(as)
com formagéo superior em Medicina.

DA ANALISE DO LAUDO MEDICO

5.1.10.3 A Banca Médica verificara se o laudo médico apresenta nome legivel ou carimbo, assinatura e inscri¢do no Conselho
Regional de Medicina (CRM) do(a) médico(a) responsavel e se a descricdo da deficiéncia estd em conformidade com o definido no item 5.1.4 deste
edital.

DO RESULTADO PRELIMINAR E PRAZO PARA RECURSO

5.1.10.4. A Banca Médica apresentara o resultado preliminar da inscricdo como cotista as vagas destinadas para pessoa com
deficiéncia na data provavel de 15/05/2026.

5.1.10.5 Cabera recurso em face do resultado preliminar mediante preenchimento do ANEXO VII que devera ser encaminhado
via peticionamento eletronico (https://apps.mpf.mp.br/spe/login), conforme orientagBes disponiveis na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-go/estagio, no periodo de 18 a 22/05/2026.

5.1.10.6 Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo indeferidos.

5.1.10.7. Em nenhuma hip6tese sera aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou recurso de resultado definitivo.

5.1.10.8. Recursos inconsistentes, entregues intempestivamente e/ou que estejam em desacordo com 0s requisitos estabelecidos
nos itens 5.1.10.6 e 5.1.10.7 serdo desconsiderados para quaisquer fins.

DO RESULTADO DEFINITIVO

5.1.10.9. O resultado definitivo das inscri¢fes dos(as) candidatos(as) que concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia sera publicado na data provavel de 29/05/2026.

5.2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.2.1 Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo as
pessoas que se declaram negras no momento da inscri¢do, na forma da Resolugdo n° 217 do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), de
15 de julho de 2020.

5.2.2 O quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros sera:

| — aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos; ou
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Il — diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que cinco décimos.

5.2.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos negros aqueles(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as)
ou pardos(as) no ato da inscricdo do processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

5.2.4 Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas no subitem 5.2.1, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscri¢do, optando pela participag¢do do sistema de cotas, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaracéo especifica de opgdo para participar da sele¢do por esse sistema (ANEXO 111) assinada eletronicamente
utilizando, de preferéncia, o assinador de documentos gov.br.

c) comparecer, quando convocado(a), perante a Comissdo de Heteroidentificagdo, que esclarecera sobre os critérios de validagdo
do candidato negro, baseando-se, primordialmente, no fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na andlise acerca
da condicdo de pessoa negra e sobre as consequéncias legais de eventual declaragdo falsa, de forma que o(a) candidato(a) possa confirmar sua
condicdo, mediante a assinatura de declaragdo nesse sentido.

5.2.5 O(A) candidato(a) deixara de ser enquadrado(a) na condi¢do de negro(a) quando:

| — ndo comparecer a entrevista;

Il — ndo assinar a declaragdo especifica para participar da sele¢do pelo sistema de cotas; ou

111 — n&o atender a condigdo de pessoa negra, quando assim considerar a Comissdo de Heteroidentificacéo.

5.2.6 O(A) candidato(a) ndo enquadrado na condi¢do de pessoa negra serd comunicado por meio de decisdo fundamentada da
Comissdo de Heteroidentificacdo e podera interpor recurso contra a deciséo, com prazo a ser definido pela Comisséo Recursal de Heteroidentificacéo,
assegurada sua participacao no processo seletivo até apreciacéo do recurso.

5.2.7 Comprovando-se falsa a declaracdo especifica de participagdo da selecdo pelo sistema de cotas, ou se imbuida de ma-fé, o
candidato sera eliminado da selecéo e, se houver sido admitido, ficara sujeito a anulagéo de sua admissdo, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.2.8 O candidato autodeclarado negro que ndo comparecer na data agendada para o procedimento de heteroidenficacdo, que se
recusar formalmente a gravacéo do procedimento e/ou que tenha sua condicéo de negro ndo reconhecida pela Comissdo de Heteroidentificagdo, agindo
de boa-fé, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e sera excluido da lista de vagas reservadas.

5.2.9 O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) na selecdo serd convocado(a) para ocupar a 32 vaga, enquanto 0s
demais serdo convocados(as) para a 5% 92, 138, 178, 192, 232, 278, 298, 332 3728, 392, 438, 472, 492 vagas, e assim sucessivamente.

5.2.10 Nao serdo aceitas para o sistema de cotas inscri¢des cuja documentacdo ndo atenda ao previsto no item 5.2.4.

5.3. DAS VAGAS RESERVADAS AS MINORIAS ETNICO-RACIAIS (POPULACOES INDIGENAS, POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS)

5.3.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo aos
candidatos que se declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais (populagdes indigenas, povos e comunidades tradicionais).

5.3.2 Para concorrer ao percentual de vagas de que trata o subitem 5.3.1, o candidato devera:

a) efetuar inscrigdo optando pela participagdo no sistema de cotas para minorias étnico-raciais nos prazos definidos neste Edital;

b) encaminhar declaracdo especifica de opgdo para participar da selecdo pelo sistema de cotas para minorias étnico-raciais
(ANEXO 1V) assinada eletronicamente utilizando, de preferéncia, o assinador de documentos gov.br.

c) juntar ao ANEXO 1V declaragdo da comunidade a qual faz parte.

d) comparecer a entrevista pessoal, quando convocado(a), e quando houver, munido(a) de carteira de identidade original.

5.3.3 O(A) candidato(a) convocado(a) que nao comparecer a entrevista pessoal, quando houver, ou comparecer sem portar
documento original de identidade passara a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

5.3.4 Comprovando-se falsa a declaragdo ou documentagdo correlata o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selecéo e, se houver
sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulagdo de sua admissdo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.3.5 O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na selecdo como minoria étnico-racial sera convocado(a) para ocupar a 11%
vaga, enquanto os demais serdo convocados(as) para a 218, 312 vaga, e assim sucessivamente.

5.3.6 Nao serdo aceitas para o sistema de cotas inscri¢des cuja documentacéo ndo atenda ao previsto no item 5.3.2.

6. DAS INSCRIC}OES PARA O PROCESSO SELETIVO

6.1. DA PRE-INSCRICAO

6.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer a Portaria PGR/MPU N° 172, de 9 de outubro de 2024, e 0
edital do processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.1.2. A Procuradoria da Republica no Estado de Goias ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.1.3. O(A) candidato(a) interessado(a) devera preencher a ficha de pré-inscricdo no periodo das das 8 horas dia 02/3/2026 as
23h40 do dia 22/3/2026, considerando- se como extemporanea e sem validade qualquer inscri¢do feita fora desse periodo, acessando a pagina
eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio.

6.1.4. O preenchimento da ficha de pré-inscricdo ndo gera direito a participagdo neste processo seletivo. O(A) candidato(a)
somente terd sua inscri¢do analisada se atender o descrito no item 6.2, seguinte.

6.2 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.2.1. Apo6s o preenchimento do link da pré-inscri¢do especificado no item anterior, o(a) interessado(a) devera confirmar a sua
inscricdo. Para tanto, no mesmo periodo da pré-inscricdo, de 8 horas dia 02/3/2026 as 23h40 do dia 22/3/2026, o candidato devera anexar, de forma
digitalizada, nos formatos “pdf”, “jpg” ou “png”, com tamanho maximo de 4MB (quatro megabytes), em formulario online especifico, disponibilizado
no endereco https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio, os documentos listados abaixo:

A) CURSOS DE GRADUAGAO EM DIREITO:

1. Documento de identidade com foto e CPF;

2. Comprovante de matricula atualizado, da Instituicdo de Ensino conveniada com o MPF/GO, comprovando que o aluno esta
devidamente matriculado. O documento devera ser assinado (fisica ou digitalmente) ou conter codigo de autenticidade.
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3. Declaragdo ou Documento expedido pela instituicio de ensino, que informe de forma clara e precisa o indice de Rendimento
Académico (IRA) ou Méedia Global do aluno no curso, devidamente calculado pela propria instituicdo de ensino.

¢.1) Caso o indice de Rendimento Académico (IRA) ou a Média Global nfo estejam expressamente informados no documento,
seré utilizado o indice Geral de Cursos (IGC) da institui¢do, conforme dados oficiais do MEC.

¢.2) O indice de Rendimento Académico (IRA) devera ser apresentado com duas casas decimais apds a virgula.

4. Declaracdo especifica, devidamente preenchida, para participar da sele¢do pelo sistema de cotas para pessoa com deficiéncia
juntamente com o laudo ou declaragcdo médica (ANEXO V);

5. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo como pessoa autodeclarada negra (ANEXO I11);

6. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais (populagdes
indigenas, povos e comunidades tradicionais) (ANEXO V).

B) CURSOS DE POS-GRADUACAO EM DIREITO:

1. Documento de identidade com foto e CPF.

2. Declaracéo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas para pessoa com deficiéncia
juntamente com o laudo ou declaragdo médica (ANEXO V);

3. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo como pessoa autodeclarada negra (ANEXO I11);

4. Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de minorias étnico-raciais (populagdes
indigenas, povos e comunidades tradicionais) (ANEXO V).

C) CURSOS DE ADMINISTRAGAO, BIBLIOTECONOMIA E COMUNICAGCAO SOCIAL:

a) Documento de identidade com foto e CPF;

b) Comprovante de matricula atualizado, da Instituicdo de Ensino conveniada com o MPF/GO, comprovando que o aluno esta
devidamente matriculado. O documento devera ser assinado (fisica ou digitalmente) ou conter codigo de autenticidade.

c) Declaracéo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecdo pelo sistema de cotas para pessoa com deficiéncia
juntamente com o laudo ou declaragdo médica (ANEXO V);

d) Declaracdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selegdo como pessoa autodeclarada negra (ANEXO I11);

e) Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da sele¢éo pelo sistema de minorias étnico-raciais (populages
indigenas, povos e comunidades tradicionais) (ANEXO V).

6.3. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital, bem como declara ter ciéncia do
"Aviso de Privacidade", disponivel na pagina de inscri¢do deste processo seletivo, ndo se opondo ao tratamento e ao processamento dos seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, fornecidos durante a inscri¢do e ao longo do processo de selecéo, a fim de possibilitar a efetiva execucdo do processo
seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, incluindo a divulgacéo de seu nome, nimero de inscrigdo e notas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteracdes
posteriores. Os dados pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do processo de sele¢do a que se inscrever o(a) titular.

6.4. O(A) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo acima relacionada no periodo da confirmacéo da inscri¢do, ndo terd
sua inscrigdo deferida.

6.5. O(A) candidato(a) que necessitar de tratamento diferenciado para a realizacdo das provas devera realizar sua inscricéo
conforme instrugdes acima e informar em campo préprio, durante o periodo das inscri¢@es, as solicitagdes especiais que entender necessarias, para
que sejam tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia, incluindo-se a eventual disponibilizagéo de equipamentos com acesso a internet para
a realizacdo das provas nas dependéncias da Procuradoria da Republica no Estado de Goias

6.6 Nédo sera permitido tempo excedente para a realizagéo da prova, salvo para candidato(a) com deficiéncia, cujo requerimento,
e laudo médico, tenha sido previamente aprovado pela Comissdo organizadora ou autoridade competente.

6.7. Apos encerrado o periodo da inscricdo, sera divulgada, na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-
go/estagio, a relacdo dos(as) candidatos(as) que tiveram suas inscri¢des deferidas.

6.8. As informacdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal
do direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6.9. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscri¢do, bem como apresentacédo de documentos falsos ou que néo
comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o cancelamento da inscri¢éo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.

6.10. O prazo das inscrigBes podera ser prorrogado por ato da Secretaria Geral do Ministério Publico Federal.

7. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO E DA CLASSIFICAGAO PELO INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO (IRA)
OU CLASSIFICACAO GERAL DE CURSOS (IGC)

Este processo seletivo consistird em 2 (duas) fases:

12 FASE: Aplicacdo de prova OBJETIVA ONLINE para todos os cursos, de carater eliminatério e classificatorio, elaborada em
consonancia com os conteldos programaticos constantes no ANEXO Il deste Edital, na data e horarios publicados no enderego eletronico
https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio.

Serdo aprovados nesta 12 FASE:

1. Os candidatos do curso de GRADUAGAO EM DIREITO que obtiverem as melhores notas na prova objetiva, até a 1002
(centésima) colocacdo, respeitados os empates na Ultima colocacéo, para os que estiverem concorrendo as vagas da Procuradoria da Republica no
Estado de Goias, situada em Goiania, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuacéo abaixo dessa colocagéo.

2. Os candidatos do curso de POS-GRADUACAO EM DIREITO que obtiverem as melhores notas na prova objetiva, até a 70
(Septuagésima) colocacéo, respeitados os empates na Ultima colocagéo, para os que estiverem concorrendo as vagas da Procuradoria da Republica no
Estado de Goias, situada em Goiania, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuagao abaixo dessa colocagao.

3. Os candidatos do curso de GRADUAGCAO EM DIREITO que obtiverem as melhores notas na prova objetiva, até a 30?
(trigésima) colocacéo, respeitados os empates na Gltima colocacéo, para 0s que estiverem concorrendo as vagas das Procuradorias da Republica nos
Municipios de Anépolis e Luziania, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuag&o abaixo dessa colocagéo.

4. Os candidatos do curso de POS-GRADUACAO EM DIREITO que obtiverem as melhores notas na prova objetiva, até a 20
(vigésima) colocacéo, respeitados os empates na Ultima colocagdo, para os que estiverem concorrendo as vagas da Procuradoria da Republica no
Municipio de Anapolis, ficando eliminados do certame os que obtiverem a pontuagdo abaixo dessa colocacao.
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5. Os candidatos dos cursos de ADMINISTRACAO, BIBLIOTECONOMIA e COMUNICACAO SOCIAL que obtiverem as
melhores notas na prova objetiva, até a 302 (trigésima) colocagéo, respeitados os empates na Ultima colocagdo, para 0s que estiverem concorrendo as
vagas da Procuradoria da Republica no Estado de Goias e da Procuradoria da RepUblica no Municipio de Anapolis, ficando eliminados do certame 0s
que obtiverem a pontuagao abaixo dessa colocagao.

28 FASE: Somente para os(as) aprovados(as) na 12 fase, de carater classificatdrio:

1. Apenas para o Curso de DIREITO GRADUACAO: Nota do Indice de Rendimento Académico (IRA), somado a nota da Prova
Objetiva. Ou, conforme disposto no alinea c, subitem a, do item 6.2, nota do indice Geral de Cursos (IGC), somada a nota da Prova Objetiva.

7.1 DA PROVA OBJETIVA ONLINE:

CURSOS: Administracéo, Biblioteconomia e Comunicacéo Social:

Tipo de prova Disciplina NUmero de Questdes Pontuacéo Carater

Objetiva Conhecimentos Especificos 20 (vinte) 1 (um) ponto cada questéo Eliminatério e Classificatorio

CURSOS: Direito Graduagéo e P6s-Graduagéo.

Tipo de prova Disciplina NUmero de Questdes Pontuacdo Carater

Objetiva Conhecimentos Especificos 30 (trinta) 1 (um) ponto cada Eliminatorio e Classificatorio

DISTRIBUICAO DAS QUESTOES PARA O CURSO DE DIREITO (GRADUACAO E POS-GRADUACAO)

Disciplina Numero de questdes
Direito Administrativo 5 (cinco)
Direito Constitucional 5 (cinco)

Direito Civil 5 (cinco)
Direito Processual Civil 5 (cinco)
Direito Penal 5 (cinco)
Direito Processual Penal 5 (cinco)
Total de Questdes 30 (trinta)

7.1.1. NO DIA DA PROVA OBJETIVA ONLINE:

7.1.1.1 Para realizar a prova online, o(a) candidato(a) devera acessar o link https://selecaoestagio.mpf.mp.br, da plataforma
Moodle, na data e horério informados na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio, considerando-se o horéario de
Brasilia, utilizando os dados pessoais de acesso do GOV.BR.

7.1.1.2. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas, critérios de avaliagdo e de classificagdo e/ou orientagdes sobre o funcionamento do sistema;

7.1.1.3 As manifestacBes de problemas de acesso ndo serdo atendidas no dia da prova online, devendo o(a) candidato(a)
obrigatoriamente realizar o procedimento descrito no item 4.3 de forma antecipada ao dia da prova (acessar o link https://selecaoestagio.mpf.mp.br
até 72 horas antes da realizagdo da prova).

7.1.1.4 N&o sera permitido ao(a) candidato(a) utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagdo das provas.

7.1.1.5 O(A) candidato que acessar a prova online ap6s o horério de inicio poderd realiza-la até o horario final divulgado, néo
sendo disponibilizado tempo ap6s esse prazo, exceto na hipétese prevista no item 6.5.

7.1.1.6 A prova objetiva para o curso de Direito (graduacdo e pds-graduacdo) terd duragdo de 1 (uma) hora. A prova para 0s
Demais Cursos tera duracdo de 40 (quarenta) minutos.

7.1.1.7 O gabarito preliminar da prova objetiva sera liberado na plataforma Moodle, no prazo de até 1 (um) dia Gtil apés a aplicagao
desta, devendo o(a) candidato(a) acessar o ambiente virtual da prova e clicar em Revisdo.

7.1.1.8. Estes requisitos poderdo ser revisados a qualquer tempo, de forma a compatibilizar a aplicagdo das provas, a critério da
Secretaria Geral do Ministério Publico Federal.

7.1.2 DOS CRITERIO DE AVALIAGAO E APROVAGAO NA PROVA OBJETIVA

7.1.2.1 Sera eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que ndo obtiver pontuacdo igual ou superior a pontuagdo minima exigida
para a prova objetiva.

Curso Quantidade de questbes Nota minima para Aprovagao Pontuacao
DIREITO (graduacéo e pés-graduacao) 30 (trinta) 12 (doze) 1 (um) ponto cada questdo
DEMAIS CURSOS (graduagdo e p6s-graduagao) 20 (vinte) 8 (oito) 1 (um) ponto cada questdo

7.1.2.2 Néo seré atribuido ponto para questdes sem resposta (em branco), mesmo que haja anulagdo da questao.

7.1.2.3. A anulacdo da questdo afetard& somente a pontuacdo dos(as) candidatos(as) que a apresentaram na prova,
independentemente de terem recorrido.

7.1.2.4. Em caso de anulagdo da questdo, a resposta sera aceita independente da alternativa escolhida pelo(a) candidato(a).

7.1.3. DOS RECURSOS DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

7.1.3.1. Cabera recurso em face do GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA mediante preenchimento de formulario
de recurso constante do endereco disponivel no Google Forms https://forms.gle/5yAfV2jVLvj9Vbgp8, no dia 14/04/2026.

7.1.3.2. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, com o devido embasamento tedrico e/ou
jurisprudencial
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7.1.3.3. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

7.1.3.4. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou recursos do gabarito definitivo,
bem como de matéria estranha as questdes aplicadas.

7.1.3.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos, e aqueles entregues
intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

7.1.3.6. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo(a) examinador(a) responsavel
pela elaboracéo das questdes.

7.1.3.7. O(A) candidato(a) podera verificar o gabarito definitivo e sua pontuacéo final apds a analise recursal, mediante acesso ao
ambiente de prova e clicando em Reviséo.

7.2. DA PONTUACAO PELO INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO (IRA) OU INDICE GERAL DE CURSOS (IGC)

7.2.1. APENAS PARA O CURSO DIREITO GRADUACAO: Sera somado & nota da prova objetiva do candidato classificado do
curso de DIREITO GRADUACAO, o valor do indice de Rendimento Académico (IRA), apresentado pelo candidato, via documento expedido pela
instituicdo de Ensino, no momento da inscrig&o.

a) O resultado do célculo do Indice do Rendimento Académico (item 7.2.1) sera apresentado em ndmero inteiro dividido por 10
(dez), quando a instituigdo de ensino apresentar nota em dezena, arredondada a fragdo igual ou superior a 5 (cinco) para o nimero imediatamente
superior.

b) Sera utilizada a nota do indice Geral de Cursos (IGC) disponivel no ANEXO I, na auséncia da apresentacio do documento
emitido pela instituicdo de ensino, que informe o indice de Rendimento Académico (IRA), no momento da inscricdo, ou mediante apresentacéo de
forma que impossibilite verificar com clareza o indice de Rendimento Académico (IRA).

c) Terd somado 2 (dois) pontos & nota da prova objetiva ao candidato matriculado na instituicdo de ensino cujo indice Geral de
Cursos (IGC) ndo seja apresentado no endereco eletrénico do Ministério da Educagéo.

7.3. DOS RECURSOS DA PONTUACAO PELO INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO (IRA) OU INDICE GERAL DE
CURSOS (IGC)

7.3.1. Cabera recurso em face da pontuacio apresentada pelo indice de Rendimento Académico (IRA) e/ou pelo indice Geral de
Cursos (IGC) mediante preenchimento do ANEXO VIII que deverd ser encaminhado via peticionamento eletrdnico
(https://fapps.mpf.mp.br/spe/login), conforme orienta¢des disponiveis na pagina eletrénica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio, no
dia 06/05/2026.

7.3.2. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, com o devido embasamento.

7.3.3. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.

7.3.4. Em nenhuma hipatese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos ou recursos da pontuagao definitiva,
bem como de matéria estranha a pontuacéo apresentada.

7.3.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos, e aqueles entregues
intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

7.3.6. Os provaveis recursos referentes a esta fase serdo analisados e decididos pela Comissdo Organizadora da selecéo.

7.3.7. O(A) candidato(a) poderd verificar a pontuagdo definitiva acessando a pagina https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-
go/estagio, na data provavel de 15/05/2026.

7.4 DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA E CRITERIO DE DESEMPATE

7.4.1. A classificacdo final da selegdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos(as) candidatos(as) na
somatéria da nota da prova objetiva e do indice de Rendimento Académico (IRA) ou do indice Geral de Cursos (IGC), apds as fases recursais,
consideradas as posi¢des de vagas reservadas.

7.4.2. Ap0s a apuragdo da classificagdo citada no item 7.4.1, caso haja empate no somatério de pontos dos(as) candidatos(as) do
curso de DIREITO GRADUAGAO, sera considerado(a) mais bem classificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota no Indice de Rendimento
Académico (IRA), seguida da nota da prova objetiva. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

7.4.3. Apo6s a apuragdo da classificagdo citada no item 7.4.1, caso haja empate no somatério de pontos dos candidatos do curso de
DIREITO POS-GRADUACAO e DEMAIS CURSOS, sera considerado(a) mais bem classificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota da prova
objetiva. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

8. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAQO

8. A Comissdo de Heteroidentificacdo tem como objetivo confirmar a veracidade e conformidade da autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) que se inscreveram no processo seletivo de estagio como pretos(as) ou pardos(as) com base exclusivamente em critérios fenotipicos,
ndo sendo considerada, em nenhuma hipdtese, a ascendéncia ou colateralidade familiar do(a) candidato(a) para os fins de averiguagdo da
autodeclaragdo de pessoa negra.

8.1. DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ORDINARIA E DA COMISSAO RECURSAL DE HETEROIDENTIFICAGAO

8.1.1 A Comissdo Ordinaria de heteroidentificagdo serd composta por 5 (cinco) integrantes com formagdo ou experiéncia nas
tematicas da promogdao da igualdade racial e do enfrentamento do racismo, observada a diversidade da composicao por género e cor.

8.1.2 A Comissdo Recursal serd composta por 3 (trés) integrantes, observando-se as mesmas condigdes previstas para a comissao
originéria.

8.1.3 Os integrantes da Comisséo de Heteroidentificagdo sao distintos dos integrantes da Comissao Recursal.

8.2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAQAO

8.2.1. O(A) candidato(a) que se autodeclarou negro(a) serd submetido(a) ao procedimento de heteroidentificagdo, complementar
a autodeclaragdo preenchida para concorrer a reserva de vagas a que se refere o item 4.2.

8.2.2. Os(As) candidatos(as) negros(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas, ainda que tenham obtido nota suficiente
para aprovacgdo na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de Heteroidentificagdo.

8.2.3. O(A) candidato(a) devera verificar a data, local e horario previstos para a realizagéo do procedimento de heteroidentificacéo,
conforme divulgacdo que seré feita na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio.
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8.2.4. O procedimento de heteroidentificacdo, em hip6tese alguma, sera realizado fora da data, local e horario predeterminados.

8.2.5. As entrevistas ocorrerdo em formato telepresencial, devendo ser observadas as condi¢des de acesso e conectividade.

8.2.6. Havendo dificuldade de acesso, o(a) candidato(a) podera requerer, previamente, acesso as dependéncias do Ministério
Publico para utilizag8o das ferramentas necessarias para a videoconferéncia

8.2.7. O(A) candidato(a) serd chamado(a) individualmente, em sessdo especifica, com horario previamente definido para a
realizacdo do procedimento de Heteroidentificacdo a sua autodeclaracdo e seguira as instru¢des da Comisséo de Heteroidentificagdo ou Comissao
Recursal sobre o processo de entrevista.

8.2.8. Durante o procedimento de Heteroidentificagdo, sera vedado ao(a) candidato(a) o uso de quaisquer acessorios, tais como
boné, chapéu, dculos de sol, maquiagem ou de artificios tecnolégicos que impecam, dificultem ou alterem a observacdo e o registro de suas
caracteristicas fenotipicas.

8.2.9. O(A) candidato(a) devera obrigatoriamente comparecer munido(a) de documento de identidade oficial com foto, para fins
de identificacéo.

8.2.10. O procedimento de heteroidentificagdo sera gravado em &udio e video para fins de arquivamento, bem como para
disponibilizacdo ao(a) interessado(a), quando solicitado, e para uso na analise de eventuais recursos interpostos pelo(a) candidato(a).

8.2.11. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, se recusar a gravacédo e/ou cuja declaragdo imbuida de boa-fé ndo seja
reconhecida pela Banca, ndo terd a sua autodeclaracdo de negro(a) confirmada, concorrera as vagas de Ampla Concorréncia e sera excluido(a) da
relacdo de vagas reservadas, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos(as) ndo habilitados.

8.2.12. Ao(A) candidato(a) sera permitida a presenca de acompanhante ou profissional de apoio (como intérprete, por exemplo),
mediante comunicagdo, em tempo habil, & Unidade do MPF, realizadora do processo seletivo, pelo email prgo-digep@mpf.mp.br.

8.2.13. Né&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmagéo em procedimentos de Heteroidentificacdo realizados em outros certames.

8.2.14. O parecer da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal, pelo deferimento ou indeferimento deve ser
proferido pela maioria simples de seus membros. O teor do parecer seréa de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de
2011.

8.2.16. As deliberagdes da Comissdo de Heteroidentificagdo e da Comissdo Recursal terdo validade apenas para a selecéo publica
para a qual foi designada, ndo sendo pertinente a outras finalidades.

8.2.17. A deliberagdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo e pela Comissdo Recursal ocorrera imediatamente apés o término da
entrevista.

8.2.18 No momento da deliberacéo pela Comisséo de Heteroidentificagdo ou pela Comissdo Recursal, o(a) candidato(a) e seu(sua)
acompanhante, quando for o caso, ndo poderdo permanecer no local da sessao.

8.2.19. Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, ou se imbuido de méa fé, podera o(a) candidato(a) ser eliminado(a) da
selegdo e, se houver sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulagdo de sua admisséo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.2.20. O enquadramento ou ndo do(a) candidato(a) na condicao de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza.

8.2.21. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado na pagina eletronica.
https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio. Nele constardo os dados de identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer da
comissdo de heteroidentificagcdo a respeito da confirmacdo da autodeclaragdo e as condi¢des para exercicio do direito de recurso pelos(as)
interessados(as).

8.3 DOS RECURSOS DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.3.1. Cabera recurso da decisdo da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo, encaminhado a Comissdo Recursal, mediante
preenchimento do ANEXO VI que devera ser encaminhado via peticionamento eletronico (https://apps.mpf.mp.br/spe/login), conforme orientacdes
disponiveis na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio, no dia 15/06/2026.

8.3.2. A andlise de recursos sera feita por Comissdo Recursal, composta por trés integrantes, distintos(as) dos membros da
Comisséo de Heteroidentificagdo Ordinaria.

8.3.3. A Comisséo Recursal reserva-se o direito de convocar o(a) candidato(a) para uma nova entrevista pessoal.

8.3.4. Ndo havera segunda chamada para a realizagdo do procedimento de heteroidenficacdo complementar a autodeclaragdo dos
candidatos negros, ndo cabendo recurso caso o(a) candidato(a) ndo comparega a entrevista na data e horario agendados.

8.3.5. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

8.3.6. O resultado final do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-
mpf/unidades/pr-go/estagio.

9. DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATAGCAO

9.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) serd convocado(a) para admissdo por meio de mensagem eletrdnica, obedecendo-se a ordem
de classificagdo ao longo da validade da presente selecdo, dando-se prioridade na convocagdo aos(as) candidatos(as) aprovados(as) em selegdes
anteriores ainda vigentes.

9.2. No e-mail de convocagao, sera enviado ao(a) candidato(a) link para acesso ao Cadigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é
de leitura obrigatdria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de
setembro de 2017 (Cddigo de Etica do Ministério Piblico da Unido).

9.3. O(A) candidato(a) convocado(a) podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso de desisténcia
temporéria, o(a) candidato(a) podera renunciar a sua classificagdo, uma Unica vez, e passara a posicionar-se em Gltimo lugar na lista dos aprovados,
aguardando Unica nova convocacdo, que podera ou nédo se efetivar no periodo de validade deste processo seletivo.

9.3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio eletronico (prgo-digep@mpf.mp.br) em qualquer
momento antes da convocacdo ou, em se tratando de desisténcia temporaria, em até 2 (dois) dias Uteis subsequentes & data do recebimento da
convocacao pelo(a) candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste no prazo indicado, estara sujeito(a) a ser considerado(a) desistente definitivo
do processo seletivo.

9.4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletronico e telefones atualizados para viabilizar os contatos
necessarios. S&o de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seus dados.
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9.5. A admissdo ndo gerara vinculo empregaticio e dar-se-a com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre
a Procuradoria da Republica no Estado de Goias, a Institui¢do de Ensino e o(a) Estagiario(a).

9.6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo
do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia
publica ou privada ou nos seus 6rgédos de classe.

9.6.1. Caso convocado(a) para admissdo, o(a) candidato(a) que ja ocupar atividade nos entes indicados no item 9.6 devera fazer a
opgdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, sendo que a auséncia de manifestacdo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

9.7. A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito & admissdo, podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade,
conveniéncia e a oportunidade, a critério da Procuradoria da Republica no Estado de Goiés, observada a disponibilidade orgcamentaria e de vagas.

10. DA ADMISSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

10.1. A admisséo fica vinculada a apresentagdo dos seguintes documentos, de forma fisica ou por meio digital:

10.1.1. Carteira de identidade e CPF;

10.1.2. Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares (se do sexo masculino e maior de 18 anos);

10.1.3. Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais.

10.1.4. Atestado médico comprovando a aptidéo clinica para realizagdo do estagio;

10.1.5. Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal dos lugares em que haja
residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando
houver.

10.1.6. Para estudantes de graduacdo, declaracdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino contendo informagéao sobre a
matricula, o periodo cursado e a frequéncia regular.

10.1.7. Para estudantes de cursos de pos-graduacdo, declaragdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino contendo
informacdo sobre a matricula, a carga horaria prevista e as datas de inicio e término do curso.

10.1.8. Para estudantes de pés-graduagdo em Direito, o licenciamento da inscri¢cdo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),
caso inscrito(a).

10.1.9. 12.8.10 Declaragdo para inclusdo (sera disponibilizada pela PR/GO no ato da admisséo);

10.1.10. Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PR/GO no ato da admissdo);

10.1.11. Dados de conta corrente, salario e ou poupanca, de titularidade do(a) candidato(a), vinculada a uma das instituicoes
financeiras relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Santander e Itad; e

10.1.12 Laudo médico na forma prevista no item B do inciso 5.1.2 b no caso do(a) candidato(a) ter confirmado sua inscrigdo como
pessoa com deficiéncia.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da assinatura do Edital do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Procuradoria da Republica no Estado de Goias.

12. DO CRONOGRAMA
12.1 As datas abaixo informadas poderdo sofrer alteracGes, e cabe exclusivamente ao(a) candidato(a) o acompanhamento das fases
do processo seletivo na pagina eletronica https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio.

FASE DATA
Publicacéo do Edital de Abertura 25/02
Periodo das inscri¢Oes 02/3 a 22/3
Divulgacdo das inscriges deferidas 27/03
Aplicagdo da prova objetiva online 12/04
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 13/04
Prazo para interposi¢do de recurso da prova objetiva 14/04
Divulgacdo do gabarito definitivo da prova objetiva 28/04
Divulgacdo dos classificados na prova objetiva (todos os cursos) 30/04
Anélise do laudo méd_icg pe_la Banca Médica para confirmacéo da inscri¢do do(a) candidato(a) concorrente as vagas reservadas 06 2 13/05
para Pessoas com Deficiéncia
Divulgagéo da nota preliminar do indice de Rendimento Académico e/ou indice Geral de Cursos 05/05
Prazo para interposicao de recurso frente a da nota preliminar do indice de Rendimento Académico e/ou indice Geral de Cursos 06/05
Publicagdo da deciséo preliminar ap6s analise da Banca Médica 15/05
Divulgagéo da nota definitiva do indice de Rendimento Académico e/ou indice Geral de Cursos 15/05
Abertura do prazo de recurso frente a decisdo preliminar da Banca Médica 18 a 22/05
Entrevistas da Banca de Heteroidentifica¢do 19 e 20/05
Resultado preliminar da Banca Ordinéria de Heteroidentificagdo 22/05
Prazo para interposi¢do de recurso frente ao resultado preliminar da Banca Ordinaria de Heteroidentificacdo 25/05
Divulgacdo do resultado definitivo apos analise recursal da Banca de Heteroidentificacdo 28/05
Divulgacéo da decisdo definitiva pela Banca Médica 29/05
Publicacéo do resultado final e da classificacdo dos(as) candidatos(as) do processo seletivo 29/05
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13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os(As) servidores(as) do quadro efetivo do Ministério Pablico Federal, interessados(as) em estagiar nesta Instituicdo
Ministerial, deverdo participar desta sele¢do publica.

13.2. O(A) estagiario(a) servidor(a) ou empregado(a) publico(a) nao fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte, nem ao
seguro contra acidentes pessoais, e devera cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

13.3 Sdo considerados(as) servidores(as) publicos os(as) ocupantes de cargo publico efetivo ou de livre nomeagéo, sob um regime
estatudrio.

13.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo
seletivo que sejam publicados no site da Procuradoria da Republica no Estado de Goias, sendo eliminado(a) da selecdo o(a) candidato(a) que
descumprir as regras deste edital.

13.5. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas, podendo ser estendida até 30 (trinta) horas semanais, mediante
disponibilidade orcamentaria e financeira e autorizacéo da Procuradoria da Republica no Estado de Goias,

13.6. Fica assegurado ao(a) estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

13.6.1. A realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagao;

13.6.2. O recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 1.027,82 (um mil e vinte e sete reais e oitenta e dois centavos) para cursos
de graduacdo, e de R$ 2.055,65 (dois mil e cinquenta e cinco reais e sessenta e cinco centavos) para cursos de pés graduacéo.

13.6.3. A concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

13.6.4. A concessao de auxilio transporte no valor de R$ 11,58 (onze reais e cinquenta e oito centavos) por dia estagiado
presencialmente; e

13.6.5. A obtencédo de Termo de Realizacéo de Estagio, ao final do estagio.

13.6.6. Possibilidade de realizac8o de estagio no formato hibrido, nos termos da Portaria PGR/MPF n° 48/2025, alterada pela
Portaria PGR/MPF n° 38/2026.

13.7. Compete a Administragdo do Ministério Publico Federal a escolha da lotacéo e do turno de realizagdo do estagio.

13.8. O(A) candidato(a) podera obter informagdes referentes ao processo seletivo na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Procuradoria da Republica no Estado de Goias, por meio dos telefones: (62) 32435262, 32435493, 32435301, das 13 as 17 horas, ou via internet, no
endereco eletrdnico: https://mww.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-go/estagio, ou ainda, por meio do e-mail: prgo-digep@mpf.mp.br.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Geral do Ministério Publico Federal.

OTAVIO BALESTRA NETO
Procurador da Republica
Coordenador Geral de Estagio da PR/GO

ANEXO |
INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM O MIN?STERIO PUBLICO FEDERAL NO ESTADO DE GOIAS
INSTITUICAO SIGLA IGC
Centro Universitéario Alves Faria ALFA 3
Centro Universitario Araguaia UNIARAGUA 3
Centro Universitério de Goias UNI-GOIAS 3
Centro Universitario FACUNICAMPS Goiania UNIFACUNI 4
Centro Universitario Internacional UNINTER 3
Centro Universitario SENAC - CAMPUS SP SENACSP 3
Centro Universitario Sul-Americana UNIFASAM 2
Centro Universitario Unido das Américas UNIAMERICA 4
Escola Superior Associada de Goiania ESUP 3
Faculdade Anhanguera de Valparaiso FAV 3
Faculdade Apogeu APOGEU 3
Faculdade Catélica de Anapolis CATOLICA 2
Faculdade de Direito da Fundacéo Escola Superior do Ministério Pdblico FMP 5
Faculdade do Instituto Brasil FIBRA 4
Faculdade 19 Educacédo 19 2
Faculdade Legale LEGALE 2
Faculdade Libano LIBANO 3
Faculdade Sensu FAS 2
Faculdade Unibras de Rio Verde UNIBRAS 3
Faculdade Unyleya UNYLEYA 4
Gran Centro Universitério GRAN 3
Instituto de P6s-Graduacgdo e Graduagdo IPOG 4
Instituto Goiano de Direito IGD 2
Pontificia Universidade Catélica de Goias PUC/GOIAS 3
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Pontificia Universidade Cat6lica do Rio Grande do Sul PUCRS 5
Universidade Cruzeiro do Sul UNICSUL 3
Universidade de Marilia UNIMAR 4
Universidade de Rio Verde FESURV 3
Universidade Estadual de Goias UEG 3
Universidade Evangélica de Goias UNIEVANGELICA 4
Universidade Federal de Goias UFG 5
Universidade Nove de Julho UNINOVE 3
Universidade Paulista UNIP 3
Dados acessados em 20/02/2026.

ANEXO Il

LISTA DE CURSOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CURSOS
LISTA DE CURSOS ABARCADOS EM CONTEUDO PROGRAMATICO
CADA AREA

1. Teorias de Administragdo. 2. Principios fundamentais da Administracdo. 3. Noces de
Administracdo de Recursos Materiais. 4. Nog¢des de Administracdo Financeira e
Orgamentéria. 4.1. Principios Orgamentarios. 4.2. Orcamento-Programa. 4.3. Orgamento
Publico. 5. Nogdes de planejamento organizacional. 5.1. Planejamento estratégico. 5.2.
Planejamento tético. 5.3. Planejamento operacional. 6. Nog¢Oes de Gestdo de Pessoas nas
organizagBes. 6.1. Motivacdo e Lideranca. 6.2. Clima e Cultura Organizacional. 6.3.
Recrutamento e Selecdo. 6.4. Avaliacdo de Desempenho. 6.5. Gestdo por Competéncias. 7.
Gestdo Pablicae | Gestdo da Qualidade. 8. Nogbes de Gestdo por Processos. 9. Educacgdo, Treinamento e
1 ADMINISTRACAO Gestdo de Recursos | Desenvolvimento. 9.1. Educacéo a distancia. 10. NogGes de Direito Administrativo 10.1. Lei
Humanos de LicitagOes e Contratos (Lei n® 14.133/2021). 11. Administracdo Publica. 11.1 Arts. 37 e
38 da Constituicdo Federal de 1988. 11.2. Administragdo Pablica Patrimonial, Administragdo
Publica Burocratica, Administracdo Publica Gerencial. 11.3. Governabilidade, governanga,
accountability. 12. Ministério Publico Arts. 127 a 130-A da Constituigdo Federal de 1988. 13.
Gestdo de Material e Patrimonio 13.1. Funcfes da gestdo de material e patriménio. 13.2.
Almoxarifado, estoques, tipos de estoque, ponto de ressuprimento. 13.3. Sistemas e métodos
de gestdo de estoques. 14. Estrutura Organizacional: tipos de estrutura, condicionantes da
estrutura organizacional, descentralizacdo, departamentalizacdo. 15 Gestdo de Riscos.

Documentacdo: conceitos basicos e finalidades da documentagdo geral e juridica;
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao: conceitos basicos e finalidades; Normas Técnicas
da ABNT para area de informacao e documentacéo; Classificacdo Decimal Universal (CDU);
estrutura (classe), caracteristicas e emprego das tabelas auxiliares; Catalogacdo: tipos e
fungdes; Catalogacdo (AACR-2): Catalogacdo descritiva, entradas e cabecalhos; formato
MARC 21: campos, subcampos e indicadores;

1. O lead e o conceito da piramide invertida; 2. Linguagem jornalistica; 3. Comunicagdo
Interna; 4. Nogdes basicas de diagramacéo de documentos e elaboracéo de pegas gréficas; 5.
Radiojornalismo (conceitos e técnicas); 6. Fotojornalismo (conceitos e técnicas); 7.
Atendimento, planejamento e execucdo de campanhas publicitarias e da noticia. 8. Elaboracgao
de briefing; definicdo de publico-alvo; estratégia de midia. 9. Redacéo publicitaria: textos
para midia impressa, audiovisual e online. 10. Nog¢des de comunicacdo Online. Midias Web
e Digitais. Midias Sociais. 11. NogGes de registro fotografico. 12. Edicdo de videos. 13.
Politica Nacional de Comunicagédo Social do MPF (Portaria PGR/MPF n° 404, de 1° de junho
de 2023). 14. Reportagem. 15. Noticia. 16. Entrevista. 17. Linguagens e técnicas de redacéo
e edicdo para TV, rédio, internet, revista e jornal. 18. Pauta. 19. Conceito, rotinas e produtos
de uma assessoria de comunicacdo. 20. Teorias da comunicacdo. 21. Conceitos e
caracteristicas das redes sociais. 22. Assessoria de Imprensa e relacionamento com a midia.
23. Comunicacdo Organizacional Integrada. 24. Comunicagdo Institucional. 25.
Comunicagéo Publica. 26. Nogdes de Publicidade e Propaganda. 27. Nogdes de Diagramagéo
(design gréafico). 28. Redagdo jornalistica. 29. Comunicagdo organizacional integrada.

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Administracdo Publica. 2. Administragdo direta e indireta:
Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Puablicas. Sociedades de Economia Mista. 3.
Agentes publicos. 4. Atividade administrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos,
poderes e deveres do administrador publico, o uso e o abuso do poder. 5. Poderes
Administrativos: Poder vinculado, poder discricionario, poder hierdrquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia. 6. Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos,
invalidagdo. 7. Processo Administrativo. Lei n® 9.784/99. 8. Responsabilidade civil do Estado.

2| BIBLIOTECONOMIA

Jornalismo,

COMUNICACAO Marketing,
SOCIAL Publicidade e

Propaganda

DIREITO - GRADUAS;AO
E POS-GRADUAGAO
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9. Controle da Administracdo Publica. Controle interno. Controle externo. Controle pelo
Poder Legislativo e pelo Poder Judiciario.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Principios Fundamentais da Constitui¢do (artigos 1° ao
3°). 2. Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°). 3. Outros direitos fundamentais: salde,
previdéncia social, assisténcia social, educagdo, meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel. 4. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37, caput). 5. Do
Ministério Publico (art. 127 a 130).6. Constitui¢do da RepuUblica 1988 (Capitulo VIII Dos
indios art. 231 e 232) 7. Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais (Art. 109 CF
1988). 8. Nogdes da Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados. 9. Controle de
Constitucionalidade: ADI (Acéo Direta de Inconstitucionalidade); ADC (Agéo Declaratoria
de Constitucionalidade) e ADPF (Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental). 10.
Funcdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia e Defensoria
Pablica. 11. Jurisprudéncia do STF. 12. Jurisprudéncia do STJ. 13 Lei Complementar n° 75,
de 20 de maio de 1993;

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e
funcdo. 2. Parte geral do Cddigo Civil. 3. Parte especial: obrigacbes e contratos. 4.
Responsabilidade civil. 5. Posse e propriedade. 6. O sistema do Codigo de Defesa do
Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios constitucionais do processo civil. 2. Agdo.
Conceito. CondicGes. Elementos. 3. Ministério Publico. Fungdes e atividades no processo
civil. 4. Recursos. Pressupostos. Efeitos. Espécies. 5. Mandado de seguranca. 6. A¢do Civil
Publica (Lei 7347/1985). 7. A¢do de improbidade administrativa. 8. Processo coletivo.

DIREITO PENAL: 1. Norma Penal. 2. Aplicacdo da Lei Penal no Tempo e no Espaco. 3. Fato
Tipico. 4. llicitude. 5. Culpabilidade. 6. Concurso de Pessoas. 7. Penas. 8. Extin¢do da
Punibilidade. 9. A¢do Penal. 10. Crimes contra a Administracdo Publica. 11. Lei 9.605/98
(art. 26 a 28). 12. Crimes contra a Estado democratico de Direito - Titulo XII da Lei n°
14.197/2021.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Ministério Publico. 2. Inquérito policial. 3. Dendncia.
4. Acdo Penal. 5. Prisdo em flagrante, temporéria e preventiva. 6. Habeas Corpus. 7. Mandado
de seguranga em matéria criminal. 8. Lei n® 11.343/2006: Capitulo 11l -Do Procedimento
Penal. 9. Lei n® 9613/1998: Capitulos I e 1. 10. Acordo de Nao Persecugdo Penal (ANPP)
(Lei n® 13.964 de 24 de dezembro de 2019).

ANEXO 111

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscri¢do:
Identidade: CPF:
Curso:

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.2.1 do Edital de Abertura 2026, e sob as penas da lei, que sou () PRETO(A) ()
PARDO(A).

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar ciente que:

1.0 processo de heteroidentificagdo (validagéo) da minha autodeclaragdo racial tomara por referéncia primordial o meu fen6tipo de pessoa negra (de
cor preta ou parda), dentre outras informacdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo
sera considerada, em nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

1. A constatagdo de inverdade, fraude ou ma-fé nesta declaragdo ensejara a minha eliminacdo da selecdo e, se houver sido contratado(a), estarei
sujeito(a) a anulacédo da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

111 - Em caso de auséncia na data agendada para o procedimento de heteroidentificacdo, concorrerei as vagas de estagio destinadas para ampla
concorréncia, sendo excluido(a) da lista de vagas reservadas, mesmo procedimento adotado na hipdtese do ndo reconhecimento da minha
autodeclaragdo imbuida de boa-fé.

IV. Autorizo a gravacao do meu procedimento de heteroidentificacdo perante as bancas Ordinaria e Recursal.

Assinatura do(a) candidato(a):

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

TERMO DE AUTODECLARACAO - CANDIDATOS MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscricdo:
Identidade: CPF:
Curso:

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.3.1 do Edital de abertura 2026, sob as penas da lei, que sou candidato(a) as vagas
de estagio reservadas para Minorias Etnico Raciais. Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como
estar ciente que:

1. Caso seja convocado(a), deverei comparecer a entrevista pessoal, munido(a) da documentagéo exigida no edital.

1. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagdo ensejard a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

111. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminacéo da selecéo e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito(a)
a anulagdo da contratagdo, ap6s procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangOes cabiveis.

Assinatura do(a) candidato(a):

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO V

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS

TERMO DE AUTODECLARAGAO — PESSOA COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscricdo
Curso: CPF

Unidade do MPF para qual esta concorrendo:

DECLARACAO

a) Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.1.1 do Edital de Abertura 2026, e sob as penas da lei, que sou PESSOA COM
DEFICIENCIA, nos termos do Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, esse Gltimo com a redagdo dada pelo Decreto no 5.296/2004
e pela Lei n. 13.146/2015 em seu artigo 2° e, em conformidade com a Lei 12.764/2012, que reconhece a pessoa com Transtorno do Espectro Autista
como Pessoa com Deficiéncia.

b) Declaro que minha deficiéncia enquadra-se no seguinte tipo:

() Deficiéncia fisica - Qual?
() Deficiéncia auditiva - unilateral () bilateral ()

() Deficiéncia visual — cegueira () baixa visdo () visdo monocular ()

() Transtorno do Espectro Autista () Deficiéncia Intelectual

() Deficiéncia multipla (Associagdo de duas ou mais deficiéncias — redacdo dada pelo Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §1°).

c) Declaro, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, e estou ciente que a ndo comprovacao da
deficiéncia ensejara na reversao da minha inscri¢do para as vagas de Ampla Concorréncia e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito a anulagao
da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e aampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
d) Estou ciente que podera ser realizada avaliagdo biopsicossocial perante 0 Ministério Publico Federal para fins de avaliagdo da deficiéncia.

e) Encaminho anexo laudo ou declaragdo médica contendo o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do(a) profissional que forneceu o
documento.

Assinatura do(a) candidato(a):

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO VI

Ministério Publico Federal no Estado de Goias

Coordenadoria de Gestao de Pessoas FORMULARIO PARA RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
Nome: Curso: Inscrigdo n°:
Fundamentag&o do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacdo do(a) candidato(a):

Assinado eletronicamente:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO VI

Ministério Publico Federal no Estado de Goias

Coordenadoria de Gestao de Pessoas FORMULARIO PARA RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA MEDICA
1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
Nome: Curso: Inscrigdo n°:
Fundamentag&o do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacéo do(a) candidato(a):
(O(A) candidato(a) podera anexar documentos médicos que julgar necessario para embasar a argumentacéo).

Assinado eletronicamente:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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ANEXO VI

Ministério Publico Federal i
Procuradoria da Republica no Estado de Goias FORMULARIO PARA RECURSO
Coordenadoria de Gestao de Pessoas

RECURSO CONTRA NOTA DO IRAOU IGC

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
Nome: Inscri¢éo n°:
Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacdo do candidato:

Assinado eletronicamente:

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO

EDITAL PR/MA N° 4, DE 3 DE MARGCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MARANHAO, no uso das atribuicdes legais e
regimentais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO que os mandatos de Procurador-Chefe, titular e substituto, encerrar-se-8o em 31 de julho de 2026, nos termos
da Portaria PGR/MPF n° 413, de 30 de junho de 2025;

CONSIDERANDO a Portaria PGR/MPF n° 530, de 20 de agosto de 2025, que alterou o Regimento Interno Diretivo do Ministério
Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015;

CONSIDERANDO o cronograma das selecdes para designacdo de membros para oficios especiais e de administragdo, definido
no Oficio-Circular n® 7/2026 — AJA/PGR;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR o Colégio de Procuradores da Republica do Ministério Publico Federal no Maranhdo (MPF/MA) para
manifestacdo de interesse nos cargos de Procurador-Chefe, titular e substituto.

Art. 2° As inscri¢Oes dos interessados em exercer os cargos de Procurador-Chefe, titular e substituto, serdo realizadas no periodo
das 8h do dia 5 de marco de 2026 até as 16h do dia 10 de marco de 2026, mediante envio de mensagem eletronica a Chefia de Gabinete da PR/MA,
para 0 endereco prma-chefegab@mpf.mp.br, com o assunto “ELEICAO-PC-MA_2026”, devendo ser solicitada confirmacio de recebimento.

§ 1° O requerimento de inscri¢do devera constar no corpo da mensagem eletrdnica, com indicagao expressa da funcéo pretendida
(titular ou substituto), admitida a inscri¢do em chapa ou candidatura individual para apenas uma das fungdes.

§ 3° A relagdo das inscricOes deferidas serd divulgada até as 16h do dia 11 de margo de 2026.

Art. 3° Havendo mais de um candidato inscrito para a mesma fungdo (titular ou substituto), sera constituida comissdo composta
por Procuradores da Republica, incumbida de proceder a organizacéo, coleta e apuracédo dos votos, por meio eletrénico, em data a ser oportunamente
divulgada.

§ 1° Estardo aptos a votar todos os Procuradores da Republica lotados e em efetivo exercicio no Estado do Maranh&o.

Aurt. 4° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos validos, excluidos os votos em branco e os nulos.

Art. 5° Na hipotese de inscri¢do Unica para cada uma das funcdes, o(s) interessado(s) sera(ao) declarado(s) eleito(s) por aclamagéo,
independentemente da realizacéo de votagéo.

Paréagrafo Unico. Em caso de aclamagdo, o resultado sera divulgado no dia 12 de mar¢o de 2026. Havendo elei¢do, a comissdo
designada publicara edital especifico com as regras e prazos do processo eletivo.

Aurt. 6° Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Chefe.

ALEXANDRE SILVA SOARES
Procurador-Chefe

EDITAL PR/MA N° 5, DE 3 DE MARGO DE 2026.

0 PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MARANHAO, no uso das atribuicdes
legais e regimentais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO que os mandatos dos Procuradores Regionais do Direito do Cidaddo, titular e substituto, encerrar-se-&o em 31
de julho de 2026, nos termos da Portaria PGR/MPF n° 413, de 30 de junho de 2025;

CONSIDERANDO a Portaria PGR/MPF n° 530, de 20 de agosto de 2025, que alterou o Regimento Interno Diretivo do Ministério
Publico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015;

CONSIDERANDO o cronograma das selecdes para designacdo de membros para oficios especiais e de administracdo, definido
no Oficio-Circular n® 7/2026 — AJA/PGR;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR o Colégio de Procuradores da Republica do Ministério Pablico Federal no Maranhdo (MPF/MA) para
manifestacdo de interesse nos cargos de Procurador Regional do Direito do Cidaddo, titular e substituto.

Art. 2° As inscrigBes dos interessados em exercer os cargos de Procurador Regional do Direito do Cidaddo, titular e substituto,
serdo realizadas no periodo das 8h do dia 5 de margo de 2026 até as 16h do dia 10 de marco de 2026, mediante envio de mensagem eletr6nica a Chefia
de Gabinete da PR/MA, para o endereco prma-chefegab@mpf.mp.br, com o assunto “ELEICAO-PRDC-MA _2026”, devendo ser solicitada
confirmacéo de recebimento.

§ 1° O requerimento de inscricdo devera constar no corpo da mensagem eletrdnica, com indicacdo expressa da fungao pretendida
(titular ou substituto), admitida a inscrigdo em chapa ou a candidatura individual para apenas uma das fungdes.

§ 2° A relagdo das inscricOes deferidas sera divulgada até as 16h do dia 11 de margo de 2026.

Art. 3° Havendo mais de um candidato inscrito para a mesma fungdo (titular ou substituto), sera constituida comissdo composta
por Procuradores da Republica, incumbida de proceder a organizagéo, coleta e apuragdo dos votos, por meio eletrénico, em data a ser oportunamente
divulgada.

§ 1° Estardo aptos a votar todos os Procuradores da Republica lotados e em efetivo exercicio no Estado do Maranhé&o.

Art. 4° Seré considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos validos, excluidos os votos em branco e os nulos.

Art. 5° Na hipotese de inscri¢éo Unica para cada uma das funcdes, o(s) interessado(s) sera(ao) declarado(s) eleito(s) por aclamacéo,
independentemente da realizacdo de votagéo.

Paréagrafo Unico. Em caso de aclamacéo, o resultado sera divulgado no dia 12 de margo de 2026. Havendo elei¢do, a comissao
designada publicara edital especifico com as regras e prazos do processo eletivo.

Aurt. 6° Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Chefe.

ALEXANDRE SILVA SOARES
Procurador-Chefe

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO

DESPACHO DE 2 DE MARCO DE 2026.

REFERENCIA: Procedimento de Gestdo Administrativa PR-MT/MPF N° 1.20.000.001108/2023-76. ASSUNTO: Licenca para
Capacitagdo. INTERESSADO: EGUINALDO MEROTTI RODRIGUES, matricula n° 18134. DECISAO: Nos termos da delegacio de competéncia
atribuida pela Portaria PGR n° 357, de 05 de maio de 2015, DEFIRO a licenca para capacitacéo nos periodos de 16/03/2026 a 01/04/2026 e 13/04/2026
a 21/05/2026, referente ao quinquénio aquisitivo de 26/11/2017 a 24/11/2022, em conformidade com o disposto no artigo 87 da Lei n® 8.112/1990 e
na Portaria PGR/MPU n° 42/2014. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. DE-SE CIENCIA, inclusive quanto ao disposto no artigo 11 da Portaria
PGR/MPU n° 42/2014.

RICARDO PAEL ARDENGHI
Procurador da Republica
Procurador Chefe da PR-MT

PORTARIA N° 72, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Designacdo de Fiscais para o Contrato n® 04/2026 - Fornecimento de agua
potavel e tratamento de esgoto, a fim de atender a unidade da Procuradoria da
Republica no municipio de Sinop/MT.

O SECRETARIO ESTADUAL DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MATO GROSSO, no uso das atribuicoes
conferidas pelo Regimento Interno Administrativo, aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, de modo a cumprir o disposto no
art. 117 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, resolve:

Art. 1° Designar para o encargo de fiscais técnicos e administrativos, titulares e substitutos, do instrumento contratual n® 04/2026,
objeto: fornecimento de agua potavel e tratamento de esgoto, a fim de atender a unidade da Procuradoria da Republica no municipio de Sinop/MT,
empresa: AGUAS DE SINOP S.A, conforme o disposto abaixo:

TIPO DE FISCAL NOME DO SERVIDOR MATRICULA
Técnico Titular Jair Fonseca Gonzaga 30408
Técnico Substituto Jorge André Schneider 17702
Administrativo Titular Jair Fonseca Gonzaga 30408
Administrativo Substituto Jorge André Schneider 17702

Art. 3° O fiscal e seu substituto ficam designados pelo prazo de vigéncia do instrumento.

Art. 4° Os afastamentos do fiscal e do seu substituto que permitam agendamento prévio ndo poderdo ser usufruidos em datas
coincidentes.

Art. 5° Quando houver a necessidade de mudanca do fiscal titular e/ou seu substituto, a unidade requisitante dos bens ou servigos
deverd, formalmente, levar o fato ao conhecimento da Se¢do de Contratagdes e Gestdo Contratual/CA.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aurt. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA PIMENTA
Secretario Estadual-PR/MT

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA PR/MS N° 52, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2026.

Designa servidora de apoio ao plantdo de membro do Ministério Publico
Federal de Mato Grosso do Sul.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, considerando os termos previstos da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, da Resolu¢cdo CSMPF n°
159, de 6 de outubro de 2015, e da Portaria PR/MS n° 59, de 5 de marco de 2024, RESOLVE:

Art. 1° Designar servidora de apoio ao plantdo de membro no Estado de Mato Grosso do Sul, Plantdo Regional da Subsecéo
Judiciaria de Dourados/MS — Portaria PR/MS n° 49, de 25 de fevereiro de 2026 - PR-MS-00006222/2026, conforme especificado abaixo:

Procurac_iora Servidora Periodo compreendido entre: Referéncia
Plantonista
ALINE MORAIS MARTINEZ JESSICA ANTUANETE OFICIO N° 36/2026
DOS SANTOS WASSOUF R MPF/CRA/MS
Mat. 1638 Mat, 27173 Das Oh djelfé?g’ﬁ%;as 2359 PRM-CRA-MS-
1° Oficio 1° Oficio 00001350/2026
PRM/Corumba/MS PRM/Corumba/MS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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Art 2° Dé-se ciéncia da presente Portaria a Exma. Sra. Procuradora da Republica plantonista, a servidora designada, a
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da PR/MS, a Coordenadoria Juridica e de Documentagdo da PR/MS e a Coordenadoria da PRM/DRS/MS.
Aurt 3° Publique-se no DMPF-e.

JULIA ROSSI DE CARVALHO SPONCHIADO

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MINAS GERAIS

ORDEM DE SERVICO N° 16, DE 3 DE MARCO DE 2026.

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no uso das suas atribuicdes legais
e regimentais,

DETERMINA:

Alocar o servidor HELISON MEDINA PEREIRA DE FREITAS, ocupante do cargo de Técnico do MPU/Administracéo,
matricula 33807, na Secéo de Patrimdnio da PR/MG, a partir do dia 9 de margo de 2026.

CARLOS HENRIQUE DUMONT SILVA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DA PARAIBA

PORTARIA PR-PB N° 50, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Designa membros para compor a Comissdo Eleitoral para elei¢do da escolha
do(a) Procurador(a)-chefe e Procurador(a) Regional dos Direitos do Cidadao
Paraiba, titular e substituto, bem como dos seus adjuntos, para o biénio
2026/28.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA, no uso das atribuices conferidas pelo
art. 20, 55 e 56, 11, do Regimento Interno Diretivo do Ministério Pablico Federal, aprovado pela Portaria PGR/MPF n° 357, de 5 de maio de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, no ambito do Ministério Publico Federal na Paraiba, Comisséo Eleitoral a ser formada pelos Procuradores da
Republica Marcos Alexandre Bezerra Wanderley de Queiroga e Victor Carvalho Veggi sob a presidéncia do primeiro, para coordenar a elei¢do para
escolha do(a) Procurador(a)-chefe e Procurador(a) Regional dos Direitos do Cidaddo Paraiba, titular e substituto, bem como dos seus adjuntos, para
0 biénio 2026/28.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BRUNO GALVAO PAIVA
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
RETIFICACAO N° 6, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

Na Portaria PR-PR/MPF n° 155 de 24/02/2026 publicada no Diario do Ministério Publico Federal Eletronico — DMPF-e -
ADMINISTRATIVO de 26/02/2026, Pagina 71

Onde se 1é
Periodo de Identificacdo do Procurador Afastado Identificacdo do Procurador Substituto % de
Substituicao Nome Oficio Mat. Motivo Membro Substituto Oficio Mat, | Desoneragao
ANDRESSA CARLOS
0 1e1 . 0 -
04/02/2026|13/02/2026| CAROLINEDE 3% Oficio daPRM| jeq  pepiag HENRIQUE | 1°Oficio daPRM |, ,
OLIVEIRA de Cascavel MACEDO BARA de Cascavel
ZANETTE
Leia-se
Periodo de Identificacdo do Procurador Afastado Identificacdo do Procurador Substituto % de
Substituicao Nome Oficio Mat. Motivo Membro Substituto Oficio Mat, | Desoneragao
ANDRESSA CARLOS
CAROLINE DE |3° Oficio da PRM - 1° Oficio da PRM
02/02/2026{06/02/2026 OLIVEIRA de Cascavel 1463 FERIAS HENRIQUE de Cascavel 1014
ZANETTE MACEDO BARA

DANIEL HOLZMANN COIMBRA
Procurador-Chefe
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE PERNAMBUCO

PORTARIA MPF/PRPE/GABPC/N® 58, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Designa procuradora da Republica para atuar em substituicdo no Oficio da
PRM-Garanhuns, em ateng¢do ao disposto na Portaria PR/PE/n. 119/2014.

O PROCURADOR-CHEFE ADJUNTO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei n. 13.024/2014, no Ato Conjunto PGR/CASMPU n. 01/2014 e na Portaria PR/PE/n. 119/2014;

RESOLVE:

Art. 1° Designar procuradora da Republica para atuar em substituicdo, no Oficio da PRM-Garanhuns, sem deslocamento de sua
sede funcional, no periodo a seguir:

e Identificagdo do Procurador
Identificacdo do Procurador Afastado -
¢ Perfodo de Substituicdo Substituto
Nome Mat. Oficio Motivo Nome Mat. Oficio
- 2° Oficio - - - PRSP -
Oficio vago - Da PRM-Garanhuns Oficio vago 30 a 31/3/2026 Joana Barreiro Batista | 1159 36° Oficio

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

ALFREDO CARLOS GONZAGA FALCAO JUNIOR
Procurador-Chefe Adjunto

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI

EDITAL N° 3, DE 3 DE MARCO DE 2026.

1° PROCESSO PUB!_ICO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO PARA
SERVICO VOLUNTARIO DA PR/PI.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI, com fundamento na Lei n° 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, e na qutaria PGR/MPF n° 1240, de 22 novembro de~2017, alterada pela Portaria PGR{MPF n° 234, de 18 de abril de 2018, resolve
abrir 0 1° PROCESSO PUBLICO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA SERVICO VOLUNTARIO, observadas as disposi¢fes constantes
neste edital:

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Considera-se servico voluntario a atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica, de forma espontanea e com objetivos
civicos, educacionais, culturais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, constituindo-se em servico publico relevante.

1.2 O servico voluntario ndo gerara vinculo funcional ou empregaticio e nem obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou de
qualquer outra natureza.

1.3 Poderao prestar servigo voluntério quaisquer cidaddos com idade minima de dezoito anos que estejam cursando ou tenham
concluido curso superior.

1.4 A prestagdo dos servicos sera formalizada por intermédio de termo de adeséo, celebrado entre a PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO PIAUI e o voluntério, do qual constaréo as condiges do seu exercicio.

1.5 Os servigos serdo executados na sede da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI e na PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO MUNICIPIO DE FLORIANO-PI.

2 - DA AREA DE ATUAGAO E DAS VAGAS
) 2.1 0 processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de prestador de servigo voluntario para a sede da PROCURADORIA
DA REPUBLICA NO PIAUL.

AREA ATRIBUICOES REQUISITOS VAGAS

Possuir curso superior completo de graduacéo
em Administracéo; OU Tecnologia em

Gestdo Publica, Processos Gerenciais ou 1

Gestdao de Politicas Publicas (ou estar
cursando o penultimo periodo).

Atuar em atividades vinculadas as areas de
sustentabilidade, contratacdes especiais — a exemplo da
restauracao das obras de arte desta Unidade —, bem
assim em projetos especiais, como 0 Memorial da PR/PI.

Administragdo

Atuar em atividades de analise de processos, pesquisa de
Direito jurisprudéncia e doutrina, elaboracéo de minutas e
documentos administrativos.

Estar cursando ou possuir curso superior
completo de graduacdo em Direito.

) 2.2 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de prestador de servico voluntario para a sede da PROCURADORIA
DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE FLORIANO-PI.
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AREA ATRIBUICOES REQUISITOS VAGAS
Atuar em atividades de elaborac¢do de minutas e . .
- R Estar cursando ou possuir curso superior
Direito pareceres de natureza juridica. « A 1
completo de graduacdo em Direito.

3-DOS REQUISITOS

3.1 Poderé prestar servico voluntario a pessoa fisica que possuir 0s seguintes requisitos:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

b) Estar cursando ou ser graduado em Direito ou Administracéo, conforme pré-requisitos exigidos para a vaga.

c) Encontrar-se no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.

d) Estar em dia com as obrigac@es militares e eleitorais.

e) Néo possuir antecedentes criminais na Justica Estadual e na Justica Federal.

f) Nao constar no Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade,
supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica.

g) Néo constar registro de Tomada de Contas Especial, de Prestagdo de Contas ou de Tomada de contas julgadas irregulares nos
Gltimos oito anos no Tribunal de Contas.

h) Residir no local onde pretende prestar o servigo voluntario.

4 — DA INSCRICAO

4.1 As inscrices para a prestagdo de servigo voluntério poderdo ser realizadas a partir das 09:00 horas do dia 04/03/2026 até as
23:59 horas do dia 13/03/2026.

4.2 Considera-se como extemporanea e sem validade qualquer inscri¢do feita fora desse periodo.

4.3 O candidato devera enviar os documentos relacionados nos itens 4.3.1; 4.3.2; 4.3.3; 4.3.4 e 4.3.5 por meio do peticionamento
eletrdnico no link: https://apps.mpf.mp.br/spe/login e seguir 0s seguintes passos:

Acessar 0 link https://apps.mpf.mp.br/spe/login;

Clicar em “Entrar com gov.br”;

Clicar em “Peticionamento”, no canto superior esquerdo da tela;
Em “Pesquisar”, incluir nimero do processo 1.27.000.001561/2025-93 e “Buscar”;

Clicar em “Peticionar”;

Preencher:

Qual o seu tipo de atuacdo? - INTERESSADO;

A peticdo requer sigilo? - SIM;

Indique o resumo do pedido: - SERVICO VOLUNTARIO E SEU NOME;

Em selecionar arquivos, clicar em “Peticdo (PDF)” e selecionar o Formulario ANEXO I;

Clicar em “Anexos” e selecionar demais documentos;

Clicar em enviar.

4.3.1. Formulario especifico, constante do ANEXO 1;

4.3.2. Copia digitalizada do documento de identidade com foto;

4.3.3 CPF;

4.3.4 Curriculum vitae;

4.3.5 Certificado de concluséo do curso de graduacéo ou histérico escolar.

4.4 O candidato que ndo anexar toda a documentagdo durante o prazo estabelecido ndo tera a sua inscri¢do deferida.

4.5 As informag@es prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o Ministério Pablico Federal excluir
do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.6 Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacdo de documentos falsos ou que ndo
comprovem as exigéncias obrigatdrias, acarretardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

4.7 A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8 Caso seja identificado qualquer problema de ordem técnica no sistema da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI
que impossibilite 0 envio e/ou recebimento dos documentos solicitados, serd publicado, no mesmo enderego eletronico do processo seletivo
https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-pi, um aviso informando data e horario em que os candidatos poderdo comparecer a sede da Unidade, para
apresentacdo dos documentos e confirmacao das inscri¢des.

4.9 Ap6s encerrado o periodo da inscricéo, seré divulgado no endereco eletronico https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-pi,
a lista dos candidatos que tiveram suas inscri¢des confirmadas.

4.10 O prazo das inscricdes podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
PIAUI, e, nesse caso, sera divulgado no mesmo endereco eletrdnico https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-pi.

5 - DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1 Os formularios de inscri¢do preenchidos pelos voluntarios serdo analisados pelos setores interessados na supervisdo dos
voluntérios, que deverdo se manifestar no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis.

5.2 Os candidatos com perfis e caracteristicas desejadas serdo convocados para participar de entrevista pessoal, sendo a admissdo
baseada em critérios de conveniéncia e oportunidade.
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5.2.1 O candidato que ndo comparecer a entrevista, na data e horario previamente agendados, sera eliminado da selecao.

5.3 A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI reserva-se o direito de ndo selecionar candidatos na hipdtese de
inexistirem inscritos com perfil e caracteristicas desejadas.

5.4 A divulgacéo dos voluntérios selecionados dar-se-4 no sitio https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-pi, a partir do dia
14/04/2026.

5.5 Caso o candidato selecionado nédo seja admitido, passard a integrar o cadastro reserva.

6 — DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

6.1 O candidato aprovado sera convocado por mensagem de correio eletronico para contratagéo, conforme o surgimento de vagas,
e se for o caso, sera convocado por meio telefénico.

6.2 O candidato, quando convocado, terd 1 (um) dia Gtil, contados da data do recebimento da mensagem de correio eletronico,
para manifestar o interesse ou ndo a vaga, sendo considerado desistente apds este prazo.

6.3 E dever do candidato manter seu endereco eletronico e telefones atualizados a fim de viabilizar os contatos necessarios, sendo
de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seus dados.

6.4 O prestador de servigo voluntério ndo podera atuar nas causas em que, por forca de lei ou em razdo do interesse pablico, esteja
prevista a atuagao do Ministério Publico, por qualquer dos seus 6rgdos e ramos, nem ter qualquer vinculagdo com sociedade de advogados.

6.5 O prestador de servigo voluntério ndo podera possuir vinculos pessoais ou profissionais incompativeis com o sigilo necessario
ao regular cumprimento das atividades.

6.6 O prestador de servigo voluntario ndo podera ser lotado para atuar sob a supervisdo de cdnjuge, companheiro ou parente,
inclusive por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

6.7 A contratacéo, sem vinculo empregaticio, dar-se-4 com a assinatura do Termo de Adeséo, firmado entre a PROCURADORIA
DA REPUBLICA NO PIAUI e o prestador de servigo voluntario.

6.8 Para a contratacdo, o candidato devera apresentar:

6.8.1 ficha cadastral, na qual devera constar uma foto 3x4;

6.8.2 curriculo atualizado;

6.8.3 cdpias dos seguintes documentos, que deverao ser conferidas com o original:

6.8.3.1 carteira de identidade;

6.8.3.2 cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

6.8.3.3 comprovante de residéncia;

6.8.3.4 comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

6.8.3.5 comprovante do grau de escolaridade em nivel superior;

6.8.3.6 carteira profissional, no caso de profissfes regulamentadas por conselhos de classe;

6.8.4 atestado médico comprovando a aptiddo para realizacdo das atividades;

6.8.5 certiddes dos 6rgdos publicos em que tenha trabalhado nos ultimos 5 (cinco) anos, constando a informagao de que nao foi
demitido ou exonerado de oficio;

6.8.6 certid®es dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito Federal, dos locais em que haja residido
nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria certiddo, quando houver;

6.8.7 Declaragdo de parentesco, informando se possui vinculo de parentesco com membro ou servidor investido em cargo de
dire¢do, chefia ou assessoramento da unidade.

6.8.8 O Ministério Publico Federal podera solicitar outros documentos que se fagam necessarios em razdo do local ou da atividade
a ser desempenhada pelo voluntario.

6.9 A admisséo do prestador de servigo voluntario fica condicionada a realizacdo de investigagdo social, a qual sera classificada
como confidencial e seu conteido recebera tratamento de sigilo concernente a sua classificagdo, nos termos da legislacéo em vigor.

6.9.1 Sera reprovado na investigacéo social o candidato que tiver envolvimento em fatos ou atos que constituam ameaca real ou
potencial ao Ministério Publico Federal.

6.10 O inicio da prestagdo do servigo voluntario somente ocorre depois de firmado Termo de Adesdo ao Servico Voluntério, no
qual devem constar o objeto do servigo e as condi¢des de seu exercicio, os dias e horarios de trabalho, o responsavel pela supervisdo das atividades,
dentre outras informagdes.

6.11 As partes estabelecerdo o prazo de duragdo da prestacdo do servico voluntario, sendo limitado ao méaximo de 2 (dois) anos.

7 - DA JORNADA

7.1 A jornada semanal do prestador de servigos voluntarios serd de no minimo 4 (quatro) e no maximo 20 (vinte) horas, alocados
de acordo com critérios de conveniéncia e necessidade dos trabalhos executados por este 6rgéo ministerial.

7.2 A prestacdo do servico voluntério ocorrera no horario do expediente da respectiva unidade.

8 — DAS GARANTIAS AOS PRESTADORES DE SERVICO VOLUNTARIO

8.1 Fica assegurado ao prestador de servigo voluntario:

8.1.1 a concessédo de seguro contra acidentes pessoais;

8.1.2 a obtengdo de certificado, ao final da prestagdo do servigo voluntario, constando a indicagao do local ou locais onde o servigo
foi prestado, o periodo, a carga horaria cumprida e as atividades desempenhadas.

8.1.3 a emisséo de certificado de exercicio de atividade juridica aos bacharéis em Direito.

9 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O processo tera validade de 1 (um) ano a contar da data da homologagdo final do processo seletivo, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
que sejam publicados no site da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI, em https://www.mpf.mp.br/o-mpf/unidades/pr-pi.
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10.2 O prestador de servigo voluntario ndo fard jus a bolsa-auxilio, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte, ou qualquer

contraprestagdo pecuniaria.

10.3 O servigo voluntario ndo gerard vinculo funcional ou empregaticio e nem obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ou de

qualquer outra natureza.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO PIAUI.

MARCO AURELIO ADAO
Procurador-Chefe da PRPI

ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
Inscricoes 04/03/2026 a 13/03/2026
Divulgacdo do Resultado das Inscri¢oes 19/03/2026
Anélise das Inscrigdes 23/03/2026 a 25/03/2026
Confirmagao/Divulgagdo 27/03/2026
Entrevistas 06/04/2026 a 10/04/2026
Divulgagdo do Resultado Final 14/04/2026
ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PARA O SERVIGO VOLUNTARIO

Solicito a minha inscricdo, como voluntario(a), a fim de prestar servicos junto a0 MINISTERIO PUBLICO FEDERAL.
Declaro estar ciente dos termos da Lei n® 9.608, de 18/08/1998 e da Portaria PGR/MPF n° 1.240, de 22/11/2017, alterada pela

Portaria PGR/MPF n° 234, de 18 de abril de 2018.

1. Nome completo:

Data de nascimento: _ /_ / ldentidade.:

CPF: Sexo: Masc. Fem.

Estado Civil: Nacionalidade:

Endereco residencial: Bairro: Cidade: CEP:
Tel Residencial: Tel. Comercial:

Tel. Celular:

Preferéncia para contato: ____ residéncia ____trabalho

E-mail:

2. Situacdo Profissional atual:
Aposentado Desempregado Empregado Do Lar Autdnomo Estudante
Quais as suas experiéncias profissionais? Descreva quais as funcdes exercidas e em qual(is) empresa(s)/instituicio(des):
3. Escolaridade:
-Grau de instruggo:
-Area de conhecimento (curso):
-Institui¢do de Ensino:
4. Possui conhecimento na area de informatica, linguas ou outras especialidades? Em caso afirmativo, especifique em quais.
5. Ja teve outras experiéncias de voluntariado? Em caso afirmativo, onde e em qual fungéo?
6. Por que vocé esta interessado(a) em atuar como voluntario(a)?
7. Quais as fungdes vocé gostaria de desempenhar como voluntario(a)? Especifique a(s) area(s) de sua preferéncia:
8. Prefere atuar de forma individual ou em grupo?

9. Se enquadra mais em trabalhos de rotina ou atividades novas?

10. Quais dias da semana vocé tem disponibilidade para o servico voluntario?
2% feira 32 feira 42 feira 52 feira 6 feira
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11. Qual o turno disponivel para a realizagdo do servigo voluntario?
Manhd Tarde Noite

12. E~servidor(a) publico(a) ou empregado(a) publico(a):
() NAO () SIM, pertencente ao quadro do(a)

13. Exerce alguma atividade em outro ramo do Ministério Pablico, em érgédos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido
e dos Estados, na Policia Militar, Civil ou Federal, na advocacia publica ou privada ou nos seus 0rgéos de classe?
() NAO () SIM. Onde e qual?

14. Respondo ou respondi a inquérito policial, civil ou administrativo, no Brasil e/ou no exterior, até a presente data?
() NAO () SIm.

15. E~c6njuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau civil de algum membro ou servidor desta unidade administrativa:
() NAO () SIM. Nome:

(Cidade/UF), de de

Voluntério(a)
(assinatura)

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA PRRJ N° 158, DE 2 DE MARCO DE 2026.

Concede folga compensatéria por exercicio de plantdo a Procuradora da
Republica GABRIELA RODRIGUES FIGUEIREDO PEREIRA no periodo
de 09 a 13 de marco de 2026.

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando que a Procuradora da Republica GABRIELA RODRIGUES FIGUEIREDO PEREIRA solicitou fruicdo de folga
compensatoria por exercicio de plantdo no periodo de 09 a 13 de marg¢o de 2026, resolve:

Art. 1° Conceder folga compensatdria a Procuradora da Republica GABRIELA RODRIGUES FIGUEIREDO PEREIRA, no
periodo de 09 a 13 de marco de 2026, excluindo-a da distribui¢do de todos os feitos e audiéncias neste periodo.

Paragrafo Unico. Excluir a Procuradora da Republica GABRIELA RODRIGUES FIGUEIREDO PEREIRA da distribuicdo de
todos os feitos que Ihe sdo vinculados nos 2 dias Uteis anteriores as suas folgas do periodo de 09 a 13 de marco de 2026.

Aurt. 2° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CARMEN SANT ANNA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA N° 21, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicdes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015,

CONSIDERANDO a Portaria PGR/MPF n° 530, de 20 de agosto de 2025, que altera o regimento Interno Diretivo do MPF e
dispde sobre o processo de escolha dos cargos de Procurador Regional Eleitoral, Procurador Regional dos Direitos do Cidad&o e Procurador-Chefe;

CONSIDERANDO que os artigos 20, § 2°, e 55, § 2°, dispdem que, a depender da necessidade de cada unidade, a consulta prevista
no § 1° podera ser realizada por meio de sistema eletrdnico, cujo processo podera ser conduzido por comissdo constituida por ato do Procurador-
Chefe;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear, no ambito da Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte, comisséo eleitoral e apuradora
integrada pelos Procuradores da Republica CLARISIER AZEVEDO CAVALCANTE DE MORAIS, TALITA DE OLIVEIRA SOMBRA e VICTOR
ALBUQUERQUE DE QUEIROGA para conduzir o processo de escolha relativo aos cargos de Procurador-Chefe, titular e adjunto, e Procurador
Regional dos Direitos do Cidadao, titular e adjunto.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GILBERTO BARROSO DE CARVALHO JUNIOR
Procurador-Chefe

PORTARIA N° 22, DE 3 DE MARCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
exercicio das atribuicdes legais que foram conferidas pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015,
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CONSIDERANDO a publicagéo da Resolu¢cdo CSMPF n° 159, de 6 de outubro de 2015, alterada pela Resolu¢gdo CSMPF n° 160,
de 1° de dezembro de 2015, e pela Resolugdo CSMPF n° 191, de 5 de fevereiro de 2019, que dispGe sobre as regras fixadas que deverdo orientar o
exercicio de plantdo nas unidades do Ministério Pablico Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar a escala do plantdo de membros ministeriais e servidores do Ministério Publico Federal, nesta Unidade, referente
ao periodo de 1° a 28 de fevereiro de 2026:

ESCALA DE PLANTAO SEMANAL — NCC |

PERIODO

PROCURADOR(A)

02 a 06 de fevereiro de 2026

FERNANDO ROCHA DE ANDRADE

09 a 13 de fevereiro de 2026

PAULO SERGIO DUARTE DA ROCHA JUNIOR

19 e 20 de fevereiro de 2026

RONALDO SERGIO CHAVES FERNANDES

23 a 27 de fevereiro de 2026

KLEBER MARTINS DE ARAUJO

ESCALA DE PLANTAO SEMANAL — NCA |

PERIODO

PROCURADOR(A)

02 a 06 de fevereiro de 2026

ILIA FREIRE FERNANDES BORGES BARBOSA

09 a 13 de fevereiro de 2026

VICTOR MANOEL MARIZ

19 e 20 de fevereiro de 2026

CLARISIER AZEVEDO CAVALCANTE DE MORAIS

23 a 27 de fevereiro de 2026

GILBERTO BARROSO DE CARVALHO JUNIOR

ESCALA DE PLANTAO SEMANAL — PRMS DO RN

PERIODO

PROCURADOR(A)

02 a 06 de fevereiro de 2026

AECIO MARES TAROUCO

09 a 13 de fevereiro de 2026

HIGOR REZENDE PESSOA

19 e 20 de fevereiro de 2026

EMANUEL DE MELO FERREIRA

23 a 27 de fevereiro de 2026

VICTOR ALBUQUERQUE DE QUEIROGA

ESCALA DE PLANTAO — FINAL DE SEMANA E FERIADO

PERIODO

PROCURADOR(A) SERVIDOR(A)

01 de fevereiro de 2026

ILIA FREIRE FERNANDES BORGES BARBOSA MIRELLY MOURA DE LEMOS

07 a 08 de fevereiro de 2026

VICTOR DE ALBUQUERQUE QUEIROGA ANDERSON MINELLE MAIA

14 a 15 de fevereiro de 2026

KLEBER MARTINS DE ARAUJO THIAGO FERREIRA NUNES

16 a 18 de fevereiro de 2026

KLEBER MARTINS DE ARAUJO MARCIONILIA QUEIROZ CHAVES

21 a 22 de fevereiro de 2026

RENATA MUNIZ EVANGELISTA JUREMA GUSTAVO MICHEL VIEIRA LIMA

28 de fevereiro de 2026

CLARISIER AZEVEDO CAVALCANTE DE MORAIS LAIS PEREIRA GALVAO

Art. 2° Revogam-se as disposices em contrario.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GILBERTO BARROSO DE CARVALHO JUNIOR
Procurador-Chefe

AVISO N° 1, DE 2 DE MARCO DE 2026.
COMISSAO ELEITORAL E APURADORA PR/RN

A COMISSAO ELEITORAL E APURADORA — CEA, nomeada pela portaria PR/RN N° 21, de 02 de margo de 2026, para o fim
de realizar o processo de escolha relativo aos cargos para Procurador-Chefe, titular e adjunto, e Procurador Regional dos Direitos do Cidaddo, titular
e adjunto, no ambito do Ministério Publico Federal no Estado do Rio Grande do Norte, nos termos das Portarias PGR N° 530, de 20 de agosto de
2025, torna publico o presente Aviso.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Comissao Eleitoral e Apuradora é composta pelos Procuradores da Republica Clarisier Azevedo Cavalcante de Morais,
Talita de Oliveira Sombra e Victor Albuguerque de Queiroga.

1.2 Compete a Comisséo Eleitoral e Apuradora a definigdo do procedimento de escolha, observadas as disposicdes da Portaria
PGR n° 530, de 20 de agosto de 2025, incumbindo-lhe, também, resolver os casos omissos, com recurso ao Procurador-Geral da Republica.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Poderdo concorrer a eleicdo os membros lotados e em exercicio no Ministério Pablico Federal no Estado do Rio Grande do
Norte, excluidos os integrantes desta Comissdo Eleitoral.

2.2 Ainscrigdo dos candidatos devera ser feita por meio de chapa até o dia 06 de marco de 2026, as 12h, mediante requerimento

dirigido & Comissdo Eleitoral e Apuradora — CEA, conforme modelos nos Anexos | e Il, e deverd indicar os candidatos aos cargos de Procurador-
Chefe, titular e adjunto (Anexo 1), e Procurador Regional dos Direitos do Cidadao, titular e adjunto (Anexo 1), subscrito pelos integrantes da chapa e
movimentado, via sistema Unico, ao Gabinete da Procuradora-Chefe (GABPC).

2.3 A Comissdo Eleitoral e Apuradora divulgara no dia 06 de marco de 2026 as chapas inscritas e abriré prazo até 09 de margo de
2026 para eventuais impugnacdes, devendo proceder a publicidade das chapas definitivas, apos o julgamento das impugnagdes, conforme cronograma
do item 6.
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2.4 Na hipotese de ndo haver impugnacdes, o resultado definitivo das inscricdes das chapas podera ser antecipado.

3 DO PROCESSO ELEITORAL

3.1 No caso de haver somente uma chapa inscrita no presente pleito, esta ser considerada eleita, dispensada a votagéo.

3.2 As chapas inscritas poderdo apresentar suas ideias e propostas por meio de mensagens eletronicas (e-mails ou aplicativo de
mensagens), assim como por meio de contatos pessoais ou reunides, dentro do periodo fixado no cronograma.

4 PROCEDIMENTO DE VOTAGAO

4.1 Todos os Procuradores da Republica lotados e em exercicio no Ministério Plblico Federal no Rio Grande do Rio Grande do
Norte estdo aptos a votar.

4.2 O voto sera secreto, vedado seu exercicio por procuragao.

4.3 A votacdo ocorrerd na data provavel de 12 de marco de 2026 e serd, preferencialmente, eletrdnica, por meio do sistema de
votacOes do MPF, a depender da disponibilidade, podendo ser acessado por qualquer maquina com acesso a internet (computador, smartphone, tablet).

4.4 No caso de indisponibilidade do sistema eletronico, a votacdo sera realizada manualmente, por meio de papel, em urna a ser
fixada na recepcdo do 10° andar do prédio anexo (Arnaldo Gaspar).

5 DA APURAGCAO

5.1 Sera vitoriosa a chapa que atingir a maioria dos votos validos, excluidos os votos em branco e os nulos.

5.2 Em caso de empate, aplicar-se-& o disposto no artigo 202, § 3°, da Lei Complementar n° 75/93, em relacéo ao titular.

5.3 A Comissdo Eleitoral e Apuradora proclamara o resultado, encaminhando-o ao Procurador-Geral da Republica, para

designacao.
6 CRONOGRAMA
EVENTO DATA

InscrigBes das chapas Até dia 06/03/2026 — 12h
Divulgacdo das chapas inscritas 06/03/2026 — apds as 12h

Impugnacdes as chapas inscritas 09/03/2026

Apresentacdo de defesa pela chapa impugnada 10/03/2026

Julgamento da defesa e divulgacdo das chapas definitivas 11/03/2026

Votagdo 12/03/2026

Divulgacéo do resultado 13/03/2026

7 DA PUBLICIDADE

7.1 O presente Aviso sera publicado no Diario do Ministério Piblico Federal Eletronico — DMPF-g, cientificando a todos os
Procuradores por meio do sistema Unico.

7.2 O contato com a Comissao Eleitoral seré centralizado por meio do Sistema Unico (GABPC).
7.3 A fim de tornar o processo mais célere, alguns avisos serdo encaminhados por meio de mensagens eletronicas.

CLARISIER AZEVEDO CAVALCANTE DE MORAIS
Procuradora da Republica
Membro da Comissdo Eleitoral e Apuradora

TALITA DE OLIVEIRA SOMBRA
Procuradora da Republica
Membro da Comissdo Eleitoral e Apuradora

VICTOR ALBUQUERQUE DE QUEIROGA
Procurador da Republica
Membro da Comissdo Eleitoral e Apuradora

ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO COM A INDICACAO DOS CANDIDATOS AO CARGO
DE PROCURADOR-CHEFE, TITULAR E ADJUNTO

Memorando no xx/2026
Natal, xx de xx de 2026.
As Suas Exceléncias os Senhores

Procuradores da Republica
Membros da CEA — Comisséo Eleitoral e Apuradora

Assunto: Inscricdo de chapa para a elei¢éo relativa & escolha do cargo de Procurador-Chefe, titular e adjunto no dmbito do
MPF/RN.
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Senhores membros da CEA,

Cumprimentando-os, solicito a VVossa Exceléncia a inscri¢cdo da chapa abaixo descrita para a elei¢do ao cargo de Procurador-
Chefe, titular e adjunto no &mbito do MPF/RN:

PROCURADOR-CHEFE TITULAR: XXXXXXXXXX

PROCURADOR-CHEFE ADJUNTO: XXXXXXXXXXXXXX

Respeitosamente,

Assinatura
Nome
Cargo

ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO COM A INDICACAO DOS CANDIDATOS AO CARGO
DE PROCURADOR REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO, TITULAR E ADJUNTO

Memorando no xx/2026
Natal, xx de xx de 2026.

As Suas Exceléncias os Senhores

Procuradores da Republica

Membros da CEA — Comissdao Eleitoral e Apuradora

Assunto: Inscricdo de chapa para a eleigdo relativa a escolha do cargo de Procurador Regional dos Direitos do Cidaddo, titular e
adjunto no &mbito do MPF/RN.

Senhores membros da CEA,

Cumprimentando-os, solicito a Vossa Exceléncia a inscricdo da chapa abaixo descrita para a eleicdo ao cargo de Procurador
Regional dos Direitos do Cidadao, titular e adjunto no ambito do MPF/RN:

PROCURADOR REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO TITULAR: XXXXXXXXXX

PROCURADOR REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO ADJUNTO: XXXXXXXXXXXXXX

Respeitosamente,

Assinatura
Nome
Cargo

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N° 90, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO SUL, no exercicio de suas
atribuicdes legais e de acordo com a competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria PGR n° 996, de 24 de novembro de 2023, resolve:

Art 1° Homologar o estagio probatério dos servidores empossados nos cargos das carreiras de Analista e de Técnico do Ministério
Publico Federal, declarando-os estaveis no Servigo Publico Federal, sem prejuizo dos direitos e vantagens decorrentes desta confirmagéo, na forma
indicada no anexo desta Portaria:

Matricula Nome Cargo Data de inicio e Data fim
32299 Dieizon Marques da Silva Técnico do MPU/Adm 19/01/2023 a 19/01/2026
32271 Ines Clarita Welter Schmidt Técnica do MPU/Adm 16/01/2023 a 16/01/2026
32333 Lisanda Spiazzi Berleze Técnica do MPU/Adm 25/01/2023 a 25/01/2026
32320 Mariana Backes Analista do MPU/Direito 23/01/2023 a 23/01/2026
32298 Rafael Perénio Ramos Analista do MPU/Direito 19/01/2023 a 19/01/2026
32300 Rodrigo Moreira Neto Técnico do MPU/Adm 19/01/2023 a 19/01/2026
32341 Suelen Canal Analista do MPU/Direito 26/01/2023 a 26/01/2026
32301 Valdiceli dos Reis Santos Analista do MPU/Direito 19/01/2023 a 19/01/2026

Art 2° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER

PORTARIA N° 106, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des, conforme Ato Conjunto
PGR/CASMPU n° 1/2014 e Portaria PGR/MPF N° 996, de 24 de novembro de 2023, publicada no DOU - Secdo Il de 28/11/2023, resolve:
Homologar resultado de concurso SISAM ofertado para voluntariado de plantonista nas unidades do RS, conforme anexo, sendo

que:
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I - Nos dias de expediente normal, o plantdo inicia as 19 horas e termina as 11 horas do dia seguinte, exceto na sexta-feira ou em
véspera de feriados prolongados, quando sera encerrado as 11 horas de segunda-feira ou do préximo dia Gtil.

Il - O plantdo para atendimento de finais de semana ou feriados prolongados serad Gnico e cumprido por todos os Procuradores
lotados no Estado do Rio Grande do Sul.

Il - Nos dias Uteis, nos feriados que cairem em dia de semana, bem como nos feriados municipais, o plantdo sera realizado
separadamente pela PR/RS e por cada uma das Procuradorias da Republica nos Municipios.

FELIPE DA SILVA MULLER
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Sistema de Selecdo Automatizada de Membros - Usuario: aletrindade
SISAM Data: 27/02/2026
Resultado do processo seletivo de concursos

EXTRACTUS Hora: 16:25:06

PORTARIA SISAM - LISTA PROC (37721)

Parimetros: Unidade Gestora: ["PROCURADORIA DA REPUBLICA - RIO GRANDE DO SUL - PR-RS"] ; Tipo de Atuagio: ["Plantio"] ; Ano
Concurse: [2026] ; inicio periodos: [01/04/2026] ; Nimero do Concurso: [266, 270, 271, 679, 682, 734, 833, 834, 672]

Informa o resultade do processo seletive de concursos, indicando apenas os membros selecionados para os periodos ofertados

PR PLANTONISTA INicIO FIM Dados do concurso

271/2026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (32 rodada)
PR-RS - ANDRE CASAGRANDE RAUPP (1214) 31/08/2026  04/09/2026 (HOMOLOGADO - Ultima classificagéo: 20/02/2026 14:16:18)

270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° rodada)
PR-RS - ANDRE CASAGRANDE RAUPP (1214) 16/10/2026  19/10/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificacdo: 23/02/2026 12:36:41)

679/2026 - PR-RS - Designacéo direta (HOMOLOGADO - Ultima

PR-RS - ANGELO AUGUSTO COSTA (867) 05102026 000026 o a0 e sae 25,
270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° rodada)
PR-RS - CINTHIA GABRIELA BORGES (1295) 31/07/2026  03/08/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificaggo: 23/02/2026 12:36:41)
270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3% rodada)
PR-RS - FABIOLA DORR CALOY (807) 22/05/2026  25/05/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificacio: 23/02/2026 12:36:41)
27112026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (3" rodada)
PR-RS - FABIOLA DORR CALOY (807) 17/08/2026  21/08/2025  (HOMOLOGADO - Ultima classificacio: 20/02/2026 14:16:18)
266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%redada)
PR-RS - FABIOLA DORR CALOY (807) 26/12/2027  28/12/2027  (HOMOLOGADO - Uttima classificagdo: 27/02/2026 15:56:10)
PR-RS - FELIPE BRETANHA SOUZA (743) 14122026  18M2/2026 022026 - PR-RS - Designacac direta (HOMOLOGADO - Ultima

classificacéo: 20/02/2026 15:13:12)

271/2026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (3% rodada)
01/06/2026  05/06/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificagéo: 20/02/2026 14:16:18)

PR-RS - FERNANDO MACHIAVELLI PACHECO
(1324)

270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° rodada)

PR-RS - FERNANDO MACHIAVELLI PACHECO o041 0006  30/11/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificaggo: 23/02/2026 12:36:41)

(1324)

271/2026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (32 rodada)
PR-RS - FREDI EVERTON WAGNER (1025) 11/05/2026  15/05/2026 ~ (HOMOLOGADO - Ultima classificac&o: 20/02/2026 14:16:18)

270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3® rodada)
PR-RS - FREDI EVERTON WAGNER (1025) 17/07/2026 20/07/2026 (HOMOLOGADO - Ultima classificacdo: 23/02/2026 12:36:41)

266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%rodada)
PR-RS - FREDI EVERTON WAGNER (1025) 25/03/2027  27/03/2027  (HOMOLOGADO - Ultima classificacdo: 27/02/2026 15:58:10)

833/2026 - PR-RS - Designacéo direta (HOMOLOGADO - Ultima
PR-RS - HAROLD HOPPE (922) 20/04/2026  24/04/2026 classificagio: 27/02/2026 16: 16:32)

734/2026 - PR-RS - Designagéo direta (HOMOLOGADO - Ultima
PR-RS - HAROLD HOPPE (922) 27/07/2026  31/07/2026 classificagdo: 25/02/2026 11: 2656

271/2026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (37 rodada)
PR-RS - JORGE IRAJA LOURO SODRE (905) 18/05/2026 22/05/2026 (HOMOLOGADO - Ultima classificacédo: 20/02/2026 14:16:18)

266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%rodada)

PR-RS - JULIO CARLOS SCHWONKE DE CASTRO 44/045008  13/04/2028  (HOMOLOGADO - Ultima classificagéo: 27/02/2026 15:58:10)

JUNIOR (846)

271/2026 - PR-RS - semanal PR/RS PORTO ALEGRE (3* rodada)

PR-RS - LUIS FELIPE SCHNEIDER KIRCHER 27/04/2026 30/04/2026 (HOMOLOGADO - Ultima classificagéo: 20/02/2026 14:16:18)

(1325)
PR-RS - MARK TORRONTEGUY NUNEZ WEBER 834/2026 - PR-RS - Designagéo direta (HOMOLOGADO - Ultima
(728) 09/M1/2026  13M1/2028 . ssificacdio: 27/02/2026 16:18:40)

266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%rodada)

PR-RS - MAURO CICHOWSKI DOS SANTOS (899) 04/01/2027 06/01/2027 (HOMOLOGADO - Ultima classificacao: 27/02/2026 15:58:10)

266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%rodada)

PRM-B.GONCALVES - BRUNA PFAFFENZELLER  5g155005  31/12/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificacao: 27/02/2026 15:58:10)

(1411)
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PR PLANTONISTA INIcIO FIM Dados do concurso

] ] 270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° rodada)

(F;%'}"Z;:AX'AS SUL - FLAVIA RIGO NOBREGA 13A1/2026  16/11/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificacio: 23/02/2026 12:36:41)
270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° rodada)
PRM-R.GRANDE - DANIEL LUIS DALBERTO (1439) 45,00 0025 21092025  (HOMOLOGADO - Ultima classificacio: 23/02/2026 12:36:41)

] ] 270/2026 - PR-RS - Escala unificado FDS 2026/2027 (3° fodada)
PRIM-URUGUAIANA - AMANDA GUALTIER 0441202026 072/2026  (HOMOLOGADO - Ultima classificacaor 23/02/2026 12:36:41)
VARELA (1535)

_ _ 266/2026 - PR-RS - Escala especial 2026/2029-2030 (3%rodada)
PRM-URUGUAIANA - AMANDA GUALTIERI 03/01/2028  05/01/2028  (HOMOLOGADO - Ultima classificagio; 27/02/2026 15:58:10)
VARELA (1535)
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Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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PORTARIA N° 108, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des que Ihe conferem a Portaria
SG/MPF n° 382, de 5 de maio de 2015, e conforme Portaria PGR/MPF n° 996, de 24 de novembro de 2023, publicada no DOU - Sec¢&o |1 de 28/11/2023,
resolve:

1. Designar os servidores abaixo relacionados para o cumprimento da escala de planto judicial para distribuicdo SIAJ/COJUD:

Periodo Plantonista
07/01/2026 12/01/2026 Alessandra Porto Sperb
14/01/2026 21/01/2026 Roberto da Silva Steffler
21/01/2026 28/01/2026 Volnei Perini
26/01/2026 02/02/2026 Cristiane Vargas Ribeiro
02/02/2026 09/02/2026 Fébio José Lubianca Kohen
09/02/2026 18/02/2026 Angela Freitag
19/02/2026 23/02/2026 Ingrit Winck Gava
23/02/2026 02/03/2026 Alice Desimon Braun
02/03/2026 09/03/2026 Marcelo Fereira da Rocha
09/03/2026 16/03/2026 Lorenice de Bitencourt Serra
16/02/2026 23/03/2026 Ricardo Alberto Peixe da Costa
23/03/2026 31/03/2026 Roberto da Silva Steffler

2. Cabera aos plantonistas vinculados ao SIAJ/COJUD o gerenciamento processual no sistema e-Proc e a solugdo de problemas
de distribuicdo de autos judiciais encaminhados ao plantdo do MPF/RS.

3. Cada plantonista atendera das 19h as 11h, em dias de semana, e das 19h de sexta-feira as 11h de segunda-feira, nos finais de
semana; nos feriados e pontos facultativos o atendimento sera de 24h.

4. Dé-se ciéncia. Publique-se.

FELIPE DA SILVA MULLER
PORTARIA N° 110, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA - RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso 1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como o Ato
Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugcdo Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° — Retificar, na PORTARIA 77/2026 - PR-RS-00015090/2026, publicada no DMPF-e - ADMINISTRATIVO de
13/02/2026, Pagina 26, o periodo de designacédo para substituicdo no 2° Oficio da PRM Passo Fundo, passando de 01/04/2026 a 15/04/2026 para
03/04/2026 a 15/04/2026;

Art. 2° — Retificar, na PORTARIA 77/2026 - PR-RS-00015090/2026, publicada no DMPF-e - ADMINISTRATIVO de
13/02/2026, Pagina 26, o periodo de designacédo para substituicdo no 2° Oficio da PRM Passo Fundo, passando de 16/04/2026 a 30/04/2026 para
18/04/2026 a 30/04/2026;

Art. 3° — Designar os Procuradores da Republica para atuarem em substituicdo nos oficios especificados no Anexo |;

Art. 4° — Determinar que seja dado encaminhamento das informagdes do referido anexo para providéncias acerca do pagamento
da gratificagdo por acumulacéo de oficios.

FELIPE DA SILVA MULLER

ANEXO |
IDENTIFICAGAO DO OFICIO A SER SUBSTITUIDO |  PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR | DESONERACAO
SUBSTITUICAO SUBSTITUTO (SE HOUVER)
TITULAR OFiICIO MOTIVO NOME OFICIO
PRM-RS- CARGO VAGO. 01/04/2026 a | PEDRO HENRIQUE| MPF - Oficio JEF/CL
P.FUNDO - 2° 02/04/2026. OLIVEIRA KENNE | 4-106, PRM-RS-
Oficio DA SILVA (MATR.:| PELOTAS-RS - 1°
1428) Oficio.
PRM-RS- CARGO VAGO. 16/04/2026 a ALEXANDRE PRM-RS-
P.FUNDO - 2° 17/04/2026. SCHNEIDER B.GONCALVES - 1°
Oficio (MATR.: 801) Oficio.

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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PORTARIA N° 111, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA - RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, considerando os termos previstos no inciso |1, do artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como o Ato
Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instrugdo Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° — Designar os Procuradores da Republica para atuarem em substitui¢do nos oficios especificados no Anexo I;

Art. 2° — Determinar que seja dado encaminhamento das informagdes do referido anexo para providéncias acerca do pagamento
da gratificagdo por acumulagdo de oficios.

FELIPE DA SILVA MULLER

ANEXO |
IDENTIFICACAO DO OFICIO A SER SUBSTITUIDO PERIODO DE IDENTIFICACAO DO PROCURADOR| DESONERACAO
SUBSTITUICAO SUBSTITUTO (SE HOUVER)
TITULAR OFiCIO MOTIVO NOME OFiCIO
ANELISE PRM-RS- FOLGA | 04/03/2026 a | RODRIGO SALES| PR-RS - Oficio
BECKER R.GRANDE - 1°| COMPENSATORIA|  06/03/2026. GRAEFF (MATR.:| CEAP 3, PRM-RS-
(MATR.: 642) Oficio DECORRENTE DE 1548) S.LIVRAMENT - 2°
PLANTAO. Oficio, MPF - Oficio
JEF/CL 4-104.

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA
PORTARIA N° 31, DE 2 DE MARCO DE 2026.

0O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA, no uso das atribuices que
lhe séo conferidas pela Portaria PGR/MPF n° 996, de 24 de novembro de 2023, considerando os termos previstos no inciso 1, do artigo 50 da Lei
Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, bem como o Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 01/2014, a Instru¢do Normativa SG/MPU n° 1 e a Portaria
PGR/MPF n° 740, todos de 25 de setembro de 2014,

Resolve:

Art. 1° — Alterar a escala de substituices de oficios contida no Anexo da PORTARIA N° 16, de 5 de fevereiro de 2026, publicada
no DMPF-e - ADMINISTRATIVO de 10/02/2026, Pagina 46, nos seguintes termos:

OFICIO A SER SUBSTITUIDO PERIODO DE PROCURADOR SUBSTITUTO DESONERACAO
TITULAR | OFICIO MOTIVO SUBSTITUICAO NOME OFiCIO (Se houver)
De 02/03/2026 a MATEAU'S fg‘c\)/ ALTI PR-RR
PR-RR
06/03/2026 (mat.1673) 3° Oficio
De00/03/2026a |  CYROCARNE PR-RR
; PR-RR - 16/03/2026 50 Oficio
10 Oficio Oficio Vago (mat. 1681)
BRUNO
De 17/03/2026 a NOMINATO DE PRAMG
31/03/2026 OLIVEIRA
(mat. 901)
Itinerancia
De 02/03/2026 a Portaria n® 11/2026 -
13/03/2026 PR-RR-
00003353/2026
CYNTHIA
) PR-RR Oficio Vago De 16/03/2026 a ARCOVERDE
2° Oficio 20/03/2026 RIBEIRO PESSOA | RM-C.GRANDE/PB
(mat. 1482)
De 23/03/2026 a SCﬁLﬁéggg F(ﬁat PRM-B.
31/03/2026 01) | GONCALVES/RS

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no

endereco eletronico http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/diarios-e-boletins/diario-eletronico-dmpf-e.
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PEDRO AFONSO
MATEUS Delol%%%%g? 4 | ARENHARDT EIDT PR/AP
CAVALTI | PR-RR Folaas (mat.1667)
AMADO | 3° Oficio g De 23/03/2026 JANAINA
(mat.1673) 625 1032056 a ANDRADE DE | PRM-C.GRANDE/PB
SOUSA (mat.1506)
MARINO
De 09/03/2026 a PRM-
13/03/2026 LUCIANELLINETOl 5y ARULHOS/SP
(mat. 1523)
Itinerancia
_ De 16/03/2026 a Portaria n® 11/2026 -
. SRR | Oficlo Vago 27/03/2026 PR-RR-
icio 00003353/2026
LUIS FELIPE
De 30/03/2026 a SCHNEIDER PRLRS
31/03/2026 KIRCHER
(mat. 1325)
De 17/03/2026a | FELIPE GIARDINI
Folgas 5010312026 (mat. 1529) PRM-M. CLAROS/MG
CYRO
CARNE PR-RR
RIBEIRO | 5° Oficio CYNTHIA
(mat. 1681) . De 23/03/2026 a ARCOVERDE ]
Férias 31/03/2026 RIBEIRO PESSOA | "RM-C.GRANDE/PB
(mat. 1482)
MARCELO JOSE
Deo%%%%%%e a FERREIRA PRM-VARGINHA/MG 50%
(mat. 1091)
MARCELO JOSE
De 09/03/2026 2 FERREIRA | PRM-VARGINHA/MG 50%
13/03/2026
(mat. 1091)
MIGUEL DE
ALMEIDA PR-RR Desoneragao
Ltl l\fg/)—‘;57 6° Oficio| Procurador-chefe RAMON AMARAL
(mat. 1367) De 16/03/2026 a MACHADO PRM- S0
20/03/2026 GONCALVES UBERLANDIA/MG 0
(mat. 1532)
ALFREDO CARLOS
De 23/03/2026 a GONZAGA 1. PR-PE 50
31/03/2026 FALCAO JUNIOR 0
(mat. 1174)

Art. 2° — Determinar que seja dado encaminhamento das informagdes do referido anexo para providéncias acerca do pagamento
da gratificagdo por acumulacéo de oficios.

MIGUEL DE ALMEIDA LIMA

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 118, DE 2 DE MARCO DE 2026.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicfes previstas no inciso 1, artigo 50 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, e no Regimento Interno Administrativo do MPF,
aprovado pela Portaria SG/MPF n° 382, de 05 de maio de 2015, RESOLVE:

Designar a servidora FERNANDA PACHECO RIBEIRO, matricula n® 32358, ocupante do cargo de Técnico do
MPU/Administracdo, para exercer o encargo de substituta eventual da funcdo de Chefe do Setor Juridico, FC-1, da Procuradoria da Republica no
Municipio de Jad.

MARCOS ANGELO GRIMONE

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O documento pode ser acessado no
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